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PROCURAGAO PUBLICA

Aos seis (06) dias do més de AGOSTO (08) de dois mil e vinte e cinco (2025),
nesta Cidade e Comarca do Estado de Sao Paulo, Capital, em diligéncia na Rua

U EMENDA, INVALIDA ESTE DN

Bardo de ltapetininga, n® 18, 13° andar, onde a chamado vim e perante mim
Substituta do 21° Tabelido de Notas, situado na Rua Libero Badaré, numero 100,
Centro Histdrico, compareceu como outorgante: COMPANHIA DE ENGENHARIA
DE TRAFEGO - CET, com sede nesta Capital, na Rua Barao de Itapetininga, n°® 18,
13° andar, CEP 01042-000, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 47.902.648/0001-17,
NIRE numero 35300045076, gom seu estatuto social consolidado pela Ata de

NAL, QUALQUER ABULTERACAD, RASLRA

i & -'-I-‘_f © Reunido da Assembléia Geral Extraordinéria realizada em 18/06/2018, registrada na
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO (JUCESP) sob o numero
= 304.342/18-0 em sessao de 28/06/2018, e Ata da 137° Assembléia Geral
— Extraordinaria realizada em 22/10/2021, registrada na JUNTA COMERCIAL DO
ESTADO DE SAO PAULO (JUCESP) sob o numero 513.531/21-0 em sessdo de
26/10/2021, neste ato representada, conforme artigo 21, inciso XVI, do referido
estatuto social por seu Diretor Presidente MILTON ROBERTO PERSOLL, brasileiro,
vilvo, engenheiro de producéo, portador da cédula de identidade RG n® 9.557.801-8-
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 043.058.288-98 e por seu Diretor de
Operacdes PAULO EDUARDO SOARES JUNIOR, brasileiro, casado, tecnélogo,
portador da cédula de identidade RG n°® 16.814.819 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
0 n°® 136.441.638-71, ambos com enderego comercial nesta Capital, no mesmo da

outorgante, o primeiro eleito conforme Ata n°® 804 Reunido do Conselho de
. Administragdo da Companhia realizada em 19/02/2025, registrada na JUNTA
¥ COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (JUCESP) sob o n® 101.905/25-7 em
ﬂ sessdo de 02/03/2025, e o segundo eleito conforme Ata da 781° Reunido do
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Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 21/11/2023 registrada na
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (JUCESP) sob o n°® 382.651/24-
8 em sessdo de 15/10/2024, dos quais copias do referido estatuto social e das atas
de reuniao, da ficha cadastral simplificada emitida pela referida junta comercial, e do
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA (CNPJ), ficam arquivados nestas
Notas na pasta 198, 237 e 239 sob o nimero 103, 087 e 115. Os presentes foram
reconhecidos como os proprios face aos documentos apresentados em seus
originais, do que dou fé. Pela outorgante na forma representada, me foi dito que, por
asta mihlina inctrumanta & na malhar farm= de dirgito, nomeia e constitui seus

tA DOS SANTOS, casada, inscrita na

' 248.991.258-52, LUIZ EDUARDO

319.318 e no CPF/MF sob o n°

ALHO, solteira, inscrita na OAB/SP

18, DARLENE DA FONSECA FABRI

e no CPF/MF sob o n® 116.396.248-
13; ALENCAR QUEIROZ DA COSTA, casado, inscrito na OAB/SP 160.112 e no
CPF/MF sob o n° 152.352.678-50; MARCELO FRANCO LEITE, casado, inscrito na
OAB/SP 162.049 e no CPF/MF sob o n® 246.964.198-51, SANDRA BARBOSA
WADA, casada, inscrita na QAB/SP 177.734 e no CPF/MF sob o n° 065.695.098-61;
SiLVIA RIBEIRO ARAUJO DE MARCHI, casada, inscrita na OAB/SP 186.158 e no
CPF/MF sob o n® 275.576.678-67; MARCELO BUENO ZOLA, casado, inscrito na
OABI/SP 255.980 e no CPF/MF sob o n® 312.784.868-44; RENATO TAVARES
SERAFIM, divorciado, inscrito na OAB/SP 267264 e no CPF/MF sob o n°
225.296.928-82: ¢ KARINA FARIA BONIFACIO, casada, inscrita na OAB/SP
271.242 e no CPF/MF sob o n°® 320.845.858-48, todos brasileiros, advogados, com
endereco comercial na Rua Bardo de ltapetinga, n® 18, Centro, Sdo Paulo com
paderes para, em conjunto ou separadamente, independentemente da ordem de

nomeagédo, propor as agdes necessarias a defesa dos interesses da
OUTORGANTE, defendé-la nas que Ihe forem propostas, seguindo umas e outras

até final decisdo, usando os recursos legais e acompanhando-os, conferindo-lhes,

Documento assinado eletronicamente por MARCELO FRANCO LEITE, em 22/05/2026, as 11:51:19 - c4033c4



Fls.: 303

0 de Nofas

fendonga de Morais ==

tituta 21° Tabellaode Notas

. $AO0 PAULO - GAPITAL

NS LUIZ AFFONSO SPAGNUDLO MEDINA
LIVRO: 4382

PAGINA: 017/019
TRASLADO: PRIMEIRO
FOLHA 2

ainda, os poderes constante da clausula “ad judicia et extra" e os poderes especiais
para receber citagdo, confessar, transigir, desistir, renunciar, fazer acordos, requerer
: e retirar certiddes, receber, dar e receber quitagdo e firmar compromissos, bem
: - como representar a QOUTORGANTE administrativa e judicialmente perante érgéos da
' administracdo publica direta e indireta da Unido, Estados e Municipios, além de
=\ - Tribunais de Contas, Ministérios Pablicos Estadual, Federal e do Trabalho,

EMENDA, INVALIDA ESTE DOCUMENTC

Secretaria da Receita Federal, Procuradorias da Fazenda Nacional, podendo efetuar
pesquisas e obter informacdes protegidas por sigilo fiscal. Os poderes ora conferidos
poderédo ser substabelecidos a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes. A
validade deste instrumento sera expressamente revogada quando ocorrer ©

{AL, QUALQUER ADY

- desligamento de quaisquer empregados representantes da pessoa juridica ora
: outorgada ou se houver extingdo do vinculo contratual com a Outorgante, ficando
© sem efeitos os atos praticados apos o desligamento ou extingdo contratual, ndo mais
= podendo exercer os poderes constantes neste instrumento, sendo, inclusive,
responsavel por perdas e danos causados pelo uso indevido dos poderes revogados
a que der causa. Ficam convalidados todos os atos praticados desde 01/08/2025 até

a lavratura da presente Procuracdo. Os dados referentes a qualificacdo dos

procuradores foram fornecidos pelos representantes da outorgante, razao pela qual
este Tabelido ndo se responsabiliza pela exatidao dos mesmos. Assim o disseram,
do que dou fé; pediram-me e eu lhes lavrei o presente instrumento, o qual, feito e
Ihes sendo lido em voz alta e clara, outorgam, aceitam e assinam, dou fé. Todos os
documentos citados e essenciais & presente lavratura, se encontram arquivados €
classificados nestas notas em pasta prépria. Valor cobrado pelo ato. Emolumentos:
AO TABELIAO R$ 376,60 // Ao Estado R$ 107,04 // A Secretaria da Fazenda R$
73,24 /| Ao Municipio R$ 8,04 // Ao Ministério Publico R$ 18,08 // Ao Fundo do
Registro Civil R$ 19,82 // Ao Tribunal de Justiga R$ 25,84 // A Santa Casa R$ 3,76 //
Total Escritura R$ 632,42. Guia numero 00032/2025. Eu, IONE DOS SANTOS
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PROCESSO N°
VARA:
NOME:

CARTA DE PREPOSICAO

Excelentissimo Senhor Doutor Juiz dessa MM. Vara do Trabalho de Sdo Paulo,

Fls.: 305

Indicamos como prepostos da Companhia de Engenharia de Trafego — CET, nos termos e para fins do disposto no artigo

843, § 1° da CLT, os seguintes empregados:

| NOME | REG.CET | NOME | REG.CET |
| ADELINO MANDIN GOMES | 093220 | MARCELO CELESTINO DE A ROCHA | os1926 |
| ALEA FERKINAINLIES SAINTUD 1 Hnesa-i | WMARLELL LIVIA LJE ALVIEIL/A 1 Hegy-u |
| ALEXANDRE CARDOSO FERREIRA | #9571 | MARCIASOARES | om9rs |
| ALI ZACARIAS JUNIOR | 7639-4 | MARCIUS VINICIUS COCCO I 09363-7 |
| Ana crisriva meneLikt mMORAES | osesr-e | marcosvera | omer4 |
e e L [ , .
| CARLUS ALBERITU BRAGA LE SUULA ] UIsou-£ | AR A FELLIVA JANMIVLAA INUIVEY 1 F£305-2 1
| carLos ALBERTO DA €OSTA RAMOS | 721894 | MAURICIO OZELLO DE CARVALHO | o280 |
| carRmEN LUCIA GOMES MARTINS | 09845-6 | mrGuEL FADUL BANDUK | dgerae |
| €ELiA PEREIRA DA PATRIA | 08644-32 | MIGUEL NEVES FARIA | o696 |
l CLAULNA ESCUBAK FRANLISLU | U¥HU-5 l INELSUIN WUIVES UA JILVA | U I-0 l
| eoson sarANDIA NUNES | o9756-6 | PAvLO ROBERTO SILVA LIMA | 100056 |
| ELIANE CASSIA DA SILVA | 04580-2 | PAULO ROGERIO FERREIRA ZANGIROLAMI | 08356-9 |
| £L1sABETH PACHECO DE SOUSA | 069205 | RranDA FERRAZ FREIRE [ w0z |
| EUNICE APARECIDA DOS SANTOS | 095222 | RICARDO DE CARVALHO BARRETO | 072567 |
| FABIO OLIVEIRA DE MERANLIA | 12/74-4 | RILAKDU TAUEU BUKEA | G517 |
| Fdrimsa ramos pa siva | wrro | ricaroo rostio stmizy Hakakava: |- osmsgr |
| GIUSEFFE LAKMINE MILAINY 1 vriaz-o | AUOAIVUELA 2UHRLDY 1 vreae=1 |
| T e T B
| FEILLAA CELESTE BATIDIA ] viede=r | AL IWARIA DA LA LRLE 1 vFoIs-2 1
| 1ADA2E 11IC AN VAN LIERDEDA I NGEZE.T 1B CFREIFY THICTRE 1 ne2re.7 |

JORGE ROBERTO RIBEIRO DOS SANTOS 07313-0 | TADEU MAZARO | o310 |

JOSE DO CARMO CANDIDO DE OLIVEIRA 13690-8 | TANIA ALVARENGA DE SOUZA PEREIRA | ores |
| JOSE EDUARDO BALTHAZAR | 01341-2 | TANIA AMARA DORIGO | 087653 |
| sosé ovibio asetaroo micreLe | 067989 | remaco mero pe sovza | 5672 |
| KATSUHICO NAKATA | 72990-9 | VALMIR DA SILVA SIQUEIRA | o781 |
| LeanprO DO NASCIMENTO ANDRADE | 099414 | vanpa pe sesus ouivera | oszsr3 |
| LILIAN MACHADO MARCHESIN | 06169-7 | VERAAPARECIDA SCHIVARDI | 038156 |
l LUIS ALBERTO BUENO DE OLIVEIRA JUNIOR | T0550-3 | WALDIZIA SOUA MAGALHAES DOS ANJOS | b/ r4-T |
| iz carLos 0os sanTos | oss65:0 | wusow santiv | o9z6r-4 |
1 MIANOEL ROGERIO CURRAL | msro | | |

Aproveitamos o ensejo para externar a Vossa Exceléncia votos de apreco e distinta consideracao.
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PROCURACAO PUBLICA

Aos SEIS (06) dias do més de OUTUBRO (10) de dois mil e vinte e cinco (2025),
nesta Cidade e Comarca do Estado de Sao Paulo, Capital, em diligéncia ha Rua Barso
de Itapetininga, n° 18, 13° andar, onde a chamado vim e perante mim Substituta do 21°
Tabelido de Notas, situado na Rua Libero Badard, nimero 100, Centro Histérico,
compareceu como outorgante: COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET,
com sede nesta Capital, na Rua Baréo de !tapetininga, n° 18, 13° andar, CEP 01042-
000, inscrita no CNPJ/MF sob o nlmero 47.902.648/0001-17, NIRE nomero
35300045076, com seu estatuto social consalidado pela Ata de Reunido da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 18/06/2018, registrada na JUNTA COMERCIAL DO
ESTADO DE SAO PAULO (JUCESP) sob o nimero 304,342/18-0 em sessio de
28/06/2018, e Ata da 137° Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 22/10/2021,
registrada na JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO (JUCESP) sob o
nimero 513.531/21-0 em sesséo de 26/10/2021, neste ato representada, conforme
artigo 21, inciso XVI, do referido estatuto social por seu Diretor Presidente MILTON
ROBERTO PERSOLI, brasileiro, vitivo, engenheiro de producao, portador da cédula de
identidade RG n° 9.557.801-8-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 043.058.288-98 &
por seu Diretor de Operagdes PAULO EDUARDO SOARES JUNIOR, brasileiro,
casado, tecndlogo, portador da cédula de identidade RG n® 16.814.819 SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob o n° 136.441.638-71, ambos com endereco comercial nesta Capital,
eleitos conforme Ata n°® 814 Reunido do Conselho de Administragdo da Companhia

=
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unido estavel, portadora da Cédula de

CPF/MF n® 101.653.318-79; VANDA DE
ta de Gestéo, portadora da Cédula de
 CPF/MF n® 057.031.998-67; ANA RITA
e e e ey iy —mvamiey = —-.-.. _. t@ @m unif0 estavel, Analista de Gestéo,

\ / portadora da cédula de identidade RG n° 16.687.626-4 SSP/SP, & inscrita no CPF/MF

f}

y
‘u

¥
>

S

sob n° 133.225,188-92; MARCIA SOARES, brasileira, divorciada, Analista de Gestao,
portadora da Cédula de ldentidade RG n° 11.499.959-4 SSP/SP, e do CPF/MF n°
038.840.988-61: ANDREA SYROPULO VIZZONI, brasileira, casada, Supervisora de

. Departamento, portadora da cédula de identidade RG n° 23.636.215-X SSP/SP, e

inscrita no CPF/MF sob o n° 164.944.448-65; 1ZILDA CELESTE BATISTA, brasileira,
Aivrmrniada  Analicta da Ractdan nartadara da ngdyla de identidade RG n° 10163481_4’

7: MIGUEL FADUL BANDUK, brasileiro,
e L I LI L i T A 1 [T AL wman -.-..-..J’El de identidade RG no 12.519.923'5, e

' inscrito no CPF/MF sob o n® 075.264.258-88; ¢ CARLOS ALBERTO BRAGA DE

SOUZA, brasileiro, casado, Técnico de Seguranga do Trabalho, portador da cédula de

| identidade RG n° 19.669.496 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n° 175.855.828-89;

todos com enderego comercial nesta Capital, no mesmo da outorgante, com poderes
para EM CONJUNTO OU SEPARADAMENTE, independentemente da ordem de
nomeacéo, representarem a OUTORGANTE, perante quaisquer reparticdes publicas

. federais, estaduais e municipais, especialmente perante o Ministério do Trabalho,

t
Documento assinado eletronicamente por MARCELO FRANCO LEITE, em 22/05/2026, as 11:51:19 - 31b58dc
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Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e Delegacias respectivas, instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, Receita Federal do Brasil, Sindicato dos

inali ' i i iario
Trabalhadores no Sistema de Operacdo Sinalizagéo, Fiscalizagao, Planejamento Viari

e Urbano, Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo, atuar e designar
lhista ou civel de interesse da Outorgante,

ndo, ainda, assinar livros, fichas de registro

de empregados, declaragdes de admissdo e dispensa de empregados, termos de
rescisdo de contratos de trabalho, termos de compromisso de estagio, cartas de
preposicao, fazer anotagdes em Carteira de Trabalho de empregados e estagidrios da
OUTORGANTE, assinar as autorizagoes para movimentagdo de contas vinculadas do
FGTS, guias de recolhimento, quaisquer papéis, documentos e formulérios relativos a
empregados e de interesse da OUTORGANTE, podendo, ainda requerer e reftirar
certidoes, oficios, formularios e quaisquer documentos de interesse da OUTORGANTE
em quaisquer repartigbes publicas federais, estaduais e municipais praticando, enfim,
todos os atos que se fizerem necessarios ao bom e fiel desempenho do presente
mandato. Os poderes ora conferidos ndo poderio ser substabelecidos. O PRESENTE
MANDATO TERA VALIDADE ATE 31/07/2026 (TRINTA E UM DE JULHO DE DOIS
MIL E VINTE E SEIS). Assim o disse, do que dou fe; pediu-me e eu lhe lavrei o
presente instrumento, o qual, feito e lhes sendo lido em voz alta e clara, outorga, aceita
e assina, dou fé. Os dados referentes a qualificagéo dos procuradores foram fornecidos
pelos representantes da outorgante, razio pela qual este Tabelido n3o se responsabiliza
pela exatidao dos mesmos. Todos os documentos citados e essenciais a presente
lavratura, se encontram arquivados e classificados nestas notas em pasta propria. Valor
cobrado pelo ato. Emolumentos: AO TABELIAO R$ 376.60 // Ao Estado R$ 107.04 /1 A
Secretaria da Fazenda R$ 73,24 // Ao Municipio R$ 8,04 // Ao Ministério Publico RS 18,08
I/ Ao Fundo do Registro Civil R$ 19,82 // Ac Tribunal de Justica R$ 25,84 // A Santa Casa
R$ 3,76 // Total Escritura R$ 632,42, Guia nimero 0041/2025. Eu, IONE DOS SANTOS
MENDONCA DE MORAIS, SUBSTITUTA, a lavrei e subscrevi. (a.a). MILTON

AL IR EUTMAEREMIMNENATE  RUALIBERO BADARG 100 CENTRO - SAO PAULO - SP
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EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) IJUIZ(A) DO
TRABALHO DA 332 VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO.

Processo n. ° ACum 1000826-20.2026.5.02.0033

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET, por seu(s)
advogado(s) ao final assinado(s)) nos autos da A(}AO DE
CUMPRIMENTO que move em face do SIND. TRAB SIST. OPER.
SINAL. FISC. MAN. PLAN., processo em referéncia, vem perante Vossa
Exceléncia, com o devido acatamento, para manifestar ciéncia do
despacho-decisao de ID. 5e861af, objetivando os fins de Direito!

Termos em que,
Pede deferimento.
Sao Paulo, 22 de MAIO de 2026.

MARCELO FRANCO LEITE
OAB/SP 162.049
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AO JUIZO DA 332 Vara do Trabalho de Sdo Paulo

PROCESSO N°: 1000826-20.2026.5.02.0033
REQUERENTE: SIND.TRAB SIST.OPER.SINAL.FISC.MAN.PLAN.
REQUERIDO: NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.

NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A., sociedade anénima fechada,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 44.649.812/0001-38, com sede na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n°® 867, 3° andar, Bairro Bela Vista, CEP:
01311-100, vem, a presenca de Vossa Exceléncia, por intermédio de seu advogado
signatario, nos autos do processo em epigrafe, REQUERER a HABILITAGAO de seu
patrono, através da juntada dos atos constitutivos, procuragéo e substabelecimento aqui
anexados.

Por oportuno, nos termos do art. 425, incisos IV, V e VI do CPC/2015, o advogado
signatario atesta, sob sua responsabilidade pessoal, a autenticidade das copias anexas
a presente peticao.

De pronto, manifesta o interesse pelo Juizo 100% Digital, nos termos da
Resolugdo do CNJ n° 345/2020, e requer a intimagdo da parte adversa para
concordancia, para remessa para tramitacao integralmente digital.

Requer, outrossim, a teor do art. art. 272 do CPC/2015, que todas as
comunicagdes processuais sejam realizadas EXCLUSIVAMENTE em nome do
advogado Dr. DANIEL CIDRAO FROTA, inscrito na OAB/CE sob o n® 19.976, com os
seguintes enderecos profissionais: Rua Padre Valdevino, n° 2415, Bairro Aldeota, CEP
60135-041, Fortaleza/CE, Fone: (85) 3458-1562 / 9922-5468 e enderego eletronico:
procvirtual@valenca.adv.br , sob pena de nulidade dos atos que vierem a ser praticados

com inobservancia a requerida exclusividade.

Termos em que pede e espera deferimento.
Sao Paulo, 25 de maio de 2026.

DANIEL CIDRAO FROTA
OABI/CE n° 19.976

Fortaleza - Sao Paulo - Brasilia - Salvador - Recife - Sdo Luis - Belém

valenca.adv.br
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PROCURACAO PARTICULAR

OUTORGANTES: HAPVIDA PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S.A., sociedade por agdes, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n205.197.443/0001-38, com sede na Cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, na Avenida
Heréclito Graca, n2 406, Bairro Centro, CEP: 60140-060; HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA S.A.,
sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 63.554.067/0001-98, com sede na Cidade
de Fortaleza, Estado do Ceard, na Avenida Heraclito Gracga, n2 406, 22 andar, Bairro Centro, CEP: 60140-
060; HAPVIDA CALL CENTER E TECNOLOGIA LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 40.360.609/0001-96, com sede na cidade Fortaleza, Estado do Ceard, na Avenida
Professor Eduardo Girdo, n2 375, Bairro Jardim América, CEP: 60410-422; LIFEPLACE HAPVIDA LTDA.,
sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n243.791.734/0001-49, com sede na Cidade
de Fortaleza, Estado do Ceard, na Rua Dona Leopoldina, n? 1150, Bairro Centro, CEP: 60110-000;
NOTRE DAME INTERMEDICA PARTICIPACOES S.A., sociedade anonima fechada, inscrita no CNPJ/MF
sob o n? 19.853.511/0001-84, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida
Paulista, n® 867, 82 andar, Conjunto 82, Sala A, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100; NOTRE DAME
INTERMEDICA SAUDE S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
44.649.812/0001-38, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n2
867, 32 andar, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100; NOTRE DAME INTERMEDICA MINAS GERAIS LTDA.,

sociedade empresdria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n© 18.344.914/0001-35, com sede na Cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Boa Vista, n? 254, 112 andar, Sala 1109, Bairro Bela Vista,
CEP: 01014-000; NOTRE DAME INTERMEDICA MINAS GERAIS SAUDE S.A., sociedade por acdes,

inscrita no CNPJ/MF sob o n? 62.550.256/0001-20, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o
Paulo, na Avenida Paulista, n? 867, 62 andar, Conjunto 61, Sala 02, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100;
CLINIPAM - CLINICA PARANAENSE DE ASSISTENCIA MEDICA LTDA., sociedade empresaria limitada,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 76.882.612/0001-17, com sede na Cidade de Curitiba, Estado do Parana,
na Rua XV de Novembro, n? 575, 42 e 52 andar, Bairro Centro, CEP: 80020-310; CCG PARTICIPA(;GES
S.A., sociedade por ac¢des, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 32.691.468/0001-66, com sede na Cidade de
Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Dona Margarida, n? 537, Bairro Navegantes, CEP:
90240-611; CENTRO CLiNICO GAUCHO LTDA., sociedade empresdria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n2 00.773.639/0001-00, com sede na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua
Dona Margarida, n2 537, Bairro Navegantes, CEP: 90240-611; HB SAUDE S.A., sociedade andénima
fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 02.668.512/0001-56, com sede na Cidade de S3o0 José do Rio
Preto, Estado de Sdo Paulo, na Avenida José Munia, n2 6.250, Bairro Jardim Francisco Fernandes, CEP:
15090-275; HB SAUDE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria limitada,
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n207.179.361/0001-96, com sede na cidade de S0 José do Rio Preto, Estado
de S3o Paulo, na Rua Jaci, n? 3216, Bairro Redentora, CEP: 15015-810; HB SAUDE CENTRO DE
DIAGNOSTICO LTDA., sociedade empresdria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n 07.233.161/0001-
74, com sede na Cidade de Sdo José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua Fritz Jacobs, n? 3.340,
Bairro Santos Dumont, CEP: 15020-030; HOSPITAL MATERNIDADE E LABORATORIO FLEMING LTDA. -
EPP, sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 84.100.189/0001-84, com sede na
Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Rua Tapajds, n2 561, Bairro Centro, CEP: 69025-140;
CENTRO INTEGRADO DE ATENDIMENTO LTDA., sociedade empresdria limitada, inscrita no CNPJ/MF
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sob 0 n? 65.709.495/0001-78, com sede na Cidade de S30 José do Rio Preto, Estado de S3o Paulo, na
Avenida José Munia, n2 7350, Bairro Jardim Vivendas, CEP: 15090-500; BCBF PARTICIPACOES S.A.,
sociedade por agbes, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 19.276.528/0001-16, com sede na Cidade de Sdo
Paulo, Estado do S3o Paulo, na Avenida Paulista, n2 867, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100; BIO SAUDE
SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
03.123.146/0001-12, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n®
777, 22 andar, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-914; BIOIMAGEM - DIAGNOSTICOS POR IMAGEM E
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob
o n2 07.367.674/0001-78, com sede na Cidade de Divinépolis, Estado de Minas Gerais, na Rua Pedro
Ferreira do Amaral, n? 33, Subsolo, Bairro Padre Libério, CEP: 35502-562; CASA DE SAUDE E
MATERNIDADE SANTA MARTHA S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
30.079.461/0001-62, com sede na Cidade de Niterdi, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Dr. Mario Viana,
n.2 653, Bairro Santa Rosa, CEP: 24241-001; HOSPITAL DO CORACAO DE LONDRINA LTDA., sociedade
empresdria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.762.301/0001-03, com sede na Cidade de
Londrina, Estado do Parand, na Rua Paes Leme, n? 1351, Bairro Vila Ipiranga, CEP: 88331-610;
HOSPITAL E MATERNIDADE MARINGA S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o
n? 79.114.500/0001-04, com sede na Cidade de Maringd, Estado do Parand, na Avenida Cidade de
Leiria, n? 356, Bairro Zona 01, CEP: 87013-280; HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MONICA S.A,,
sociedade por acdes, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 23.772.726/0001-48, com sede na Cidade de
Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na Rua Pedro Ferreira do Amaral, n2 33, Subsolo, Bairro Padre
Libério, CEP: 35502-562; HOSPITAL SAO LUCAS S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n2 43.254.267/0001-18, com sede na Cidade de Americana, Estado de S3o Paulo, na Avenida
Brasil, n? 263, Vila Medon; HOSPITAL VARGINHA S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 06.878.764/0001-60, com sede na Cidade de Varginha, Estado de Minas Gerais, na
Avenida Antonieta Esper Kallas, n? 299, Bairro Parque Mirela, CEP: 37030-100; HS COR - HOSPITAL DO
CORACAO DE DUQUE DE CAXIAS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
08.562.523/0001-33, com sede na Cidade de Duque de Caxias, Estado do Rio de Janeiro, na Rua
General Miltre, n2 110, 115 e 142, Bairro Jardim 25 de agosto, CEP: 25075-100; IMESA INSTITUTO DE
MEDICINA ESPECIALIZADA ALFENAS S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
20.409.439/0001-80, com sede na Cidade de Alfenas, Estado de Minas Gerais, na Rua Adolfo Engel, n?
19, Bloco I, Bairro Jardim Tropical, CEP: 31130-000; INCORD-INSTITUTO DE NEUROLOGIA E DO
CORACAO DE DIVINOPOLIS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
14.904.373/0001-00, com sede na Cidade de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na Rua Pedro
Ferreira do Amaral, n? 33, Subsolo, Bairro Padre Libério, CEP: 35502-562; LIFECENTER SISTEMA DE
SAUDE S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.123.021/0001-55, com sede
na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Avenida do Contorno, n? 4747, Bairro dos
Funcionarios, CEP: 30110-921; SAO LUCAS SAUDE S.A., sociedade por a¢des, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n? 96.509.690/0001-88, com sede na Cidade de Americana, Estado de S3o Paulo, na Avenida Brasil,
n2 1530, Bairro Santo Anténio, CEP: 13465-770; SAO LUCAS SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade
empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 06.144.213/0001-73, com sede na Cidade de
Sumaré, Estado de S3o Paulo, na Rua Jodo Francisco Ramos, n2 522, Bairro Centro, CEP: 13170-028;
SMV SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
64.486.285/0001-03, com sede na Cidade de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na Rua 21 de abril,
n2 832, Bairro Centro, CEP: 35500-010; neste ato representadas por seus diretores, Sr. Jorge Fontoura
Pinheiro Koren de Lima, brasileiro, médico, inscrito no CPF/MF sob o n? 456.493.243-87, portador da
Cédula de Identidade RG n2 900010068-81 SSP/CE; Sr. Igor Macédo Facé, brasileiro, advogado, inscrito
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na OAB/CE sob o n? 16.470, inscrito no CPF/MF sob o n2 542.097.493-20, portador da Cédula de
identidade RG n2 970024922-13, e pelo Presidente do Conselho de Administracdo da Controladora: Sr.
Candido Pinheiro Koren de Lima, brasileiro, médico, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n®
367.228.638-91, portador da Cédula de Identidade RG n2 95024000236-SSP/CE.

OUTORGADOS: IGOR MACEDO FACO, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/CE sob o n?
16.470, inscrito no CPF/MF sob o n2 542.097.493-20, portador da Cédula de Identidade RG n?
970024922-13.

PODERES: Todos aqueles necessarios e suficientes para o foro em geral, administrativo ou judicial,
especialmente os poderes das clausulas Ad Judicia et Extra, com a finalidade de defender os direitos
das OUTORGANTES, podendo ajuizar agdes, nomear prepostos, apresentar defesas, contestagdes,
impugnacdes, interpor todos os recursos cabiveis em lei, receber notificagdes e intimagdes, reconvir,
transigir judicialmente — com limitacdo de obrigacdo financeira de até R$100.000,00 (cem mil reais),
usando, enfim, todos os recursos em Direito admitidos para a defesa dos interesses das
OUTORGANTES, podendo substabelecer o presente instrumento, no todo ou em parte, com ou sem
reserva de poderes, tudo para o bom e fiel desempenho do presente mandato. A presente procuracao
é vdlida por tempo indeterminado e revoga expressamente a partir da sua assinatura, as procuracdes
anteriormente outorgadas sob n2 de controle PRC-2022-HAP-00088 e PRC-2023-HAP-00012.

S30 Paulo/SP, 04 de abril de 2024.

Jorgé Fontoura Pinheiro Koren de Lima Igor Macédo Facé
Representante das Outorgantes Representante das Outorgantes

€andido Pinheiro Koren de Lima
Anuente - Presidente do Conselho de
Administracdo da Controladora
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To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at donizetem@hapvida.com.br and
in the body of such request you must state: your previous email address, your new email
address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA_ Compras

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to donizetem@hapvida.com.br and in the
body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and
telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA_ Compras

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:
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1. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to donizetem@hapvida.com.br and in the body of such request you must
state your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other
information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

e Until or unless you notify HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA Compras as
described above, you consent to receive exclusively through electronic means all notices,
disclosures, authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to
be provided or made available to you by HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA
LTDA Compras during the course of your relationship with HAPVIDA ASSISTENCIA
MEDICA LTDA Compras.
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SUBSTABELECIMENTO

Pelo presente instrumento, SUBSTABELECO, COM RESERVA DE PODERES, aos advogados/as: ALINE
CARVALHO BORIJA, brasileira, inscrita no CPF sob o n2 934.953.153-49 e na OAB-CE sob o n2 18.267, DANIEL
SOARES CAVALCANTI, brasileiro, inscrito no CPF sob o n? 920.216.203-44 e na OAB/CE sob o n? 17.659,
HUGO LEONARDO PEGADO BENICIO, brasileiro, inscrito no CPF sob o n 009.489.434-59 e na OAB/CE sob o
n2 41.077-B, ISAAC COSTA LAZARO FILHO, brasileiro, inscrito no CPF sob o n 966.269.503-63 e na OAB-CE
sob o n? 18.663, LUIZ CARLOS VIDAL MAIA JUNIOR, brasileiro, inscrito no CPF sob 0 n2510.415.883-72 e na
OAB-CE sob o n2 20.266, PATRICIA TAVARES DE VASCONCELOS FREIRE, brasileira, inscrita no CPF sob o n2
021.518.213-82 e na OAB-CE sob o n? 25.615, RACHEL FEITOSA PONTES VICENTINO, brasileira, inscrita no
CPF sob 0 n2000.660.143-01 e na OAB-CE sob o n2 24.441, SILENO KLEBER GUEDES FILHO, brasileiro, inscrito
no CPF sob o n? 456.492.603-97 e na OAB-CE sob o n? 14.871, SILVIA LETICIA FERREIRA DA SILVA, brasileira,
inscrita no CPF sob o n2 004.643.013-00 e na OAB-CE sob 0 n2 23.717-B, estes com escritdrio profissional sito
na Rua Dona Leopoldina, n? 1.150, 72 andar, Centro, Fortaleza/CE, CEP: 60.110-000, e ainda aos
advogados/as: CARLOS ROGERIO GALIMBERTTI LUNARDI, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 192.177.058-
96 e na OAB-SP sob o n? 198.698, DANIELA FUSCO, brasileira, inscrita no CPF sob o n2 192.206.558-70 e na
OAB-SP sob o n2 195.983, FABIANA DE SOUZA FERNANDES, brasileira, inscrita no CPF sob 0 n® 246.943.498-
05 e na OAB-SP sob o n? 185.470, LEANDRO DOS SANTOS VIEIRA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n¢
192.459.138-30 e na OAB-SP sob o n? 282.152, com escritério profissional sito na Avenida Paulista, n2 867,
Bela Vista, S30 Paulo/SP, CEP: 01311-100, os poderes a mim conferidos por HAPVIDA PARTICIPACOES E
INVESTIMENTOS S.A., sociedade por agdes, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 05.197.443/0001-38, com sede na
Cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, na Avenida Heraclito Graga, n? 406, Bairro Centro, CEP: 60140-060;
HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o ne
63.554.067/0001-98, com sede na Cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, na Avenida Heraclito Graga, n2 406,
22 andar, Bairro Centro, CEP: 60140- 060; HAPVIDA CALL CENTER E TECNOLOGIA LTDA., sociedade
empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n240.360.609/0001-96, com sede na cidade Fortaleza, Estado
do Ceard, na Avenida Professor Eduardo Girdo, n? 375, Bairro Jardim América, CEP: 60410-422; LIFEPLACE
HAPVIDA LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 43.791.734/0001-49, com
sede na Cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, na Rua Dona Leopoldina, n2 1150, Bairro Centro, CEP: 60110-
000; NOTRE DAME INTERMEDICA PARTICIPAGOES S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n? 19.853.511/0001-84, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista,
n2 867, 82 andar, Conjunto 82, Sala A, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100; NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE
S.A., sociedade anénima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 44.649.812/0001-38, com sede na Cidade de
S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n? 867, 32 andar, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100;
NOTRE DAME INTERMEDICA MINAS GERAIS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob
o n? 18.344.914/0001-35, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Boa Vista, n2 254,
112 andar, Sala 1109, Bairro Bela Vista, CEP: 01014-000; NOTRE DAME INTERMEDICA MINAS GERAIS SAUDE
S.A., sociedade por acdes, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 62.550.256/0001-20, com sede na Cidade de S3o
Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n? 867, 62 andar, Conjunto 61, Sala 02, Bairro Bela Vista,
CEP: 01311-100; CLINIPAM - CLiNICA PARANAENSE DE ASSISTENCIA MEDICA LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 76.882.612/0001-17, com sede na Cidade de Curitiba, Estado do
Parana, na Rua XV de Novembro, n2 575, 42 e 52 andar, Bairro Centro, CEP: 80020-310; CCG PARTICIPACOES
S.A., sociedade por a¢des, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 32.691.468/0001-66, com sede na Cidade de Porto
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Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Dona Margarida, n2 537, Bairro Navegantes, CEP: 90240-611;
CENTRO CLINICO GAUCHO LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
00.773.639/0001-00, com sede na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Dona
Margarida, n2 537, Bairro Navegantes, CEP: 90240-611; HB SAUDE S.A., sociedade andnima fechada, inscrita
no CNPJ/MF sob o n2 02.668.512/0001-56, com sede na Cidade de S3o José do Rio Preto, Estado de S3o
Paulo, na Avenida José Munia, n? 6.250, Bairro Jardim Francisco Fernandes, CEP: 15090-275; HB SAUDE
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?®
07.179.361/0001-96, com sede na cidade de S50 José do Rio Preto, Estado de S3o Paulo, na Rua Jaci, n2 3216,
Bairro Redentora, CEP: 15015-810; HB SAUDE CENTRO DE DIAGNOSTICO LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 07.233.161/0001- 74, com sede na Cidade de S30 José do Rio Preto,
Estado de S3o Paulo, na Rua Fritz Jacobs, n2 3.340, Bairro Santos Dumont, CEP: 15020-030; HOSPITAL
MATERNIDADE E LABORATORIO FLEMING LTDA. — EPP, sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n284.100.189/0001-84, com sede na Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Rua Tapajés, n2 561,
Bairro Centro, CEP: 69025-140; CENTRO INTEGRADO DE ATENDIMENTO LTDA., sociedade empresdria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 65.709.495/0001-78, com sede na Cidade de S3o José do Rio Preto,
Estado de Sdo Paulo, na Avenida José Munia, n2 7350, Bairro Jardim Vivendas, CEP: 15090-500; BCBF
PARTICIPAGOES S.A., sociedade por ac¢Ses, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 19.276.528/0001-16, com sede na
Cidade de Sao Paulo, Estado do Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n? 867, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100;
BIO SAUDE SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empreséria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
03.123.146/0001-12, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n2 777, 22
andar, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-914; BIOIMAGEM - DIAGNOSTICOS POR IMAGEM E LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 07.367.674/0001-
78, com sede na Cidade de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na Rua Pedro Ferreira do Amaral, n2 33,
Subsolo, Bairro Padre Libério, CEP: 35502-562; CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA MARTHA S.A.,
sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 30.079.461/0001-62, com sede na Cidade de
Niterdi, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Dr. Mario Viana, n? 653, Bairro Santa Rosa, CEP: 24241-001;
HOSPITAL DO CORAGAO DE LONDRINA LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?®
04.762.301/0001-03, com sede na Cidade de Londrina, Estado do Parand, na Rua Paes Leme, n? 1351, Bairro
Vila Ipiranga, CEP: 88331-610; HOSPITAL E MATERNIDADE MARINGA S.A., sociedade anénima fechada,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 79.114.500/0001-04, com sede na Cidade de Maringd, Estado do Parang, na
Avenida Cidade de Leiria, n? 356, Bairro Zona 01, CEP: 87013-280; HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA
MONICA S.A., sociedade por acdes, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 23.772.726/0001-48, com sede na Cidade
de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na Rua Pedro Ferreira do Amaral, n2 33, Subsolo, Bairro Padre Libério,
CEP: 35502-562; HOSPITAL SAO LUCAS S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
43.254.267/0001-18, com sede na Cidade de Americana, Estado de S50 Paulo, na Avenida Brasil, n2 263, Vila
Medon; HOSPITAL VARGINHA S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
06.878.764/0001-60, com sede na Cidade de Varginha, Estado de Minas Gerais, ha Avenida Antonieta Esper
Kallas, n2 299, Bairro Parque Mirela, CEP: 37030-100; HS COR - HOSPITAL DO CORACAO DE DUQUE DE
CAXIAS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 08.562.523/0001-33, com sede
na Cidade de Duque de Caxias, Estado do Rio de Janeiro, na Rua General Miltre, n2 110, 115 e 142, Bairro
Jardim 25 de agosto, CEP: 25075-100; IMESA INSTITUTO DE MEDICINA ESPECIALIZADA ALFENAS S.A.,
sociedade andénima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 20.409.439/0001-80, com sede na Cidade de
Alfenas, Estado de Minas Gerais, na Rua Adolfo Engel, n2 19, Bloco Il, Bairro Jardim Tropical, CEP: 31130-000;
INCORD-INSTITUTO DE NEUROLOGIA E DO CORACAO DE DIVINOPOLIS LTDA., sociedade empresaria
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limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 14.904.373/0001-00, com sede na Cidade de Divindpolis, Estado de
Minas Gerais, na Rua Pedro Ferreira do Amaral, n? 33, Subsolo, Bairro Padre Libério, CEP: 35502-562;
LIFECENTER SISTEMA DE SAUDE S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
04.123.021/0001-55, com sede na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Avenida do
Contorno, n2 4747, Bairro dos Funciondrios, CEP: 30110-921; SAO LUCAS SAUDE S.A., sociedade por acdes,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 96.509.690/0001-88, com sede na Cidade de Americana, Estado de S3o Paulo,
na Avenida Brasil, n2 1530, Bairro Santo Anténio, CEP: 13465-770; SAO LUCAS SERVICOS MEDICOS LTDA.,
sociedade empresdria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 06.144.213/0001-73, com sede na Cidade de
Sumaré, Estado de Sao Paulo, na Rua Jodo Francisco Ramos, n? 522, Bairro Centro, CEP: 13170-028; SMV
SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 64.486.285/0001-
03, com sede na Cidade de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na Rua 21 de abril, n2 832, Bairro Centro,
CEP: 35500-010.

S3o0 Paulo/SP, 04 de abril de 2024.

Assinado de forma

IGOR MACEDO digital por IGOR

FACO:5420974 ’;AA'L\C(EJE:22209749320

9320 Dados: 2024.05.29
15:38:11-03'00

IGOR MACEDO FACO
OAB/CE N° 16.470
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SUBSTABELECIMENTO

Pelo presente instrumento, SUBSTABELECO, COM RESERVA DE PODERES, aos
advogados NELSON BRUNO DO REGO VALENCA, inscrito na OAB/CE sob o n.2 15.783;
ANDRE RODRIGUES PARENTE, inscrito na OAB/CE sob o n.2 15.785; DANIEL CIDRAO
FROTA, inscrito na OAB/CE sob o n.2 19.976; MARCIO RAFAEL GAZZINEO, inscrito na
OAB/CE sob o n.2 23.495; todos integrantes do escritério VALENCA ADVOGADOS
ASSOCIADOS, com sede em Fortaleza/CE, na Rua Padre Valdevino, n° 2415, bairro
Aldeota e com endereco eletrénico procvirtual@valenca.adv.br, os poderes a mim
conferidos por HAPVIDA PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S.A., sociedade por agdes,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 05.197.443/0001-38, com sede na Cidade de Fortaleza,
Estado do Ceara, na Avenida Heraclito Graga, n? 406, Bairro Centro, CEP: 60140-060;
HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n2 63.554.067/0001-98, com sede na Cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, na
Avenida Heraclito Graca, n2 406, 22 andar, Bairro Centro, CEP: 60140- 060; HAPVIDA
CALL CENTER E TECNOLOGIA LTDA. sociedade empresaria limitada, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 40.360.609/0001-96, com sede na cidade Fortaleza, Estado do Ceara,
na Avenida Professor Eduardo Girdo, n2 375, Bairro Jardim América, CEP: 60410-422;
LIFEPLACE HAPVIDA LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o
n243.791.734/0001-49, com sede na Cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, na Rua Dona
Leopoldina, n2 1150, Bairro Centro, CEP: 60110-000; NOTRE DAME INTERMEDICA
PARTICIPACOES S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
19.853.511/0001-84, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida
Paulista, n2 867, 82 andar, Conjunto 82, Sala A, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100; NOTRE
DAME INTERMEDICA SAUDE S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob
o n? 44.649.812/0001-38, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Avenida Paulista, n? 867, 32 andar, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100; NOTRE DAME
INTERMEDICA MINAS GERAIS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 18.344.914/0001-35, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de
Sado Paulo, na Rua Boa Vista, n? 254, 112 andar, Sala 1109, Bairro Bela Vista, CEP: 01014-
000; NOTRE DAME INTERMEDICA MINAS GERAIS SAUDE S.A., sociedade por agdes,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 62.550.256/0001-20, com sede na Cidade de S3o Paulo,
Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n? 867, 62 andar, Conjunto 61, Sala 02, Bairro
Bela Vista, CEP: 01311-100; CLINIPAM - CLiINICA PARANAENSE DE ASSISTENCIA MEDICA
LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 76.882.612/0001-
17, com sede na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua XV de Novembro, n2 575,
42 e 52 andar, Bairro Centro, CEP: 80020-310; CCG PARTICIPACOES S.A., sociedade por
agdes, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 32.691.468/0001-66, com sede na Cidade de Porto
Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Dona Margarida, n2 537, Bairro Navegantes,
CEP: 90240-611; CENTRO CLINICO GAUCHO LTDA., sociedade empresaria limitada,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.773.639/0001-00, com sede na Cidade de Porto Alegre,
Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Dona Margarida, n2 537, Bairro Navegantes, CEP:
90240-611; HB SAUDE S.A., sociedade anonima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?®
02.668.512/0001-56, com sede na Cidade de S30 José do Rio Preto, Estado de S3o Paulo,
na Avenida José Munia, n2 6.250, Bairro Jardim Francisco Fernandes, CEP: 15090-275;
HB SAUDE PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria limitada,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 07.179.361/0001-96, com sede na cidade de S3o José do
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Rio Preto, Estado de S3o Paulo, na Rua Jaci, n2 3216, Bairro Redentora, CEP: 15015-810;
HB SAUDE CENTRO DE DIAGNOSTICO LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 07.233.161/0001- 74, com sede na Cidade de S3o José do Rio Preto,
Estado de Sao Paulo, na Rua Fritz Jacobs, n? 3.340, Bairro Santos Dumont, CEP: 15020-
030; HOSPITAL MATERNIDADE E LABORATORIO FLEMING LTDA. — EPP, sociedade
empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 84.100.189/0001-84, com sede na
Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Rua Tapajds, n? 561, Bairro Centro, CEP:
69025-140; CENTRO INTEGRADO DE ATENDIMENTO LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 65.709.495/0001-78, com sede na Cidade de S3o
José do Rio Preto, Estado de S3o Paulo, na Avenida José Munia, n2 7350, Bairro Jardim
Vivendas, CEP: 15090-500; BCBF PARTICIPAGOES S.A., sociedade por acdes, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 19.276.528/0001-16, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado do
S3o Paulo, na Avenida Paulista, n2 867, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-100; BIO SAUDE
SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o
n2 03.123.146/0001-12, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Avenida Paulista, n? 777, 22 andar, Bairro Bela Vista, CEP: 01311-914; BIOIMAGEM -
DIAGNOSTICOS POR IMAGEM E LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA.,
sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 07.367.674/0001-78, com
sede na Cidade de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na Rua Pedro Ferreira do Amaral,
n? 33, Subsolo, Bairro Padre Libério, CEP: 35502-562; CASA DE SAUDE E MATERNIDADE
SANTA MARTHA S.A., sociedade andénima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
30.079.461/0001-62, com sede na Cidade de Niterdi, Estado do Rio de Janeiro, na Rua
Dr. Mario Viana, n.2 653, Bairro Santa Rosa, CEP: 24241-001; HOSPITAL DO CORACZ\O
DE LONDRINA LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
04.762.301/0001-03, com sede na Cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Paes
Leme, n? 1351, Bairro Vila Ipiranga, CEP: 88331-610; HOSPITAL E MATERNIDADE
MARINGA S.A., sociedade anénima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
79.114.500/0001-04, com sede na Cidade de Maringa, Estado do Parand, na Avenida
Cidade de Leiria, n? 356, Bairro Zona 01, CEP: 87013-280; HOSPITAL E MATERNIDADE
SANTA MONICA S.A., sociedade por acbes, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
23.772.726/0001-48, com sede na Cidade de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na
Rua Pedro Ferreira do Amaral, n? 33, Subsolo, Bairro Padre Libério, CEP: 35502-562;
HOSPITAL SAO LUCAS S.A., sociedade anonima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
43.254.267/0001-18, com sede na Cidade de Americana, Estado de S3o Paulo, na
Avenida Brasil, n? 263, Vila Medon; HOSPITAL VARGINHA S.A., sociedade andnima
fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 06.878.764/0001-60, com sede na Cidade de
Varginha, Estado de Minas Gerais, na Avenida Antonieta Esper Kallas, n? 299, Bairro
Parque Mirela, CEP: 37030-100; HS COR - HOSPITAL DO CORACI\O DE DUQUE DE
CAXIAS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n¢®
08.562.523/0001-33, com sede na Cidade de Duque de Caxias, Estado do Rio de Janeiro,
na Rua General Miltre, n2 110, 115 e 142, Bairro Jardim 25 de agosto, CEP: 25075-100;
IMESA INSTITUTO DE MEDICINA ESPECIALIZADA ALFENAS S.A., sociedade an6nima
fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 20.409.439/0001-80, com sede na Cidade de
Alfenas, Estado de Minas Gerais, na Rua Adolfo Engel, n? 19, Bloco Il, Bairro Jardim
Tropical, CEP: 31130-000; INCORD-INSTITUTO DE NEUROLOGIA E DO CORAGAO DE
DIVINOPOLIS LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n?®
14.904.373/0001-00, com sede na Cidade de Divindpolis, Estado de Minas Gerais, na
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Rua Pedro Ferreira do Amaral, n2 33, Subsolo, Bairro Padre Libério, CEP: 35502-562;
LIFECENTER SISTEMA DE SAUDE S.A., sociedade an6nima fechada, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n2 04.123.021/0001-55, com sede na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, na Avenida do Contorno, n2 4747, Bairro dos Funcionarios, CEP: 30110-921; SAO
LUCAS SAUDE S.A., sociedade por ages, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n2 96.509.690/0001-
88, com sede na Cidade de Americana, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brasil, n? 1530,
Bairro Santo Antonio, CEP: 13465-770; SAO LUCAS SERVICOS MEDICOS LTDA.,
sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 06.144.213/0001-73, com
sede na Cidade de Sumaré, Estado de S3o Paulo, na Rua Jodo Francisco Ramos, n2 522,
Bairro Centro, CEP: 13170-028; SMV SERVICOS MEDICOS LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 64.486.285/0001-03, com sede na Cidade de
Divinépolis, Estado de Minas Gerais, na Rua 21 de abril, n2 832, Bairro Centro, CEP:
35500-010, especificamente para apresentar defesas e/ou contestacdes, impugnacdes,
interpor recursos, participacdo em audiéncias, nomear prepostos, obter cdpias e realizar
acordo de até RS 100.000,00 (cem mil reais), agindo em conjunto ou separadamente,
independente de nomeacao.

Fortaleza/CE, 24 de julho de 2024.

SILVIA LETICIA Assinado de forma
digital por SILVIA
FERREIRA DA LETICIA FERREIRA DA

SILVA:00464301 SILVA:00464301300
Dados: 2024.07.25
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SILVIA LETICIA FERREIRA DA SILVA

OAB/CE N2 23.717-B
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NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ 44.649.812/0001-38
NIRE 35300194543

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
I - DATA, HORA E LOCAL

Em 16 de agosto de 2023, as 12:00 horas, na sede social do NOTRE DAME INTERMEDICA
SAUDE S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n.° 44.649.812/0001-38, com seu estatuto social registrado na Junta Comercial do
Estado de Sao Paulo (JUCESP), sob o NIRE 35300194543, com sede no municipio de Sio Paulo,
estado de S3o Paulo, na avenida Paulista, n.° 867, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100
(Companhia).

II - PRESENCA
Representando a totalidade do capital social da Companhia, esteve presente a seguinte acionista:

BCBF PARTICIPAGOES S.A., socledade anénima fechada, inscrita no CNPJ sob o n.©
19.276.528/0001-16, com seu estatuto social registrado na JUCESP sob o NIRE
35300459466, com sede no municipio de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo, na avenida
Paulista, n.° 867, 8.0 andar, conjunto 81, sala A, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100 (BCBF
Participagdes), neste ato representada por seus diretores, Sr. Jorge Fontoura Pinheiro
Koren de Lima, brasileiro, médico, casado sob o regime de separacdo total de bens,
inscrito no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF) sob o n.° 456.493.243-87, portador da cédula
de identidade RG n.° 90001006881 SSP-CE, residente e domiciliado no municipio de S&o
Paulo, estado de Sdo Paulo, na rua Jodo Lourencgo, n.° 463, apto. 61, bairro Vila Nova
Conceigdo, CEP 04.508-030; Sr. Mauricio Fernandes Teixeira, brasileiro, engenheiro,
casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, inscrito no CPF sob o n.© 077.594.077-
18, portador da cédula de identidade RG n.© 10191281-4 IFP-RJ, residente e domiciliado
no municipio de Séo Paulo, estado de S&o Paulo, na rua Coronel Artur de Paula Ferreira,
n.° 132, apto. 181, bairro Vila Nova Conceigdo, CEP 04.511-060 e Sr. Igor Macédo
Facé, brasileiro, advogado, casado sob o0 regime de comunh&o parcial de bens, inscrito
no CPF sob o n.° 542.097.493-20, portador da cédula de identidade RG n.© 970024922-
13 SSPDS-CE, residente e domiciliado no municipio de Fortaleza, estado do Ceard, na
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Rua Caio Cid, n.° 500, apto. 602-A, bairro Luciano Cavalcante, CEP 60.811-150.

III - CONVOCACAO

Dispensada a convocagado, nos termos do artigo 124, §4.°, da Lei n.© 6.404/1976 (Lei das S.A.),
em decorréncia da presenca de acionista representando a totalidade do capital social.

IV - MESA

Presidente: Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima; Secretario: Mauricio Fernandes
Teixeira.

V - ORDEM DO DIA

A acionista definiu a ordem do dia para deliberar sobre 0 seguinte assunto: rendncia de diretor
da Companhia.

VI - DELIBERAGOES

Apés exame e discussao dos documentos constantes da ordem do dia, a acionista aprovou, sem
reservas, a seguinte deliberacdo:

1) A formalizagdo da renincia do seguinte diretor:

(i) José Carlos de Paula, brasileiro, engenheiro, casado sob o regime parcial de
bens, portador da Cédula de Identidade RG 4.920.263-3 IFP-RJ, inscrito no CPF sob o
ne 663.973.407-91, com endereco comercial no Municipio de Sao Paulo, Estado de Séo
Paulo, na avenida Paulista, n°® 867, Bela Vista, CEP 01.311-100, do cargo de diretor
sem designacdo especifica;

1.1) O diretor outorga para a Companhia e desta recebe, a mais ampla, plena, rasa,
geral e irrevogavel quitagao, para nada mais reclamar e/ou pretender haver, em juizo ou
fora dele, a qualquer tempo e/ou a qualquer titulo, com relagéo a todo o periodo em que
este ocupou cargo na diretoria da Companhia.
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VII - ENCERRAMENTO, LAVRATURA, APROVACAO E ASSINATURA DA ATA

Foi lavrada a presente ata, que, depois de lida e aprovada na forma do estatuto social da
Companhia, foi assinada por todos os presentes.

Sdo Paulo, estado de S3o Paulo, 16 de agosto de 2023.

Mesa:

Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima Mauricio Fernandes Teixeira

Presidente Secretario
Acionista presente:
BCBF PARTICIPAGOES S.A.
Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima Mauricio Fernandes Teixeira
Diretor Presidente Diretor Vice-Presidente Financeiro

Igor Macédo Faco
Diretor Sem Designagdo Especifica

5.918/23-9
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NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ/ME n® 44.649.812/0001-38

NIRE n2 35.300.194.543

TERMO DE RENUNCIA

Mediante assinatura do presente termo, o DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA da
NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A., companhia de capital fechado, inscrita no
CNPJ/ME n® 44.649.812/0001-38, com sede no Municipio de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Paulista, n® 867, Bela Vista (Companhia), Sr. JOSE CARLOS DE PAULA, brasileiro,
engenheiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG 4.920.263-3 IFP-RJ, inscrito
no CPF/ME sob o n® 663.973.407-91, com endereco comercial no Municipio de S3o0 Paulo, Estado
de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n°® 867, Bela Vista, CEP 01.311-100, renuncia expressamente,
em cardter irrevogavel e irretratavel, ao cargo de DIRETOR SEM DESIGNAGCAO ESPECIFICA
da Companhia, outorgando a Companhia a mais ampla, plena, rasa, geral e irrevogavel quitacio,
para nada mais reclamar e/ou pretender haver, em juizo ou fora dele, a qualquer tempo e/ou a
qualquer titulo, com relacdo a todo o periodo em que ocupou carge na administracio da

Companhia.

Sdo Paulo, 16 de agosto de 2023.

DocuSigned by:
[B5D
JOSE CARLGS BEPAULA
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NOTRE DAME INTERMEDICA SAUUE 5.A.
CNPJ/ME ne 44.649.812/0001-38
NIRE n 35.300.194.543

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 14 DE MARCO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL: realizada as 09h00 no dia 14 de marco de 2023, na sede da NOTRE DAME
INTERMEDICA SAUDE S.A. (“Companhia”), localizada no Municipio de S3o Paulo, Estado de Sio
Paulo, na Avenida Paulista, n? 867, Bela Vista.

CONVOCACAO E PRESENGA: dispensada a publicacdo de editais de co nvocagdo, nos termos do artigo
124, §4¢ da Lei 6.404/1976, em virtude da presenca da Unica acionista Companhia, a saber. BCBF
PARTICIPACOES S.A.

COMPOSICAO DA MESA: Presidente — MARCELO MARQUES MOREIRA FILHO; Secretério — LINO JOSE
RODRIGUES ALVES.

ORDEM DO DIA: deliberar sobre: (1) Aceitacdo das renuncias dos Diretores Executivos: (i) JOEL DE
SQUSA, brasileiro, casado, contador, portador da cédula de identidade RG n? 13.946.946-S5P/SP,
inscrito no CPF/ME sob o n? 024.394.038-65, conforme Carta de Renuncia arquivada na sede da
Companhia; (ii) MARCELO MARQUES MOREIRA FILHO, brasileiro, solteiro, economista, portador da
cédula de identidade RG n? 8.111.170-0 IFP/RJ, inscrito no CPF/ME n2 021.796.407-90, conforme
Carta de Renuncia arquivada na sede da Companhia; e, (iii) Sr. LINO JOSE RODRIGUES ALVES,
brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade RG n2 6.463.937 SSP/SP, inscrito no
CPF sob o n®050.479.408-61, conforme Carta de Rentncia arquivada na sede da Companhia. (I1)
Aceitacdo da renuncia do Diretor Médico, Dr. MARINO SCUARCIALUPI, brasileiro, casado, médico,
portador da Cédula de identidade RG n? 5.461.340 SSP-SP, inscrito no CPF/ME sob o n2 913.440.008-
78, com endereco comercial no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n?
867, Bela Vista. (Ill) Aprovar a eleicdo para o cargo de DIRETOR EXECUTIVO dos Srs. (i) IGOR
MACEDO FACO, brasileiro, casado sob o regime de comunhio parcial de bens, advogado, inscrito na
OAB/CE sob o n.? 16.470, inscrito no CPF/MF sob o n.? 542.097.493-20, portador da cédula de
identidade RG n.2 870024922-13; e (ii) ALAIN BENVENUTI, brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, bacharel em ciéncias juridicas, inscrito CPF/MF sob o n? 688.408.020-53,
portador da cédula de identidade RG n® 1054611122 SSP-SP. (IV) Aprovar a ratificagcdo da Diretoria

da Companhia.
DELIBERAGOES: apos discussdo, a acionista presente, aprova, sem qualquer ressalva ou restricdo, o
que segue:

(1) Aceitar as renuncias dos Diretores Executivos: (i) Sr. JOEL DE SOUSA, brasileiro, casado, contador,
portador da cédula de identidade RG n?13.946.946-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o

\____1\ )
\w /]
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n2 024.394.038-65, conforme Carta de Renuncia anexa; (ii) Sr. MARCELO MARQUES MOREIRA
FILHO, brasileiro, solteiro, economista, portador da cédula de identidade RG n2 8.111.170-0 IFP/RJ,
inscrito no CPF/MF n2021.796.407-90, conforme Carta de Renuncia anexa; (iii) Sr. LINO JOSE
RODRIGUES ALVES, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade RG n2 6.463.937
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n? 050.479.408-61, conforme Carta de Rentincia arquivada na sede
da Companhia, todos com o endere¢o comercial no Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Paulista, n? 867, Bela Vista, CEP 01.311-100.

(1) Aceitacdo da rentincia do Diretor Médico, Dr. MARINO SCUARCIALUPI, brasileiro, casado, médico,
portador da Cédula de Identidade RG n? 5.461.340 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 913.440.008-
78, com endereco comercial no Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n®
867, Bela Vista;

(1) Aprovacio da eleicdo para o cargo de DIRETOR EXECUTIVO dos Srs. (i) IGOR MACEDO FACO,
brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de bens, advogado, inscrito na OAB/CE sob o
n.2 16.470, inscrito no CPF/MF sob o n.2 542.097.493-20, portador da cedula de identidade RG n.2
970024922-13, cujo mandato serd iniciado nesta data e o prazo sera concomitante aos demais
Diretores ja eleitos, conforme Termo de Posse anexo; e, (ii) ALAIN BENVENUTI, brasileiro, casado
sob o regime de comunhdo parcial de bens, bacharel em ciéncias juridicas, inscrito CPF/MF sob o n®
688.408,020-53, portador da cédula de identidade RG n? 1054611122 SSP-SP, cujo mandato sera
iniciado nesta data e o prazo serd concomitante aos demais Diretores ja eleitos, conforme Termo de
Posse anexo, ambos com o enderego comercial no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Paulista, n® 867, Bela Vista, CEP 01.311-100.

Os diretores ora eleitos no item (Ill) acima, declaram desde ja, ndo estarem impedidos, por lei
especial, de exercer as fungbes dos cargos para os quais foram eleitos, nem condenados ou sob os
efeitos de condenacdo, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, contra o sistema financeiro nacional ou contra as normas de

defesa da concorréncia ou contra as relagdes de consumo. ;'

(IV) Em vista das renuncias e das eleicdes acima citadas, a acionista decide ratificar a composigao
atual da Diretoria da Companhia que passa a ser composta pelos seguintes membros, todos com
mandato até 12 de janeiro de 2024:

(i) para o cargo de DIRETOR PRESIDENTE: Sr. JORGE FONTOURA PINHEIRO KOREN DE LIMA,
brasileiro, casado, médico, portador da Cédula de identidade RG n.2 900010068-81 SSP-CE,
inscrito no CPF/ME sob n.2 456.493.243-87 e no CRM-CE sob o n.2 7462, com enderego
comercial na sede da Companhia, para todos os fins de direito;

(i) para o cargo de DIRETORES EXECUTIVOS: (1) Sr. LUIZ CELSO DIAS LOPES, brasileiro, casado,
advogado, portador da Cédula de Identidade RG n® 50.470.184-8 SSP-SP, inscrito no CPF/ME sob
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0 n% 647.976.865-53; (2) Sr. MAURICIO FERNANDES TEIXEIRA, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da cédula de identidade RG n.2 10191281-4 IFP/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n.2
077.594.077-18; (3) o Sr. IGOR MACEDO FACO, brasileiro, casado sob o regime de comunhio
parcial de bens, advogado, inscrito na OAB/CE sob o n.2 16.470, inscrito no CPF/MF sob o n.?
542.097.493-20, portador da cédula de identidade RG n.2 970024922-13; e, (4) o Sr. ALAIN
BENVENUTI, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, bacharel em ciéncias
juridicas, inscrito CPF sob o n? £88.408.020-53, portador da cédula de identidade RG n®
1054611122 SSP-SP; todos com o enderego comercial no Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Paulista, n® 867, Bela Vista, CEP 01.311-100;

(iii) para o cargo de DIRETOR DE RELACIONAMENTO: Sr. JOSE CARLOS DE PAULA, brasileiro,
engenheiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG 4.920.263-3 IFP-RJ, inscrito
no CPF/ME sob o n2 663.973.407-91, com enderego comercial no Municipio de Sdo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n? 867, Bela Vista; e,

(iv) para o cargo de DIRETOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS E CONTRATOS PUBLICOS: Sr.
GUSTAVO HENRIQUE ZACHARIAS RIBEIRO, brasileiro, advogado, divorciado, inscrito no CPF/ME
sob o n® 263.622.978-73, portador da cédula de identidade RG n® 28.185.231-5 SSP-SP, com
endereco comercial no Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n2
867, Bela Vista.

ENCERRAMENTO: nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a Assembleia, da
qual se lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi assinada pela tnica acionista.

Confere com a original lavrada em livro proprio.

Mesa: .
( .
(IVLI(_-L.... L,{ 3 (:L\. PN, _' !:_,.
MARCELO MARQUES MOREIRA FILHO LINO JOSE RODRIGUES ALVES
Presidente da Mesa ' Secretario da Mesa
Acionista Presente:, :
( { K /
e s Ledlad [ ( .
BCBF PARTICIPACOES S.A. J
MARCELO MARQUES MOREIRA FILHO LINIb JOSE RODRIGUES ALVES
Diretor Executivo Diretor Executivo

Visto da Advogada: _-/% J A e
Luciana Marques Caropre 3
OAB/SP n2 194.412

122.173/23-5  sosmumuns nsnsn wmsm
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ANEXO

TERMO DE POSSE

O abaixo-assinado, 5r. IGOR MACEDO FACO, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de
bens, advogado, inscrito na OAB/CE sob o n.2 16.470, inscrito no CPF/MF sob o n.2 542.097.493-20,
portador da cédula de identidade RG n.2 970024922-13, com enderego comercial no Municipio de
Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n2 867, Bela Vista, CEP 01.311-100, para todos
os fins de direito, eleito para o cargo de DIRETOR EXECUTIVO da NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE
S.A. (“Companhia”), conforme disposto na ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, realizada
nesta data, sendo assim, & investido no seu cargo pela assinatura do presente Termo, em
conformidade com a Lei n® 6.404/76 (“Lei das S.A."), cujo mandato se inicia de imediato. O DIRETOR
EXECUTIVO ora investido indica o endereco acima mencionado para os fins do art. 149, § 22 da Lei
n® 6.404/76.

O DIRETOR EXECUTIVO ora investido, nos termos do artigo 147 da Lei das S.A., declara, sob as penas
da lei, ndo estar impedido por lei especial, ou condenado por quaisquer dos crimes previstos no § 12
do art. 147 da Lei das S.A., bem como a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato;
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade; e, assim, por forga da
assinatura do presente Termo de Posse, fica investido em seu cargo, tomando posse e assumindo
todos os poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social da
Companbhia.

Sdo Paulo, 14 de marco de 2023.

-

Lin J|J~Ju L o
A1

|
IGOR MACEDO FACO
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ANEXO

TERMO DE POSSE

O abaixo-assinado, Sr. ALAIN BENVENUTI, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de
bens, bacharel em ciéncias juridicas, inscrito CPF sob o n? 688.408.020-53, portador da cédula de
identidade RG n2 1054611122 SSP-SP, com enderego comercial no Municipio de S3do Paulo, Estado
de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n2 867, Bela Vista, CEP 01.311-100, para todos os fins de direito,
eleito para o cargo de DIRETOR EXECUTIVO da NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
(“Companhia”), conforme disposto na ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, realizada
nesta data, sendo assim, € investido no seu cargo pela assinatura do presente Termo, em
conformidade com a Lei n2 6.404/76 (“Lei das S.A.”), cujo mandato se inicia de imediato. O DIRETOR
EXECUTIVO ora investido indica o endere¢o acima mencionado para os fins do art. 149, § 22 da Lei
ne 6.404/76.

O DIRETOR EXECUTIVO ora investido, nos termos do artigo 147 da Lei das S.A., declara, sob as penas
da lei, ndo estar impedido por lei especial, ou condenado por quaisquer dos crimes previstos no § 1°
do art. 147 da Lei das S.A., bem como a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato;
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade; e, assim, por forca da
assinatura do presente Termo de Posse, fica investido em seu cargo, tomando posse e assumindo
todos os poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social da
Companhia.

/]

Sdo Paulo, 14,de mag¢o de 2023.
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NOTRE DAMZ INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ/ME n? 44.649.812/0001-38

NIRE n® 35.300.194.543

TERMO DE RENUNCIA

Mediante assinatura do presente termo, o DIRETOR EXECUTIVO da NOTRE DAME
INTERMEDICA SAUDE S.A., companhia de capital fechado, inscrita no CNPJ/ME n°
44,649.812/0001-38, com sede no Municipio de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Paulista, n® 867, Bela Vista (Companhia), JOEL DE SOUSA, brasileiro, casado, contador,
portador da cédula de identidade RG n© 13.946.946-SSP/SP, inscrito no CPF sob o
n° 024.394.038-65, com endereco profissional no Municipio de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo,
na Avenida Paulista, 867, Bela Vista, CEP 01.311-100, renuncia expressamente, em carater
irrevogavel e irretratavel, ao cargo de DIRETOR EXECUTIVO da Companhia, outorgando a
Companhia a mais ampla, plena, rasa, geral e irrevogavel quitagao, para nada mais reclamar e/ou
pretender haver, em juizo ou fora dele, a qualquer tempo e/ou a qualquer titulo, com relacdo a

todo o periodo em que ocupou cargo na administracdo da Companhia.

Sao Paulo, 14 de margo de 2023.

JOEL DE SOUSA
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NOTRE PAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ/ME ne 44.649.812/0001-38

NIRE n? 35.300.194.543

IEKMU DE KENUNULA

Mediante assinatura do presente termo, o DIRETOR EXECUTIVO da NOTRE DAME
INTERMEDICA SAUDE S.A., companhia de capital fechado, inscrita no CNPJ/ME n°
44.649.812/0001-38, com sede no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Paulista, n® 867, Bela Vista (Companhia), MARCELO MARQUES MOREIRA FILHO, brasileiro,
solteiro, economista, portador da Cédula de Identidade RG n°® 8.111.170-0 SSP/RJ, inscrito no
CPF/ME sob o n°® 021.796.407-90, com endereco profissional no Municipio de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Avenida Paulista, 867, Bela Vista, CEP 01.311-100, renuncia expressamente,
em carater irrevogavel e irretratavel, ao cargo de DIRETOR EXECUTIVO da Companhia,
outorgando a Companhia a mais ampla, plena, rasa, geral e irrevogavel quitagao, para nada mais
reclamar e/ou pretender haver, em juizo ou fora dele, a qualquer tempo e/ou a qualquer titulo,

com relagdo a todo o periodo em que ocupou cargo na administracdo da Companhia.

Sao Paulo, 14 de marco de 2023.

\
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MARCELO MARQUES MOREIRA FILHO
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NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ/ME n2 44.649.812/0001-38
NIRE n2 35.300.194.543

TERMO DE RENUNCIA

Mediante assinatura do presente termo, o DIRETOR EXECUTIVO da NOTRE DAME
INTERMEDICA SAUDE S.A., companhia de capital fechado, inscrita no CNPJ/ME n°
44.649.812/0001-38, com sede no Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Paulista, n2 867, Bela Vista (Companhia), Sr. LINO JOSE RODRIGUES ALVES,
brasileiro, solteiro, advogado, portador da Cédula de Identidade RG 6.463.937 SSP-SP,
inscrito no CPF/MF sob o n2 050.479.408-61, com endereco profissional no Municipio
de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, 867, Bela Vista, CEP 01.311-100,
renuncia expressamente, em carater irrevogavel e irretratavel, ao cargo de DIRETOR
EXECUTIVO da Companhia, outorgando a Companhia a mais ampla, plena, rasa, geral e
irrevogavel quitagdo, para nada mais reclamar g/ou pretender haver, em juizo ou fora
dele, a qualquer tempo e/ou a qualquer titulo, com relacdo a todo o periodo em que

ocupou cargo na administragao da Companhia.

Sdo Paulo, 14 de margo de 2023.

r"\.

LINO JOSE RODRIGUES ALVES
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NOTRE DANE INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ/ME n? 44.649.812/0001-38

NIRE n¢ 35.300.194.543

TERMO DE RENUNCIA

Mediante assinatura do presente termo, o DIRETOR MEDICO da NOTRE DAME
INTERMEDICA SAUDE S.A., companhia de capital fechado, inscrita no CNPJ/ME n°
44.649.812/0001-38, com sede no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Paulista, n® 867, Bela Vista (Companhia), MARINO SCUARCIALUPI, brasileiro, casado,
medico, portador da Cédula de Identidade RG n© 5.461.340 SSP-SP, inscrito no CPF/ME sob o
n° 913,440,008-78, com endereco profissional no Municipio de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo,
na Avenida Paulista, 867, Bela Vista, CEP 01.311-100, renuncia expressamente, em carater
irrevogavel e irretratavel, ao cargo de DIRETOR MEDICO da Companhia, outorgando a
Companhia a mais ampla, plena, rasa, geral e irrevogavel quitacdo, para nada mais reclamar e/ou
pretender haver, em juizo ou fora dele, a qualguer tempo e/ou a qualquer titulo, com relagao a

todo o periodo em que ocupou cargo na administragao da Companbhia.

Sao Paulo, 14 de margo de 2023.

N
MARINO SCUARCIALUPI
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Sao Paulo, 07 de fevereiro de 2023
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NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNP] 44.649.812/0001-38
NIRE 35300194543

ATA DE ASSEMBLELA GERAL EXTRAORDINARIA
1- DATA, HORA E LOCAL

Em 13 de junhe de 2023, 35 10:00 horas, na sede social do NOTRE DAME INTERMEDICA
SAUDE S.A., sociedade andnima fechiada, inscrita no Cadestro Naclonal da Pessoa Junidica
(CNPD) sob o m.® 44.645.812/0001-38, com seu estatute social registrada na Junta Comigrcial do
Estado de SEo Paulo (JUCESP), sab o NIRE 35300194543, com sedé no municipio de 580 Paulg,
eskade de SBo Paulo, na avenida Paulista, n.® BE7, bairo Bels Vista, CEP 01.311-100
{Campanhia).

II - PRESENCA
Representando a tataldade do capital social da Companhia, esteve presente a stguinte acionista:

[§) BCBF PARTICIPAGOES 5.A., saciedade andnima fechada, inscrita no CNPJ sob
oon® 19.276.528/0001-16, com seu estatuto sodal registraco na JUCESP sob o NIRE
35300459464, com sede no municipio de 580 Paukn, estado de S30 Paulo, na awenida
Paudista, n.® 867, 8° andar, conjunto B, sala A, bairro Beka Vista, CEP 01.311-100 {BCBF
Farticipaces), neste ko representada por seus diretores, 54, Jorge Fontoura Pinheiro
Koren de Lima, brasifeiro, médica, casado sob o regime de separacio total de bens,
ineerito no Cadastre da Pessaa Fisica (CPF) sob o n.? 456,493,243-87, portador da céduda
de identidade RG n.® 90001006681 55P-CE, residente e domicllado no municipio de 58
Paiilo, estado de Sdo Pauls, na rua Jodo Lourenco, n© 463, apto. 61, bairro Vile Nova
Conceicin, CEP 04508-030, & Sr. Mavuricio Fernandes Teiweira, brasileiro,
engenheirs, casado sab o regime de comunhao parcial de bens, inscrito no CPF sobon.®
077.594.077-18; portador da cédula de identidade RG n.# 10151281-4 IFP-R], residente
e domidliada no municipio de 530 Paulo, estado de 530 Paulo, na rua Coronal Artur de
Paula Ferreira, n.® 132, aoto. 181, bairra Vila Nova Concelcao, CEP 04.511-060,
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I1T - CONVOCAGAO

Dispensada a convocagan, nos termas do artigo 124, §4.°, da Lei n.® 6.404/1976 (Lei das S.A.),
&M decoméncia da presenca de Bcionista representando a totalidade do capital social,

IV - MESA

Presilente: Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima; Secrefario: Mauricio Fernandes
Teixeira,

¥ - ORDEM DO DIA
A acinnista definiu a ardem do diz para defiberar sobre os sequintes Ascuntos,
1) Destituicdo da diretora da Companhia;
2) Modificacio da romedatura dos cargos da diretoria da Compankia;
3) Elelcdo da diretoria da Companhia;
4) Reestruturacha # consofidagdo do estatuto social da Companhia.
VI - DELIBERACGOES

Apds exame e discussio dos documentos constantes da ordém do dia, a aconista aprovol, sem
reservas, as seguintes deliberactes:

1} A Companhia formaliza, & destituiciae da seguinte diretora:

1)) Teresa de Lourdes Guedes Fral, brasileira, psicdloga, viuva, portadora da Cédula
de [dentidade RG n® 5.513.318-6 emitida pela SSP-5P, inscrita mo CPF/MF sob o nd
022.676,656-67 do cargo de diretor executiva;

2} Alteracio da estrutura da diretoria da Companhia, gue passa 8 Ser cOmposta por no
minirma 08 {einco) e no maximo 10 (dez) membras, senda 01 (um) difetor presidente, 01 (um)
diretor vice-presidents comercial e relacionamenta, 01 (um) diretor vice-presidente de
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operacies, 01 (um) dirstor vice-presidente financeira, 01 (umn) dirstor vice-presidente de
assuntos corposativos, 01 (um) diretor vice-presidente de relaclies institucionals € contratos
publicos e demais diretores sem designago especifica, sicios ou nao, efeitos e destituiveis
pelas sdclos, conforme critérics de indicagio estabelecidos no acordo firmado entre os socios
g devigamente arguivado na Companhia, com mandato de 01 {um) ano, sendo permitida a
reeleicho.

3} Ato continuo, a acionists aprova, sem reserva, a eleicdo dos seguintes membros pars
compar a diretoria da Companhia;

{i} Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima, brasileirn, médicn, casado sob o regime
de separacao tofal de bens, mscrito no CPF sob on.® 456.493,243-87, portador da cedula
de identidade RG .0 900010068581 SSP-CE, residents & domidEado no municipio de 530
Pauln, estado de S3o Pauls, na rua Jodo Lowrenco, n.® 463, apto. 61; bairro Vila Nova
Conceicdo, CEP 04.506-030, para o cargo de diretor presidente;

(i) Alain Benvenuti, brasileiro, bacharel em eiéneias jurldicas, casade sob o regime de
eomunhdo parcial de bens; inscrito no CPF sob o n.9 638,408.020-53, portador da cédula
de identidade RG n.o 62.589.158-8 S5P-5P, resigente e domidliado no municipio de
Barueri, estado de 530 Pawo, na avenida Cauaxl, n.9 370, apto. 191, bairro Alphavilie
[ndustrial, CEP 06.454-020, para o cargo e diretor vice-presidente de operagdes;

(iil} Mauricio Fernandes Teixeira, brasileiro, engenhelro, casado sob o regime de
comiinhda parcial de bens, inscritn no CPF sob o n.% 077.594.077-18, portader da cédula
de identidade BG n? 101912814 IFP-R], resicenta ¢ dormicliade no municipio de 580
Paulo, estado de S3o Paulo, na rua Coranel Arur de Paula Ferreira, n® 132, apto. 181,
hairro Vila Mova ConcedcBo, CEP 04.511-060, para o cargo de diretor vice-presidente
financeiro,

(iv) Gustava Henrique Zacharias Ribeiro, brasileire, advogedo, dvorciado, Inscrito
no CPF sob o n @ 263.622.978-73, portador da cédulz de identidade RG n2 28.185.231-
5 55P-5P, residente & domiciliads no municiplo de S8o Paule, estado de S8o Paule, na
aversda Dona Helena Pereira de Moraes, .9 415, balrmo Parque do Morumbd, CEP 05.707-
400, para o cargo de diretor vice-presidente de relagbes institucionais e
contratos publicos,
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(v) Igor Macédo Facd, brasileiro, advegado, casado sob o regime die comunhdo parcial
de bens, inscrito o CPF-sob o 0.2 542.057.493-20, portador da cédula deidentidade RG
1.9 G70024922-13 SSPDRS-CE, residente e domiciliado mo municplo de Fortaleza, estado
do Ceara, na Rua Caio Cid, m.2 500, apte, 602-A; bairro Luciano Cavalcante, CEP 60.811-

150, para o cargoe de diretor sem designacho especifica,

(vi) Luiz Celso Dias Lopes, brasileiro, advogado, casado sob o regime de comunhio
parcigl de bens, nascido em 27/04/1574, inscritc no CPF sob o n.9 647.9076.865-53,
portador da céduda de identidade RG .0 50,470,154 S5F/SP, residente e domicillado no
municipis de S8o Paulp, estado de S8o Paulo, com endereco comercial na avenida
Paulista, n,® 867, baitro Bela Vista, CEP 01.311-100, para o cargo de diretor sem

designacao especifica;

(vi) José Carlos de Paula, brasileim, enganheirn, casado sob o regime parcial de bens,
portador da Céduls de Identidade RG 4.920.263-3 IFP-R], inscrita no CPF sob o
nt 663.973.407-91, com endereco comardal no Municipio de S3o Paulo, Estado de 550
Paula, na Avenida Paulista, n® 857, Bela Vista, CEP 01.311-100, para o carge de diretor

sem designacio especifica.

4.1 0= dretores acma-eleitos, tomam posse de sels Cargos na presenie data, mediante
assinatura do termo de posse (Anexa) com prazo die mandata de 1 (um) ans, prarragdvel até
a inwestidura dos: novos administragores, confarme art, 150, fﬁ"* da Lei das 5.A.

4.7) 08 raraos de diretor vice-presidents comercial & relacionamento, de diretor
vice-presidente de assuntos corporatives, bem como o5 demals de diretor sem
designacio especifica, permanecarao vacantes até postenor deliberacdo da Companhia.

4.3) Os diretores ora nomeadaos dedaram que ndo estdo impedidos por lel especial e nem se
ancontram sob efeito de condenacdo, a penas que vedem, ainda gue temporariamente, o
acess0 @ cargos poblicas; ou por ciime falimentar, de prevaricacdo, peita ou subomo,
concussic, peculato; ou contra a economia popular, confra o sistema firanceiro nacional,
cantra as normas de defesa da concorrencia, contra as relacies de consumo, 2 fé publica ou

a propaedade,

4 4) Ratifica-se a validade de todos os atos praticados pela diretorla no pericdo compreandido
enbre o fim oo prago formal dos mandatos anterfores alé o arguivamento do presente
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instrumeanto reaizados em chservancia aos ermos e condiglies do estatuta social,

4) Por fim, a acionista defibera por reformar o estatuto social da Companhia, na sus
integrafdlade, com relacio a todas os artigos, a exemplo da estryturm e compesicao da
diretorla da Companhia, tudo confosme o estatute social consolidado.

VII - ENCERRAMENTO, LAVRATURA, APROVACAO E ASSINATURA DA ATA

Foi lavrada a presente ata, gue, depols de lida & aprovada na forma do estatute sodial ca
Companhia, foi assinada por todos o5 presentes.

530 Paulo, estado de S8o Paulo, 13 de junho de 2023,

Mesa:

Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima Mauricio Fernandes Teixaira

Presdents Secretario
ACIONESTa presantes
BCBF PARTICIPAGOES S.A.
Jorge Fontoura Pinheire Koren de Lima Mauricio Fernandes Teixeira
Ceretar Presigents Beretor Vice-Presidente Financeiro

Testgmunha:
Igor Macédo Facd

CPF 0,2 542,097.493-20
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AMNEXD

MNOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE 5.A.

CNP] 44.640.6812/0001-38
NIRE 3530014543

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULD I
DENOMINACAO SOCIAL, SEDE E FILIAIS, DURACAO E OBIETO

Artlgo 12 = A Companhia & sociedade andnima fechada, sendo regida pela Lei n.” 6.404, de 15
de dezembro de 1978 (Lei das S.A.) e alteracdes em vigor, ubilizando & denominacio sccial
NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.

Artigo 2 - A sede sccial € no municiplo de 580 Paulo, estado de 580 Pauko, na avenida Paullsta,
n." BE7, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100.

Artigo 3° — A Companhla poderd, mediante deliberagdo majoritaria de sua diretoria, instalar,
manter e extinguir filais e escritdrios ou @xercer suas atividades em qualquer outro ponto do
berritdrio naclonal.

Paragrafo tinico: As fillais da Companhia est3o situadas conforme especificado ém anexo.

Artigo 47 - A duragio da Companhia & par tempo indeterminado na forma pesmitida pela
legistacin Drasileira em vigor, tendo Iniciado suas atividades na data do efetivo arguivamento de
SE05 atos constituthsos.

Artigo 5° — A Companhia tem por objeto social: a) a prestacio continuada de servigos na forma
de Plano Privado de Assisténcla & Sadkde, conforme previsto noingisa 1, doartigo 1%, da La) 9.656,
de 03 de funho de 1.998; b} a prestacdo de servicos nos campos da medicing, odontologia,
hospetalar e laboratoral, abrangendo a operagio de hospitais & centras clinicos proprios; e c)
participacio como s0cis, aconista ou quotista no capital de outras Sodedades.

Paragrafo Onico - As firalidades mencionadas no caput poderdo ser reduzidas,
modificadas ou ampliadas, mediante delberacdos por unanimidade dos  acionistas
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representantes da totalidade do capital social,

CAPITULD 11
DO CAPITAL SOCIAL, ACOES E ACTONISTAS

Artigo 69 — D capital social da Companhia, totalmente subscrito & integralizado, & de RS
5.638.225.206,10 {cinca bilhbes, selscentos ¢ trinta e olbo milhGes, duzentos e vinte e cinco mil,
duzentos € seis reals-e dez centaves), dividido em 4.244.635.111 {guatra bilhdes, duzentes &
guarenta e guatro mifhoes, seiscentas @ frinta & onoo mil, cento & onze) aches ordindnas,
nominatives e sem valor nominal,

Paragrafo unico - Cads agae ordinaria dard direito a um valo nas assembieias gerais,

Artigo 72 — O capital podera ser aomentado em guantas vezes se fizer necessario, mediante
subsoricao de partes nowas, representada por dinheiro ou bens de espeédie, ou pela cormwrso,
em parte, das reservas, mediante a dalibaracia dos acionistas,

Artigo 8° - Quanda dos aumentos do capital soclal, a preferéncia pare subscrigio das agfes,
serg atribuida a0 acionistz na exata proporcio da partcipecio de cada um no capital da
Companhia.

Arthgo 92— Entre o5 acionistas as agles 5do livrements transferivels, nso podendo, porém, os
mesmos cedé-les a terpsires, salvo consentiments expresss’ da unenimidade dos acionistas,
mediante deliberacido em asmembieia geral, gue, em ualdade ce condicdes, terds.a preferéncia
para adguiri-las, O mecanismo de tansferéncis e o exerodo do direito de preferénda deverdo
observar o atordo frmado entre o5 a0onistas da sua Controfadora, devidamente anguivada em
sua sada,

Artigo 10° = hes Termos do artigo 12 da Lel das 5.A., a responsabilidade dos aclonistas & restriza
a0 valor de suas agies.

CAPITULOD T1I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 119 = A aczembleia geral, com a competéncla prevista em el reunir-se-a ordinariaments,
dentro dos guatio primeinos meses sequintes ac témino do exerccio social, para deliberar sobre
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as matérias previstas no arbgo 132 da Lei das 5.4, e, extraordinaraments, Sempre gue os
inkteresses sodais da Companhia o osdgirem, observadas as previsdes legas € estatubacas, sendo
permitidas & realizacdo simultdnea de assemblelas gerais ordinaria e extraordinaria.

Artigo 12° — As assemblelas gesals, ordindrias e extracrdindrias, serdo Instaladas e presididas
por acionistas indicados dentre 05 presentes na assemblela, por maloria de votos 0os acionistas,
cabendo & cada acdo ordindria um voto para definicio do presidente da mesa, gue, quanda eleta,
indicars o sew secretario,

Artigo 13° — As assembleias gerais serdo convocadas pela diretoria, ofservado o dispasto na
Lel das 5.A., sem prejuizo da convocagso realizada conforme 2 legisiacio aplicavel.

Paragrafo 1° — A primelra convocasao devera ser realizada com antecsdéncia de 8 {oito)
dias da data agendada para realizacdo da assembleia geral, contando o prazo da publicacao
do primeira anuscs, com a indicacaa de data, hordro, local e ordem co dia. Nao senda
realizada a assembleia geral em primeire convocacko, serd publicado novo andncio, am
segundd convocacao, com antecedéncia minima de 5 (dias) dias.

Parbgrafo 2° — Mao obstante as formelidades agul previstas, relativas & canvocacBo, sera
considerada regular a assembleia geral @ gue Ccomparecersm 0s adonistas representands
a tofalidade do capital social da Companhia.

Paragrafo 3% - (s acionistas poderdo fazer-se répresentar nas assemoleias gerais por
procurador, constituido na forma do artige 126 da Lel das 5.A., conforme akterada.

Artigo 14° = As deliberaches da assembleia geral ocorerdo por melonta absoluta de votos, nao

e computando os vobos em branco. Caberd & assembleia gerad ca Companhbia, alkém das
atribuigtes previstas em kel @ neste estatufo sodal, observados os guidsuns quabficados de

deiiberacio previstos na legislacio aplicavel:
a) Alteracio do estatuto social;
b} Aumento de cagital social:

) Recucao de capical social;
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Autorizacio para grupsmento de aides e aquisicdo, resgate, recompra tu amortizacao das
agoes emitidas;

Transformacdo, fusdo, cisdo, incorporacio de sotiedades ¢ incorporaglo de aghes;
Modificacio da politica de dividendos;

Dissolucdo e liquidacdo, nomeacdo ou destituicio de hiquidantes e cessaao do estado de
liquidacan;

Autorizacdo para requerimento de autofaléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial;
Aprovacio das demonstrages financeiras;

Outorga de garantia em favor de terceiros, sem nenhuma relacdo com os objetivos sodais
& fara do curso normal de negocios da Companhia;

Assuncdo de gualquer divida gue eleve o erdividzments liguido em valor equivalente ac
patrimonio liguido da Companhia, conforme apurado trimestralments;

Prestacan de garantias, reals ou fidejussorias, pefa Companhia;

Compra, venda, allenacio ou oneracdo de participacies societdrias, em qualguer valor, que
debenha diretamente ou através de empresas das quals possua, direta ou indiretamente,

participacan;
Pratica de qualguer dos atos acmea envelwendo uma contredada da Companhia; e

Suspenssn do exercicio de direitos dos acionistas, conforme previsto na legislacéo aplicavel,
nao podendo, nessa deliberacdo, votar os acionistas ouios direitos poderdo ser objéto de
SLESPEnSBo.

Artigo 15° - Os votos proferidos em violacio ao disposto nos acardos de aclanistas arguivados
na Companhia serda desconsiderados pelo presidente da assembleia geral correspondents,
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAD DA COMPANHIA

Artigo 16° - A Companhia serd administrada pela diretoria estatutaria, a qual deverd zelar pela
visdo, missdo € vakores da Companhia e pelo cumprimento de suas politicas 2 diretrizes
corporativas, bem como pele cumprimento deste estatubo social e das disposicoes legals
apliciveis 4 Companhia.

Paragrafo Gnico — Os membros da direbaria deverio PEManscer em Seus Cangos e no
exarciclo de suas fungbes até que sajam empossados seus substitubos, exceto se de cutra
forma for deliberado pela assembleia geral.

Artigo 170 — A remuneracao global da diretoria serd foada pela assemblala geral.

Artigo 18° - A administragdo da Companhia serd exercida por uma dirétoria compasta por no
minima 05 {cinen) & no maximo 10 (dez) membros, sendo 01 (um) diretor presidente, 01 {um)
diretor vice-presidente comertial & reladonamenta, 01 {um) diretor vice-presidente de operagies,
D1 (um) diretor vice-presidente financeirn, 0L {um) diretor vice-presidente de  assurtos
corporativos, 01 {um} diretar viee-presidents de refaches instibucionais e contratos pliblicos
demais dirstores sem deslgnacio especifica, socios ou nlo, eleites  destibulvels peles: shelos,
cofforme critérios de indicacho estabelecidos no acordo firmado entre os socios & devidomente
arguivado ma Companhia. com mandate de 01 (um) ano; sendo permitida a reeleico.

Parigrafo 19 — Mos cases de auséncla ou impedimento termporario de qualguer dos
diretores  (excetD peio. diretor  presidente), suas  atribuiches serio exencidas
temparariamenta pela diretor presidente, Em caso de auséncia ou impedimento temporario
do diretor presidents, suas atribuipdes serdo exerddas pelo diretor vice-presdente
comarcal & relacanameanta.

Paragrafo 29 - Em caso de vacancia, renuncia ou impedimento definitivo de qualquer um
dos diretores, a assembléia geral, no praza de 30 (brinta) diss contade da vacdneia, elegera
urm nowa difetor para completar o mandado do substitiida,

Artigo 192 - Compete & diretoria:

aj CUmpir e fazer cumprir o presanie estatuto sociad, as resolugdes do conseho de
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administragio de sua Controladora e a kegislacio em vigor;
b1  Praficar todos os atos recessarios 4 consecucan do objeto soclal,

¢}  Representar a Companhia, ativa e passivamente, erm julze ou fora dele, observadas
a5 dispesicbes legais efol estatutarias pertinentes & as defiberactes da assemblein geral e
do conselha de administracio de sua Controladora;

d]  Conduzir a politica geral e de administratdc da Companiia, confarme determinado
pebn conselho de administracdo de sua Controfedora;

e} Coordenar o andamento das athidades mormes da companhia, incluinda o
cumprimento das deliberagbes tomadas em assembleias gerais, em reunides do conselha
de administracio de sua Contraladora & nas suas proprias reunibes;

M Elaborar 0z planos ge negdoos e 0s argamentas da companhia, anuals elou
plurianuais, & submeté-los para aprovacao ao conselho de administracao de sua
Controladora;

g] Executar os planos de negddos & os orgamentos da Companhia, aprovados pelo
consstho de administracho de sua Controladom; e

k) Elatorar o redabdein @ a5 demonstragdes financelras de cada exercitio social.

Parigrafo 1 — As competéncias e atribuiches especificas de cada diretor sdo definidas
em conformidade com as compebéngias e stribuectes dos diretores da controladora indireta
da Companha, a Hapvida Participacoes & Investimentos §.A., sociedade andnima
aberta, CHPY n.o 05,197 4430001-38, com sede mo municipéo de Fortalera, estade do
Ceard, localizada na avenida Heraclto Graca, n 406, balrmo Centro, CEP &0.140-060
(Controlacora), de forma gue (i) o diretor presidente da Companhia possul as mesmas
competéncias e atribusgtes dos diretoras copresidentes da Controladora; (1) o diretor
vice-presidente comercial e relacionamento da Companhla possul as maesmas
competéncias e atribuigBies do diretor  vice-presidente  comercial e
relacionamento da Confrofadgors; (i) o diretor vice-presidente de operacdes da
Companhiz possul as mesmas competénoas e atribuictes do diretor vice-presidente de
operactes da Controladora; [iv) o diretor vice-presidente financeiro da Companhia
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possui a5 mesmas compebincas g atrisuicdes do diretor vice-presidente financeiro &
de relactes com investidores da Contraladaora; e (v) o diretor vice-presidente de
assuntos corporativos da Companhia possui 85 mesmas competéncias @ atribuigbes
do diretor vice-presidente de assuntos corporatives da Controladora.

Paragrafo 2° — Compete ao diretor vice-presidente de relacbes institucionais e
contratos publicos;

{8} Coordenar & supervisionar as atividades funcioneis da &rea de refagtes institucionais,
que Incluem a representacao instifucional da Companhia perante organismos da
snidiedade civil, empresas & entidades da administracdo pdblica direta 2 indireta;

(b} Coordenare sLperisichar os professas comercials envovendo contratagbes com entas
pilblcos, assim como supervisionar processos administrativos e judicials relativos a
contratagfies com drg3os e entidades da administracio piblica direta & indireta.

Artigo 207 - Exceto pelo disposto no paragrafo primeiro abaixo, a Companhia é representada
pela assinatura conjunta do diretor presclente e de outro diretor & ser designado conforme
deliberagdo do conselho de administracdo da Controladors, ou por reunkBo de diretoria desta
Comparhia, regendo-se a representacdn da Companhia sempre de acordo com a representagdo
da Controladors. Cada um dos diretores mendonados: neste capltuta pode, por meio de
procuracBo cutorgada pela Comgpanhia, na forma desta déusula, ser substitulda por outros
diretores, sendo obrigatoria, de todo modo, & participagado de 2 (dois) dirstores para a execucdo
do ato.

Paragrafo 1° - A pratica dos seguintes stos pela Companhia dependera da assinatura do
deedor presidente, em conjunto com outros 2 (dois) diretores a serem designadios
conforme deliberacdo do conselho de administracke da Controladora ou por reun@o de
diretniria desta Companhia, podendo, olé dois debes, por meils de procuragds outorgada
pela Companhia, serem substituidos par um dos diretores designados pelo conseiho de
adminstracio da Controfadora, sendo obrigataria, portanto, a participacio de 3 (trés)
direiores para a exvecucsa dos seguintes atos:

(&) Qualguer movimentacds  financeira, por qualguer meic de  pagamento,

prvvolvenco valor lguat cu superior 2 B$ 559,552, 70 {guinhentos & cinguenta & nove mil,
quinfEntas & cinguenta & dods regis e setents centavos);
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(b} Cehshracao de qualquer contrato de empréstima, financiamento ou assuncio de
erdividamento oo instituicdes Minanceiras, em qualguer valor;

{c Celebracio de qualouer contrato de prestacio ou aguisicdo de serviges ou
contrato de compra cu agquisicao de produtos ou materisis envelvends valor igual ou
superion 8 R$ 559,552,770 {guinhentos e cinquenta @ noye mil; quinhentos e CiNQuUents e
dois reais e satenta centavos), em Uma s0 opera¢do ou série de operagiies relaclonadas
num perodo de 12 {doze) mases: e

{d) A pratica de qualguer dos atos acima emalvenda uma sociedade controlada pela
Companhia.

Paragrafo 2° - Todos os valores estabelecides neste arbigo deverao ser anualmente
atualizados de atorde com a varlacdo do IPCA, a cada data de aniversdrio do presente
esbatuto social.

Artigo 21% - As procuragies outorgadas pela Companhia seran outorgadas na forma do artigo
20° acima e, a depender da matéria, na forma do seu paragrafo 1%, deversoc espedficar os
poderes outorgades e, salve as procuracies para representacdo da Companhia em processos
judiciais ou agministrativos, terio prazo de dursgdo de, no maximog, 1 (um) anc.

Paragrafo dnico - ProturacBes em desacordo com o previsto neste artigo somente berdo
valkdade mediante autorizagio do presidente do conselho de admenistragdo da
Contralation,

Artign 229 - A diretoria resnir-4e-3 sempre: que necessaro, mediante convocacdo do diretor
presidente ou por 3 (trés) diretoras em conjunto, com a presenca da maloria de seus membros,
As reunites da diretora somente ocorrerda Com a presenca do diretor presidente, gue =& obriga
a estar presente, admitinde-se @ presenca por meln de teleconferéncla oy videoconferénda,
admitids a gravacao destas, ou mediante prociracio. Tal participacio sera considerada coma
presenca pessoal na referica reunido. Caberd so diretor presidente presidir ¢ a outro diretor
escodhido na ecasido sacretarias os trabalhos.

Parigrafo 10 - As deliberagbes da diretoria serdo tomadas pelz maloria de volos dos
presentas, sendo que; em Caso de empate, prevalece 0 voto do diretor presidente.
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Pardgrafo 29 - Em reunides de diretoria os diretores sem dessgnacio especifica
participarfio apenas como olvintes, nlio sendo computados para fing de guérum de
Instalacdo e deliberagdo, poranto, nio sendo a estes conferido direito a volo.

Artiga 239 - Ok acionistas sac impedidas de, em nome da Companhia, conceder avais, flancas
ou gueisquer tipos de garantias gue, aleins aos interesses Socials, possam Baarretar dnus ou
suscitar responsanilidades & Companhia.

Artigo 24° - Caso ssjam praticados qualsguer atos compreendidos neste capltulo, com
inobservancia das estritas regras probitvas nele editadas, serde esses ates consklerados
absalutamente invalidos e ineficazes com respeito 3 Companhia, 8, portanto, ndo a vincularaa,
porém obrigard, pesscel e limitadamente, o adonista ou quem Infringl-la, sem prejuizo das
cominacies legais aplicivels & espécis,

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 259 — A Companhia podera ter um consetho fiscal de carafer ndo permanente, composto
por 3 {trés)a & {dnco) membros efetives, e suplentes em igual nimero, acionistas ou nda, eleitos
pala assembleia geral, o gual funcionara nos exercidos socials em gue for instalado, a pedido dos
acionistas, nos termps da lei,

Pardgrafo 1% - Os membros do conselho fscal percebesBo o8 honorarios fuados pela
assemblela geral que.as eleger,

Pardgrafc 2° — Quanda em funcionamento, o consefho flscal exercerd as atribuigSes eos
poderes. conferigos pela lel, # estabslecera, por deliberacdo majoritéria, o respectiia
regimento inkarno,

Pardgrafo 3% - A posse dos membeos do conselho fiscal estard condicionada a prévia
subscrigio de termo de posse, bem como aa atendimente dos requsitos iegais aplicaveis,

Pardgrafo 4° - A destituico dos membros do conselho fiscal realizar-se-3 da mesma
forma de sua aleicso.

4R - L] sabdla-nTa T arfE-anb-Ao il P Sa % « Pavh wanfiieas oh aSsaily e andban KO sy d 45130 0m. b Heriids
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CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DA DISTRIBUICAD
DE RESULTADOS

Artigo 26° - O exercido social terd seu Inithe no dia 17 de janeiro e se encerrard em 31 de
derembro de cada ano chvil, guando seraa elaboradas as demanstragies financelras, o balango
patrimonial, o Inventdno fisico dos bens do ativo, bem come o balango de resultado econdmico
da Companhia. Fica definido que 10% (dez por cento) do lucro liquido, pelo menas, sera pago
ans adonistas a titulo de distribuicBo de lucros, proporconalmente 35 respectivas participacies
no capital soc@l da Companhia, sendo-que o saldo seguird a destinacdo que for acordada pela
unanimidade do capital social da Companhia, devendo os préjuizos serem absorvidos pelos
acionistas ra proporcdo das respectivas participagoas.

Artigo 27¢ - A Companhia podera, por unanimidade do capital social da Companhia, levantar
balangos Intermediarios em qualguer época do ang, dardo ao lucro apurado a destinacdo
acordada pela unanimidade do capital social da Companhia,

CAPITULD VII
DAS DELIBERACOES SOCIAIS

Artigo 28° — A Companhia poderd, por deliberagio por unanimidade dos acionistas do capdal
sndal, transformar-s# em outro tipo socdetdrio, ncorporar oufras empresas e por elas ser
incorporada, cndir-se total ou parclaimente, fundir-se com outras empresas, participar o oUtras
socledades saja como quotista ou aclonista, Inclustve par meio de “joint-ventura”, caso guAFUm
M N30 sejg exngdo por lel,

CAPITULD VITI
DA DISSOLUCAD, LIQUIDACAD E EXTINGAD

Artigo 29° - A Companhia entrara em dissolugio, liquidacio & extingdo nOs CasHs previstos em
lgi, Durante o pecods de lguidacio, serd mantida a diretoria, competindo-lhe nomear o
liquidante, podendo o conselho fiscal s instalado na forma do artigo 208, §1° da Lei das 5.A.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
BdSign 03 Inbefna e AT TrEdah-holGE TS AGcke - Parg comlrmad g8 s siralurss acRien mine | segure-dddem (oem Erjvare
Boramenle assinadi abrtronicansents, confarme MP 1 306-F0L, A, 109, §3
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Artigo 30° - Com renincia expressa @ qualguer outro, par mais privibegiado que o seja e
indepandentamente do domicliade atual ou futuro dos contratantes, fica eleitn o foro da comarca
de S8 Paulp; estado de 530 Paulo, como o tnico competente para processar e julgar quaisquer
procedimentos que, direta ou indiretaments, decorram deste estatuto sodal,

T
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L Averida Brasl, n2 263, Barmovils Medon, no Municpio de Amencana, Bstada de S8o Paulo, CEP
13465-240, inscrita no CRNPYME sob o it 44,90 812 TNE27-55 e Junta Comendad do Estadn de 530 Paulks —
INESF sob o NIRE 35006055306, que exene atvidades de laboratoios dinioos em auxiio & stividads

preponderants corstante no arbign 39 do Estatubn Social, itam “a”, qual sefa, planas de sadde.

2, Boenica Paulista, n? 1367, Vila Plova Senfora de Fabima, ne Municpio de Americana, Estada de 550
Paulo, CEP 13478-580, inscrita no CNPIME sob o r@ 44.649.812/0322-50 ¢ Junta Comerdial do Bstado de
5o Paulo — JUCESP sobi o NIRE 35506053250, que exerce atvidade de lzboratdrios dinicos em audio a
athidade preponderants constante no artige 39 do Estatutn Sodal, Rem "a”, qual seja, planas de sadde.

3, Rua Domingo Mandini, @ 65, Vila Pavan, no Munidpio de Amencana, Sdado de 580 Pauo, CEP
13465-120, inscrita no CNPTME socb o 1S 44,649, 813/0321-70 e Junta Comerdal do E5tado de 530 Pauka —
JUCES sob o NIRE 35906053241, que exerce atvidades de bbomtonios dinicos em audio 3 afnidads
preponderante constante o artigo 32 do Estatubs Socisl, em s, qual ssa, plnos de saids.

4, Mwerida Brasl, m* 1.530, Anex: Lote (141, Santo AntGni, no Muniopio de Amencana, Estado de
Sa0 Paulo, (EP 13465-785, insaita no CNPIME sob o rf 44.645.81 2/0355-06 & Junts Comercial do Estade
de 530 Paulo — JUCESP sob o NIRE 35006400674, oue everce servioos combinados de esoiino & apoio
adminsratvo em audio 3 advidade preponderante constante no artigo 3¢ do Estatutn Sodal, item "a”, gual
seja, planos de salde,

5, Rua Fortunato Basseto, m 157, ANEXO: Comencio 01, Lobe: (484, Vila Medon, no Municiio de
Arnenicing, Estado de S8a Pauls, OB 13465 160, mscrita ng CHPLME sob o nP 46480 812005697 & Junia
Comemal do Estado de Sio Paulo = JUCESP soh o NIRE 35906409682, gue exerce alvidade média
ambulatorial com recursos par reslizacio de exames complementanes, servigos de quimioterapia, atividades
e Rsiaterapa, peEcalogla, pelcandiise & da profissiorals de nutrcaa, tuds em awndio 3 atividade preponderants
constante no artigo 3° do Estatuln Soca, e “a", qual sefa, planos de seide.

b, Rus Dominges Mardin, n? 74, Yia Pavan, no Municipio e Amencana, Estada da Sio Pauk, (EF
13.465-120, inscrits no ONPI/ME sob o m 44.649.81.2/0357-78 e Junts Comerdal do Estado de 530 Paulo —
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JUCESD sob o NIRE 15906409691, que smme serions tombinados de escritddo & apoio administrathvo &m
auiio 4 atiidade preponderants constante no artign 37 do Estauto Soddl, item “a”, qual sea, planos de
sk,

7 Risa Tuiuti, r8 670, Anexo: P.T. EN, 668 P.5., Vila Santa Catarna, no Munidpio de Americana, Estado
de Sior Paulo, CEF 13466-260, inscrta no CNPIME sob-o n® 44,649.812/0095-30 & Junta Comencial do
Fendo de 80 Pauto — JUCESP sab o NIRE 35006406712, que exerce atividade médica ambulstorial restrita
amﬂiaﬁnd&mmﬁmﬁmmrﬁemnﬁmdmm
e aundio & athidade preponderants constante no arigo 3¢ do Estatuto Sodal, item "a”, qual seja, plancs de
saids

MUNICIPIO DE ARUJA

A Aamiada Nassima Jorge Migusl, n® 70, Anua Center Vilke, no Municpio de Anid, Estads de 530
P'atl-u.[E’G?"HJ]-J.#J,kﬁnﬁmﬂfﬁﬂtunﬂﬂ.ﬁﬂ.ﬂl?ﬂiﬁﬁ-ﬁﬁemlmmmw
de 550 Pauio - JUCESP sob o NIRE 15505609106, que exerce atividade de atendimentn em proffo-soom
& unidades hospialares para atendimento a urgéncles, bem como atwdade medica ambulatorial com
recurscs para realizacin de procadmentns cnlingions e (ames complementares, labomtoios dinicos @
senigo de disgnistico wlmmmﬂmmm.mwﬁ,mmma
Hnidade preponderante constants: no atigo 37 do Estatute Sodal, tem "a", qual sefa, planos de saide.

MUNICIPIO DE BARUERT

] Mlameda Amazonas, n® 329, Alphavile Centro Industrial & Emgresarial, ro Muniiplo de Bareri,
Edade de S30 Paulo, CEP 06454070, nacrita no: CNPIME 500 o 0 $3540.812M0E-50 8 ma Junta
Mmmmﬁw-mmnmmmquﬂmmmmm
salice, oo athidacks mﬁd;qmnﬂaanmmmhﬁndﬂ
procadimentns anlngaos; Bboratdnos dinicos, senicos de diagndsticn por imagem cm uso de adiacac
ionizants, excetn tomografia; sendgos de diagnostion por imagem sem Lso de radiagac ionizante, Sos
mﬁﬂmmemﬁﬂﬂummm“%ﬁﬁemNaﬂwx
como atividades secundaras.

1, Avenkda Pircema, n? 155, calpdo 1 - amilatinio odontokigicn, Tambens, no Munidpio de Baruer,
Extad de 550 Paun, CEP 06460-030, inscritz no CNFLME sohin n? 44,648 81 2/0366-71 £ na Junta Comercal
do Estarde the S0 Paulo — JUCESP eot o NIRE 35906230500, que everce atadade odontoligica em audio 3
atpvidade prapondemnte constiante no artige 3° do Estatuto Sodal, ftem "a", oual seR, MEN0S o8 Saue,

LRl ¥ e, - = I i i A - |
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11. Rua Campos Sakes, n? 118, Cenfiro, no Municipio de Baruer, Estada de Sda Faulo, CEP D6401-000,
inscrita no CNPYME sob o n® 44.649.812,/0053-69 & na Junta Comertal do Estado de Sao Paulo - JUCESP
sob o NIRE 35001934401, que exerce atrddades de alendiments om pronta-sooormn e urdades hospialenes
para sendmentn a urgéndas, sendcos de disgndstiod por iMmagem om uso de radiagdo oniznie, excetn
tormoaralia, por reqistro grafion (ECG, EEG e outros exames andingos), & laboratirics dinicos, tuda em ausilio
a athidace preponderante constante no artigo 39 do Estabite Socal, #em "a”, qual sef, plancs de salde.

MUNICIPIO DE CAIEIRAS

12, Rua Ambroging do Carmno Buonaguide, nd 157 e 159, Cankro, ro Municpio de Caleras, Egtads de
Sho Paudo, CEF O7700-000, Insoita no CHPYYME sch o n® 44.649.812/0081-12 ¢ re Junts Comerdia do
Estado de S3o Pauo - JUCESP sob o NIRE 35902479643, que exence atividade médica ambuilatorial com
neUres pars reaizacao de exames complementares em audio & athvidade preponderante consiants no
Iﬁgﬂﬂ“wEmhmmLﬁﬂﬂ'f.mﬂlﬁﬂa,phﬂdeaﬁ.

MUNICIPID DE CAJAMAR

13 Averdda Tenente Margues, r# 1,795, 58o Luz (Pohdlhe), no Municpio de Cajamar, Estado de Sao
Paule, CEP 07,793-450, msota no ChPDMF sob o P H6498.812/0012-90 & ng Junta Comencal do Estadc
de 530 Paudo — JUCESP scboo NIRE 35900243810, gue exence ativicade médica ambulainmal com recurscs
para raakEacio exames oomplementares, sendgos de diagndatics por Imagem oom use de radaan ionEante,
exceto tomografia, bem coma laboratires dinaos; tudo em auwdiio & athidade prependerants eonstante ric
arbign 30 do Estatuto Socal, kem “a", gual sefs, plancs de satide,

MUNICIPIO DE CAMPINAS

14, Awenids Andmde Neves, nd 1,300, Centro, no Municiie de Campings, Estado de 530 Pauk, CEP
13013161, inscrita o CNPIME sob o n? 44,649,851 2/0194-08 & na Junta Comendal do Esthdo de 530 Pauko
— LICESP sob o NIRE 350013575549, que everce abvidade madica ambulitonal com récuesos pera realzacan
de procedimertos dnrdicns @ exarmes complemenanss, senvigs de ecocardiografia & ecocardiograme
doppler, 1do am audio & athvidade preponderante constante no 2tigo 3° do Estebuto Sodal, tem "a”, qual
52, planos de saiie,

15 Awenida Baro dé Itapura, r 1,356, Botafogo, no Municipia de Campinas, Estado de Saa Pauk, CEP

13020432, insoita no CNFY'ME sob o n® 44 646 812/0186-90 & na Juntz Comercial do Estada de 580 Paulo
- JICESP sob o NIRE 35903728035, qua exarce athidade midica ambulatonal restrita & consultas, psoiogia

DEEpn 35 Enhetn a Te (A Aimeau 1WA TLamdi - =gve comfirmar an pusimrboras ey b sar e S ag o nm T sy
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& pacandlise, profissionals de nuiricio e fisloterapta e sendeos de foroaudiclogia, tudo em awddio 3 athidade
préponderants constante no artigo 39 do Estatutn Social, e "a”, qual seja, planos de salde.

1. Aveniica Bardio de Tepura, n? 1.444/1 378, complemento Ris Tiradentes 457,460, Botafogo, no
Muniopio de Campinas, Estado de S8a Paulo, CEP 13020432, insoita mo CNPIYME sob o nP
&4 £40.812/0192-38 e na Junta Comerdial do Estado de 580 Paulo - JUCESP sob o NIRE 35903066067, que
peerce 3 athvidade de atendimentn hospitalar @ profts socormn para atendimentn a urgéndas, senime de
diagndsticn por imagem oom uso de radiagao onizants, indushe tomografia, berm como de laboratdnes
dliricos, tudo em auxilio & athvidade preponderante constante no arbgo 37 do Estatuto Sodal, item 8", qual
seja, plancs de sauide.

17, Movenicls BerBo de Iepura, i 2842, Jardim Guarabars, no Municpo de Campinas, Estado de 580
Pavic, CEP 13073-300, msoia no CNPYME sob o n® 44.649.812/0191-57 & na Juta Comercial do Estado
de 550 Pauls - JUCESP sob o NIRE 35500674423, que exence athidade medica ambulaional resiic a
ronsubas com nacursoe para realzacio de procadimentns Cndngicos & realizagio de exames complementanes,
senigos de disgnistico por registro grifico (ECG, EEG € outres eames andlogos), em awdlic & athidade:
preponderante constante no artigo 3° do Eststutn Socal, kem "a”, qual seja, planos de salide

18, Rua Marechal Deodoro, n 134, Centro, no Municipio de Campinas, Estado de S8o Paule, CEP 13010-
300, inscrita no CNPIME sob o n® 44.640.812/0188-51 & na Junta Comendal do Estado de SSo Pauls -
AKESE sob o MIRE 35903674466, que exerce athvidade de dinice médica em audio & athidade

preponderants constants no arfigo 3° do Esttuto Socal, ikem "a", qual sejp, plancs de sadide,
MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

19,  Avenica Tamars, n® 311, arfigo n° 60, Canta, no Munichio de Carapicuba, Estads de $36 Paulo,
CEP 06320-020, irscrta no CNPYME sob o n® 44.545.812/0211-35 e na Junta Comerdial do Edado de 580
Paulo = JUCESP sob o 35504466361, gue exents atvidades de atendimento am pronto sooomo e unidades
heospitalares para atendimento a urglndas, athvidade meédica ambulatonal o neaursos pars - ealzacan
des exafnes complementanes indusive senicos de diagrdstico por imagem com wso de radiagio onizante,
ewpetn tomografia, e biboratdeics dinkos, tudo em auxilo & atvidade preponderante constEnte no ariga 3¢
doy Ftatuto Sodal, tem “a”, qual sesa, planos de saide.

MUNICIPID DE COTIA

20 fwerida Nossa Serhom de Fatima, i@ 1.717, Wila Monte Semat, no Municipio de Cotla, Estado de
ﬁﬂhﬂ@@i?liﬁm&mmﬂﬁnmmﬂlaﬂﬁ?ﬂemm&:m
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de S3o Faule — JUCESP sob o NIRE 35905712144, que exerce atividade medica ambulatorial com recursos
pars realizacho de eames omplemertares, Indusive senvigos de dagnosfion por imagem com uso de
radiagic ionizante & laboraldrio difon, exoeto tomografia, athidade de fisiibempia e foncaudicloga,
profissionais de nutricao, tudo em ausdlo d athvidade preponderante constante no artigo 39 do Estatuto Sodal,
ktem "a", qual seja, plancs de sxide

2L Avenida Profeesor Joaquim Barrsto, n® 74 e 82, Centro, no Municpio de Cotia, Estado de 530 Paulo,
CEP D5700-170, irscrita no CNP/ME sob o P 44,640,81 10255-56 & Junta Comerdal do Estado de 530 Paulo
- JCESP sob o NIRE 35305371563, que exence athvidade mérica ambulstoral com recursos para realizacio
de procedimentos cnimgicos & exames complementares, sboraboros dinicos o outras athidades de atencho
asaiide humana, ludo em aundio 3 abvidade preponderante cons@nte no arbigo 39 do Estatuto Socal, foern
"a", oual sela, plancs de saude.

MUNICIPIO DE DIADEMA

22, Awvenida Fabio Bduardo Ramaos Esqubvel, n® 2421, Canhema, no Mumidipio de Diagema, Estado &2
Sia Pauln, CEP (9041-201, inscrita no CNPIME spb oo n® 4464081 2/0156-561 & na Jumta Comencial do
Estacio de 580 Pauka — BICESP sob o NIRE 35003701977, que exerce atnidads de afendrmenio: erm pronto-
SOCCATD & Unidacies hospialares para atendimento a urglncias, atividade medica amibulatonal com recusos
para realiracho de procedmentas dringioos £ exames complementanes, senicos de didaandstion por imagem
com 8 sarm uso de radiacn bnimnte, sdeto tomogaiia & regondnca magnética, labortdnos dinioos &
atwidades de profissionas de rutrigSo, tudo em awdlio & athvidade preponderante constante no artigo 3% do
Estatutn Sodal, itern *a”, qual seja, planos oe salde.

MUNICIPIO DE GUARULHOS

A, Avenida Dovtcr Timdtes Pentsada, 17 1,168, Wia Hilda, no Munidpio de Guanuhos, Estado de S3o
Pavils, (FP 07084000, beerita ro CHPVME sob o n® 44.649,812/0039-00 & na Junta Comerdal do Estado
de 53 Paulo — JUCESP sob o NIRE 35902402861, que exerce athidade de stendimento &m prorto-soons
& unidades hospipkares para atendimentn a urgénoias, atividade médica ambulalonal com recursos pam
realizmcio de procedimentos dningicos & eames complementanes & senigns de dagnistico por iImagem com
s e radlacin lontante, excetn tnrmografia, tdo em Ao 3 abidads preponderante constante no artigs
3° do Estatutn Social, item *a® qual sela, planos de sadide.

2, Avenida Paulo Facdni, no 96, Cantro, no Munidpio de Guarulhos, Estade de S0 Paulo, (EP 07111
D00, recrits no CNPIME soh o n 44.640.812/0343-85 e Junta Comencial oo Estado de 550 Paulo — JCESP
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sob o NIRE 35906051958, que exerce que exerce athidades de senvicos de disgnasticn: por imagerm com &
sem wso de radiacio iorizante, Induindo ressordncls rmagnética e tomografia, athidades de lzhorstrivios
dinicos, por méndos Sptions {endostoria & oulros memes andiogos] & regibm gralios (806, EEG & oulros
EEmes analogos), & senicos de complementacio diagndstica @ terapéutica, o em auxiio & athidade
preponderante constante no artige 39 do Eststubo Socal, ke ™a”, qusl seja, plencs de sadde,

25. Avenida Tiradertes, n® 1.015/4,037, lotes 1 a0 16, Jardm Guandhos, no Munidpio de Guanilhos,
Estado de 5o Faul, CEP D70R0-000, inscrita no CNPIME sob on® #4.642.812/01235-07 e na Junia Comesdal
do Estacdy de Sdo Paulo — JUCESP sob o NIRE 35905126199, que exerce atwidades de atendimento
hespitalar, indisive prontn-sncomn & atendimentn 8 uméncas, @ athidades de Bhoratdnos dinioos, budo em
sundlic & athvidade preponderante caonstante no artigo 39 do Estahusto Sodal, item "a”, qual saje, plancs de
sayde,

26, Rua Cabo Jodo Tensel Fregoni, n? 555, Ponte Grande, no Munidpia de Guarulhos, Estado de 530
Paulo, CEP 07032-000, irserta no CHEIME soh o n® 44.649.812/0215-69 & na Jurts Comercial do Estade
die Sdo Paulo — JUCESP sob o NIRE 35904925675, que exerce athidade medica ambulatorial com recursos
para realzagio de sames complementares, senagns de disgnasticn por registro grafion - ECG, EEG & outros
exames andlogos, atividades de peicoiogla & peicandlise, de fisioterapa, de terapia ccupaconal, de priticas
integrathas & cornplementares em saide humana, akém de servicos de fonoaudologia, tudo e auxdlio 3
athvicade preponderante constEnte N Arige 32 do Estatuto Sodal, kem "a”, qual seja, plancs de salde,

MUNICIPIO DE ITAPEVI

27. Avenida Canclira de Abrey Pauling, nd 68, Vila S5a Frandsoo, no Municpio die Iapes, Estado de 580
Baylp, CEP (6659140, inscrita nio CNPME 500 0 N 4 099,012 025807 & na Junta Comential do Bt
dhe 536 Paulo — JUCESP sob o NIRE 35005465053, que eweree tividade de alendimeanin em pronio-sonomn
& Umidades hospitalams para atendimentn a upénoas, lshoatino dinices & de snatomia paloidgica e
ctoidgica, bam como senvigo de diagndstion por imagem tom uso de mdiacio ionizante, indushve tornografie
& gividades de psicologia, psicanalse e fiscterapia, tudo em auxilo & stvidade preponderants constants no
artign 39 oo Estatutn Soaal, item "8, oual seja, plenos de sadde.

™ Rua Agraldo Josd dos Santes; 1P 27, Via Aumra, no Murnicipio de ltapevi, Estado de S50 Pauls, CEP
DE657-000, insarita no ONPYME sob o nf 44649 81 2/0259-80 £ na Junta Comercial do Estado de 550 Paulo
— JCESP soh o NIRE 35005460088, gue exene athvidade de atendimantn hospitalar, indushve em pronto-
sooorms ¢ unidades hespitalares pera atendiment 3 urgénoas, Bboratdnios dinkos & senvigos de diagnastico
pOr iragesm com 2 SAm Ush 08 RaECA0 IonFante, M resondnca magnitica ¢ mmografia, Tdo em
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auxilic & atividade preponderante constante no artigo 3° do Estatuto Sodal, tem “a", qual ssja, planos de
ealide,

| LI|_.|HI_I L}|

28, Svenida Doutor Dctaviano Pereira Mendes, n® 819, Uberdade, no Municpio de Thy, Estado de 550
Paule, CEP 13301-000, inserita no CHPIME sob o nC 44 640.812/00098-60 & na Jurta Comerdal do Bstada
e 530 Paulo = JUCESP sob o NIRE 35502 7R8G9, que exance athidads de atendimento em pronto-soooms
2 unidades hospitalares pam atendimento a ungénicas, athidade médica ambulatonal com recurscs pars
reakzacio de procedimentos cningicos & exames complementarnes, servigos de dagndsbon por registro grafico
{ECG, EEG & outros exames andiogos), bem cormao atividades de psicologia e psicandlise, tudo em awdlo &
athidade preponderante ConstEnte Ne amgo 3° do Esatuto Sodal, itern 3", qual seja, plancs de sadde.

MUNICIPIO DE JANDIRA

3 Rua Conosicao Sammarting, n® 219, Centre, no Municipio de Jandira, Estado de 530 Faulo, CEP
D6E00-080, insoita no CHP1ME sab o n® 44.645.81.2/0268-70 2 na Junta Comercial do Estado de 530 Packo
— JLKESP sobvo MIRE 35805712152, qui axente shidads meédca ambulatonial com recursos para realizacho
de exames complementanes, indushve senigos de diagnéstion por imagemn cm uso de radiacio fonizanis e
laboratdno dirco, excetn tomografia, atividades de psicokgia e psicandiise, profissionas de nutncao, hudo
arn 3o & atividade preponderants constante no artign 39 do Estatutn Sodal, tem 8", gual seja, plancs de
snle,

31, Rua Henrgue Sarmrmarting, @ 143, Viia Anita Costa, no Municipio de Jandira, Estado de 5o Paulo,
CEP 06.600-160, irsoita no CNPD/ME sob o n0 44,645.812/0269-51 & na Junta Comercial do Estadio de S50
Paiulo — JUCESP sobo NIRE 35805712161, que =oae atividades de aterdmento em pronto-soonmo ¢
wridades hospialares para atendiments @ wgéncas, athidade miédica ambulatoral oom mecUrses para
realracin procedimentns crlricos @ exames comrplementanes, senvigs de dagnastion por Imagern Com use
de radiagio ionizante, evoetn tomografia, senicos de dagndstico por regstro gafico (BCG, EEG e outros
exarmes andlogos), athicade de psicologa, peicandlise @ prafssionals de nutriclo, wdo em audio a atvidade
prepondarants constante no artige 3° do Estatuto Sodal, tem "a”, qual seja, planas de salde,

MUNICTPIO DE JUNDEAT

A& Ris Prudents de Moraes, no 200, Centro, no Municini de Jundia, Estado de 580 Paulp, CEP 13201-
004, nscrita no CNPIME sob o n® 44,640.812/0084-65 & na Junta Comerclal do Estado de S3o Paulo -
JUCESR cob o MIRE 35002523120, que mearce sendoos combinados de esoitinio & apoin administrative,
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amios em alkdo & athidade preponderante consante no'artion 30 do Estabuto Sodal, ke a®, qual seR,
plancs de salde,

33 R Séo Bento, n® 41, Centro, no Municipio de Jundiai, Sstada de 530 Paulo, CEP 13201033, instrits
o CHETME sch o n© 44,640,851 2/0230-47 & ra unta Cormerdal do Estado de S50 Paulo— JUCESP son o
MIRE 35505854148, que exance atividades de atendimento em prorio-socorro @ urdades hospitalares para
aterdimirto & urgéngas, stihvidace médica ambulatorial com reoursos pam realimcio de procedimentos
dningicos, senigos de diagndsticn por imagem com e Sem Uso 02 radiega oniBnte {exceto ressonanca
magnetica), senacos de tomografia, servicos de diagnastion por registro grafion (EOG, EEG e oultres exames
andlogos) e por métodes dpticos (endoscopia & cutros exames analogos), senvigns de quimioterapia,
formeomento de mirassinstura di apoio. @ asssténga a padente no domidlio, atvidades de enfermagem,
profissionais da rutriclio, pelcologia e psicanalise, fsioterapia, terapia coupacional, foncaudiciogia, athvidades
da profissionais da drms da saide nfo espedificadas anteroments e de prabicas ntegrativas e
complementares em sadde humana, baboratdrios dinfcos. e senvigos combinados de esoitrio e apoio
admiristratve, tudo em audio & atividade preponderante constante no artige 3% do Estatuto Social, tem ™a”,
qual s2ia, planos de salde.

3, Rug X de Movemnbro, nf 865, Cenlre, no Munidpo de Jundisd, Esado de 530 Palln, CEP 13201~
905, inscrita po CNPIME sob o n? 44.640.812/0016-14 e ra Junta Comendal do Estado de 550 Paulo -
WICESP sob o NIRE 35002402543, que exptee athidade de atendmentn hospitalar, atendiments am pronta
SO0 @ Linidades para atendimento a urgencas, aboratdnos dinioos, senigos de quimiolerapa, athvidades
de terapia ocupaconal, servicns de tomografia, senagos: de diagndstcn por imagesm com usa de radago
lorizante, sendoos de disgrdstion por imagem sam uso de radiagio jont@nte e senigos de ressondncla
rragndtica, tudo e ausdio 3 atvidade preponderante constante no arbgo 3% do Estatutn Sodal, item "a®,
gual sela, planos e salide,

35, Ria X de Movembeo, At BES, Centro, no Muriciso de-Jundal, Estado de Sao Paulo, CEP 13201-
005, namits no CNPYME sob o @ 44.649.812/0000-10 & na Junta Comerdal do Estado de 530 Pauln —
IUCESP sob o NIRE 35902700334, que exence ativideds de atengdo 3 salide humana em auwdlic o atividade
preponderants constante no artigo 3° do Esatuto Socal, kem “a”, qual ssja, planos. de salde,

MUNICIPIO DE MAUA

6 Rua dos Berdeirantes, n® 570, Wila Bomina, no Municipio da Maub, Estado de S8o Peulo, CEP 09310
360, insoita no CNPYME sobi 0 n® 44.649.812/0290-39 & na Junta Comercial oo Estado de 530 Paulo —
JUCESP sob o NIRE 35305931377, que exerme athvidades de atendimenta hospitalar, Indushae pronto-socomo
& unidades hospitatares para atendimantn a urgéncias, senigns de diagndstion por imagem oom & sem Lso

Dl Sagn Cikenelaa TeT a0 a4 IRFLI2aN058 - Tafa copfinTmr arell kil guee NERSS Vsomma b ugrepim drn Ay
Tl iindd il A-:.-:rn:dt- th-'nmumrﬂlee rondnrme M 1 -H'-h 200l Art 'l"-'l5" '.|1

Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - 9af1c39



Fls.: 373

e radiagan ionizante, exceto ressondnida magnética & tomografia, & Bboratincs dinicos, udo em auxdlio 2
abividade preponderante constante no artigo 3° do Estatuto Sodal, item 2", gual sefa, planos de sadde.

37, Rua General Ostec, n® 228, Vila Bocaina, no Munidpio de Maud, Estado de S50 Pauls, CEP 09310
050, Inscrita mo CHEME sob o n® 44,549,831 2/0332-22 e Junta Comensal do Estado de S50 Paulo — JUCESP
soh o NIRE 35906051966, que exerce atiidades de sendcos de disgrostion por imagem oom e sem uso de
radiacio ionizarte, induindo rssondncs magnésica e tormografia, por métodas dpticns (endosoopia ¢ cutras
exames andingos) e ragisvo grafice (BCG, BEG e outros exames andlogos), atividaces de Bboratirios dnicos
& sands de complementacio dagndstica e teraplutica, tudo em awdllo & athadade preponderante
constante no 2etigo 37 do Edtatuto Socal, fiem "a*, qual seja, plancs de salida.

MUNICIPIO DE MOGI DAS CRUZES

R, Feua Davtor Osrmar Marinho Coutn, 0@ 52, Lite 40, Quadra 23, Centro, no Municipio de Moo das
Cruzes, Bstado de 530 Paule, CEP DRT30-500, insoita no CHPIVMHE sob o n© 44549, BE 2031410 & nz Junta
Comerdal do Estado de S0 Paulo — JUCESP sob o NIRE 35906030225, que exerte sendgis aombnados e
escritdria & socio administratie em awndo & athvidade preponderante consiants no arbigo 3° do Estatuto
Socal, ke *a%, qual saja, planes de saide.

39, Rua Doutor Osmar Marinha Coutn, 1@ 71, sala Bboratinio, Centro, no Murnicipio de Mogi das Cruses,
Eetadks de Sho Pauln, CEPORT30-500, insorita no CNPIME sob o nP 44.549.812/0271-76 & na Junta Comercial
do Estado de S8o Poulo — JUCESP sob o NIRE 35005821353, que evcrce atividades de atendimento
hospitalar, Incshe pronicrsooomo e undades para atendimento 2 wgéndas, senvigos de diagnastico por
imagern com @ S8 Le0 08 radiagio iontants, induindo resonfnda magnética e tomografia, affidades de
fisinterapia, foroandiclogia, pscokxgia @ peicandles, e lahoratorns dinices, tudo em el & atiidade
preponderante corstante no artigo 39 do Extatuto Sodal, ke *a”, qual seja, planos de salde.

40 Rua Engenheiro Eugénic Motta, n° 255, Cantro, no Municplo de Mogi das Unizes, Estado de 53¢
Pauln, CEP 08730-120, Inserita ne ONP/ME sob o nC 44,699, 812027761 & na Junta Comenoal do BEstado
de 53 Pauln — JUCESP sob o MIRE 35505821326, oue svence abvidade médica ambuistoral com recurse
para regizacao de procedimentos omirgioos B exames  cmglementaces, @ividades de fsloterape,
fonoaudiciogia, terspia coupadonal, peookagia @ peicendlse, atividades de rutnico, enfermagem, athidades
da praficas integrathvas € complemertanss am saude humana, bem como outras athidades de profesionais
da drea de sadde, tuds em alsdio & atividade preponderints consants no ertigs 39 do Estatutn Sodal, item
“a", qual 53, planos de salde.
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41, Bua Ryi Barbosa, n® 174, Centro, no Municpio de Mogl das Cruzes, Estado de 530 Paulo, CEP 08730
180, inscrita no CNPYME sob o P 44.540.812/0275-08 & na Junta Comerdal do Estado de Sio Paulo -
JUCESP sob o NIRE 35505821261, que exence athvidades de esoitdeo e apoio adminstrativo em awdlio a
athvidade prepcnderants onstants no artige 3¢ do Esatut Sodsl, item "a”, qual seja, plancs de satide.

12, Run Professor Fendang de Melo, n? 365, Centno, no Municpio de Mogi das Cruzes, Estado de 5o
Pauko, CEP [B710-620, nscrita no CHPYME s0b ¢ n® 44699.61.40274-19 & na Junta Comendal do Estado
de SBo Paulo — JUCESP sob o NIRE 35905821288, que exéme athidades médica ambulatonial restia a
ronsultas e athidades de laboratdnios dinicos, ambos em audio 3 athvdade preponderante constante no
artiga 3% do Esatutn Sodal, iem "™, qual ssjs, planos de salide,

43, Rua Sartana, 1. 300, barmo Centrg, no municipio de Mog: das Cruzes, estado de 580 Paulo, na CEP
08, 710-610, inscrita no CHPLME sob o nP 44,649,681 2/5000{-% & na Junta Comendal do Estado de Sao Pauk
— JUCESP ssb o NIRE X000, que exerce as sequintes atividades: (i) plancs de salide, como atuidade
prindpal, e [if) atvidade de psicologia e psianalse; (i) atividades de terapa poupadonal; (iv) senvigos de
fonoaudiclogia; (v) athdades de profissionals da drea de salde no espedficadas antericrmente; (v}
atividaces de priticas ntegrathas e complementanes em sadde hurmana; e (Wi} athidades de fidoterapia,

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

44, Rua Rio Brando, n® 64, Centra, no Municipio de Neows Odessa, Estadn de S50 Paul, CEP 13380-003,
irEritE no CHPYME sob o n® 44,649 81 2/0398-55 « Junts Comerndal do Estado de 580 Pauio - JUCESP sob
o NIRE 35806406704, aue exerce atividade médica ambulatoral resirta a consultas além de recursos para
realimcin de exarmes complementanes, tudo em auxdlo 2 atvidade preponderante constente no artge 3° do
Estatitn Sodal, ke "a”, qual seja, planas de sadide.

MUNICIPIO DE OSASCO

45, Josenida dos Autonomestas, N 2502, Centrn, .nn Municipio de Osacrn, Estada de S3o Paun, CEP
DE0S0-010, Inscrita ro CNERME sob o n? 44,649,821 2/0260-13 & ra Junia Comercal do Estado de 580 Paule
= JICESP oty o NIRE 35505665051, que exerce atvidade de atendimento hospialar, Indushve pronbo-soamo
& alendimento a ugéndas em audio 3 atividade preponderante constante no artigo 3° do Estatute Socal,
iterm “5", qued saja, planos de sdde,

46, Avenida dos Aumnomistas, n® 2.511/2.515, Centr, na Municipo de Osasoo, Estado de 530 Pauln,
CEP 06000-02(0, irsmita no CHPIME soh o it 4464381 2/0264-47 £ na Junta Comercial do Estado de S8
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Paulo = JLICESP sob o MIRE 35005500685, que exence athvidads e Eaboatino dinico e de esaritdno & apoio

adrrinistrativn em susdio 8 abvidade preponderante corstante no arbipo 3¢ do BsEutn Sods, em "a", qual
s, planos de sadde.

44, Avenida dos Autonomistas, e 26022606, Centre, no Municiplo de Osason, Bgaco de 530 Paudo,
CEP 06090H10, inscrita no CNPIYME sob o n® &4.645.812/0261-02 & na Junta Comerdial do Estado de 580
Pailky — JUCESP sob o NIRE I5005460070, que @arcn athidade médica ambulatoral com reoursos pare
reglizagies de procedimentos onigicos e exames mmplomentamss, senvigos de diagnastion por regstro
grafico — EOG, EEG e outros exames andlogos, athvidade de psioologia e psicandlise e de terapia ocupaconal,
senicns de fonoaudiologia, em audlio a atvidade preponderante constante no Artigo 37 do Estatuto So0a,
item "a", qual seja, plancs de syide.

48 Avenica dos AUtonoenistas, @ 2,621, V8 Usasoo, no Munidpio de Osaseo, Estado de 580 Paulo,
CEP DE000-020, inscrita no CNPI/ME sob o n® 44,540,812/ 6635 & na Junta Comendal do Estado de Sdo
Pauls — JUCESP soby o MIRE 35003346043, cque exercs Mhidades de stendimentn em promo-soooim: e
unidades hospitalares para alendiments a urgéncas, bem oomo senvigos de disgnostico por Imagen am
uso de recfiaciio ionizante, excetn tomografia, tudo em auxiho & athadade preponderante: cnsEnte No artigo
3% dio Estatutn Sodal, item "a”, qual sefa, planos de salide,

44, Awenida Sarto Antonis, r? 1906, Quzadra B3, \Wia Ossare, no Munidpio de Osseno, Egado de Sao
Paulo, CEP D6083-215, Inscrita no CNPYYME sob o P 4#4.698.812/0120-63 & ra Junta Comendal dio Estado
de S50 Paulo — JUCESP sob o NIRE 35903001208, que exerce athidade meédica ambulatonal com' recursos
para realzacio de procedimentos dringicns e exames complementares em auniio 3 atividade preponderants
constante o artigs 3 do Estsluto Sodal, itern “a”, qual sefa, planag de salde.

51, Rz Mabuna, @ 76, anexo 84, Cenfro, no Municipo de Oseson, Estado de 58c Paulo, CEP DGOL0-
120, inscrita mo CHPYME 500 0 n® 44.648,812/0329-27 ¢ Junta Cormendal do Estado de 580 Paulo ~ JUCESP
aoh o NIRE 35006051877, que ewerce athvidades de sendpns de dagnostion por imagem com @ sem uso de
radiacBo iorzante, induindo ressondnca magnetics & tomografia, por miétodos opticos (endoscopia e outros
exames andogos) e por registro grafico (ECG, EEG e outros exames andlogos), atividades de laboratdricd
dinioos & senicos de complementaciia diagndstica e terepéutica, tudo em auxiio a Sthidade prepondérants
constantiz no artign 30 do Bstatto Sodal, #em “a”, qual seja, planos de talde.

51, Faa Pauly Lido Rizmo, 0 &6, Centro, no Municipo de Osascn, Edbds de Sao Pauls, OEF 06015-010,
inscrita o CNP)YME sob o n® 44,640 81 2/0286-52 & na Junta Comendal do Estado de 580 Paulo — JICESP
sob.o NTRE 35905531016, que exerce athvidade médica ambulatonial com recuiros par realscio de exames
complsmentares, seniges de dagndetion por imagem com use da radiacio onizants, eames tomografia e
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senions de diagnastico por registro graficn (BCG, BEG & outnos exames andingos), tudo em awmdio a athidade
preponderante oonstante no arligo 39 da Edatuto Sodal, tem ‘8", qual sela, plancs de salide.

MUNICIPID DE RIBETRAO PIRES

52 Avenida Frandism Monbain, n® 543, saldes (1 & 02 e Rua Maria Teram Dianda, n® 05, saifes (3 a
06, Cenitro, no Muridpio de Ribeirdo Fires, Estato de 580 Paulg, CEP 09900-310, inscita no CNPYME sob o
r2 44,549, 81 2/D087-08 e na Junta Comendal do Estado de 580 Paulo — JUCESP sob o WIRE 35902701141,
Ut exerce atvidade de atendimento hospialar indusive pronfo-socomo @ unidades hospitalares para
atendimento a urgénaas, lboratonos clinicos & servigos de diagnostico por Imagem (oim e sem uso de
radiacio lonizante, exceto ressonanda magnética @ tomografia, tudo em audio & athadade preponderante
ronstante ro artigo 39 do Edatutn Soddal, Bem "a”, qual seja, plancs de salida,

53 Avenida Morte Castels, n® 781, Cantro, no Munidpio de Santa Bérhars DDests, Edavin da S0
Pauly, CEP 13450031, Inscrita no CNEIME sob o n® 44648, 812/0324-12 & Junka Comengial do Estad de
S50 Paulo — JUCESP sob o NIRE 35906053276, que exerce athvidades de laiboratirics dinkoos em susdio &
atividare preponderante constante no arigo 3° do Fstatuto Sodal, tem "a", qual s=ia, plancs de salde.

Bk, Rua Maceld, ne 242, Lobeamento Plarnalio do Sol, no Municipn de Santa Barbara D0este, Estado de
S5 Paule, CEP 13454380, rsoita no CNPIME sob o @ 44,649 81 20023-31 e Jurta Comenoal do Estado
de 5Ba Paco — JUCESP sob o MIRE 35006053268, que exarce athidades de laboratdnics dinkoos em audio 3
atnidade preponderante constante no arigo 3° do Estatuto Sooal, Rem "a”, qual seja, plancs de satde,

MUNICIPIO DE SANTO ANDRE

55, Mosenida Dom Padm I, n® 2213, Campestrs, no Muricp & Sarts André, Fetado de 530 Paulo,
CEP 09080111, Wscrita no CNPIME 500 0 n® 44.649.812/0219-32 & na Junts Comerdia do Estada de 5o
Pado = JUCESP sob o NIRE 35005080021, que ewerce abvidade meédica ambulatorial restrits &
consultas, bem como atividades de psicologia e psicanalise, ambas em auxilio 3 atiidade
preponderante constante no Artigo 30 do Estatulo Sociad, item "a", qual seja, plancs de salide,

56, Aoverida Quinze de Movernbr, n® 512, anexo 544, Centro, no Municipo de Santo Andre, Estadn de
S50 Pauilo, CEP 00015-000, inscrita no CHPIME sob o n® 44.645.81 2/0330-60 & Linta Comercal do Estac
de 530 Paulo = JUCESP sob o NIRE 35906051923, que exere svidades de sendqos de dagnistico por
irmagierm com & sem uso de radiagao onzante, induinds tomogralia @ Resoninaa Magneétca, labomtoncs
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diricos, por registro graficn (ECG, EEG e autros exames andloges) & por métodos dpticos (endostopa e
outros exames . andloges), @ wndoes de complementacio diagndstice & tempéutica, hudo 2m awndio 3
athidade prependerants constente no artige 3° do Estatutn Sodal, item “a”, qual seja, planas de satde.

57,  Praca Dovior Achemar de Bams, rP 9, esuina com a Rua Dor Jodo VI, Casa Branca, no Munidpio
de Santo Andre, Estado de S80 Paulo, CEP 09030-020, inscrita na CHPLME sob o n® 44,640 B1LA0ZEG-00 2
fa Junta Comerdlal do Bstado de S3a Pauln — WUCESP sob o NIRE 35005892045, que exerce athidade de
atendimentn em pronto-sooonmo & uridades hospitalares para atendimentns a wgénglas, atividade médica
ambulatorial com renEses pare realacio de procedimentos Cnirgions € EXEMES Complementares,
laboratanios dinicss e senvicos de diagndstion por imagem com e sam uso de radisgas ionizante, et
resscnancla magnetica, senigns de tomografia, sendcns de diagndeic por regitr grifies (ECG, BEG &
pUlNDs Exames Andingos) & por métndos options (endostopia ¢ oulros exames aralogos), atividades de
profissionale de nutricio, psioologia, psicanslise e senigns combinados de escritnios @ apoio admnisirativo,
tuda em atdio & atiidade preponderante constante no artign 39 do Estaiuin Sodal, iem ™", qual sefa,
plarees de saiide,

58 Rua General Glicéno, n® 477, Centro, na Municpia e Santo Andrs, Estado oe 530 Paulo, CEP 09015
151, nsmite no CNPIME sob o n? +4,649.812/0047-46 @ na Junta Comerdal do Estado de 530 Pauio -
JLCESP sob o MIRE 35905734102, que exerce athidade médica ambulatonial com recursos para realizacis
de procedimentos drirgons e exames complementanss, berm comd serviges de disgnasticos por regitro
arafico (BCG, B5G) e niros exames andiogos, &m atdio 4 atividade preponcerante constante no Atigo 39
o Estatuto Sodal, tem “2", qual s=ia, plancs de sadde.

S5, Rus Prefeito Justing Pandio, @ 85, Cantro, no Municipio de Sarto Andé, Estade de S30 Pau, CEP
CR20- 130, insaita no CNFIME sob o n® 24.695.81.20236-90 & na Junia Comerncasl 6o Estado de 580 Peudo
— JACFSP sob o WIRE 35905155920, que exerce atividade médca ambulatorial com recursos para reslizecio
de exames complementares & laboratinns dinions, amitas em aukilio 4 athidade preponderante CONSTENTE
no artign 37 do Esatuth Sodal, em "a”, qual sea, plancs de sadds.

MUNICIPIO DE SANTO AMARO

Bl Fua Coulor Ankfria Berdn, n® 104 & 182, Santn Amaro, ro Munidpio de 530 Paulo, Estado de 580
Paulg, CEP $4750-000, irscrita ma CNRIME sch o n0 44540 81 2037643 e ra danta Comenial do Eslado
de 530 Fauls = JUCESP sch o NIRE 35006292531, que exsrne abhidade de atendimentn hospialer, prontor
sooormo £ unidades para atendimentn & urgEndas, tudo em awsalio & athidade preponderarnte corstante no
arfigo 3° do Estabuto Sodal, #em "a”, qual sefa, plancs de salide,
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MUNICIPID DE SANTOS

&L Rua Doutor Heftor de Moraes, n® 15, Bogueirde, na Municpio de Santos, Estado de S8o Paulo, CEP
11M55?D.r5:1hm{JJPJIHE5EhDWﬂ.ﬁiﬂxﬂlEjﬂlﬂQEEfﬂJWMd:lﬂad::d!ﬁupadu
-mwnmmsmmlﬁ,mmmmammmmmmm
de exames cmplementares, senvigos de tomografia e de diagnéetion por registro arfies (ECG, EEG & outros
exames andiogos), servigos de diagndstion por imagem sem uso de rRdacin ionzante, eweetn reseonanca
magniica, laboratdnos dincos e athvidades de profissonas de nuirigio e, bade em awdio 2@ athidade
prependerante constante no artigo 3° do Esatutn Socal, frem "a", qual ssfa, plancs de salde,

62 Rua Doutor Heitor de Momes, i 19 & 23, Boqueirdo, ne Munidpio de Santos, Estado de 530 Paul,
CEP 11045-570, inscrita no ONP/ME sob 000 44,649.812/0078-17 e na Junta Comendial do Edtado de 530
Paue — JUCESP sob o NIRE 35002403108, que exerce atvidade de hospitalar em audio a athvidade
preponderantz constants no adigo 3° do Estatuto Sodal, em 2", qual seja, plancs de sadde.

B3, Fua Doulor Heflor de Morsss, 1@ 27, Bogqueraa, no Munidpio de Santos, Estado de 580 Paul, CEP
11045-570; inscrita no CHPVYME sob o i 44,640, 812/0197-42 £ na Junta Comercial do Estado de 580 Paui
— JLICESP coby o NIRE 35003701051, que axsrce Sthidacke de esrritdng adrrinistrativn em auxdlo & atiidads
preponderante constanbs no arigo 39 do Estatuto Sodal, kem *a”, qual seja, plancs de salide,

e N Avenida Armande Salles de Oivelra, i 120, Centro, no Muricipio de 58 Bemads do Campo,
Estado o 560 Paun, CEP 05715-390, nscrita no CHFIME sob on® $4.5699.8 12/0220-26 € na Junta Comeaod
do Fstado de 530 Pauo = RAESP cob o NIRE 35805059030, que exare atividads midics ambulatonal
restrita & eonsultes avn 2nain & snidade preponderante constants fio Ao 32 do Estatulbn Socsl, e "a",
qual sea, planos de sadics,

&5, Avenidla Frandsoo Preste Mata, n0 1,547, Cenftro, no Munidpo de S50 Bemardo do Campo, Estado
de SHa Pauls, CEP 09770-000, inscrita no CNPME sob o n® 44,649.812/0305-50 & na Jurta Comedial do
Estadn de 530 Paulo = JUCESP sob o MIRE 35905538651, que exerce athidades de alendimento am pronto-
socormo & nidades hospialares para atendimento a ungindas, senviqns de diagndstion por imagem com e
sem uso de radiacio ioncants, eneto Mssoninca magnética e ndushe tomografia, por metodos dpticos
(endoscopla & outos exames andlogos] e lboratdnos. dinos, wdo em audio & athvidade preponderante
moistante no artgo 37 do Estatuto Soda, tem "a", qual ssia, panas de salde.
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B, Mvenida Lucas Nogusima Garez, n? 400, com complemento na Rus Mamarg, n 161 e 169 & Rua
Bering, @ 51, 71, 75e 79, Certrn, Muniopio de S50 Bemando do Campo, Bstado de 55o Paula, CEP 08750
660, nacita no CNPYME sob o 1@ 44.649.812/0050-16 & na Junta Comerdial do Estacin de S8 Pauio -
JUCESP scb o NIRE 35802402837, que meme athvidades de atendimento hospitalar, pronto-sooomo 2
unidades hospialares para atendiments @ urgéingias, athvidade medica ambulzstorial com recursos parm
realzagan de exames complamentarnss & sendipos de diagndsticn por regisin grafico = ECG, EEG e outros
earmes andogos, todas em audlio & athidade preponderants constants no antigo 32 do Estaiuto Sodal, kem
"a", qual sefa, planos die salde,

&7, Avenida Lucas Nogusira Garcez, n 442 e 452 fundas com a Bering, @ 93, Centro, no Murdpio de
Sf0 Bemamio do Campo, Estado de S3o Paulo, CEP (9750-850, imsrita no CNPYME sob o n?
44,549, 812/0307-11 & na Junta Comendal do Estado de S8o Pauks — JLCESP sob o NIRE 35206011232, que
e atvidade médica ambulatona com repass para realzacio de procedimentos Srurghns 2 exames
complementares, athidades de enfermagem, profissonais de nutricio, fisioterpla, psicologia e psicandlise,
senans de quimickeraps e laboratdrios dinicns, udn em awdlio & athvidade preponderante constante no
artigo 3° do Estatuto Sodal, tem “a”, qual sefa, planos de saide.

&E. Avenida Lucas Noguera Garcez, n® 735, Centro, no Municipo de 580 Bermardo do Campo, Estado
de S50 Paun, CEP DATSO-670, inscrita no CNPL/ME sob o nP 44.649.812/0244-01 & na Junta Comercial do
Estado te SBa Paula — JUCESP sob o NIRE 35906234072, que ooroe athvidade rrddica embulatenal com
reassos pard reslzacio de procedmentos OringeDs e Sames omplementanss, indusie sendgos ge
disgnasticn por imagem com uso 08 radacso lonizante, excefo mmografia, atividade de psicologa @
pecandise, feioterapia, terapla ocupadonal e sendgns de- foncaudiclogla, tudo em auxiio 3 athadade
preponderante constants no amge 3° do EsEtum Sodal, tem "a”, qual seja, planos de salde.

G5, Avenida Pereira Barreto, n® 845, Baeta Neves, no Municpio de 53¢ Bemardo do Campo, Estado oe
C3n Pauin, CEP 09751-000, Facrts no CNPME sob o oD 44640 81201266-D9 & na Jurta Comenda da
Estacn de 580 Paulo — BCESP sob o NIRE 35805671936, que exerce atividades de atendimento hospitalar,
indusive prontn-socomo e atendirnenin a urgénoas, laboratinos dinicos e de anatomia pamligca e atolagics,
diagndsticn por kmagem com e sem uso de rdacio lonzante, indusive tomogralla, excetn ressondnca
magnitica, diagnastion por regestrn. grificn (BECOG, EEG & ocutros esames andlogos) @ por mémndos dptioos
(endoscopia e outros exames andioges), nutriio, fisioterpia e foncaudiclgla, tudo em audio a atividade
preponderante constante no artigo 3° do Estatuto Sodial, tem "a”, qual ssja, plnos de salde.

7. Rusy Atldntica, n® 74, aneso 80, Yardim do Mar, no Municiio de 550 Bermando do Campo, Estada de
Sa0 Paulp, CEP (9750480, irscrita no CNPLME 500 o 4464081 2703400 e na Jurta Comendal da
Edtadn de 580 Paulo — JLICESP sob o NERE 35206125617, que e servicos combirados de esoibiio &
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apoio adminstrative em audia 4 atividade preponderante constante no artigo 3° do Estatito Sodal, ftiem ™a”,
qual seja, plancs de sedda,

7L Ria Adntica, n° 107, 121 e 135, Jardinn do Mar, no Munigipio de SSo Bamando do Campo, Estado’
de S5a Pauly, CEP 09750250, inscrita no CNPIMME sob o i <4981 20033141 @ Junta Cormerdal do
Estadn de Sie Paulo — JUCESP sob o NIRE 35006051540, gue exerce abvidades de senigns de dagnostion
PO Imagem com e sem uso de radiagio lonizante, nduinds ressondnde magnética  fomografia, por
mitndos dptioos (endoscopa & outros exames andlogos) e registro grificn (BOG, EEG @ oulrts exarmes
andlngos), alividaces de boratirios dinkos e serigns de complementagao diagnastica e terapéutica, tudo
em aulic 3 abividade preponderante corstants no anigo 37 do Estatuto Sooal, item "a”, qual sefa, planos de
s3lde,

72, Rua Auréla Salazar Jorge, n? 310, Rudge Rames, no Municpio de 530 Bemardo do Camgo, Estado
de 530 Paulo, CEP 09613-100, Inserita no CNRLME sob o n® 44.640.812/0232-36 & na Juna Comerdal do
Estado de 530 Pauln — JUCESP sob o NIRE 35905163557, que exerce aliidade de atendimento hospitalar,
inciLisive pronto-socoimo e unidades per atendimento de urgéndias, senvicns de dagndstion por imagem oo
usn de radiachs iontzante, indisive thmografia, & por meétndos ApHcos, Mo endoscopia & oulros eaEmes
andlogos, berm momo leboratdnios dinkoos, tudo em awsdlie & athidade preponderante: constante no artigo 3¢
do Estabutn Socal, Rem "a”, qual sela, plencs oe salde.

73, Rua Banda, n® 37, Jardim do Mar, no Municpio de 530 Bamardo do Campo, Estado de 550 Paulo,
CER DA7E0-460, inscrita no CMPYME sob o a0 4 BRI 00-82 & Junka Comendal do Estado de 530 Paulo
= JUCESF sobhg MIRE 355039725957, que exerce aividace medca ambulsional com recursos para realizacso
de procedimentns dningoos & exames complementanes, fisoterap, nutricio, psicologls e psicanalise, tudo
am audio & atiidade preponderante constente no atigo 30 do Esahuto Sacal |, item “a”, qual ssia, plance
de salde.

4. Rug Banda, n® 44, lardim do Mar, no Municpio de 580 Bemardo do Campo, Esado de 540 Paul,
CEP (F750-450, insorita no CHPIME soboo @ 44,6458 L0320-55 e Junis Comendal do Estaxdo de 530 Paulo
— JUCESP sch o MIRE 35006051091, que exerce atidades de senvicos de diagndetion por imagem com e
SEI1 LSO 08 radiagdo lonmnke, iInduindo tomografia e ressondnca magnétics, & por registro grafo (B0G,
EEG & outros exarmes andiogos), tudo em aundlio 3 athadade preporderants constants ro artigo 3° do Estatuto
Sodal, fem "a”, qual seja, planos de salide.

75, Ruz Bering, n® 70, Jardim do Mar, no Municipio de Sio Bermands da Campo, Estado de 580 Paulo,
(B2 09750-514), mecrite no CHNPIME sob o n® 44.649.812/0336-56 @ na Junta Comendial do Esado o 530
Paulo - JUCESF sob o NIRE 35306053799, oue sxere athidade médica ambulatorial restritz a consultas &

O Rigm B3 teleli @ Te T AMNe- 83 sh-Aa LRI - Farg chnflrma &4 stamaburas noesse REtpn e cure. d3%ge Corm-nr T
Cocymenty assinsdy slaironicamente, conforms MP 3 0H-201, Are. 108, §7.
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servigos combinados de esoiidno e apolo adminisratve, ambos em awdio & athidade preponderante
constants no ation 37 do Estaluto Sodal, itern "a", qual seja, planos de salide.

5 Fua General Osdrio, i 247, Centro, no Municipio de S50 Bermardo do Campo, Estado de 5a0 Paulo,
CEP 09715380, inscrita no CNPIYME sab o n© 44.649,812/0243-12 & ng Junta Comendal do Estado de 530
Paulo = JLICESP sob o NIRE 15905234064, que everce atividade medica armbuiatonal com racurses pan
realizacio de exames mplamentares, bem come servigos de diagrdsticn por Imagem com uso de radiagio
ionzante, ewgetn omografia, ambos em audio a tividade preponderants consanie no artigo 3° do BBt
Social, itern "a", qual safa, planos de salide,

77, RuaJosd Vemsoltn, n® 111, conjurtos 111 a 114, Edificio Domo Corporate, Centra, no Municipio de
Sa0 Bemarde oo Campo, Estado de 580 Paulo, CEP DATS0-730, Irsofta oo CNPYME sob o @
44,649.812/0351-22 1 na Junka Comendal do Estado de S30 Paudo — JUCESP sob o NIRE 35005338081, que
exerce athadades de serigos combinados de esoitdio @ aspoo adminestratho em audko & athvidads
preponderante constante no artigo 3° do Estatuito Sodal, em "a”, qual ssja, planos de sadde.

7. Risy Napoledo Laureano, n 119, Centro, no Municipio de 580 Bemamdo do Campa, Estado de 530
Pauln, CEP DO715-100, inscrita na CNPME sob-o no 44,645.812/0344-66 & Juntz Comerdal do Estado de
S50 Pauio = JUCESP sobo MIRE 35906051865, que maens pthvidade medica ambulstonal com recursos para
realzecan de exames complementarss, serigs de tomograla @ radioerapls, tido em andlio @ atnidade
preponderante constante no artigo 3° do Estalito Sodal, kem 3", qual sejz, plancs de sde.,

. Rus Pauis Knaer, n 68, Cantio, no Municpio de 550 Barrbrda do Campa, Estado de S5o Paula,
CEP 08710-100, Irecita no CNPLME sob o n? 44,645 81 2/0041-15 ¢ ma Juntza Cormendial do Estado de 530
Patlo — JUCESP sob o NIRE 35902402608, que sverce atvidade médica ambulatorlal resirita a consultas,
bdo em auxdio & atvidade preponderants constante ro artigo 32 do Estahuio Socal, frem "a®, qual saja,
plancs de sadde.

B0 Fig Marmara, i 221, Centre, na Municiows de 580 Bemardo do Campo, Esfado de 5o Paulo, CEP
DE750-720, Inscrita no CHNPYME sob o n 44064581 2/0401-95 e ra Jurits Comendal do Estado de 530 Pauly
— ILCESP sob o NIRE 35008418341 gue exerca senigos combinados: de esoritonn @ apols adminestrathg,
e auxibe 3 aikidade preporderante constants no artigo 39 do Estatuto Socal, Bens "a”, qual seia, pancs de
saiide,

MUNICIPIO DE SAQ CAETANO DO SUL

Bl Avenids Doutor Augusto de Toledo, n® 540, Santa Paula, no Municiplo de S3o Caetano do Su,
Esfada de 550 Paulo, CEP 09541 -520, imacrita no CNPLMF sob o i 44.699.81 2/0287-33 e ra Junka Comencal

DA e 0TS bl hoa T8 T AR Tab-Ar TR T2 A% - PHi carfrmar pass raturas seegse hpEiserure d daan cam. beiverdficu
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Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - 9af1c39



Fls.: 382

do Estado de 530 Paulo — JLCESP soh o NIRE n® 35506930613, que euwme as athdades de aterdiments
1) pronfo-sncnrn @ Lnidaces hospitalares pars atendimentn a urgéndas, bem como serigns de dagnasticn
por imagem com uso de radiacio ionizorte, exceto tomografia, Wudo em aundio & athidads preponderants
constante no artion 3% do Bstatuto Socal, tem 2", qual seja, planos de salide,

MUNICIPTO DE SAQ PAULO - CAPITAL

B2, Avenida Alberto Byington, n2 55, Vila Maria Alta, no Municipio de 530 Paulo, Estado de 530 Paula,
CEP 02127000, insaita no CNPLME sob o n° 44,643 812/0072-21 & ma Junta Cormencial do Bstac de S&a
Paulo ~ JUCESP sob o NIRE 350024003411, que exeros abvidade de escribtno adminestraitive: em  adiio 3
atvidade prepondersnia consEnte no artgo 39 do EsEhun Sodal, tem a”, qual sz, planos de sadde,

a3, Avenida Armador Bueno da Vielga, n9 195, Penha de Franga, no Munidplo de Sio Paulo, Estads de
S50 Paulo, CEP (0635-000, insaa no CNPIME sob o n® $4,649.612/0292-09 & na Junla Comercsl do
Estado de S5o Paulo ~ JUCESR sob o NIRE 35905331873, que exerce athidades de alendimento em pronto-
sOComo & unidades hospitaiares para atendimento a urgéndas, athidade miédica ambulatonial com recusos
para realizacio de procedimentos crlngions, servigos de quImiclenania, sericos de dagndstico por imager
com 2 sem uso de adacin iontante, exceto resondncda magndtica ¢ mografia, por métodos dpticos
{endnsoopia e oUtos exEmes analogas) & par registro grafico {BCG, BEG e outros exames anzlogos), atividade
de fignterapia peicniogia & peicandlise, sendcos de fonoaudinlagia, & bboratdrios dinicss, Bido om awdio
athicade prepondemnts cnstarte ro artige 30 do Esatuto Sodal, item "2, qual seia, planas de salde:

B4 Avenida Anosica, n° 121, 12 andar, monjunitos 11 a0 18 & 109 andar, conjuntos 101 a0 108, Santa
Cealla, no Munidpio de S50 Paulo, Estado de S3o Paulo, CEP D8227-000, instrita no CNPIME sob o @
44,549,81 2/0218-01 & na Junka Comancial do Fstado de Sao Pacio — TUCESP sob o NIRE 35005024574, que
exerce atvdade medca ambulabonial com reoirsos pars realineco de procedimentos drongions & oxames
complementanss em audlio 2 atividade preconderante conetanke no artign 3¢ do Edatutn Sodal, fem"a”,
qual sejg, planos de saude,

85,  Avenida Angélica, n® 381, Sant= Cenlia, no Municinio de S30 Pauls, Estado de S350 Pauls, CEP 01227
000, stz o ONME sob o 1™ 49.649,812/0212-16 & na Junta Comertial do Sstado de 550 Pado =
JUCESP sob o NIRE 35504601829, que exerce atividade de plano de saude, como atiidade prinapal
atvichde medca ambolstonal com recursos pard realzacds de procedimentse drimiios: seraedns de
quinsotErapia; seragos te dagndebon por regisro grafion = E0G, EEG e outros exames analogos; aboatonos
dinicos;  abadades o8 pskologia 2 pscandise; atvidades de profissionais da mutricio; e, pesguisa e
desernachirmento experimental em oéncias fisicas & naturais; como atividades seoundaras.,
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Ba, Avenida Angelica, n? 927, andares 1, 2, 3 e 10, Higienopolis, no Munidpo de 530 Pauln, Estado de
Sho Paule, CEP DL227-100, Inscrita no CHNELME sob o n@ 44,640 81 2/0340-31 e lunta Comerdal do Bdaoo
de 580 Pauke - JUCESP sob o NIRE 35906051907, que exerce servicns de esaitirio e apoio administrativo,
ambos erm aisdlic & athidade preponderante constante no artigo 3° do Estahuto Sooal, iem "2, gual s2ia,
plarios de salde,

87,  Avenida Angélica, rP 1045, Higiendpols, no Munichio de 8o Pauls, Extade de S30 Pauo, CEP
D1237-100, wecrita no CNPIME sob o i $4.640.812/0335-18 e na Junte Comental do Estado de S3o Fauln
= JLACESP sob o NIRE 35006051634, que exeroe atividade médica ambulatora dom secursos para realizacio
de Exmes aomplemestames, sendos de disgrostios por-imagem oom & S8 uso de radiagho ioniznte
induindo mografia & Ressndncis Magnétics, por regstro grifioo { EOG EBG e ouiros exames andiogos), por
métades dptices (endoscopla & outras exames andlogos), afvidades de laboretonos dinioos, senvigos de
radicterapia, tude am awdo 3 athidade preponderante constante no artigs 3 do Estatubo Sodal, item "a”,
qual 513, planos de sadde,

a8a, Awenida Bosque da Saude, @ 1,922, Saide, no Municipo de 5o Paulo, Estado de S0 Paulo, OEP
142082, irscrita no CNEIYME sobo ne 4464981 200 30-06 & na Juria Comendal do Estado de 530 Fauo
— JLICESP szb o NIRE 35305085536, que exercer atvidads atendiments hospitalar, pronfo-socoro & vnidades
hospitalares para atendimento a uroéndas em auxiio & abividade preponderants constante no artigo 3° do
Estartuto Socia, item "a", qual seja, planoe de slide,

89, Avenica Cruzels da 50l ne 2,977, Canindd, no Municple de S80Pauln, Betado de 530 Paulo, CFP
02031-100, wecrita no CHPIME sob o 10 $4645.8 12 H93-81 & na Junts Comerdal do Estacks de 530 Pauls
= JUCESP sob o NIRE 3500553 1881, que eeroe atividades de atendimenio am pronto-socomo e unidades
hospitalares para atendimentn a urpEndas, atvidade médica ambulatonal com recurses para realizacio de
procedimentos criegioos, seriges de diagndstion por imagem com uso de radiacio Dnizante, st
omogralia, por rodtodes Gotes (endoscoia & cubis exames andlogos) e por registo grafion (BCG, EEG e
outros mames andloges), borattnos dinkens, foncaudioogla, psicologia e poicanalss, tudo em audio 3
atvigade preponderanie corstante ro artign 37 do Etatuto Sodal, item "a", qual seja, planos de salde.

90,  Awenids Dom Padro [, n? 372, Vila Monumento, no Munidpio de 530 Paulo, Estado de S5a Paulo,
CEP 0552000, Insaita no CNE)ME sob o nl 24649 812022450 2 na Junta Comencal do Estade de 580
Pauly — JUCESP sob o NIRE 35905089072, que exerce atvidade médica ambuatonal com recursos para
realzacao de exames complementares am auxiio & sthvidade preponderante corstante no aige 3° o
Estartuto Sodial, item "2, qual seja, planos de salde,
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g1, Averida Doutor Gentl de Moura, nP 412, Tpiranga, no Munidpic de S3o Paulo, Estado de 580 Paulo,
CEP (MR-, Irsorita ng CNPIME sob o nd 4,640 81203359407 & Junta Comercial do Estado de Sio Paulo
—mmnmmmummmmmmmlmma
sem uso de mAdiagdo ionizmnte, induindo ressondnca magnética e tomografia, atvidades de leboratanios
MWMWEWEMMMM]EWMW{EE EEG ¢ outros
exames aralogos), seriges de compementacan. disgnostica ¢ eepautca, hdo em auxdlo 3 abvidade
preponderante constante no artign 3 do Estatun Sodal, ftlem "a”, qual sef, planos de saide,

02, Awvenida Francsco Matarazzo, N2 612, complemento n® 628, Agua Branca, no Munidpio de 530
Paudo, Estado de S3a Pauio, CEP 05001-000, inscrta no CNPIME eob 6 n® 44,649 8120038500 & Junta
Comerdal do Estado de Sao Paulo — JUCESP sob o MIRE 35906218062, que exerce athidade de atendirmants
am prono-soconm e unidades hospitalares par atendmento & urgéncias, atwdace médca ambulatonal com
recUrsns para realzacso de procedimentos aningions e exames compiemertanss, servicos de diagrdetico por
imagem com & sem u=0 de radiacio ioniznte, nodundo fomografia e ressondinds magnalics, sendcos de
diagrdsticn por registro grafico = BOG, BEG, e outros exames andlogos, aboratoncs dinios, athvidades de
paicologia, peicandlise & senicos combinados de esaitdno & apoio adminstrative, tudo e auxlio a athvidade
preponderante constants no artign 39 do Estatuto Social, itern “a”, qual seja, plaros de sadde,

£, Avenida Interiagos, n® 2825, Jandim Uimuarama, no Muriopio de 580 Paul, Estado de SSo Paio,
CEP Oe51-200, rmcrita nc CHPIME sob o n® 494,695, 812/0217-20 & ra Junta Comencal do Estadc de 580
Paulo — JUCESP sob o NIRE 35904066932, que everce 3 atvicade de médica ambulzhonial com reoursos para
realtsgio de exames complementares | senicos de diagnostion por megistro grdfioo (BOS, EEG, & outns
eames aralogos) e bEorstoios dinicos, odo am auwdlo 3 atvidode preponderante constante no artion @
ok sttt Social, it "a”, qual sel, planos de salie,

9. Auvenida taquera, n? 7.426/7.430, Vil Carmasing, no Munidpio de 530 Paulo, Estado de 550 Paulo,
CEP (8205001, Irerita ne CNPIME sob o 00 44640 B1IRAS-28 & na Junta Comercal do Batade de Sio
Pauls — JICESP scb o NIRE 35005665302, que exence stividede de stendimento em pronto-sooonm e
unidadies hospitalres para atendimentos a urgéndas, seniges de disgnostioo por imagem com uso de
radiacio ionizants, exceto tomografia e bboratinios dinicos, tudo em auwalo & atividade preponderants
constanta no artigo 39 do Estatuto Sodal, Bem "a”, qual seja, planos de salde

L Avenida Joso Dias, n® 75/96, Edifido Parana, Santo Amarg, no Munkipio de 580 Paulo, Estado ce
5&0 Pauko, CEP (W724-000, nsoita no ONFI/ME sob o n? 44.640.815/0161-31 ‘& na Junta Comerta do
Estado die 580 Paulo — JACESP sobv o MIRE 35903335033, que exerce athidade médica ambulatorial com
reunsts pora reslizacio de procedimentos dningioos ¢ exames compiomentares, aboratorios. dinioos,
SEryios de Clagndslion por FMagem oo us0 de radiacao Dnizante, exceln omogralia, bem como serics

BARrgn dUabala e T A3 83ah-SpL i1 0 Sd 0 - P Sofifersd 8 SR aiUrns sdafmd NOme e Lifpad isgiuc
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decomplementacao diagndstica e terapéutica, tudo em aundio 4 abhvidade prepondarante constants no arbige
3° do Estatuto Sodal, em "2, qual seia, planos de salde.

96, Averida Mortemagno, n® 241, Vila Formasa, ne Municipio de S30 Paule, Estado de 530 Paulo, CEP
(337 1-000, instrita mo CHPHVE sob o9 44,649, 8L 2/0225-64 & na Juna Comercal do Estado de 530 Fauks
— JLICESP sob o MIRE 35805089528, qua exerce atrvidade atendimentn hospitaler, pronto-sooomo e uradades
hosptalares para atendiments a urgénaas, tudo em acndlio 3 abvidade preponderante constanka no artigo 30
dio Esimtutn Social, ftern "a”, qual seja, plencs de sadde.

g7, Avenida Paulista, n° 777, 2° andar, conjuntos 21 e 22, 4° andar, conjintos 41 e 42, 5° andar,
conjunta 51, 112 andar, conjuntn 111, 129 andar, comunbe 122, 139 andar, conjunto 132, 149 andar,
corjuntos 141 & 142, Edfico Vidng, Bela Vista, no Municipio de S0 Paula, Estado de SHo Paul, CEP 01311
914, nsitz no CNPIME sob o 1P 44.649.812/0252-03 & na Junia Comendial do Estado de 530 Palio -
JUCESP sob o NIRE 35005338009, que exerce senigos combinados de esaitiio & apoio administrative, em
ausdlic & athvidade preponderante corstante ro arbign 3% do Estatuto Socil, tem 2", qual ssia, plenos de
s,

o, Avenida Pompéia, n? 1185, Wik Pompéa, no Municpio de 550 Paul, Estado de 580 Paulp, CEP
050234000, inacrita no CHPIYME sab o n® 44,645,681 2/0026-%6 & na Junta Comercial do Estada de 530 Paulo
= JLCESP eoby o NIRE 35000854184, que exarce atividads médica ambulatodal com recursoe para realizecao
exames mmplementares & atihvidades de psoplona e peiandlise, tde om auxdio & atividade preponderante
constante ro artign 3¢ do Estahuitn Socal, itern "a", qual se, planos de salde.

o Avenida Pompdia, n? 1183, Vil Pompéa, no Municinio de S50 Paul, Estado de 53o Pado, CEP
QSN2 3-000), Inscrits mo CHEYYME sob o n® 4464581200 76-18 & na Jurta Comercial do Fstada de 580 Pauin
— JCESP sob o NIRE 35503472332, que expne a athvidade medics ambiulstonal restits 8 consulias, em
anrdio & atividade prencnderante constante no artigo 37 do Estatute Social, fem 8", qua s3ja, planos de
sade,

100 Avenida Presdents Jusceling Kubltschack, n® 2.235/2.041, bioco 8, 30 pavimaents, sala denaminaca
*consfinno odontologito”, Vila Olimpia, no Munidpio de 530 Pauln, Estado de 530 Pauo, CEF DA540-01L,
irgcrita no CNELYME sobi o n® 44,640,812 240-70 & na Jurta Cormerdlal do BEdaoo de 580 Paulo — JUCESP
s o NIRE 35005219995, que everce. avidade de dinice médica cdontoidgica em sudio & athadade
preponderante constante no artige 3¢ do Eftetuto Sodal, item "a”, gual seja, panos de salde

101, Rua Acurul, ne 493503, Vila Formiosa, no Muricpio de Sa0 Pauky; Estado de 530 Paulo, CEP 03355
D00, inscrita no CNPIYME sab o nf 44.649.812/1216-40 & na Junta Comerdal do Estaco de 580 Paulo -
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JCESP sab o NIRE 35904528560, que ayerce atividade ambulatorial Ma.mjauﬂ?ﬂhnh
mmmuMmmymmm.mmmmmum

rjmn.:lemmmmum:,mmmﬁmaWﬂMAlmmmﬂmmmﬁ:
mmﬁﬁm-mwﬂummm,wmmmmm
atfvidade preponderante mmmmmesﬂMﬂ?a”,mﬁﬂarphﬁdem

103, Fmﬂatalmmﬁmﬁ.ﬁigﬂﬁul,mmmegﬂpﬁsllde&,ﬁmerrem;:ijﬁ
mm.mmﬁﬁmnmwﬁnmmmm,Mmaﬂm
Hﬁ.&lmﬁcm]ummﬂmﬂm}mﬁnMPWﬂDHIIRE?.SEIJM a;i?:;
exerce athadades apdiares dos SeQUITS, de previdenca .ngwdﬁmiﬂau
mmmmmﬂmmwnumammsﬂmmsnam 2", qual

de saude,

104,  RuzBataha d-l:rPi.rﬂ}ﬁ.n“iEE,gdﬁﬁﬂIME-gﬂfﬁlﬂﬁ,l“ﬂrﬂi’,lﬁdEﬂam, i MUmCEpio
de 530 Pauls, Estado de 580 Peulg, CEP 05065-130, ireeita o CHPIME sob o n HM.EWEM
unks Comerdial do Estada de S0 PELHD—JLCESPEBUMF:EEMIHEE,QLEMEEM-E

106 Rmﬂmn&:&m:.n“&ﬁﬂ.ﬂdﬁerﬁa&nhrnmm“deﬁnﬂadﬂEﬂahdeﬁﬂmﬁa;
EEPEEBIE-DDD..isﬂtamHPthEa:burPMHE.mamﬂ-HumJuﬂt:un:daidu_Etadp_ =
m—mmumw&,mmmmmmﬂmmmm
B Wmugwtdwﬁmmmﬂmgﬁﬁn-mﬁﬁemmw&m,
como athvicades seoundies.

106, Mm,ﬂl.ﬁ.hmrﬂﬁwﬁ:fph&ﬁnm Hﬂmﬁﬂmhtﬁmlﬁdﬂﬁﬂ,
insria mUﬂPﬂHEmhnrﬁﬂﬂgﬂim-mErﬂlmwrﬂﬂl Egmda de 530 Paulo = JUCESP
ﬂuﬂi%lﬂmmmmmw,mme
uﬂmﬁmma@mmd&m:mlw com @ sem uso de mdiagho
mmmmemw.wmmtﬂn Eﬁiemmrrz
xﬁmhmnMthemmmmmMEm.

ftem *a”, qual sa, ptaru:sﬂeml.'da
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107,  Rua Casério Alvim, n 174, Belenzinho, no Munidpio de S3a Pauls, Estado de 580 Paulo, CEP 03054
000, nsrrite no CNPIYME sob o n® 4464981 2/0250-41 @ na Junta Comendial do Fstada de S50 Pavio -
JUCESP sob o NIRE 35905256581, que exerce athidade médica ambulatorial com recursos pam realizacso
de procedimentos dromgices @ athvidades de senvigos de complementacaio degnostcs terapéutica, atividades
de fisioterapia, terapia ooupaconal, pscologia & peicandlise, fancaudiologia, nutrigo, enfermagem, athvidades
de praticas integrativas & complementares em salde hurmana, Bem como athidades de profissionais da area
dia saiicde ndo especificadas, bemn oomo oultrars atividades de atenBo & sadde humeana em auxdio & atividade
preponderante constante no antigo 3° do Estatuto Sodal, kem "a”, qual seja, planos de sde,

108,  Rus Doutor Bdsan de Mesa, n° 357, Vila Maria Alta, no Muriapio de 530 Paulo, Estado de 530 Paulo,
CEP 02122081, inecita no CNPIME sob o i 44,6428 L20071-40 e ng untz Comerdlal do BEdtacdo de S50
Paula — JUCESP saby o MNIRE 35902402829, que axerce atividade de astendimento hospi@lar, pronfo sooxTo
& unidades hospitalares para atendimento a urgéndas, servigns de diagnosticns por imagem com 8 Serm Lso
e ralacio lonzante (exeto ressonanda magnetica), senvigns de diagnasticn por registro grafico (B0G, EEG
& oubros exames analogos), laboratinos. dinicos, sendions de tomagrafia @ foncaudiologia, atvidades de
profissionats de nuinicho, de fisotempa e de pscologi ¢ psicandise, twdo em awcdhe & athvidade
preponderants constante no artige 30 do Estatuto Sodal, item "a", qual seja, planos de sadde.

105, R do Hipddroma, n 957, 1019, 1027 e 1039, Mooca, no Muniapio de S Paulo, Estedo de 530
Pauln, CEP 03164140, insorita no CNPIME sob o n® 44.649.812/0285-03 e na Junta Comerdal do Estado
de S&n Pauls - JUCESP soh o NIRE 35905029721, athvidades de sendimentn hospitalar, entsto pronto-
sooomo 2 unidades pam atendimento & Urglncas, afvidade médica ambulstodal com recurscs para:
nedlizacan de procadimentos drirgicos € exames complementarss, Bboratinos dinicos, serds de
diagnéstics por imagem tom & sem uso de radiagiio oniante {meetns ressendnda magnetica e tomografia),
por midtndos dpficns (Brdostnpia e ouites exames anaingos] & par registm grifion (EOG, EEG @ oufro exames
ardhogos), atividades de: formedmento de rfraestnitun de apoo & assstérda a padentes no domnidlio,
paicoingd & peicanalise, profesionais da nutricho, isoierapia e de foncaudicoga, tudo em aundio 3 atnidace
preponderants constante ne atigo 30 do Estatuto Sodal, tem "a", qual seja, plinos de sadde.

110,  Rus Frei Gaspar, n® 780, Mooca, no Munidipio de Sha Pauls, Estade de 580 Pauio, CEP 03164-100,
insc@ o CNPIME so0b o e 44.699,812/0300-95 e na Junts Comergal do Estado de Sio Pagdo — ILCESP
sob o MIRE 359055931908, que owere atividade medica ambulatorial restin 2 consultas e sanagie
comtinadas de escrittrin @ apoio adrministrathvo, ambos em audio 3§ athidace preponderante constante no
artigo 39 do Estatto Sodal, em *a”, qual saja, planos ce salide:

111,  Rua Geonge Sdwmidt, n® 287, Lapa, no Municpio de 530 Paulo, Estado de 580 Paulo, CEF 05074
010, inscrita no CNPIYME sob o @ 44.649.812/0150-89 € nd Junte Comertial do Estado de S50 Paulo -

:‘:'rjll 105 liefa-aTa7-S0a-F el Aol LB A%l Darg contrmar e S=emafile iy sCeeds SIS e e i S ks T af Dvioid
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Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - 9af1c39



Fls.: 388

Pl
Tkl’ 3

”'cvm-“ﬁ

JUCESP sob o NIRE 35903214763, que exene atividade medica ambulatoral com remursns pam nealtracio
de pdames complementaes am aladlio 2 athidade preponderante constante no artigo 3° do Esaute Sodal,
tem “a”, qual soja, plance de sadde,

112, RusHeminio Lemos, i 385, Cambud, no Mursdplo de S50 Paulo, Estado de S50 Paulo, CBP 01540-
000, irscria no CHNPYME sob o n® 44,649.812/0034-21 e na Jurka Comendal do Estado de 530 Paulo —
HICESR sob o NIRE 35505124552, que everce athidade meédica ambulatoral com neoursos parm realzacao
de oames complermentanss @ procedimentos drinecos, bem mmo: Bboratorios dinicos, em awdlio a
mividade preponderante constante no artige 3° do Estaiuto Socal, tem "a”, qual se@, plancs de saude,

113 Ruelcém, 00 57, Cdade Mae oo Cau, no Municpe de S50 Peulo, Egaio de 530 Paulo, CBP- (G306
ﬂEﬂ,#mhmGﬂPMﬂnFH.E*BﬂlWl-ﬂemmmEﬂducHE&: Paulo— JUCESP
snb o NIRE 35906051915, que sxerce atvidades de senvigos de diagnistion por imagem oom € sem uso de
radacao iprizante, induinds ressondncia magnética e tomografia, athvidades de laboratodcs cinicos,
diagnédetions por métndos apticos (endoscopia & outros exanmes andogos) e por registro grafioo (E0G, EEG e
oUbros Exames andlogos), senvigos de complementacio diagnastica & terapsutica, tudo em anwdio a athvidade
preponderante constante no artigo 3° do Estabute 500al, ikem “a", qual sea, planos de salude

114, Rue José de Diiveira Coutinho, n® 73, Pangue Industrial Tomas Edson, ne Munidpio de S3o Paulo,
Estade de Slo Pauly, CEP 011:44-000, inscrita no CNPIME sob o n@ 444 649,812/1353-33 & na Junta Comerdal
o Estaco de 530 Pauln — JUCESP sob o NIRE 35906260026, gue sxerce senvoos combinades de esoitinio
£ apoiy adminstratvg am aedio & athidade preponderante mnstante no artigo 3° & Estattn Seds, fem
"a" qual sefa, planos de saide.

115, Rua Ubero Badard, n® 633/641, fundos com Averida Prestes Mala, n® 114, 19 andar, Centro; no
Municiplo de 580 Paulo, Estado de S30 Paun, CEP 01009-000, insoitz no CNPHME sob o
44 54581 2/0309-83 & na Junta Comenclal do Estada de 5380 Pauky — JUCESF sob o NIRE 35906011859, que
merre servigns combinados de earritdelo & Bpoi0 administrative em awdlio & athvidade preponderante
cofstante no argo 3° do Estatuto Sodal, itern “a", qual sefa, plancs de sadde.

116,  Hus Masstro Jodo Gomes de-Aralo, n 23, Trememie, no Municpio de 530 Paulo, Estado de 5o
Paulo, CEP (2332020, inscria no CHNPRME sob o n 44.648.812/0064-11 & na Junia Comendial do Estado
da 530 Pauls — JUCESP gob o NIRE 35000042171, que exerce atividades de stendimentoem pronto-socomo
e uridades hospitalares pars sterdimento & wgéndas, othidode midica ambulstenal com reourscs para
resizecio de exames omplementares; sarigos de dagnisticos: por magerm com uso de radiacao lonizante
{evoeto tomografia), & por registro grfico (BCG, BEG & putros exames andlogos], tudo em awndic & atiidade
preponderante constant no Artigo 3¢ do Estatutn Sodal, tem “a”, qual sea, plancs de salide.

[al 1o= W At ialeetna el A0k Piab-Ar cab L 2dd %l - Pack (oalirres g peFalrac sceisn hinn e dire s g h-odim b et e
Siarumanio B5sinnds shetremicaments, Pomfare ME T, 200.2001, Art, 10, 52
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117, RuaMaurido de Castilho, n® 416, Vil Monuments, no Munidpio de 530 Paulo, Estado de 5o Paulo,
CEP D4262-020, inscrita o CHMEYME sob o nP 44540 81 10304-70 e na Junia Comertial do Estado de Sho
Paln — JUCESF s0b o NERE 35805931962, gue exerce atvidacdes de sterdimento em pronbo-socomo e
unidades nospialares para atendimento a urgénoas @ servigos de dlagnaeticn por imagem com uso de
radicin jonzante, miceto tomograia, atividades de psicologa e pscandlise, & athvidades de foncaudiologia,
fuds em auwdio & atividade preponderante monstante no artigo 3° do Esaluto Sodal, kem "a”; qual sejp,
planos de saude.

118 fua Plating, n® 215 Tabuepe, no Munidpio de 530 Paulo, Esado de Sao0 Paulo, CEP 03308-020,
imscrita o CNEVME sob o r? 4454981 2/0034-04 e na Junta Comerdal do Estado de Sio Paulo — JUCESP
sobio NIRE 35001934398, que everce atnvidade meadica ambuatorial com recurscs para realiZacio de exames
cormplementanes em andio 3 athvidade preponderante constante no artigo 3° do Estabugo Sodal, item "a®,
quell seja, planos de sade,

119, ME&MW%.EWMWWE%M.M&%M,{E’M?H
000, imscrita na CMPYME sob o n® 44.645.812/0342-02 e Junta Comerdal do Estado de Sao Pauio - JUCESP
eh o NIRE 35006051931, que exerce que exerte alhidades de senigos de diagnistico por imagem om &
sem uso de radiacho onizante, Induindo ressondncia magnébica e tomografia, aitvidadas de laboratdnos
dinicns, diagnostico por métndos dpbioos (endoscopla & outros exames andiogos) & regstro grafico (ECG,
EEG & nutros evames andlogos), sendacns de compiementacao disgnostica e terapiutica, tudo ém auxilo &
athidade preponderante constante no artign 3° da Eetatutn Sooal, tem "7, qual ses, planos de salde,

L0 fiua Sa0 Vicente de Paulo, n® 463, Sarts Cedlia, no Munidplo de S3o Paulo, Estado de S0 Paula,
CEP 0229-D10, inscrita no ONPI/ME sob o n® +4.649.812/(281-48 & ra Juria Comertial do Esado oe 530
Paulo — JUCESD sob o NIRE 35505864131, que everce abividade medica ambuitorial com réoursos parn a
reaizacic de exames complementares, servigoe de diagnistion por imagem sem wso de raciacio ionizants,
EXCELD rESSONAncia magnetica, por registo grafics (ECG, EEG & aubros exames andlogos), abividades de
profissiorats de nutriclo, pelcologia & psicendiiss, fisioterapia e pesqulsa @ deservolmento experimental em
cibnictas fiskcas & naturss, fudo em ausdio & stvidade preponderante oonstante no artiqo 3% do Estatuto Socal,
tem "a", quel sela, planos de sadide, .

121, Fua Tenente Luis Fermanda Lobo, n@ 05, 530 Mgusl Paulista, no Munidpio de Sio Pauls, Estado de
S50 Paulo, CEP 0B010-060, ingcrita no CNP)/ME sob o n® 44.5649.812/0315-21 & na Junta Comemal oo
Estado de 530 Pauo = JUCESP sab o NIRE 35906030233, que exerce athidade médica ambulatorial com
erurses pam reslzacso de procedimentos cir(ngoos & exames complementanes em awifo 3 athadade
nreponderante constante no artgo 3° do Estatun Sockl, kem “a”, qual seja, plancs de sadde,

EESiyn 5 oskaly nla T A0 i 1als== 1 EREE D ddsds - Faro ot 89 gnbmansta il i e ramd 088 g0, com i ar
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122.  Pua Tenente Luis Ferando Lobo, n® 51, 530 Migusl Paulista, no Munidpio de S0 Pauln, Estado de
530 Paudo, CEP OBO10-060, inscrita ro CNFI/ME sob 0 n? 44,649.812/0056-01 & na Junta Comerdal do
Estado de Sio Pauio — JUCESP sob o NIRE 35000402624, que exerce atividade médica ambulatorial com
reqursos par realzagio de procedimentos dnlingioos e eames complementares em audlio & athidade
preponderante corstante no artige 39 do Estatutn Socisl, ern "a”, quial seja, planos de saida.

MUNICIPIO DE SAQ VICENTE

121 Avenids Presidents Wikon, n? 199, Tarard, ro Municpio d= 536 Vicents, Estade de S50 Paul, CED
LE320-001, inscita no CHPYME sob o 0@ 44649581 20018428 & na Junta Comercal do Estado de 580 Paulo
- JICESP sob o NIRE 35503636004, que exerce atiidade de plana de salide, como attwdade prndpal;
atrvidade medica ambulatodal com recurses para eelFacio de exames complementanes; sendgos de
diagndstics por imagemn com uso de radiacio ionizante, exceto tomografla; senigos de diagndstioo por
regsim graficn - ECG, EEG e outros exames andlogos; athidade de psioologa e peicandlise; atividades de
berapia ooupadonal; e, senigns de foncaudiclogia; como atividades senundivias,

MUNICIPIO DE SOROCABA

124,  Avenids Doutor Armande Sales de Clvelra, n0 1507150, Via Trufilo, no Municipic de Sorocate,
Estado de Séo Faulio, OEP 18060-370, nscrita no ChPIME sab o n® 44.649.812/0091-54 2 na Junta Comerdal
do Estndn de 530 Paulo — JUCESP sob o NIRE 35300352121, que exerme athidade de dnica medica
ambulatonial com meoursos para a réealzacia de procedimentos dringions & mames complementanes , udo
em atedlio & athidade preponderants constants no artigo 32 do Estabito Socal, tern "a", qual seis, plancs de
salide,

135, Avenida Doutor Arrmando Sakes de Olvelra, n 290, Via Trujilo, no Muridpio de Sorocalss, Estado
de 530 Paulp, CEP 18360-370, insorim no CWPIME sob o n 44,699, 81270055 18 e na Junia Comerdal 0o
Estado de Sio Pauko — JUCESP sob o NIRE 35902352112, que everce athidade médica ambulatoral rehrit
& eonaultas, bem come Sfvidade da psioologia o peicandlies, em audlio & atvidade preponderants constante
na artigo 3° do Esatum Sockl, tem a”, qual seja, plenos de satde

126 Avenida [panema, nt 540, salio A e B, Vila Nova Sorocaba, no Munioplo de Sorocaba,
Estado de 5o Pauls, CEP 18.070-671, msita no CNPIME b o n® 44.645.812/0310-17 & na Juntz
Cornendal do Estado ce S0 Paulo — JUCESP sob o KIRE 15906011867, gue exerce atividade de laboratdnices
clinicos £ senioos comibinados de escritidng & apoio admirstTativg, tude em auwdlo & stvidade praponderante
constante no artigo 3° do Estatuto Sodal, tem “a”, qual seja, planas de salice.
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127, Avenida I, n9 155, Vila Olimpia, no Muniopio de Somcaba, Estado de 530 Paulo, CEP 18075~
(442, insrrita no CNPIME sob o n® #4.699.812/00559-54 ¢ na Junta Comendal do Estado de S3o Pauly —
JUCESP sob o NIRE 35902402748, que exerce athvidade médica ambulatorial com recursos pam malzcbo
de procecimentos drlmins & exames complementares, senicns de dagnostico por imagem com wso oe
radiacio lonizante, exoetn tomografia, atividade de profissionais de nutriglo, tudo em-aundio & athidade
preponderante constante no artige 30 do Estabtn Socal, kem "a”, qual seja, planos de satide,

128,  Rug Aforso Pedrazz, n? 30, Vila Trujlla, no Muricplo de Sorocaba, Estado de 580 Paulo, CEP 18060-
450, inscrita no CHPIME cob 0 n® 44.649.812/0092-75 & na Junta Comerdal do Estado de 530 Paula —
JUCESP sob o NIRE 35902651284, que exence pividade médica ambulatorial restnin a consultes em audio
3 gnvidace preponderante constants no artigo 3° do Etatutn Socal, kem 3, qual s, planos de sadde,

129,  Ruz Aforso Pedraze, @ 133, Vila Truflle, rio Municpio de Somcaba, Esado de Sdo Paul, CEP
1R060-450, insaita no CRPLME sch o n® 44549 812101 72-54 ¢ na Junts Comendal do Esfada de 530 Pauln
sob o NIRE 3590341764, que exence a athvidads de servigos combinados de esaitonio & apois administrathe
amaedlio 2 atiidade prependerante constante no artigo 3¢ do Estatuto Sooal, tem "a”, qual sem, plance de
salice

130,  Rus Aforen Pecrazi, n 151, Vila Trufilo, ro-Municipio de Someaba, Edada de 580 Pauls, CEP
1B0G60-450; insaRa no CRE)ME sob o n® 3464581 2/02 14-B8 € na Junta Comercal do Estado de 580 Peudo
— JUCESF s0b o NIRE 35504904752, qui exence Senvigns comibinados de escrittiio & apoio adminstratvo em
aUnio & athidade preponderants mrstarte no atigo 30 do Estabuto Sodal, tem g%, qual sela, planas da
sl

131. Rus Afonso Pedrazd, n® 180, Vila Trufilo, no Municipio de Sorocabe, Estado de 530 Fauko, CEF
1B060-450, necrita no CHPYME sob o n® 44,649,812 /0088-99 & ra Junta Comencal do Estado de 530 Paui
— JUCESP sob o MIRE 35000952130, que exarce sfhidade de atendiments hespitalar, atendimento am
pronto-socons, unidades para stendimenfos a urgéndas e bboratdrios dinicos, tude em awdlie 3 atvdade
prepanderante constante no artigo 3° do Estatuto Sodal, kem "a”, qual seja, plancs de satide.

132, Rus Afonso Pecdrgz, i 240, Vila Trujills, no Munidpio de Sorocaba, Estado de 580 Pab, OFP
1m4m,imﬂammplﬂsimrﬁ'%&ﬁﬂllm1ﬂ-ﬁemJtﬂafhmdalhEda:hdaﬁ:Pan
—1ICESP sob o NIRE 358021 78453, que exerce atividade de planos de salkde.

133, Rua Domingos Fermandes, n® 158, Vila Trugilo, no Muniopio oe Sorocaba. Estado de 530 Fauls, CEF
18060310, recrita no CHPIIME sob a n® 44.549.812/00984-37 & na Junta Comendal do Estado de 55 Paulo
— JUCESE sob o NIRE 35902352147, qua eyt serigns de quimickarapis, atnsidads medivs ambuiatonal
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restrita @ consultas & atividades de fidoterapia, em awdio 3 stividade preponderante cnstants no artigo 39
do Estabfio Soclal, item "a", qual ssja, planos de sadde,

134, Rua Euldiia Sha, 19 454/483, conjuntos 111 e 112, Jardim Faauldade, no Municpio de Sorocaba,
Estacnde 580 Paudo, CEP 18030-230. inscrita ne (CNRIME sob o n® $4.6459.81 2/0279-23 & na Juri Comendal
do Estada de Sio Pauls — JUCESP sob o NIRE 35905864157, que exerce athidades de esoitfing e apoio
adrrinistrativo em auwdlio 3 abividade preponderante constante no artigo 30 do Estabuto Sodal, kem "a®, qual
LA, plans de salie.

135  Fus Mauro Mangues da Silva, n® 195, Vila Trufllo, no Munidipio de Sorpcaba, Estado de Sao Paulg,
CEP 18060-350; inscrita-no CNFIME sob o n® 4464981 2/0130-35 e na e Comenial do Eslads de S50
Paudo — JUCESP 500 o NIRE 35903101369, que exerce a athidade medica ambulastona restrita a consulas
em aundlio & athvdade preponderante constante no amgo 32 do Estatutn Sodal, item "a™, qual seja, planos de
saide,

136 Rus Mirsnda Azevedn, n0 58, Cantro, ro Muricpio de Sorocaha, Estadn de S3o Paulo, CEP 180G5-
050, iriscrita no CNPIME sob o n® 44640 81 200000-02 ¢ na Junta Comerdal do Extado de S50 Pauln —
AXESP sob o NIRE 35902352155, que exerce athadade medica ambulatorial com recursos pars realzagEo
de EENEs oumplementares, em awdio A atividade preponderante constante no artigo 39 do Estatuto Sodal,
tern "2", qual sefa, planos de salde.

137. mmmmm#,mmm,mb&rﬁnmmmmﬁum
CE‘1H]1I]-{El,i‘mﬂmmF‘}}'FEﬂulﬂ%.mlmmemmmmmmﬁﬂ
Pauks — JUCESP sch o NIRE 35300629725, que everce afvidade médica ambulatorial restrita & consultas,
athidades de srfermagem, rutrigo, psicologia e peicandise, fsioterapia, terapla caupadonal, fonoaudiolagia,
prateas niegratves & complementares em salide hurrana, udo ém @odio & sthvidade preponderants
constante no artigo 39 do Estatuta Sodal, kem 3", qual seja, plancs da sadde.

138,  Rum Rodrigues Pachern, @ 77, Ceritra, no Munioplo de Sormcaha, Estada de S3o Paulo, OEP 18035
085, Inscrita no CNPYME sob o n® 44699.812/0346-50 & na Junta Comendal do Estado de 530 Paule —
JUCESP sob o NIRE 39906066955, que ediEne Senics Combinados de escmioing & apon adminstrativo em
aunlio & atividade preonderants constante no artigo 39 do Edtatuto Sodal, kem "8, qual seja, plancs de
sude.

139,  Fus Rodrigues Pacheco, n® 145, Centro, no Munkipio de Sorocaba, Estado de 530 Paulo, CEP 18035
DEE, inscia no CNPIME sob o n® 44.649.812/0347-09 & na Junia Comerdd do Estado de 530 Paulo —
JUCESP soh o NIRE 35906066547, que exprce athidade atendimento hospitaler, com atendimentn pronfo-
soooimn @ unidades pam atendimento & ungéndas, servigs de diagndsicn por IMagem oom uss de radiacio
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ionizante, ewcetn tomografia, laboratdrios dinlcos e serigos de diagnostico por registro grafion — EOG, EEG &
oiltTos svames andlogos, fudo em ausdlio 3 afividade preponderants constante na artigo 3% do Bslatuto Sodal,
item "a", gual seja, planos da sadde.

140,  Rua Rodrigues Facheco, i 204, Centre, no Munidipio de Sorocaba, Estado de 530 Paulo, CEP 18035
(¥, Irsrita no CNPVME spb o n® 246981 2054628 & na Junta Comendial do Estado de Sdo Fauls -
JUCESP sob o NIRE 35906066539, que exerce atiwdade médica ambulatonial com reowso para resiizacao de
exames complementares, tudo em awdio a athividade preponderante wrstante no artigo 37 do Estatuto
Socal, tem “a”, qual s, plans de saide,

MUNICIPIO DE SUMARE

141, Rua M&dmo Biondo, n® 310, Centro, mo Municpic de Sumand, Estado de S8o Paulp, CEP 13170-
(124, inscrita no CHPUME sob o n® 0549 812/0526-84 e Junta Comendal do Edade de 540 Pauka — JUCESFP
5o o NIRE 35905053792, que exerce atividades de |anoraideios dinicos, em ausdio d atividade prenonderanie
constante ne atige 30 do Estatuts Socal, item "a”, qual safa, plance de sadde.

1472,  Rus JoSo Francisco Ramos, i 522, Centro, no Munioplo de Sumaré, Bstado de S50 Paulo, CEP
13170028, inscrita no CHPYME sob o n® 4464981 2/0400-08 & Junta Comendal do Estado de 530 Fauls -
JUCESP sob o NIRE 35906409721, que exerce atvidade médica amoubtorial restrita a consultas alem de
MEOUIE0S pana realzacies de exames comphementanss & prodedimentns orirgioos, Tudo em aim o & amidade
preponderante constante no artigo 37 do Esatuto Sodal, itern “a”, qual sea, plancs de saloe.

141, Hua Campos Salkes, n? 663, Cerfro, no Municiio de Suzand, BEdaoo de 580 Paulo, CEP (8604
020, msorita no CNPYME sob o @ 44 640,81 30278-42 ¢ ra Junta Comendal do Estado de 530 Paulo =
JCESP sob o NIRE 350058821300, que exerce atividade madica ambulatoral com redlses para nealzacio
de procedimertos cringions @ exames cormplementares, bem oomo lsboretinos dinkos, em awdio 3
atividade preponderante constante na artige 32 do Estatutn Sodal, tem ™", qual seja, plancs de sadide.

MUNICIPIO DE TABOAQ DA SERRA

144, A, Amadar Bueno da Visiga, i 195, Penha de Franga, no Municiplo ge 580 Pauls, Estado de 530
Paido, CBP 03635000, nscita no CNPI/ME scb o nf 44,699 512/0292-08 2 na Junta Comendal do Estadn
de 530 Paulo = JUCESP sob-o NIRE 35905531873, gue exerce Mividades de stendimentn em pronbo-sooommo
£ unidades hospitalams para stendimento a ungéncias, atiidade médice amindatonal com reassos para
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realimgia de procedimentos dnirgloos, senicos de guimicterapla, senvicos de disgnasticn por imagem oom
g sem uso de radiacio ionzante, evoetn ressondnda magnética, sendgns de diagndsticos por metndos
Gpticns, como endoscopia e ouinos exames andlogos, servicos de diagnastico por registro grafico, comae ECG,
memmmm,mmmmumemrﬁmmm
# laborgbivios cinicns, tudo em auxiio 3 athidade preponderante constante no artige 3° do Estatutn Socal,
fterm "a", qual seja, plaros de sadde.

145.  Rua Jodo Santuod, n® 250 a 270, Vila Santa Lumia, no Municipio de Tabofo da Sema, Estado de 550
Pauln, CEP D6754-000, irecrita no CANPYME sob o @ 44,649 B12/0226-83 e na Junta Comerdial do Estado
de S0 Paulky — JUCESP sob o NIRE 15905089099, que sxerce alividade de atendments hospitaler, ndushe
proto-socomo & atendiments a urgéndas e laboratinios dinkos, tudo em auwdho 2 aiivicade prepondersnte
conetarte na artigo 30 do Estatutn Sodal, em "a", qual seia, planos de salde.

MUNICIPTO DE VARZEA PAULISTA

146,  Awerids Perndo Dias Pass Leme, r@ L670, Jandim Primavera, no Municon de Vires Paulist,
Estado de S50 Paulo, CEP 13220-005, inscrita no CHNPYME ob o nf 44,640.812/0009-95 ¢ ra Junta Comerdal
do Estado de 530 Pauko — JUCESP sob o NIRE 35002165576, que exerce athidade medica ambulatoral com
mmnﬂmﬁnmamﬁwmwmmﬂmmlwmmm
rackacio ionkante, exoeto tomografia, e laborattngs dinicos, tudo em audlio & atiwdade preponderante
constante no atigo 30 do Estabuin Social, e "2, qual sefa, planos de sads,

IL - ESTADO DE MINAS GERALS
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE

147, Rua dos Otonl, n® 742, 5° andar, sgia 501, Santa Efigénia, no Municpic de Belo Horzonte, EStmdo
e Minas Gorass, CEP 30150-174, inscrita no ONPIME soib o n® 44,649, 8120311-06, ng Junts Comerdal do
Estado de 530 Paulb — JUCESP sob o NIRE 31520008106 ¢ na Jurtz Comerdal de Minas Gerals - JUCEMG
o 0 NIRE 31920008106, que exerce & avidade de escritdno & apoio administrativo em ausdio & sthidade:
prEponderante constants no artigo 3% do Estetuto Sodial, e "a”, qual seja, plancs de salde.

148 Avenics oo Contoma, n® 4747, 49 sndar Furdondsdos, no Munidpio de Belo Horzorte, Estadn de

Minas Gerais, CER 301104027, inscrita no CNPI/ME sob o n® 44.649.812/0375-62, na Junta Comeraal do
Fetacky de S50 Paul — JUCESP eab o NIRE 31920062542, que exerce athvidades de laboratdrios dinkoos em

pidsign S iauel-aFE 4023t dci b1 45 0s - Pavacophimofr S-asainiluin bl dtia Mlospacing dlugr bifinaa|
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awndlic a atividade prepondersnte constante no artigo 3° do Estabuto Socal, fiem "a", qual sefs, planes de
salite.

IV - ESTADC DO PARANA
MUNICIPIO DE ARAUCARIA

149, Averida Doutor Vidor do Amaral, 0@ 665, Centra, no Munidpio de Arsucira, Estado do Barand, CEP
BIA02-040, inscrita no CNF)ME sob o n@ 44,640 812/0351-05 e na Juna Comerdal do Estado de 530 Pauo
= JUCESP sob o NIRE 419019371109, que exerce afadades de Bharataring cliicos &m aindio 3 sthadsde
prepondenants corstants no arigo 39 do Estatutn Sodal, ftem s, qual s, plancs de satde.

1500 Awvenida Marerhal Floriano Pebaoto, n° 7,477, Bogueirao, no Municpio de Curitiha, Esiadodo Parand,
CEP-81650-000, insaita no CHNETME soboo n® 94,640 81 203580-55, & ra Junia Comerdal do Bstadn de Sia
Paulo— JUCESP sab o NIRE 41301931558, fque mdera: abividades de bortonics dnicns em aundic s atividads
preponcerante oonstants no artgo 27 do Estatuto Sodal, iterm 2", qual sela, plaros de salde,

151, Awenids Nossa Senhora da Luz, i 2, 169, salas 1 a5, bérren, Jardim Social, no Municibio de Curtiba,
Estado do Parand, CEP B2530-010, inscrita na CNPIME sob o n0 44,640 812/0363-20, & na Juntz Comerciat
do Estado de 550 Paulo ~ JUCESP sob o NIRE 418019711628, que exerce abvidades de lasboratdrios dinicos
em auiio a athidace preponderante constante no artigo 3° do Bdatuto Soca, kem "a”, qual seja, plancs de
s,

152, Avenda Winston Churchill, nP 1,644, Capdo Raso, no Munidpic de Curtiba, Estado do Parena, CEP
B1130-000, inscrita no CNFI/ME sob o n®t 44.649.812/0356-08, & na Jurta Comerdal do Estado de Sac Pauln
= JLICESP sob o MIRE 41901931245, que exerce athvidades de Bboratdnos dincos em audlio & sthidade
preponderante constante no atigo 3% do EstEtus Sods, iem s, qual sela, plhanos de sadde.

153.  Fus Comendador Roseira, nf 598, Prado Velho, no Municplo de Curtiha, Extade do Passnd, CEP
BO215-210, Isorita no CHPHME sob o n 44.649.812/0362-48, e na Junta Comertal do Edada de S3a Paudo
— JUCESP sob o NIRE £1801931510, que exerce athidades de laboratinios dincos em auxiio 3 atividade
prepanderante constants no artign 37 do Estatutn Socal, item "a*, qual seja, planos de sadde.,
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154.  Rua Doutor Mleandre Gutierer, i@ 574, Agua Vierde, no Munidpio de Curitiba, Estado do Parand,
CEP B0240-130, Inscrita no CNPIME sob o 00 44,549, 812/0359-42, & na Junts Comesdial do Fstado de S0
Peulo— JLCESP sch o NIRE 41901931580, que exence atividades de laborb3nios dinicas em audio & atividade
prepanderante constante o artige 3¢ do Estatuto Sodal, item "a", qual seje, plancs de saide,

155.  Rua Mateus Leme n® 2,610, Ahu, no Munidpio de Curtiba, Estedo do Parand, CEP BOS30-010,
irectita no CHPIYME sobvo n? 44.649,812/0353-61, & na Jurda Comerdal do Estado de Sao Paulo — JUCESP
a0 o MIRE 41001031761, que ewerce athvidades di iaharatinios cinloos em auvlio & atividade preponderante
corstante o artign 32 do Estahutn Soda, item "a", qual sea, plants de sadde.

156.  Rus Senador Xavier da Sha, 1 102, S50 Frandsoo, no Municpio de Curitba, Estado do Parand,
CEP EOS305022, Ireoia o CHPIYMEE sob o n? 446450 8120035435, & na Junta Comendal do Bstedo de 580
Pauin = JUCESP sob o MIRE 41801931229, que everce atvidades de abomtonios dinicos em awndio a afividade
priponderante constante no artigo 39 do Estatutn Sadal, tern "a”, qual s, planos de sadde,

157,  FRua ¥V de Nogvembro, i@ 310, conjunto 201, 29 andar, Condominke Oelres Gava Ed, Centro, na
Municipio de Curitha, Estado do Parand, CEP B0020-310, inscrita no CNPLME sob o nt 44,699 81./00352- 75,
e na Junta Comerdal do Estedo de S50 Paulo — JUCESF sob o NIRE 41901931202, que exerce athidade de
|aboratorios dinicos, em awdlio a atvidade preponderants constants ro artigo 3° do Esshuto Socal, item™a’,
qual seja, planos de salde.

MUNICIPTO DE SAO JOSE DOS PINHAIS

158,  MAvenida Rocha Pambo, n® 1,683, 530 Crstovao, no Municipio de S8o José dos Pinhats, Estado do
Parana, CEF S3005-280, inscrita no CNPLYVE sob 0 N 45.099.812/0353-57, & rna Junta Comerdal do Esado

de 530 Pauls — JUCESP sob o NIRE 41901931211, que exence attadades de [sbortdnios diricos, erm ausiic
2 athidarle prenonderante constante ro amigo 32 do Beanhutn Sodal, tem "a", qual ssa, planas de salde.

MUNICIPIO DE COLOMBO

159, Fua Roberto Lambach Faleunha, 266, boias 1 e 2, Fabima, mo Muniopis de Colomie, Edacdo do
Parana, CEP B3.405-240, insoia no O ME sob o n® 44,649,581 085519 e ra Junta Comendal do Esado
e 550 Paulo — BUCES? sob o NIRE 41901931237, que exerme &5 atividades de Bhorattnos dinlons em awdio
a athidade preponderanie consante no arfigo 3° do Estatuto Socal, tem “a", qual seja, planas de Sslde.

V= ESTADD DO RIO GRANDE DO SUL
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160,  Aversda Aberlo @ns, @ 509, treo, Cenfro Histnan, no Municpio de Poro Alegre, Estado do Rio
Grande do Sul, 0EP 90030- 142, irscrita no CNPIME sob 6 n® 44.649,812/0388-67, & na Junia Comerdal do
Estado de Sio Paulo ~ JUCESP sob o NIRE 43220042452, que exerce athidades de laboritdnios dinicos em
aundic & atridade preponderante constante no artigo 3% do Estatto Social, iem “a%, qual saja, plancs de
sale.

161, Rus hbaro Chaves, n0 SRS, béren, Floresta, no Muridpio de Porto Aegre, Estado do Rio Grande do
Sul, CEP 902204040, Inscrita na CNE)ME sob o n® 44,649,681 2/0387-04, & na Junts Comerdgal do Estada de
540 Paulo — JUCESP sob o NIRE 43920042444, que exence atividades de Bboratorios cirioms am awdio &
atiidade preponderants constante no artion 3% do Estatutn Soda, item “a", qual saja, planos de salide.

162,  Rus Rarnie Rercslos, m0 621, 40 andar, Independanca, no Muniopo de Porto Alegre, Estad do Ria
Grande do Sal, CEP 90035-005, irscrila no CHPLME sob o n® 44564981 2/0381-00, @ na Junta Jomerdal do
Estada de Sa0 Pauko — JUCESP sob o NIRE 43970042380, que exence abhadades de laboratonos dinloos em
aLndlio & athvidade preponderante constante no arige 39 do Estatuto Sooal, tem 2", qual s=f, planos de
saLcke

163, Avenids fssis Brasi, nP 2611, téren, |ofa 427, Cristo Redentor, Munidpio de Porto Alegre, Estadao
dor Rio Grande do S, (BEF 91.010-007, inscrita no CNPYME sob o n® 44.5490.81 2033000, & na Junta
Comerda do Estado de S0 Pavio — JUCESP sob o NIRE 43020042479, que aoeme athidades de laboratdnios
dinicos em auxdic & atvidade preponderante constante no artige 37 do Estatuto Socil, fem “a", qual seja,
phanos de sadde,

164, Avenida Jucs Batists, n 4425, témen, kija 2 & 3, Hipica, no Muridpio de Porto Alegre, Estado do Rio
Grande do Sul, CEP 91.755-831, Insorita nio CNPYME soh o 10 44.649.812/0391-82, & na Junta Comenial do
Estado de Sap Pauko — JUCESP sob o NIRE 43520042487, que exerce abividades de labormatoeos dinics em
aundlio & athidade preponderante constants no artigo 3 do Estabito Socs, ftem "a”, qual sefa, planos de
saide.

MUNICIPIO DE CACHOERINHA

165,  Rus Lido Batsta Soares, n@ 57, 49 andar, VT Quitandinha/0OHAB, no Municpio de Cachoennha,
Estndo do Rio Grande do Sul, CEP 94,935-310, nsoita no CNE1/ME sob o i 44,6450812/0382-01, & na Junk
Comerdal do Esadn de 550 Fauko ~ JUCESP sob o NERE 43920042436, que exerce slividades O [aboratijios

el Wi 5 T o i T AT B3NNGS C T HE LIS 0 - Fain Confirmiar e abamang

Darumanis assinada sletranicaments, conlfories B0 1 200-20L & 10Y, §2

Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - 9af1c39



Fls.: 398

F
S

dinicas em aulio & athedade preponderante constante no artige 39 do Estalido Sodal, iem "a”, qual sefa,
planos de salde.

MUNICIPIO DE CANOAS

166, Fua Gurup, i@ 71, teres, Tgars, no Munkipko de Canoas, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 92410
110, inscrita mo CHNPYME sob o n® 440549812/ 0385-72, € na Jnta Comerdal do Estado de Sao Pauo -
JUCESP 2o o NIRE 43920042401, oue exeme atividades de laboratdnics dinkos em aedic 3 athvidade
preponderante constants no artign 3° do Estab o Social, #em “a", qual seja, planos de sailde.

MUNICIPIO DE GRAVATAI

167,  Run Doutor Luke Bastos do Prada, n® 1867, bérman, Centro; no Munidplo de Gravatal, Estado do Rio
Frande do Sul, TEP 24010021, Insorita no CHNEJME sob o n® 44.649,812/0384-53, & na Junta Comerdial o
Estado de 530 Paulo — JUCESP sob o NIRE 43920042410, que exerce atividades de |aboratirios dinioos em
aindlin & afividade preponderante constants no artigo 3° do Bsteiutn Sodal, tem "8, musl 5=k, plancs de
salide,

MUNICIPTO DE MONTENEGRO

168  Rua Busrque de Macedo, ® 145, 17 Pso, Cenbog, no Munidpio de Monienegro, Estado do Rio
rande do Sul, CEP 92510300, inecita na TNFIME sob o n® 404581 20385-34, € nz Junta Comendial do
Estack de She Paulo — 1CESP sob o NIRE 43920042428, que ewerce athidades de laborativios dinicos em
awdio & atividade prepondarante constante na ertige 39 do Estatuto Sodal, kem “a”, qual seja, plances de
sl

MUNICIPIO DE SA0 LEOPOLDG

169, Mwenda Theodomine Pote da Fonsecs, mt 1001, Bmeo, Anesn B, Bsgura com Rua Jogo Mberin,
n® 313, Barro Fido, no Munidpio de S50 Leopoldo, Estada do Rio Grande do Sul, CEP 93.020-645, Insorfta no
CNPIME sab & r0 44,540 B1OGR0-E8, & na Jurta Comencial do Estada de Sio Fauls = TUCESP sob o NIRE
A300AG], qQue exere athvidades de aborabinios dincos & suxio & sthvidads preponderants constants
no artigo 39 do Estatue Socal, item "a”, qual seja, planos de salde,

DS lgn d5Yaietoe e T8 ple 40 ) 80 24 Sile - PaiEConfiemie 08 sasnaburag noonss Wpa e urs d-4shgn Jam fverE Lar
Bucunianle Gegitads slufrancamants, confarms 8B 7. 208201, et 104, B2,

Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - 9af1c39



Fls.: 399

7N
N

MUNICIPIO DE VIAMAQ

170,  Rus Reverendo Aménco Vesplido Cabral, n® 96, témen, Centro, nio Municipio de Vismio, Estado do
Rio Grande: da Sul, 05 94.410-300, Insota no CNPIME sob o n® 44,649 812/ 0380-20, e na Junta Comenda
e Estado de 550 Paulky - JUCESE sob o NIRE 438200472371, que swerce athidades de iaboratdnios dinions
em atndlio & athidade preponderante corstacte no artigo 30 do Estatuto Sodal, em "a”, qual seja, planos de
salide.

171, RuaVinte de Sgtembro, n® 370, Centro, no Munidpio de Guaibs, Sstado do Rio Granda do Sul, CEP
02 704-695, inscrita no CNPNME sob o nt 44,649,812/10393-24, e rey Junta Comendal do Bstada de 580 Paulo
— JUCESP sob o NIRE 43020044301, que exerce atiidades de lsboratieics dinkos em audio 2 athidade

preponderante constante no atige 30 do Estahsto Sodal, ierm “a”, qual seja, planos oe salde.
MUNICIPID DE NOVO HAMBURGO

172, Rua Davd Canabermo, n® 78, sala 41, Centro, no Munidpio de Nowo Hamburgo, Estado do Rio
Grande do Sul, CFP 53.510-024, insarita mo CNPIYME soib o n® 44.649.812/0092-63, @ na Juntza Comerdd do
Estaclo de SBa Pauls — JUCESP sob o NIRE 43020044382, que exerce athadades de lboratirios dinicos em
auxilie & athidade preponderante corslante o artigo 3% do Estatut Soc, tem "2, qual seja, planos de
salide.

VI - ESTADO DO RIO DE JANETRO
MUNICIPIO DE DUQUE DE CAIXAS

173, Awenida Perimetral Professor José de Souza Herdy, n® 1.216-A, Bow 310, 3 andar, Jardim 25 de
Agastn, na Municioio de Dugue de Cadas, Edtado do Rio'de Janeiro, CEP 25071-201, inscrita no CHFLME
soh om0 44.649812/0206-78, na Juna Comerdal do Bstado de 580 Paulo — JUCESP sob o NIRE
TIVH91E2312 ¢ na Jura Comerdal do Estada dio Ria de Janeino - JUCERIA sob o NIRE 33901140764, que
Everce ahidade medica ambuiatonal oo realizacEo de orslltas & reorss pare realZans o Sxames
complementanes & procedirmentos dringoos, bem como atvidades de psicologia, peicandlise ¢ nutrigao, tudo
em aindio & athidade preponderante constzrte no arigo 32 do Estatuto Sodal, tem "a”, qual e, plancs de
saide,
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174,  Estrada do Cabugs, r® 1.005, Campo Grande, no Municipio do Rio de Janeo, Estado do Rio de
Janeino, CEP 23052-230, inscrita no CNPYME s0b o n? 44.649.812/0165-65, na Junta Comercial do Esado
de Sio Paulo - JUCESP sob o NIRE 33999115739 & na Junta Comerclal do Estado dao Rio de Jarwsro —
JUCERIA sob o NIRE 333008932861, que exence attidade médica ambuitoral com recurses para realizacio
de consulias, exames complementares, bem como atvidades de fisioterapla, guimicterapla, psicologia,
psicanalse & nutrcio  tudo em auwdlio a atiidade preponderante constante no artige 3¢ do Estatite Sooial,
itern "a", qual seda, plnos de sadde,

175 Fua da Candeliia, n® 60, salas 300 a 314, Centro, no Muredpio do Rio de Janers, Exsdo do Rio
de Janero, CEP 20091-020, insorita no CNPYME sob o @ 44,649.812/0209-10, na Junta Comerdial do Estadn
de 530 Pauln JUCESE sob o NIRE 33099804503 & ra Junta Comerdal do Sstado do Rio de Janeinn soh o KIRE
33901204819, que exerce athvidade médica ambulatonial com realzacao de consultas, bem como atividades
de psicologa, psicandiise e nutricio em ausdlio A atvidade preponderante constants no artigo 3° do Eststutn
Soaal, term “a°, g.al seja, planos de salide.

1%  Rus Dagmar da Fonseca, nlt 192, 3% e 42 andares, Edfioo Comerdal Madurelre, Maduresa, no
Muniiplo oo Rio de Jensino, Estado do Rio de Janein, CEP 21351-(H0, inscrite no CNPAME sob o P
A4 B9 R1 H0147-83, ne Junta Comenoal do Estado de 580 Paulo — JUCESP sob o NIRE 33999105113 & na
Jonts Comenial do Estada dn Rio de Janeim - JUCER1A sob o NIRE 33000888056, que exerca afividade de
cinlca médice ambulstoral com ecuses pam realzagdo de oonsulln, eames complementares. e
procedimentos crlngicos, bem ocamo psicologia, pecandise & nutricio, tudo em awxilic & afvidade
preponderante constante no artige 3° do Estatugn Social, item "a”, qual sefa, planos de sadde,

177. Ria do Passeio, n® 35/40, Lojfa A, loradizadn no 19 pavmentn, Loja 203 e sabas 201, X2 = 203,
localizadas no setor 3 do 29 pavimento, Edfico Passeio Corparate, Centmo, no Muriciplo do Rio de Jansing,
Esmdo do Rio de Janekn, (57 A0021-290, Insori@ no CNPLYME sob 0 n 4464081 200257-18, ra Junta
Cormercinl do Estac de 5o Paule — BCFSP sab o NIRE 33999811727 & na Jurta Comesdal do Estach do
Rio de Janairo - JUCERIA sob o WIRE 33001455551, que exerce atividads medica ambuiatonial com eorss
para realizacis de eames omplementarss, quimioterapia, athicades de nuingas, psoologa e pecanalise,
fisoterapis & athvidades profissionais da 4nse da salde, em awilio 3 atividade preponderante constanie no
arigo 39 do Estatute Sodal, e "a”, qual seja, plancs de sadde,

178,  Fum S50 Frandsco ¥avier, n® 163 e 165, Tiucs, no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeind, O5F 20650H010, insarita no CHFIME sob o 0@ 44.649,812 1245-84, na Junta Comerdal do Estads
de Sho Pauko = JUCESP sob o NIRE 33995811352 ¢ ra Junta Comerdal do Estado do Rio de Janeig -
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JUCERDA sob o KIRE 33901463083, que exene athidade médica ambulatonal com recursos para realimcio
e procedmentos drirgioos @ edames omplemeniares, bem oo atendments em pronto-saoomo e
unidades hospitalares pama atendimento a wngéndas, laboratirios dnicos, senvigos de omografia & senvigos
ge diagndstico por imagem oom uso de redagsn ionzante, tudo em swdio 3 sthadate preponderante
constante no artigo 3° do Estatito Sodal, tem “a”, qual seja, planos de sadde.

174,  Rua Siha Teles, n® 52, Andaral, no Munidpio do Rio de Janeim, Estado do Rio de Janeins, CEP
20541-110, irscita no CNPYME sob o i@ 44.549,812/0249-08, na Jurta Comerdal do Estado de 530 Faulo
—JUCESP sob o NIRE 33999812413 e na Junta Comercial do Estado do Rio de Janesim — JUCERIA sob o NIRE
3901963075, oue ey athddade de atendinmento hospitalar, athidades de atendimento em pronto-sooomo
g uridades hospitalares pam atendimento a wrgéndas, athvidade medica ambulstorial com recrso pam
realizacac de exemes complementares, Bborstonos dincos, senigos de tomografa e senvagos de diagnaston
por imagem tom uso de radiacio ionizante @ servigo que quimioterapia, tudo e aidio A athidade
preponderants constants no srtigo 30 do Estatuto Sodal, tem "a”, qual sefa, plancs de saide.

180,  Rua Sikia Teles, @ 54, Andaral, no Municipic de Rio de Janeim, Estado do Rio de Janeim, CEP
20541-114, inscrim no CHPIME sob o n® 44 649.812/0367-52 & na Junta Comerdal do Estado de 530 Paulo
— JUCESP sob o NIRE 33901590530, gue exere senigos combinados de esoriiino e apoio adminstrative em
aiio 8 atvidade preponderante constante no Bgo 39 do Estatuto Socal, kem “a", qual seja, planos di
i,

181. Rua Siha Teles, n® 68, Andaral, no Munidpio do Rio de Janelro, Estado do Rio de Janeiro, CEP
20541-L 10, inscrta no CWPLME n® 44,649,810 70-85 & com reglsro perante 8 Junia Comercial do Estado
de 580 Paulo — JUCES® sobo NIRE 33959814548 ¢ na Junta Comencal do Estado do Rio de Jancmo —
JUCERIA sob o MIRE 333015137-06, que exerce athvidades de esritdnee adminsiratiyo em suio & stividade
preponderants constante no artign 37 do Estatuto Sodal, them "s", qual ssfa, plancs de saide.

182, Rua Pintn de Azevedn, n® 106, Gdade Nova, no Munidpio do Rio da Jansim, Estadn do Rio de
Janeiro, CEP A1211-445, insorka no CHELME n® 44649.8120370-58 & com registo perante a Junta
Comerdat do Estado de 530 Paulo — JUCESP sob o NIRE 23501596563, que exerce athvidades de atendimento
mmaurﬂﬂ@hﬂummﬁmau%mﬂaﬁenﬂmmﬁﬂnﬂm
e rsns para redlizacho de procadimentcs drirgicos, servico die diagndsticn por magem oom & sem uso da
rocRaCac KZare, exCeln FESSOnanca magnetics, diagnistion pof registnn grafios [ECG, EEG e oulris exames
andlogos), Laboatino dinicos, sendgos de tomogrsfia o guimiotempia, tudo em awxdo & athidade
preponderants constane no artigo 39 da Estaiutn Social, e "a”, qual sefa, plancs de satlde,
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183, Fua Sha Tdes, n? 58, Andaral, Munidpic do Rio de laneino, Edaco do Rio de Jangno, CEP 20.541-
110, ireceita mo CNPIYME no 44.6499.80 2/ 0394-25 & comm regestrn perante a Jurta Comeamal do Edada de
Sio Pauks = JUCESP sob o MIRE 32901607991, que eseron serdcos oombinacos e escivic & apoi
adminkrativo, em auxiio  atfidade preponderante constante no artigo 3° do Exahto Sodal, tem “a”, qual
sefa, planos de salde.

184,  Estrada dos Trds Rics, 0@ 570, balrmo Freguesia (Jacarepagus), no munidplo do Rio de Janein,
estasdo do Rio de Jangin, na CEP 22,745-005, inscrim no CNPYME n® 44,649.812/0405-12 & com regsto
perante a Junta Cormercal da Estado de S0 Pauo - JUCESP scb o NIRE X000, qus exence a5 saguintes
aividades: athvidade meédica ambulztoral com recurses pars reaizalae de exames compiementares, ooma
atividade principal, 8 (i) seragos combinados de esoritdno e apoio administratvo, B, (i) senigoe de
diagnistico por imagem sem use de mdiagis ioniznts, exoeto ressondnca magnética, como athvidades
secundarias.

MUNICIPIO DE SAO GONCALO

185,  Rua Coronel Serrado, n® 688, 2& Garoto, no Munidipio de 530 Gongalo, Edtads do Rio de Janei,
CEP 24840-000, inscrita no CNFIYME sobo n 44,540 81/0316-02 & Junta Comerdal do Estado de 530 Pauly
= JUCESP sob o NIRE 33901564441, que exence athvidade de plano de saide, como athidade prindipal; e
atradades de atendimantn em pronto-socomo e unidades hosplalares para atendimento a ugéncias; senigos
die dagndstion por imagern com uso de radiacao onizants, eveetn tomografia; senigns de dagndstico por
imagem sem uso de adiscio ionzante, evceto ressonanda magnetica; sendgns de tomografia; &, sendgns
de diagnosticn por registro graficn = BOG, BEG e outos sxames analigos; como athadades secunddrias,

186  Rus Doitor Alfreds Backer, n® 191, sobreloja, t8men e subsolo, esquing tom: a Travessa Leopokdira
Vieira, 0P 15, Mutonda, no Municpio de S Gongak, Estado do Rio de Jancin, CEP 24452-001, insorita no
CNPIYME sob b rP $4U649.81 2/0756-37, na Junts Comendal do Estado de S50 Paudo — JUCESP sob o NIRE
33999810879 & ra Junta Comendal do Estado do Rio de Janairg — JUCERIA sob o NIRE 33001445072, que
Evere a5 sequintss atividades: (1) plancs de saide, oo atvidade prindpal; & (1) atvdades de atendimenin
am profto-seoomo & unidades hospitalanes para atendimento 2 urgendes; () athvidade medica ambulstonial
COM recursos para ralizagio oe procedimentos anirgioos; (i) senicos de diagndshion por Imagem aofm uso
de radiacBo lontmnte, eeeto tomagrafia; (V) sendoos de disgrdstion por imagem sem uso de adiagao
ionizante, exoeto ressonanca magnética; (W) senicns de disgndstion por registrs grafies - EOG, EEG ¢ outros
ENEITES 3naingos; (W) sErigns e tomogralia; (Wil athvidades de senigos de momplementacis diagnastica 2
teapautica ndo espedficadas anteronments; &, (i) Bboratirios dinlens; como alividades senmdanas.
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187.  Rua Doutor Mario Viana, 553, térmen, Santa Rosa, no Municipio de Nitendi | Estado do Rio de Jansing,
CEP 24241000, inscrita no ONPLME sob o i 44,649 81 2/0315-55 & Junta Comerdal do Estado de S50 Paudo
= JUCESP sob o NIRE 33301564475, que axerte athvidades médics ambulatonl com recurso para reslizacio
de exames compemenaes @ senvicos oo disgndsticn por regetro grafico (B0G, BBG & outros. exames
ardloges), ambos em-ausdio & atividade prepondemnte constants no artigo 3 do Estatito Sodal, kem ™a®,
qual ssiz, panas de salide.

VII - ESTADO DO CEARA

MUMICIPIO DE FORTALEZA

188, Awenida Eduardo Girdo, n,® 375, bairro Jardim Arnérica, no misnidpio de Fortaless, estado do Ceard,
CEP 60.410-442, inscrita no CNPYYME sob o nf 44,549.812,/0403-50, & Junta Comerdial do Estada de 530

Pauin = JUCESP sob o NIRE 23920030583, que exerce atividades: (i) plancs de salde, como atfvidade
principal, e (i) servign comibinados die esaritonc e apoio adminitrative, como atividade seoundana,
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NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE 5.A.
CNP) 44.649.812/0001-38
MIRE 35300154543

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA

Mediante assinatura do presente termo, s3o empossados os membros da diretoria da NOTRE
DAME INTERMEDICA SAUDE 5.A., scciedade andnima fechada, inscrita no  Cadastro
Macional da Pessoa  Juridica {CNPI) sob o n.0 44.649.812/0001-38, com seu estatuto sodal
ragistrado na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo (XICESP), sob o MNIRE 35300104543, com
serle no municiplo de S#o Paulo, estado de S3c Paulo, na avenida Paulista, n.° 867, balrro Bela
\ista, CEP 0L.311-100 (Companhia), os Srs.: (i) Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima,
brasileira, médico, casado sob o regime de ssparaclo total de bens, inscrite no Cadastro da
Pessoa Fisics (CPF) sob o n.? 456.493.243-87, portadgor da cédula de idenlidade RG
. GO0010DEBEL SSP-CE, residente e domidliade no municipio de S30 Pauls, estado de 550
Paulo, na rua Jodo Lourenco, n.® 463, apto. 61, bairro Via Nova Conceigso, CEP {4.508-030,
para o carge de diretor presidente; (i) Alain Benvenuti, brasileiro, bacharel em cincias
juridicas, casado sob o regime de comunhao parcal de bens, Inscrite no CPF sob o 02
68H.408.020-53, portador da cédula de identidade RG n.® 52.989,158-8 55P-3P, resident= ¢
domiciliade no municipio de Baruerl, estado de 5% Paulo, na avenida Cavaxi, n.® 370, apto. 191,
bairro Alphaville Industrial, CEP Q6.454-020, para o rarfo de diretor vice-presidente de
operacbes; (iil) Maurido Fernandes Teixeira, brasileiro, engenheiro, casads sob o regime de
eamunhdo parcal de bens, inscrito no CPF sob o n,® (77.594.077-18, portador da cédula de
identidacie RG n.© 10191281-4 IFP-R], residents & domieliada ne municipio de 530 Paulo, estado
de S80 Pauls, na rua Coronel Artur de Paula Ferrelra, ni® 132, apto, 181, baimo Vila Nova
Conceicao, CEP 04.511-060, para o carge de diretor vice-presidente financeiro; ()
Gustavo Henrique Zacharias Ribeiro, brasileiro, advogads, divorcado, inscrito no CPF sob o
f.0 263,622.978-71, portador da cédula de dentidade RG n.® 28.185.231-5 55P-5P, residente e
domicillada no municipio de 53o Paulo, estado de 530 Paulo, na avenida Dona Helena Peraira de
Moraes, n.? 415, balrmo Parque do Morumbl, CEP 05, A17-400, para o cargo de diretor vice-
presidente de relagbes institucionais e contratos piblicos; (v] Igor Macédo Faco,
brasiiairo, advegade, casado sob o regime de comunhdn parcial de bens, inscrito no CPF sobo
n.® 542,097.493-20, portador da cédula de icentidade RG n.® g70024922-13 S5PDS5-CE, residents
& domiciliado no muricipio de Fortaleza, estado do Ceara, na Rua Caie Cid, n.® 500, apto. G02-A,
bairmm Listiang Cavabcants, CEP 80.811-150, para o cargo de diretor sem designacao
especifica; (vi) Luiz Celso Dias Lopes, brasileiro, advogado, casado sob o regime da
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comienhdo parcial de bens, nascdo em 270471974, Inscrito ne CPF sob o n.2 647.975.865-23,
portador da cédula de identidade RG n.® 50,470.184 552/5P, residente e domiciliado no municipio
de 530 Pauls, estado de S50 Paulo, com endareco comercial na avenida Paulista, n.® B6Y, balra
Bela Vista, CEP 01,311-100, para o cargo de diretor sem designacio especifica; & (vil) José
Carlos de Paula, brasileiro, engenheiro, casado sob o regime parcial de bens, pertador da
Cédula de ldentidade RG 4.920,263-3 TFP-R], inscrito no CPF sob o n® §63.973.407-91, com
endareco comercial no Municipio de 530 Pauln, Estado de 530 Paulo, na Avenida Paulisfa, n® B&7,
Bela Wista, para o cargo de diretor sem designacio especifica. Os diretores ora ebeitos
dedaram sob as penas da lel, que ndo estdo impedidos, por ki espedal, de exercer a
adminstracio da Companhia e nem condenades ou sob efeitos de condenacdo, a pena que veds,
ainda gue termporariamente, o acesso a cargos pUblicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo,
peita ou suborng, concussan, peculato; ouw contra a economia popular, contra osistema financelro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade.

Sdo Paulg, estado de 580 Paulo, 13 de junho de 2023,

Jorge Fontoura Pimheiro Koren de Lima Alain Benvenuti
Diretor Presidentes Céretor Wice-Presidente De Operacbes
Mauricio Fernandes Teixeira Gustavo Henrique Zacharias Ribeiro
Ciretar Vice-Presidents Financalrg Diretor Vice-Presidente de Relacies
Institucionels & Contratos Publicos
Igor Macédo Facd Luiz Celso Dias Lopes
Diretor sem designacBo especifica Daretor sem designacao especifica
Jasé Carlos de Paula
Diretor sem deslgracio especifica
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NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ 44.649.812/0001-38
NIRE 35300194543

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
I - DATA, HORA E LOCAL

Em 28 de margo de 2024, as 06:30 horas, na sede social do NOTRE DAME INTERMEDICA
SAUDE S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n.° 44.649.812/0001-38, com seu estatuto social registrado na Junta Comercial do
Estado de Sdo Paulo (JUCESP) sob o NIRE 35300194543, com sede no municipio de S&o Paulo,
estado de S3o Paulo, na avenida Paulista, n.° 867, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100 (Companhia
ou Sociedade Incorporadora).

II - PRESENGA
Representando a totalidade do capital social da Companhia, esteve presente a Gnica acionista:

(0] BCBF PARTICIPAGOES S.A., sociedade anonima fechada, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 19.276.528/0001-16, com seu estatuto social registrado na JUCESP sob o NIRE
35300459466, com sede no municipio de Sdo Paulo, estado de S&o Paulo, na avenida
Paulista, n.° 867, 8.0 andar, conjunto 81, sala A, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100 (BCBF
ou Sociedade Incorporada), neste ato, representada por seus diretores, Sr. Jorge
Fontoura Pinheiro Koren de Lima, brasileiro, médico, casado sob o regime de
separagdo total de bens, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o
n.© 456.493.243-87, portador da cédula de identidade RG n.° 90001006881 SSP-CE,
residente e domiciliado no municipio de Sdo Paulo, estado de S&o Paulo, na rua Jodo
Lourenco, n.9 463, apto. 61, bairro Vila Nova Conceic3o, CEP 04.508-030; Sr. Luccas
Augusto Nogueira Adib Antdnio, brasileiro, executivo, solteiro, inscrito no CPF sob o
n.0 388.970.208-28, portador da cédula de identidade RG n.° 46.436.174-6 SSP-SP,
residente e domiciliado no municipio de Sdo Paulo, estado de S3o Paulo, na alameda
Joaquim Eugénio de Lima, n.® 1.094, bairro Jardins, CEP 01.403-002; e Sr. Igor Macédo
Faco, brasileiro, advogado, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, inscrito
no CPF sob o n.® 542.097.493-20, portador da cédula de identidade RG n.0 970024922-
13 SSPDS-CE, residente e domiciliado no municipio de Fortaleza, estado do Ceard, rua
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Adjemir Parahyba, n.° 90, apto. 202, bairro Guararapes, CEP 60.811-270.
Demais presencas:

Na condi¢do de empresa avaliadora, para fins de eventuais explicaces e detalhamentos sobre
as matérias a serem deliberadas na ordem do dia: APSIS CONSULTORIA E AVALIACOES
LTDA., sociedade inscrita no CNP) sob o n.° 08.681.365/0001-30, registrada no Conselho
Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro (CRCRJ) sob o n.° 005112/0-9, com sede social no
municipio do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro, localizada na rua do Passeio, n.° 62, 6.°
andar, bairro Centro, CEP 20.021-280 (Empresa Avaliadora), representada por Luiz Paulo Cesar
Silveira, contador, portador do documento de identificacdo n.° 89100165-5/D (CREA/RD),
inscrito no CPF sob o n.° 886.681.937-91 e no Conselho Regional de Contabilidade do Estado do
Rio de Janeiro sob o n.° 118.263/P-0, com endereco profissional no municipio do Rio de Janeiro,
estado do Rio de Janeiro, localizada na rua do Passeio, n.° 62, 6.° andar, bairro Centro, CEP
20.021-280.

E, ainda, os representantes da sociedade a ser incorporada, a BCBF, anteriormente qualificada,
neste ato, representada por seus diretores, Srs. Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima;
Luccas Augusto Nogueira Adib Anténio; e Igor Macédo Facé, anteriormente qualificados.
III - CONVOCAGAO
\
Dispensada a convocagao, tendo em vista a presenga de acionista representando a totalidade do
Capital social, conforme disposto no §4.° do artigo 124 da Lei n.© 6.404/76 (Lei das S.A.).
IV - MESA
Presidente: Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima; Secretdrio: Luccas Augusto Adib.
V - ORDEM DO DIA
A acionista definiu a ordem do dia para deliberar sobre 0s seguintes assuntos:
1) Incorporagdo da acionista BCBF ao patrimdnio desta Com panhia, mediante exame,

discussdo e aprovagdo do protocolo e justificacio da operacio, bem como do respectivo laudo
de avaliacdo a valor contdbil e outras matérias conexas;
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2) Autorizacdo para que os diretores realizem todos os atos necessérios 8 promocio da
deliberagdo aprovada e outros conexcs.

3) Consolidagdo do estatuto social da Companhia.
VI - DELIBERAGOES
Apds exame dos documentos constantes da ordem do dia, a acionista aprovou, sem reservas:

1) Aincorporagdo da Sociedade Incorporada ao patriménio desta Sociedade Incorporadora,
sendo igualmente considerados e aprovados:

1.1. O “Protocolo e Justificacdio de Incorporagdo” (Protocolo e Justificacdo), sem
quaisquer reservas ou restricbes, na forma estabelecida pela lei, por meio do qual as
sociedades envolvidas estipularam as condigdes da operagéo, constantes no anexo I
deste instrumento;

1.2, A ratificagdo da nomeagdo da Empresa Avaliadora, indicada pelos
administradores das sociedades envolvidas como responséavel pela elaboracdo do laudo
de avaliagdo do acervo patrimonial a ser incorporado pela Sociedade Incorporadora,
estando presente o perito responsavel para prestar os esclarecimentos julgados
necessarios; '

1.3, 0O laudo de avaliagdo elaborado com base no seu balanco patrimoniail contébil
especifico, com data base de 31 de dezembro de 2023 (Data-Base), nos termos do artigo
8. da Lei das S.A, (Laudo de Avaliagdo), o qual obteve o valor total de
R$ 11.348.844.400,99 para a Sociedade Incorporada, sendo R$ 8.089.477.965,44
relativos ao investimento da Sociedade Incorporada na Sociedade Incorporadora e
R$ 3.259.366.435,55 relativos ao acervo remanescente da Sociedade Incorporadora. O
referido Laudo de Avaliagéo foi aprovado em sua integralidade e arquivado pela
Sociedade Incorporadora, compondo o anexo II deste instrumento;

1.4. A aprovagdo integral da operagdo de incorporaciio da Sociedade Incorporada,

segundo termos previstos no Protocolo e Justificacdo da operagio, com a consequente
versdo do conjunto de bens, direitos e obrigacGes, objeto do Laudo de Avaliagdo, para
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esta Sociedade Incorporadora;

1.5, O aumento do capital social da Sociedade Incorporadora no valor de
R$ 3.259.366.435,55, correspondente ao acervo remanescente da Sociedade
Incoporada, com base no valor apurado no respectivo laudo de avaliacio da Sociedade
Incorporada, uma vez expurgada a participagdo da Sociedade Incorporada na propria
Sociedade Incorporadora, o que se dd mediante a emissdo de 325 acdes. Com isto, 0
capital social da Sociedade Incorporadora passard dos atuais R$ 6.255.625.206,10
dividido em 4.862.035.111 acdes, para R$ 9.514.991.641,65 dividido em 4.862.035.436
agoes, todas ordindrias nominativas, sem valor nominal.

1.51. Em decorréncia da operagdo, considerando que a Sociedade Incorporada é
detentora de todas as agdes de emissdo da Sociedade Incorporadora, as acdes
desta Companhia deverdo ser integralmente reemitidas em favor dos acionistas
da Sociedade Incorporada, na proporcdo de suas atuais participacdes.

1.5.2. Dessa forma, as 4.862.035.436 agdes sao reemitidas na seguinte proporgao:
3.995.415.361 acles em favor da NDI ParticipagBes e 866.620.075 aces em
favor da Hapvida Participagoes.

1.5.3. Isto posto, o Artigo 6° do estatuto social deve passar a virger com a seguinte
redagao:

"Artigo 6° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, & de
R$ 9.514.991.641,65, (nove bilhdes quinhentos e quatorze milhoes novecentos e
noventa e um mil seiscentos e quarenta e um reais e sessenta e cinco centavos,) dividido
em 4.862.035.436 (qualro bilhdes oitocentos e sessenta e dois milhoes trinta e cinco mil

quatrocentas e trinta e seis) acoes ordindrias, nominativas e sem valor nominal,”

1.6. A acionista expressamente concorda, neste ato, com a extingio da Sociedade
Incorporada, dado que, aprovados os documentos anexos, operar-se-a a sucessao
universal da Sociedade Incorporada pela Sociedade Incorporadora.

1.7. Nos termos da Resolugéo Normativa n.° 525, de 29 de abril de 2022, da Agéncia
Nacional de Salide Suplementar — ANS, as deliberagbes aprovadas neste ato estfio
sujeitas a autorizagdo prévia da ANS, conforme previsto no Protocolo e Justificacdo, e,
uma vez aprovadas pela ANS, tornar-se-do plenamente eficazes.
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2) A autorizagdo para que os diretores realizem todos os atos necessarios a implantagao das
deliberagGes aprovadas, bem como para promocao do arquivamento e da publicacdo dos atos
desta operagéo de incorporagdo, dentre outros atos conexos ao objeto das deliberagdes acima.

3) A consolidagdo do ecstatuto social desta Companhia, na condicdo de Sociedade
Incorporadora, que passa a vigar conforme anexo III deste instrumento, uma vez cumpridas
as condicbes de eficicia previstas.

VII - ENCERRAMENTO, LAVRATURA, APROVAGAO E ASSINATURA DA ATA

Foi lavrada a presente ata, que, depois de lida e aprovada na forma do estatuto social da
Companhia, foi assinada pela acionista presente.

S&o Paulo, estado de Sdo Paulo, 28 de marco de 2024.

&
4

Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima Luccas Augusto Adib
Presidente Secretario

Acionista Presente:

BCBF PARTICIPAGCOES S.A.

Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima Luccas Augusto Adib
Diretor Presidente Diretor Vice-Presidente Financeiro

Igor Macédo Faco
Diretor Vice-Presidente Juridico

. SECRETARIA
0 s s

AT
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ANEXO III

Estatuto Social Consolidado

NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.
CNPJ 44.649.812/0001-38
NIRE 35300194543

CAPITULO I
DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE E FILIAIS, DURAGAO E OBJETO

Artigo 1° — A Companhia é sociedade andnima fechada, sendo regida pela Lei n.° 6.404, de 15
de dezembro de 1976 (Lei das S.A.) e alteracdes em vigor, utilizando a denominacio social
NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A.

Artigo 29 — A sede social & no municipio de S3o Paulo, estado de S3o Paulo, na avenida Paulista,
n.? 867, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100.

Artigo 3° - A Companhia podera, mediante deliberagdo majoritaria de sua diretoria, instalar,
manter e extinguir filiais e escritdrios ou exercer suas atividades em qualquer outro ponto do
territorio nacional. \

Paragrafo nico: As filiais da Companhia estdo situadas conforme especificado em anexo.

Artigo 4° - A duragdo da Companhia é por tempo indeterminado na forma permitida pela
legislacdo brasileira em vigor, tendo iniciado suas atividades na data do efetivo arquivamento de
seus atos constitutivos.

Artigo 5° — A Companhia tem por objeto social: a) a prestagio continuada de servigos na forma
de Plano Privado de Assisténcia a Salide, conforme previsto no inciso I, do artigo 19, da Lei 9.656,
de 03 de junho de 1.998; b) a prestacdo de servigos nos campos da medicina, odontologia,
hospitalar e laboratorial, abrangendo a operacdo de hospitais e centros clinicos préprios; e ¢)
participagao como sdcia, acionista ou quotista no capital de outras Sociedades.

Paragrafo Gnico — As finalidades mencionadas no caput poderdo ser reduzidas,
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modificadas ou ampliadas, mediante deliberagdo por unanimidade dos acionistas
representantes da totalidade do capital social.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL, AGOES E ACIONISTAS

Artigo 6° — O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$
9.514.991.641,65, (nove bilhdes quinhentos e quatorze milhoes novecentos e noventa e um mil
seiscentos e quarenta e um reais e sessenta e cinco centavos) dividido em 4.862.035.436 (quatro
bilhGes oitocentos e sessenta e dois milhoes trinta e cinco mil quatrocentas e trinta e seis) acbes
ordindrias, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo tnico - Cada ag3o ordindria daré direito a um voto nas assembleias gerais.

Artigo 7° - O capital podera ser aumentado em quantas vezes se fizer necessario, mediante
subscricdo de partes novas, representada por dinheiro ou bens de espécie, ou pela conversao,
em parte, das reservas, mediante a deliberagSo dos acionistas.

Artigo 8° - Quando dos aumentos do capital social, a preferéncia para subscricdo das acoes,
sera atribuida ao acionista na exata proporgdo da participagdo de cada um no capital da
Companhia.

Artigo 9° - Entre os acionistas as agdes sdo livremente transferiveis, ndo podendo, porém, o;
mesmos cedé-las a terceiros, salvo consentimento expresso da unanimidade dos acionistas,
mediante deliberagdo em assembleia geral, que, em igualdade de condigBes, terdo a preferéncia
para adquiri-las. O mecanismo de transferéncia e o exercicio do direito de preferéncia deverdo
observar o acordo firmado entre os acionistas da sua Controladora, devidamente arquivado em
sua sede.

Artigo 10° - Nos termos do artigo 1° da Lei das S.A., a responsabilidade dos acionistas é restrita
ao valor de suas acdes.

CAPITULO III
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11° - A assembleia geral, com a competéncia prevista em lei, reunir-se-a ordinariamente,
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dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre
as matérias previstas no artigo 132 da Lei das S.A., e, extraordinariamente, sempre que o0s
interesses sociais da Companhia o exigirem, observadas as previsdes legais e estatutérias, sendo
permitidas a realizagdo simultdnea de assembleias gerais ordindria e extraordinaria.

Artigo 12° - As assembleias gerais, ordinarias e extraordindrias, serdo instaladas e presididas
por acionistas indicados dentre os presentes na assembleia, por maioria de votos dos acionistas,
cabendo a cada agao ordinaria um voto para definigdo do presidente da mesa, que, quando eleito,
indicara o seu secretério.

Artigo 13° — As assembleias gerais serdo convocadas pela diretoria, observado o disposto na
Lei das S.A., sem prejuizo da convocagdo realizada conforme a legislacio aplicavel.

Paragrafo 1° — A primeira convocagdo deverd ser realizada com antecedéncia de 8 (oito)
dias da data agendada para realizagéo da assembleia geral, contando o prazo da publicacio
do primeiro andncio, com a indicacdo de data, horério, local e ordem do dia. Ndo sendo
realizada a assembleia geral em primeira convocacio, sera publicado novo antincio, em
segunda convocagdo, com antecedéncia minima de 5 (dias) dias.

Paragrafo 2° - Néo obstante as formalidades aqui previstas, relativas a convocaciio, sera
considerada regular a assembleia geral a que comparecerem os acionistas representando

a totalidade do capital social da Companhia. \

Paragrafo 3° — Os acionistas poderdo fazer-se representar nas assembleias gerais por
procurador, constituido na forma do artigo 126 da Lei das S.A., conforme alterada.

Artigo 14° - As deliberages da assembleia geral ocorrerdio por maioria absoluta de votos, n&o
se computando os votos em branco. Caberd a assembleia geral da Companhia, além das
atribuicGes previstas em lei e neste estatuto social, observados os quéruns qualificados de
deliberagéo previstos na legislagdo aplicavel:

a) Alteragdo do estatuto social;

b) Aumento de capital social;

¢) Redugdo de capital social;
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d) Autorizagdo para grupamento de acbes e aquisicio, resgate, recompra ou amortizacio das
agbes emitidas;

e) Transformagao, fusdo, cisdo, incorporagdo de sociedades e incorporacéo de acdes;
f) Modificagdo da politica de dividendos;

g) Dissolucdo e liquidagdo, nomeagdo ou destituigo de liquidantes e cessacdo do estado de
liquidagao;

h) Autorizagao para requerimento de autofaléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial;
i) Aprovacao das demonstragGes financeiras;

J) Outorga de garantia em favor de terceiros, sem nenhuma relacio com os objetivos sociais
e fora do curso normal de negdcios da Companhia;

k) Assuncdo de qualquer divida que eleve o endividamento liquido em valor equivalente ao
patriménio liquido da Companhia, conforme apurado trimestralmente;

I) Prestacdo de garantias, reais ou fidejussérias, pela Companhia;

m) Compra, venda, alienagdo ou oneragdo de participagdes societarias, em qualquer valor, que
detenha diretamente ou através de empresas das quais possua, direta ou indiretamente,
participacdo;

n) Pratica de qualquer dos atos acima envolvendo uma controlada da Companhia; e

0) Suspensdo do exercicio de direitos dos acionistas, conforme previsto na legislacdo aplicavel,
nédo podendo, nessa deliberacdo, votar os acionistas cujos direitos poderdo ser objeto de

suspensdo.

Artigo 15° — Os votos proferidos em violagio ao disposto nos acordos de acionistas arquivados
na Companhia serdo desconsiderados pelo presidente da assembleia geral correspondente.
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CAPITULO 1V
DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 16° — A Companhia sera administrada pela diretoria estatutaria, a qual devera zelar pela
visdo, missdo e valores da Companhia e pelo cumprimento de suas politicas e diretrizes
corporativas, bem como pelo cumprimento deste estatuto social e das disposicdes legais
aplicaveis a Companhia.

Paragrafo Gnico — Os membros da dirctoria deverdo permanecer em seus cargos e no

exercicio de suas fungbes até que sejam empossados seus substitutos, exceto se de outra
forma for deliberado pela assembleia geral,

Artigo 17° — A remuneragdo global da diretoria sera fixada pela assembleia geral.

Artigo 18° — A administragdo da Companhia serd exercida por uma diretoria composta por no
minimo 05 (cinco) e no méximo 10 (dez) membros, sendo 01 (um) diretor presidente, 01 (um)
diretor vice-presidente de operagges, 01 (um) diretor vice-presidente financeiro, 01 (um) diretor
vice-presidente juridico, 01 (um) diretor vice-presidente de relacBes institucionais e demais
diretores sem designagdo especifica, sécios ou nao, eleitos e destituiveis pelos sicios, conforme
critérios de indicag@o estabelecidos no acordo firmado entre os sécios e devidamente arquivado
na Companhia, com mandato de 01 (um) ano, sendo permitida a reeleicio.

Paragrafo 1° — Nos casos de auséncia ou impedimento tempordrio de qualquer dos

diretores (exceto pelo diretor presidente), suas atribuicbes serdo exercidas

temporariamente pelo diretor presidente.

Paragrafo 2° — Em caso de vacancia, ren(incia ou impedimento definitivo de qualquer um
dos diretores, a assembleia geral, no prazo de 30 (trinta) dias contado da vacancia, elegera

um novo diretor para completar o mandado do substituido.

Artigo 19° — Compete a diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto social, as resolucdes do conselho de
administragdo de sua Controladora e a legislagdo em vigor;

b)  Praticar todos os atos necessarios & consecucdo do abjeto social.
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c) Representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observadas
as disposicoes legais e/ou estatutdrias pertinentes e as deliberacbes da assembleia geral e
do conselho de administragdo de sua Controladora;

d) Conduzir a politica geral e de administracio da Companhia, conforme determinado
pelo conselho de administragdo de sua Controladora;

e) Coordenar o andamento das atividades normais da companhia, incluindo o
cumprimento das deliberagbes tomadas em assembleias gerais, em reunibes do conselho
de administragdo de sua Controladora e nas suas prdprias reunioes;

f) Elaborar os planos de negécios e os orgamentos da companhia, anuais efou

plurianuais, e submeté-los para aprovacdo ao conselho de administracdo de sua
Controladora;

q) Executar os planos de negdcios e os orgamentos da Companhia, aprovados pelo
conselho de administragdo de sua Controladora; e

h)  Elaborar o relatério e as demonstracBes financeiras de cada exercicio social.

Paragrafo 1° — As competéncias e atribuigdes especificas de cada diretor sdo definidag
em conformidade com as competéncias e atribuigées dos diretores da controladora indireta
da Companhia, a Hapvida Participacdes e Investimentos S.A., sociedade andnima
aberta, CNPJ n.° 05.197.443/0001-38, com sede no municipio de Fortaleza, estado do
Ceard, localizada na avenida Heraclito Graca, n.° 406, bairro Centro, CEP 60.140-060
(Controladora), de forma que (i) o diretor presidente da Companhia possui as mesmas
competéncias e atribuicdes dos diretores presidente da Controladora; (ii) o diretor
vice-presidente de operagdes da Companhia possui as mesmas competéncias e
atribuicdes do diretor vice-presidente de operacdes da Controladora; (iii) o diretor
vice-presidente financeiro da Companhia possui as mesmas competéncias e atribuicGes
do diretor vice-presidente financeiro e de relacbes com investidores da
Controladora; (iv) o diretor vice-presidente juridico da Companhia possui as mesmas
competéncias e atribuicdes do diretor vice-presidente juridico da Controladora;
(iv) o diretor vice-presidente de relagées institucionais da Companhia possui as
mesmas competéncias e atribuigdes do diretor vice-presidente de relacdes
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institucionais da Controladora.

Artigo 20° - Exceto pelo disposto no paragrafo primeiro abaixo, a Companhia é representada
pela assinatura conjunta do diretor presidente e de outro diretor a ser designado conforme
deliberagdo do conselho de administragdo da Controladora, ou por reunido de diretoria desta
Companhia, regendo-se a representagéo da Companhia sempre de acordo com a representacio
da Controladora. Cada um dos diretores mencionados neste capitulo pode, por meio de
procuragdo outorgada pela Companhia, na forma desta clausula, ser substituido por outros
diretores, sendo obrigatdria, de todo modo, a participagio de 2 (dois) diretores para a execucio
do ato.

Paragrafo 1° - A pratica dos seguintes atos pela Companhia dependera da assinatura do
diretor presidente, em conjunto com outros 2 (dois) diretores a serem designados
conforme deliberacio do conselho de administragdo da Controladora ou por reunidio de
diretoria desta Companhia, podendo, até dois deles, por meio de procuracdo outorgada
pela Companhia, serem substituidos por um dos diretores designados pelo conselho de
administracdo da Controladora, sendo obrigatoria, portanto, a participacdo de 3 (trés)
diretores para a execugdo dos seguintes atos:

(@) Qualquer movimentagdo financeira, por qualquer meio de pagamento,
envolvendo valor igual ou superior a R$ 559.552,70 (quinhentos e cinquenta e nove mil,
quinhentos e cinquenta e dois reais e setenta centavos); b

(b) Celebragdo de qualquer contrato de empréstimo, financiamento ou assuncéo de
endividamento com instituicdes financeiras, em qualquer valor;

(c) Celebracdo de qualquer contrato de prestacio ou aquisicio de servicos ou
contrato de compra ou aquisicdo de produtos ou materiais envolvendo valor igual ou
superior a R$ 559.552,70 (quinhentos e cinquenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e
dois reais e setenta centavos), em uma sé operac3o ou série de operacbes relacionadas
num periodo de 12 (doze) meses; e

(d) A prética de qualquer dos atos acima envolvendo uma sociedade controlada pela
Companhia.

Paragrafo 2° — Todos os valores estabelecidos neste artigo deverdo ser anualmente
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atualizados de acordo com a variagdo do IPCA, a cada data de aniversario do presente
estatuto social.

Artigo 21° - As procuragdes outorgadas pela Companhia serdo outorgadas na forma do artigo
20° acima e, a depender da matéria, na forma do seu paragrafo 1°, deverdo especificar os
poderes outorgados e, salvo as procuragbes para representacio da Companhia em processos
judiciais ou administrativos, terdo prazo de duragdo de, no maximo, 1 (um) ano.

Paragrafo Gnico - Procuragbes em desacordo com o previsto neste artigo somente ter&o

validade mediante autorizagdo do presidente do conselho de administracio da
Controladora.

Artigo 22° — A diretoria reunir-se-a sempre que necessario, mediante convocagdo do diretor
presidente ou por 3 (trés) diretores em conjunto, com a presenca da maioria de seus membros.
As reunides da diretoria somente ocorrerdo com a presenca do diretor presidente, que se obriga
a estar presente, admitindo-se a presenca por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia,
admitida a gravacio destas, ou mediante procuragdo. Tal participacdo serd considerada como
presenca pessoal na referida reuniao. Cabera ao diretor presidente presidir e a outro diretor
escolhido na ocasido secretariar os trabalhos.

Paragrafo 1° — As deliberagdes da diretoria serdo tomadas pela maioria de votos dos
presentes, sendo que, em caso de empate, prevalece o voto do diretor presidente.

Paragrafo 2° — Em reunides de diretoria os diretores sem designagao especifica
participardo apenas como ouvintes, ndo sendo computados para fins de quérum de
instalacdo e deliberagdo, portanto, ndo sendo a estes conferido direito a voto.

Artigo 23° - Os acionistas sdo impedidos de, em nome da Companhia, conceder avais, fiancas
ou quaisquer tipos de garantias que, alheias aos interesses sociais, possam acarretar 8nus ou
suscitar responsabilidades a Companhia.

Artigo 24° - Caso sejam praticados quaisquer atos compreendidos neste capitulo, com
inobservéncia das estritas regras proibitivas nele editadas, serfo esses atos considerados
absolutamente invalidos e ineficazes com respeito a Companhia, €, portanto, ndo a vinculardg,
porém obrigard, pessoal e ilimitadamente, o acionista ou quem infringi-la, sem prejuizo das
cominagoes legais aplicaveis a espécie.
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 259 — A Companhia podera ter um conselho fiscal de carater nio permanente, composto
por 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos, e suplentes em igual niimero, acionistas ou ndo, eleitos

pela assembleia geral, o qual funcionara nos exercicios sociais em que for instalado, a pedido dos
acionistas, nos termos da lei.

Paragrafo 1° - Os membros do conselho fiscal perceberdio os honorérios fixados pela
assembleia geral que os eleger.

Paragrafo 29 - Quando em funcionamento, o conselho fiscal exercerd as atribuictes e os

poderes conferidos pela lei, e estabelecerd, por deliberacio majoritaria, o respectivo
regimento interno.

Paragrafo 3° — A posse dos membros do conselho fiscal estard condicionada & prévia
subscrigdo de termo de posse, bem como ao atendimento dos requisitos legais apliciveis.

Paragrafo 4° - A destituicdo dos membros do conselho fiscal realizar-se-4 da mesma
forma de sua eleic3o.

5
CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DA DISTRIBUIGAO
DE RESULTADOS

Artigo 26° - O exercicio social terd seu inicio no dia 1° de janeiro e se encerrard em 31 de
dezembro de cada ano civil, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras, o balango
patrimonial, o inventdrio fisico dos bens do ativo, bem como o balanco de resultado econdmico
da Companhia. Fica definido que 10% (dez por cento) do lucro liquido, pelo menos, seré pago
aos acionistas a titulo de distribuicdio de lucros, proporcionalmente as respectivas participacdes
no capital social da Companhia, sendo que o saldo seguird a destinacdo que for acordada pela
unanimidade do capital social da Companhia, devendo os prejuizos serem absorvidos pelos
acionistas na proporgao das respectivas participacoes.

Artigo 27° — A Companhia poderd, por unanimidade do capital social da Companhia, levantar
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balangos intermedidrios em qualquer época do ano, dando ao lucro apurado a destinagdo
acordada pela unanimidade do capital social da Companhia.

CAPITULO VII
DAS DELIBERAGOES SOCIAIS

Artigo 28° — A Companhia podera, por deliberagdo dos sécios representantes de trés quartos
do capital social, transformar-se em outro tipo societdrio, incorporar outras empresas e por elas
ser incorporada, cindir-se total ou parcialmente, fundir-se com outras empresas, participar de

outras sociedades seja como quotista ou acionista, inclusive por meio de “joint-venture”, caso
qudrum maior ndo seja exigido por lei.

CAPITULO VIII
DA DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINGAO

Artigo 29° — A Companhia entrard em dissolugao, liquidacio e extingdo nos casos previstos em
lei. Durante o periodo de liquidagdo, serd mantida a diretoria, competindo-lhe nomear o
liquidante, podendo o conselho fiscal ser instalado na forma do artigo 208, §1° da Lei das S.A.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 30° — Com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja e
independentemente do domiciliado atual ou futuro dos contratantes, fica eleito o foro da comarca
de S3o Paulo, estado de So Paulo, como o Unico competente para processar e julgar quaisquer
procedimentos que, direta ou indiretamente, decorram deste estatuto social.

LS
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PROTOCOLO E JUSTIFICACAO DE INCORPORACAO

Este protocolo e justificacdo de incorporagdo (Protocolo e Justificacdo), celebrado pelas
administragbes de:

(a) NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A., sociedade anonima fechada, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n.0 44.649.812/0001-38, com seu estatuto
social registrado na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo (JUCESP) sob o NIRE 35300194543,
com sede no municipio de Sdo Paulo, estado de Sio Paulo, na avenida Paulista, n.° 867, bairro
Bela Vista, CEP 01.311-100 (NDI SAUDE ou Sociedade Incorporadora), neste ato, representada
por seus diretores, Sr. Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima, brasileiro, médico, casado
sob o regime de separagdo total de bens, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o
Nn.° 456.493.243-87, portador da cédula de identidade RG n.° 90001006881 SSP-CE, residente e
domiciliado no municipio de Sdo Paulo, estado de S&o Paulo, na rua Jodo Lourenco, n.° 463,
apto. 61, bairro Vila Nova Conceigdo, CEP 04.508-030; Sr. Luccas Augusto Nogueira Adib
Anténio, brasileiro, executivo, solteiro, inscrito no CPF sob o n.0 388.970.208-28, portador da
cédula de identidade RG n.0 46.436.174-6 SSP-SP, residente e domiciliado no municipio de S&o
Paulo, estado de S&o Paulo, na alameda Joaquim Eugénio de Lima, n.° 1.094, bairro Jardins, CEP
01.403-002; e Sr. Igor Macédo Facd, brasileiro, advogado, casado sob o regime de comunhé&o
parcial de bens, inscrito no CPF sob o n.0 542,097.493-20, portador da cédula de identidade RG
n.° 970024922-13 SSPDS-CE, residente e domiciliado no municipio de Fortaleza, estado do Cearg,
rua Adjemir Parahyba, n.° 90, apto. 202, bairro Guararapes, CEP 60.811-270;

(b) BCBF PARTICIPAGOES S.A., sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ sob o n.°
19.276.528/0001-16, com seu estatuto social registrado na JUCESP sob o NIRE 35300459466,
com sede no municipio de Sdo Paulo, estado de S3o Paulo, na avenida Paulista, n. 867, 8.0
andar, conjunto 81, sala A, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100 (BCBF ou Sociedade Incorporada),
neste ato, representada por seus diretores, Srs. Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima;
Igor Macédo Faco; e Luccas Augusto Nogueira Adib Ant6nio, anteriormente qualificados.

Estabelece os termos e condigGes que deverdo reger a incorporacio da BCBF, pela NDI SAUDE,
com fundamento nas disposig@es contidas na Lei n.0 6.404 de setembro de 1976 (Lei das S.A.),
bem como no que couber, na Lei n.° 10.406/02 (Cédigo Civil) da seguinte forma;

1z As 0s_societdrios das pessoas juridicas envolvidas na operacio. A Sociedade
Incorporada e a Sociedade Incorporadora fazem parte de um mesmo grupo econdmico, a saber
grupo Hapvida NotreDame Intermédica, sendo a Sociedade Incorporadora controlada

JUR_SP - 51249577v1 - 12161002.470796
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diretamente pela Sociedade Incorporada e ambas controladas direta ou indiretamente pela
NOTRE DAME INTERMEDICA PARTICIPACOES S.A., sociedade andnima fechada, inscrita
no CNPJ sob o n.® 19.853.511/0001-84, com seu estatuto social registrado na JUCESP sob o NIRE
35300463242, com sede no municipio de Sdo Paulo, estado de S3o Paulo, na avenida Paulista,
n.© 867, 8.° andar, conjunto 82, sala A, bairro Bela Vista, CEP 01.311-100 (NDI Participacdes), e
pela. HAPVIDA PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S.A., sociedade andnima aberta,
inscrita no CNPJ sob o n.° 05.197.443/0001-38, com seu estatuto social registrado na Junta
Comercial do Estado do Ceard (JUCEC), sob o NIRE 23300039271, com sede no municipio de
Fortaleza, estado do Ceara, localizada na avenida Heradlito Graga, n.° 406, Centro, CEP 60.140-
060 (Hapvida Participacdes), conforme quadro seguinte:

Hapvida Participagbes e
Investimentos 5.A.

Notre Dame Intermiédica |
Participactes S.A |

1 B2.18% 17.8%

BCEF Participagbes S.A.

Notre Dame Intermédica

Sadde S.A.

1.1, Capital da Sociedade Incorporadora. A NDI SAUDE é uma sociedade andnima fechada,
com capital social totalmente subscrito e integralizado, no valor de R$ 6.255.625.206,10, dividido

em 4,862.035.111 agbes, todas ordindrias, nominativas e sem valor nominal, inteiramente detidas
pela BCBF, conforme quadro abaixo:

NDI SAUDE
ACIONISTA N.° DE ACOES PARTICIPACAO (%)
BCBF 4.862.035.111 100%
TOTAL 4.862.035.111 100%
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1.2. Capital da Sociedade Incorporada. A BCBF € uma sociedade andnima fechada, com

capital social totalmente subscrito e integralizado, no valor total de R$ 10.277.368.345,73,
dividido em 10.277.368.345 agOes, todas ordindrias, nominativas e sem valor nominal,
distribuidas entre as acionistas conforme quadro abaixo:

BCBF
ACIONISTA N.° DE AGOES PARTICIPACAO (%)
NDI Participagoes 8.445.507.215 82,18%
Hapvida Participagoes 1.831.861.130 17,82%
TOTAL 10.277.368.345 100%
2 Onus e Gravames. Todas as agbes representativas do capital social da Sociedade

Incorporadora, bem como as agbes da Sociedade Incorporada encontram-se livres e
desembaragadas de quaisquer Onus ou gravames, e sdo de plena propriedade dos seus

respectivos titulares.
3% Justificacdo. A incorporagdo da Sociedade Incorporada pela Sociedade Incorporadora

justifica-se pelos seguintes motivos e esclarecimentos:

(i) as sociedades envolvidas fazem parte do mesmo grupo econémico;

\
(ii) a operagao integra um projeto de reestruturagio societdria que, uma vez concretizado,
resultard em maior eficiéncia operacional, administrativa e financeira, bem como na

reducdo dos custos operacionais destas sociedades; e

(iii) as administragbes das sociedades envolvidas entendem que essa proposta atende
amplamente aos interesses das respectivas sociedades bem como de seus acionistas.

4. Termos e Condigdes da Incorporagda. Pelos motivos acima expostos, as administragdes
das sociedades envolvidas decidem propor a seus respectivos acionistas a incorporacdo da
Sociedade Incorporada pela Sociedade Incorporadora (Incorporacio), operacdo essa que, se
aprovada, obedecera as seguintes condigdes:

(i) Balanco Base da Sociedade Incorporada. O balanco patrimonial da Sociedade
Incorporada, levantado em 31 de dezembro de 2023, constitui o balanco-base da
referida sociedade (Balango-Base), o qual foi elaborado de acordo com os principios
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gerais de contabilidade geralmente aceitos, em bases consistentes, contendo todos os
elementos contébeis necessarios e suficientes a operacdo, permitindo, inclusive, a
identificacdo dos bens, direitos e obrigacdes a serem transferidos para o patriménio da
Sociedade Incorporadora;

(ii) Critério de Avaliagdo. O critério a ser utilizado para a avaliagio do patrimonio
incorporado a Sociedade Incorporadora sera seu valor contabil, apurado com base no
Balango-Base;

(iii) Incorporagdo. Como resultado da Incorporacdo, serdo transferidos & Sociedade

Incorporadora todos os ativos e passivos da Sociedade Incorporada;

(iv) Valor do Patriménio a ser incorporado. O valor do patriménio liquido da Sociedade
Incorporada, a ser vertido & Sociedade Incorporadora, estimado com base no valor
escriturado nos livros da Sociedade Incorporada e sujeito a confirmacio por laudo de
avaliacdo a ser elaborado por empresa especializada, é de R$ 11.348.844.400,99, sendo
R$ 8.089.477.965,44 relativos ao investimento da Sociedade Incorporada na Sociedade

Incorporadora e R$ 3.259.366.435,55 relativos ao acervo remanescente da Sociedade
Incorporadora.

(v) Capital social da Sociedade Incorporadora. Uma vez aprovada, a presente opera(;ég
resultard nas seguintes alteragbes no capital social:

(a8) Aumento do capital social da Sociedade Incorporadora em montante
correspondente ao acervo remanescente da Sociedade Incoporada, com base no
valor apurado no respectivo laudo de avaliagdo da Sociedade Incorporada, ora
projetado em R$ 3.259.366.435,55, mediante a emissdo de 325 agdes. Com isto,
o capital social da Sociedade Incorporadora passard dos atuais R$
6.255.625.206,10 dividido em 4.862.035.111 acdes, para R$ 9.514.991.641,65

dividido em 4.862.035.436 agOes, todas ordinarias nominativas, sem valor
nominal.

(b) Em decorréncia da operagdo, considerando que a Sociedade Incorporada é
detentora de todas as agbes de emisséo da Sociedade Incorporadora, as acbes
deverdo ser integralmente reemitidas em favor dos acionistas da Sociedade
Incorporada, na proporgéo de suas atuais participacdes.
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(c) Dessa forma, as 4.862.035.436 agOes sdo reemitidas na seguinte proporcdo:
3.995.415.361 agoes em favor da NDI Participagdes e 866.620.075 acdes em
favor da Hapvida Participacoes. v

Extingdo da Sociedade Incorporada. Por fim, como resultado da Incorporacdo, a
Sociedade Incorporada sera extinta.

Termos e CondicGes Gerais. A Incorporagdo esta sujeita, ainda, aos seguintes termos e

condigoes:

M

(i

(iii)

(iv)

)

DaSign 084 fodc efal 47

Sucessdo. Como resultado da Incorporacdo, todas as operacGes que compdem o acervo
transferido para a Sociedade Incorporadora serdo por ela absorvidas sem qualquer
solugdo de continuidade;

Variacoes patrimoniais. As eventuais variagoes patrimoniais verificadas em relagdo ao
acervo a ser vertido ou incorporado apds a data-base do Balango-Base continuardo a
ser escrituradas diretamente em cada uma das respectivas saciedades envolvidas até a
data da Incorporagdo, sendo que a Sociedade Incorporadora acrescentara as referidas
variagGes patrimoniais em seus livros contabeis na data em que as operagdes se
tornarem plenamente eficazes;

b
Estabelecimentos. Os estabelecimentos da Sociedade Incorporada poderdo passar a
operar como filiais da Sociedade Incorporadora em razdo da Incorporacdo, podendo a
Sociedade Incorporadora deliberar em sentido oposto nos casos em que os
estabelecimentos tenham suas atividades encerradas apds a Incorporacdo;

Documentos Disponiveis. Todos os documentos mencionados neste Protocolo e
Justificagéo encontram-se a disposicdo dos acionistas da Sociedade Incorporada e da
Sociedade Incorporadora, em suas respectivas sedes sociais, podendo ser examinados
e copiados a partir desta data;

Implementagdo das OperacGes. Uma vez aprovada a Incorporacio proposta, competira
a administracéio da Sociedade Incorporadora a pratica de todos os atos necessarios a
implementagdo da operagdo aqui descrita e & versdo do patrimdnio da Sociedade
Incorporada, pelo valor apurado no laudo de avaliagio. Os custos e despesas

9.a4

Vg3 e saLtd - seonfirmar as assinaturaz acesse htipsfsecura.dds gn.com.bifverficar
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decorrentes da implementagdo da Incorporacdo serdo de responsabilidade equitativa
das partes;
(vi) Aprovagcdo da ANS. Nos termos da Resolugio Normativa n.0 525, de 29 de abril de

2022, da Agéncia Nacional de Satide Suplementar — ANS, a incorporacio da Sociedade
Incorporada pela Sociedade Incorporadora, ora proposta, estd sujeita & autorizacdo

prévia da ANS, e, uma vez aprovada pela ANS, a referida Incorporacdo tornar-se-a
plenamente eficaz.

6. Empresa Especializada. Foi contratada para a elaboragdo do laudo de avaliagio da
Sociedade Incorporada, ad referendum das assembleias de acionistas, a empresa APSIS
CONSULTORIA E AVALIAGOES LTDA., sociedade inscrita no CNPJ sob n.° 08.681.365/0001-
30, registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro (CRCRJ) sob
n.? 005112/0-3, com sede social no municipio do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro, na

Rua do Passeio, n.° 62, 6.2 andar, bairro Centro, CEP 20.021-280,

E, por estarem assim contratadas, assinam as partes este Protocolo e Justificagio em via tinica.

Séo Paulo, estado de S3o Paulo, 20 de fevereiro de 2024,

NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A. ‘
Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima Luccas Augusto Adib
Diretor Presidente Diretor Vice-Presidente Financeiro

Igor Macédo Facéd
Diretor Vice-Presidente Juridico

BCBF PARTICIPAGOES S.A.
Jorge Fontoura Pinheiro Koren de Lima Luccas Augusto Adib
Diretor Presidente Diretor Vice-Presidente Financeiro
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Igor Macédo Faco
Diretor Vice-Presidente Juridico

Visto do advogado:

Yann Cavalcante Purvis
OAB/CE n.© 35,987

DAaSign 08¢ Fodg-ei1-4757-a41 ddeadabbacT3- Pars contirma

. ¢ - He dsh lolras acasse hitps!fisecure.dasic riverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, art, 109, §2 s s com b

Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - b4facf3



Fls.: 435

ess soar soe 000

‘9 paginas - Datas horarios baseados em Brasilia, Brasil o 5. o0
yD4Sig1 Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON) il % .i; i r
Certificado’de asSinaturas qeragio em 17 cte A,pnl de 2024, 14:48:14 NI
[50] Minuta Protocolo e Justificagdo - Incorporacéo de BCBF pela
NDIS - 9 abr 2024 - PNA pdf
i 084d7cdc-ef61-47a2-a43c-4dcadabSacy3
Assinaturas [
e, LUCCAS
+# 1 Certifica
© adib@hap
Assinou M;
~, lgor Mac
. %% | igorfaca Wacedo Faw
Assinou
. Jjorge fo
W' i jorgep@ . potnrs probetrs ven de b
=“  Assinou
s Yann Ca (o
{ o i yann.pu o Cavaliante Prvic

=" Assinou

Documento 084 c-ef61-47a2-a43c-ddcadab5ac73 criado por IVAN SAMPAIO TAVARES FEITO
{d3de3631-1746 1 a61d-bb1b01949a0f). Email:ivan.feitosa@hapvida.com.br. - DATE_ATOM:

s

Assina;uras inici f‘ as por IVAN SAMPAIO TAVARES FEITOSA td3dea€31 1746-40f1-a61ld-bb1b01 0f). Email:

11 Apr 2024, 1
YANN CAVALCAN

ANTONIO:38897020828 Assinou Email: ad:b@hapwda com. br IP; 139 20 36 68
(189-20- 36 68.customer. tdatabrasnl net.br porta 9630). Dados do Certificado: C=BR,0=ICP-Brasil,0U=Secretaria

Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - b4facf3



Fls.: 436

oan L]

sa® avad osa oee
. L o] L
" eard L] e

vas

‘9 paginas - Datas ‘e horarios baseados em Brasilia, Brasil - Hhr

ymm Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON) ¢
v Certificado de dssinaturas gérado em 17 de April de 2024, 14:48:14

swa

. naus
L]

" [] LR ol .
‘:““.“ Ll wE g o

ANTONIO:38897020828. - DATE_ATOM: 2024-04-15T19:52:19-03:00

16 Apr 2024, 16:32:05
IGOR MACEDO FACO Assinou (384a9532-a4db-436d-9dcc-7ef585053dd0) - Email: igorfaco@hapvida.com.br - IP;

) Email:
jorgep@hapvida Eoim.br - IP: 189.20.36.68 (189-20-36-68.customer.tdatabrasil.net.br porta: 244384 -
Geolocalizacao: -H8 5668659 -46.660284 - Documento de identificagdo informado: 456.493.243-8%+ Autenticado
por TOKEN What$App enviado para +55859+*035757 - DATE_ATOM: 2024-04-17T14:07:25-0

Hash do documefig® original

(SHA256):930eba5flel §299e976d200fe1de73151112e114c085033(0e985c5c0f0
(SHAS512):2534860057 5 phg2 B058e50e63105edfad92e366/5c5827903a71adebB032014323806425349d75416150e9b1adB65422195f0f4d 5f275b9acc39ba3ees

Esse log pertencé:unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

Esse documentpiesta assinado e certificado pela D4Sign

2

RS

S

Documento assinado eletronicamente por DANIEL CIDRAO FROTA, em 25/05/2026, as 14:03:27 - b4facf3



Fls.: 437

L »

ben ° B se” v W0

€ e 9 L
. i a o oasd

& * b e a ot
& - aar ©c0

.

T a - v sars

a a4 »

e e nsoe
s & M 8 . &
& ] w0 °
4 &« aq N -

LAUDO DE AVALIAGAO
AP-00271/24-01

BCBF Participagbes S.A.
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LAUDO DE AVALIAGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO DE BCBF PARTICIPAGOES S.A., APURADO POR
MEIO DOS LIVROS CONTABEIS

1. METODOLOGIA DE AVALIAGAQ

A APSIS CONSULTORIA E AVALIACOES LTDA., sociedade estabelecida na Rua do Passeio, n° 62, 6° andar,
Centro, Cidade e Estado do Rio de Janeiro, inscritz no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n® 08.681.365/0001-30, registric:: 1o Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro
sob o n° 005112/0-9, representads por seu saci i assinado, LUIZ PAULO CESAR SILVEIRA, contador,
portador do documento de identidade n°® 89100165-5/0 (CREA/RJ), inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Fisica do Ministério da Fazenda sob o n° 886.681.937-91 e no Conselho Regional de Contabilidade do Estado
do Rio de Janeiro sob o n” 118,263/P-0. residente e domiciliado na Cidade e no Estado do Rio de Janeiro, com
escritorio na Rua do Passeio, n° 62, 6° andar, Centro, foi nomeada pela administragao de NOTRE DAME
INTERMEDICA SAUDE S.A., doravanie denominada NDI, com sede & Avenida Paulista, n® 867, Bela Vista,
Cidade e Estado de Sao Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
sob o n° 44.649.812/0001-38, para proceder 2 avalagao do patriménio liquido contabil de BCBF
PARTICIPAGOES S.A. doravante denomina. @ som sede a Avenida Paulista, n° 867, 8° andar,
conjunto 81, sala A, Bela Viste, Crdade e Esiado de San Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pesspa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o r® 19.276.528/0001-16, em 31 de dezembro de 2023, de acordo com
as praticas contabeis brasileiras ~ que compreendem aquelas incluidas na legislagdo societaria brasileira e os
pronunciamentos, as orientagoes e as interpretagtes técnicas emitidos pelo Comité de Pronunciamentos

Contabeis (CPC) e aprovados pela Conselho Federal de Contabilidade (CFC) =, e apresenta a sequir 0
resultado de seus trabalhos.
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A avaliagao do patrimonic liquido contabil de ECEL 0 ata-base, nos termos dos artigos 226 e 227 da Lein®

6.404/76, tem por objetivo a incorporagdo reversa ua empresa por NDI.

3. RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAQ SOBRE AS INFORMAGOES CONTABEIS

A administragdo de BCEF & responsavel pela escrituragao dos livios e pela elaboracdo de informagdes
conlabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil = que compreendem aquelas incluidas na
legislagao societaria brasileira € os pronunciamentos. as orientagdes e as interpretagoes técnicas emitidos
pelo CPC e aprovados pelo CFC -, assim cam - pelcs controles internos relevantes que ela definiu como
necessarios para permitir que tal proceseo seja livie e islorcao significativa, independentemente se causada
por fraude ou erro. O resumo das principais praticas contébeis adotadas pela companhia esta descrito no
Anexo 2 do Laudo de Avaliagao.

4. ALCANCE DOS TRABALHOS E RESPONSABILIDADE DO CONTADOR

Nossa responsabilidade € apresentar uma conclus&o sobre o valor contabil do patrimanio liquido de BCBF na
data-base, segundo os trabalhos conduzidos de acordo com o Comunicado Técnico CTG 2002, aprovado pelo
CFC, o qual prevé o exame do balango patrimenia! para emissao de laudo de avaliagao. Assim, examinamos o
balancete da companhia conforme s nomias contabeis aplicaveis, que requerem o cumprimento de
exigéncias eticas pelo contador, bem como um plancjemento e uma execugdo com o objelivo de obter
seguranga razoavel de que o objeto esteja livre de distorgao relevante.

A emissao de laudo de avaliagao envolve a execugao de procedimentos selecionados para a obtengao de
evidéncia a respeito dos valores contabilizados. Essa agao depende do julgamento do contador, incluindo a
avaliacac dos riscos de distorgao significativa no palriménio liquido, independentemente se causada por fraude
ou erro. Em fal analise, o contador considera os contrales intemos pertinentes & elaboragdo do balango
patrimonial da empresa para planejar os proces=os zpropriados s circunstancias. mas ndo com vistas a
expressar uma opiniao sobre a efetividade de ta- coir onlos

O trabalho abarca, também, a avaliagdo da adequagdo das politicas contabeis utlizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis feifas pela administragao de BCBF. Acreditamos que a evidéncia obtida é suficiente e
adequada para fundamentar nossa conclusgo.
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Com base nos trabalhos efetuados, concluimos qu‘;; vaic;r de R$°1“1n.§48.’844.400,99 (onze bilhdes, trezentos
e quarenta e oito milhdes, oitocentos e quarenta e quatra mil, quatrocentos reais e noventa e nove centavos),
conforme constava no balango patrimonial de BCBF na data-base, registrado nos livras contabeis e resumido
no Anexo 1, representa, em lodos os aspeclos relevantes, o patimonio liquido contabil da companhia,

avaliado de acordo com as praticas contabeis brasilgiras.
6. ENFASE

Chamamos a atengac para o falo de que, na data da <115380 deste laudo contabil, nao estao vigentes praticas
contabeis brasileiras reiacionadas com o tema ASG (ambiental, social e governanga). Quando emitidas e em
vigor, elas sdo capazes de ocasicnar, em data ainda nao conhecida, impactos nos ativos e passivos da
sociedade avaliada. Essa incerieza pode ter desfecho relevante decorrente de evento futuro, mas nao afeta a
conclusao sobre o valor contabil dos itens apurades na data-base. Sendo assim, nossa conclus&@o nao esta
ressalvada em fungdo desse assunto.

Rio de Janeiro, 26 de margo de 2024,

APSIS CONSULTORIA E AVALIACOES LTDA.

CRC/RJ-005112/0-¢

LUIZ PAU LO As§inado de forma
CESAR ccl:lgéi gor LUIZ PAULO

SILVEIRA:886 SILVEIRA:83668193791

Dados: 2024.03.26

68193791 18:34:20 -03'00'

LUIZ PAULO CESAR SILVEIRA
Vice-Presidente
Contador (CRC/RJ-118263/F-0
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1. Documentagéo de suporte
2. Resumo das principais praticas contabeis adotadas

3. Glossario
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BCBPPartlplpagpes 57\ s .* E.E.
CNPJ 19. 276 52310001-16 .z

Caixa e equivalentes de caixa 842.506,63
Tributos a recuperar 114.425.357,39
Outros ativos 7.506.451,48
Atwos classificados como mantldos para venda 14.879.493,54
Aplicagdes financeiras ' 3.286.364,23
Eutros ativos - . 4.308.896,10

Investimentos - | | 12.328.421.290,30

Empréstimos, fmanc:amentos e debéntures (20.539.132,45)
Fornecedores (11.109,20)
Tributos e contribuicdes a recolher (23.155.239,09)
Imposto de renda e contribuigio social (9.293,26)
Outros contas a pagar (2.490.833,83)
Emprestlmos fmanc:arnentos e debéntures (983.106.391,93)
Qutros contas a pagar (60.673.358,98)
Passivo a descoberto em controladas (34.840.599,94)

§ Capital social (9.717.868.345,73) \
" Adiantamento para futuro de capital (AFAC) (559.500.000,00)
Reserva de capital 763.491.596,97
Reserva legal (126.021.878,20)

Reservade lucros _ (1.708.945.774,03)

Gilson Silva Ramos
Diretor de Controladoria
Contador - CRC SP 339585/0-9

Emanuel Oliveira Jorge de Lima
Gerente de Contabilidade

Pagina1de 1
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RESUMO DAS PRINCIPAIS PRAT!C
Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem saldos em contas-correntes bancarias e depositos de curto prazo com
alta liguidez e vencimento de trés meses ou menos, a contar da data de contratagio, e sujeitos 2 risco
insignificante de mudanca de valor. Esses saldos sdo mantidos com a finalidade de atender a compromissos de
caixa de curto prazo, e nao para invastimentos ou outros fins.

Para efeitos de demonstragdes financeiras individuais e consolidadas, os saldos bancarios a descoberto sao
incluidos como componentes de caisa e equivalenies Ue caixa em decorréncia da alta liquidez em curto espaco
de tempo, compondo integralmente na geslao i .- 11 companhia e de suas controladas,

Investimentos

A participagao societaria que a companhia tem em suas controladas é avaliada pelo método de equivaléncia
patrmonial e esta registrada na rubrica “Resultado de equivaléncia patrimonial”, na demonstragéo do resultado.

As demonstragdes financeiras das controladas sao elaboradas para 0 mesmo exercicio de divulgagao que as
de BCBF. Quando necessario, sao realizados ajustes para que as politicas contabeis fiquem alinhadas com as
politicas contabeis da companhia.

Passivos

Sao reconhecidos no balenco quando a BCBF tem uma obrigagéo presente (legal ou presumida) ou resultante
de um evento passado, com probabilidade de que um recurso econémico seja requerido para liquida-la. Alguns
passivos envolvem incertezas quanto ao prazo e ao valor e s3o estimados por meio de provisao 4 medida que

saoincorridos e registrados. As provisdes sao registradas com base nas melhores estimativas do risco envolvido.
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ABL
Area bruta locavel.

ABNT
Associacio Brasileira de Normas Técnicas.

Abordagem da renda
Meétedo de avaliagao pela converséo a valor presente de
beneficios econdmicos esperados,

Abordagem de ativos

Metodo de avaliagao de empresas em gue todos os atives e
passivos (incluindo os ndo contabilizados) tém seus valores
ajustados aos de mercado. Tamhem conhecido como patriménio
liquido a mercado.

Abordagem de mercado
Método de avaliagao no qual séo adotados multiplos comparativos
derivades de prego de vendas de ativos similares.

Agio por expectativa de rentabilidade futura (fundo de
comércio ou goodwill)

Beneficios econdmicos futuros decorrernles de ativos nio por <
de serem individualmente identificades nem

separadamente reconhecidos.

Amortizagao

Alocagao sistematica do valor amortizavel de ativo ao longo de
sua vida util.

Amostra
Cenjunto de dados de mercado representalivos de uma populagao

Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART)
Refere-se a certificagao de Engenheilos e Arquitetos.

Aproveitamento eficients

Aquele recomendavel e tecnicamente possivel para o local, em
uma data de referéncia, observada a lendéncia mercadoldgica
nas circunvizinhangas, entre os diversos usos permitidos pela

legislagdo pertinente

Area Boma
Somatorio de parte da area comum com a area (itil.

Area equivalente de construcio

Area construida sobre a qual é aplicada a equivaiéncia de cusl:
unitario de construgéo correspondente, de acurdo com

0s postulados da ABNT.

Areahomogeneizada
Area il privativa ou construida com tratamentos matemalicos, para
fins de avaliagdo, segundo critérios baseados no mercado imobiliario.
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ﬁrea utl acr&sadad&elémentos construtivos (tais como paredes,

““pilaies ete.) e Idie elvadores (em casos particulares).

Areatotal de construgao
masultante do somatdrio da area real privativa e da area comum
JInbuidas a uma unidade autdnoma, definidas conforme a ABNT.

Area util
Areareal privativa sublraida a area ocupada pelas paredes e por outros
elementos construtivos que impegam ou dificultem sua utilizagao.

Arrendamento mercantil financeiro

Oque transfere substencialmente todos os riscos e beneficios
vinculados & posse do ativo, o qual pode ou néo ser futuramente
fransferido. O amendamento que nao for financeiro & operacional.

Arrendamento mercantil operacional

U que ndo transfere substancialmente todos os riscos e beneficios
inerentes a posse do ativo. O arrendamento que néo for
operacional & financeiro.

Ativo

Recurso controlado pela entidade como resultado de eventos
passados dos quais se esperam beneficios econdmicos futuros
paraaentidade.

Ativo imobilizado
vos langiveis disponibilizados para uso na produgéac ou
‘urrecimento de bens ou servigos, na locagdo por outros,
Investimento, ou fins administrativos, esperando-se que sejam
usados por mais de um periodo contabil, \
Ativo intangivel
Ativo identificavel ndo monetério sem substancia fisica. Tal ativo &
identificavel quando: a) for separavel, isto &, capaz de ser separado
ou dividido da entidade e vendido, transferido, licenciado, alugado
U trocado, tante individualmente quanto junto com contrato, ativo
120 passivo relacionados; b) resulta de direffos contratuais ou outros
‘relos legais, quer esses direitos sejam transferiveis quer sejam
paravais da entidade ou de outros direitos e obrigagdes.

Ativo tangivel
Alivo de existéncia fisica como terreno, construgdo, maguina,
equpamente, movel e utensilio,

Ativos ndo operacionais

Aqueles ndo ligados diretamente &s atividades de operagio da
ampresa (podem ou ndo gerar receitas) e que podem ser
alienados sem prejuizo do seu funcionamento.

Ativos operacionais
Bens fundamentais ao funcionamento da empresa.

Avaliagao
Alo ou processo de determinar o valor de um ativo.
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BDI (Budget Difference Income) g e

Beneficios e Despesas Indiretas. Percentual que indica os
beneficios e as despesas indiretas incidentes sobre o custo direlo
da construgao.

Bem
Coisa que tem valor, suscetivel de ulilizacao ou que pode ser
objeto de direito, que integra um patriménio.

Beneficios econémicos
Beneficios como receitas, lucro liquido. fluxo de caixa liquids &1

Beta

Medida de risco sistemético de uma acao: tendéncia do precn de
determinada agao a estar correlacionado com mudangas em
determinado indice.

Beta alavancado
Valor de beta refletindo o endividamento na estrutura de capital.

~
o

Campo de arbitrio

Intervaio de variagao no entorno do estimador pontual adotado na
avaliagao, dentro do qual se pode arbitrar o valor do bem desde
que justificado pela existéncia de caracteristicas proprias nao
contempladas no modelo.

CAPEX (Capital Expenditure)
Investimento em ativo permanente.

CAPM (Capital Asset Pricing Model)

Modelo no qual o custo de capilal para qualquer acan cu lote
agoes equivale a taxa livre de risco acrescida de prémio de (s
proparcionado pelo risco sistematico da agio ou lote de agoes em
estudo. Geralmente utilizado para calcular o Custo de Capital
Proprio ou Custo de Capital do Acionista,

CFC
Conselho Federal de Contabilidade.

Coadigos alocados
Ordenagdo numeral (notas ou pesos) para diferenciar s
caracleristicas qualilativas dos iméveis

Combinagao de negécios

Unio de entidades ou negécios separados oroduzindo demonstracoes
contabeis de uma tinica entidade que reporta. Operagao ou outro
evento par meio do qual um adquirente obiém o controle de um ou
mais negocios, independente da forma juridica da operagao.

Fls.: 448
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3 “'Cantrolada <0 ¢
3 ! 2 - E;jn]fﬁage. incluingdo 2ghela sem personalidade juridica, tal como uma
* “associagdo, contrelada por outra entidade (conhecida como

entroladora).

Controladora
Enfidade que possui uma ou mais controladas.

Controle
Poder de direcionar a gestao estratégica politica e administraliva de
uma empresa.

CPC
omité de Pronunciamentos Contabeis.

Custo

Total dos gastos diretos e indiretos necessarios a produgao, manutengao
0U aquisicao deum bem em uma determinada data e situagao.

Custo de capital
Taxa de retorno esperado requerida pelo mercado como atrativa de
fundos para determinado investimento.,

Custo de reedigdo
wusto de reprodugao, descontada a depreciagéo do bem, tendo em
1sfa o estado em que se encontra.

Custo de reprodugdo
Gasto necessario para reproduzir um bem, sem considerar eventual
depreciagao.

Custo de substituigio X
Custo de reedigao de um bem, com a mesma fungio e
caracteristicas assemelhadas ao avaliando.

Custo direto de produgio

t1aslos com insumos, inclusive mao de obra, na produgéo de um
Lieai,

Custo indireto de produgio
Despesas administrativas e financeiras, beneficios e demais énus e
encargos necessarios a produgao de um bem.

CwM
Comissao de Valores Mobiliarios.

B

Dado de mercado

uiljunto de informagdes coletadas no mercado relacionadas a um
determinado bem.

Data-base
Data especifica (dia. més e ano) de aplicagao do valor da avaliacdo.

Data de emissio

Data de encerramento do laudo de avaliagao, quando as concluses
o'a avaliagao sao transmitidas ao cliente.
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DCF (Discounted Cash Flow) ’
Fluxo de caixa descontado.

D&A
Depreciacao e Amortizagao.

Depreciagao
Alocagao sistematica do valor depreciavel de ativo durante a sua
vida atil.

Divida liquida

Caixa e equivalentes, posigao liquida em derivativos, dividas
financeiras de curto e longo prazo, dividendos a receber e apagar
recebivels e cantas a pagar relacionadas « debéntures, déficits de
curto e longo prazo com fundos de pensao, provistes, outros crédites e
obrigagdes com pessoas vinculadas. incluinde bonus de subscrigdo.

Documentagao de suporte
Daocumentagéo levantada e fornecida pelo cliente na qual estao
baseadas as premissas do laudo.

E

EBIT (Earnings Before Interests and Taxes)
Lucro antes de juros e impostos

EBITDA (Earnings Before Interests, Taxes, Depreciation and
Amortization)

Lucros antes de juros, impostos, depreciagio e amortizaggo

Empreendimento

Conjunto de bens capaz de produzir receitas por meio de
comercializagdo ou exploragdo econdriica. Pods ser imobi
(ex.: loteamento, prédios comerciaisiresidenciais), de base
imobiliaria (ex.: hotel. shopping center, parques tematicos),
industrizl ou rural,

Empresa
Entidade comercial, industrial, prestadora de senigos ou de
investimento detentora de atividade econdmica.

Enterprise value
Valor econdmico da empresa.

Equity value
Valor econdmico do patriménio liquide.

Estado de conservagao
Siluagdo fisica de um bem em decorréncia de sua manutengao.

Estrutura de capital
Composicao do capital investido de uma empresa entre capital
préprio (patriménio) e capital de terceiros (endividamenta),

!:

Fator de comercializagao

Razao entre o valor de mercado de um bem e seu custo de
reedi¢ao ou substiluigao. que pede ser maior ou menor que 1 (um).
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FORF(Free CashFlewio Firm)
Fluxo de caixa fivre’pard a firma, ou fluxo de caixa livre desalavancado.

Fluxo de caixa

Calra gerado por um ativo, grupo de ativos ou empresa durante
determinado periodo de tempo. Geralmente o termo & complementado
por uma qualificagdo referente ao contexto (operacional, néo
operacional etc.).

Fluxo de caixa do capital investido

I luxo gerado pela empresa a ser revertido aos financiadores (juros
e amorlizagoes) e acionistas (dividendos) depois de considerados
custo e despesas operacionais e investimentos de capital.

Fracao ideal
Percentual perlencente a cada um dos compradores (condominos)
no terreno e nas coisas comuns da edificacZo.

~
3

Gleba urbanizavel

Tarrena passivel de receber obras de infraestrutura urbana, visando
40 seu aproveitamento eficiente, por meio de loteamento,
desmembramento ou implantagao de empreendimento.

Goodwill
Ver Agio por expectativa de rentabilidade futura.

H

Homogeneizagao

aamento dos pregos observados, mediante a eplicagao de
larsfonnagdes matematicas que expressem, em termos relatives, as
diferencas entre os atributos dos dados de mercado e os do bem avaliando.

!

IAS (International Accouting Standard)
Normas Internacionais de Contabilidade.

IASB (International Accouting Standards Board)
‘unta Internacional de Normas Contabeis.

Idade aparente
Idade estimada de um bem em fungao de suas caracteristicas e
estado de conservagao no momento da vistoria.

IFRS (International Financial Reporting Standard)

Normas Internacionais de Relatorios Financeiros, conjunto de
pronunciamentos de contabilidade intemacionais publicados e
revisados pelo IASB.

Imovel
© =i constituido de terrenc e eventuais benfeitorias a ele

licorporadas. Pode ser classificado como urbano ou rural,
em fungao da sua localizagdo, uso ou vocacao.
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Imovel de referéncia
Dado de mercado com caractenisticas comparaveis as do imbvel
avaliando.

Impairment
Ver Perdas por desvalorizacio.

Inferéncia estatistica
Parte da ciéncia estalistica que permite extrair cencluses sobie a
populacao a partir de amostra.

Infraestrutura basica

Equipamentos urbanos de escoamento das aguas pluviais, iluminagao
publica, redes de esgoto sanitario, abastecimento cle agua potavel,
energia eletnca publica e darniciliar e vias de acesso.

Instalagoes

Conjunto de materiais, sistemas, redes, equipamentus = sENVIgos pari
apoio operacional a uma maquinaisolada, 'inha de produgao ou
unidade industrial, conforme grau de agregagao.

IVSC
Internaticnal Valuation Standards Council,

L

Liquidagao forgada
Condicao relativa  hipotese de uma venda compulséria ou em
prazo menor que a media de absom3o pelo mercadn

Liquidez
Capacidade de rapida conversdo de dsterminade ativo em dinheiro
ou em pagamento de determinads divida.

Loteamento

Subdivisao de gleba em lotes destinados a edificacdes, com
abertura de novas vias de circulagdo de logradoures plblicos ou
prolongamento, modificacdo ou ampliagio dasja existentes.

Luvas
Quantia paga pelo futuro inquiline para assinaiura cu lanserén
contrato de locagdo, atitulo de remuneragéo de ponto comercial

M

Metodologia de avaliagao
Uma ou mais abordagens ulilizadas na elaboragio de calculos
avaliatorios para aindicagdo de valor de um ativo,

Modelo de regressio
Modelo utilizado para representar delerminado ienumeng. o

base em uma amostra, considerando-se &5 diversas caracteristia:
influenciantes.

Multiplo
Valor de mercado de uma empresa, agao ou capital investido, dividido
por uma medida da empresa (EBITDA, receita, volume de clientes etc).
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Nommas Internacionais de Contabilidade

Normas e interpretagdes adotadas pela IASB. Elas englobam: Normas

Intemacionais de Relatrios Financeiros (FRS); Nomas Intemacionais

tle Contabilidade (IAS); e interpretacoes desenvolvidas pelo Comité de

Interpretagdes das Nomas Intemacionais de Relatérios Financeiros
~RIC) ou pelo antigo Comité Permanente de Interpretagdes (SIC).

P

Padrdo construtivo

Qualidade das benfeitorias em fungao das especificagdes dos
projetos, de materiais, execugao e mao de obra efelivamente
utilizados na construgao.

Parecer técnico

Relatdrio circunstanciado ou esclarecimento técnico, emitido por
 profissional capacitado e legalmente habilitado, sobre assunto

da sua especificidade.

Passivo

Obrigacao presente que resulta de acontecimentos passados, em
que se espera que a liquidagao desta resulte em afluxo de
recursos da enfidade que incorporam beneficios econdmicos.

Patrimdnio liquido a mercado
Abordagem de ativos.

Perdas por desvalorizacdo (impairment)

ralor contabil do ativo que excede. no caso de estoques, seu prego de
venda menos o custo para completd-lo e despesa de vendé-o; ou, no
casn de outros atives, seu valor justo menos a despesa para\a venda.

Pericia

Atividade tecnica realizada por profissional com qualificagdo especifica
para averiguar e esclarecer fatos, verificar o estado de um bem, apurar
as causas que motivaram determinado evento. avaliar bens, seus
cusios, frutos ou direitos.

Pesquisa de mercado

Lonjunto de atividades de identificagao, investigagao, coleta,
selecan, processamento, analise e interpretacao de resultados
Sobre dados de mercado.

Planta de valores
Representagao grafica ou listagem dos valores genéricos de metro
quadrado de terreno ou do imovel em uma mesma data.

Ponto comercial
Bem intangivel que agrega valor ao imovel comercial, decorrente
tfe sua localizagdo e expectativa de exploragio comercial.

Populagio
Totalidade de dados de mercado do segmento que se pretende
anglisar,
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Pre;o‘
Quantia pela qual se efetua uma transacao envolvendo um bem
um fruto ou um direito sobre ele,

Prémio de controle

Valor ou percentual de um valor pra-rata de lote de agées
controladoras sobre o valor pro-rata de agdes sem controle, que
reflelem o poder do controle.

Profundidade equivalente
Resultado numérico da divisao da area de um Iote pela sua frenta
projetada principal.

Propriedade para investimento

Imovel (terreno, construgdo ou parte de constriucio, ou ambos)
mantido pelo proprietario ou arrendatéario sob arrendamento, tanto
para receber pagamento de aluguel quantc para valorizagao de capital,
ou ambos. que nao seja para; uso na predugdc ou fomecimento de
bens ou serviges, como também para fins administrativos.

R

Rd (Custo da Divida)

Medida do valor pago pelo capital provindo de terceiros. sob a
forma de emprestimos, financiamentos, captagdar ~o mercado
enire oulros.

Re (Custo de Capital Préprio)
Retorno requerido pelo acionista pelo cepital investido.

Risco do negocio
Grau de incerleza de realizagaa de retarnos futuros esperados do
negdcio, resultantes de fatores que nao alavancagem financeira.

S

Seguro

Transferéncia de risco garantida por contrate, pelo qual uma das
partes se obriga, mediante cobranga de prémio, a indenizar 2
oulra pela ccorréncia de sinistro coberto pela apdlice.

Sinistro
Evento que causa perda financeira.

1

Taxa de desconto
Qualquer divisor usado para a convers3a de um fuxo de
beneficios econdmicos futuros em valor presents.

Taxa interna de retorno
Taxa de desconto onde o valor presente do fluxo de caixa futuro &
equivalente ac custo do investimento.

Testada
Medida da frente de um imovel.

"y

Fls.:

451

Tratamento dae.diaoons
Aplicagdo de*operacdes que expressem, em termas relalivos, as
iferencas de atributos entre os dados de mercado e os do bem

avaliando,

U

?es
e ®

Unidade geradora de caixa

Menor grupo de ativos identificaveis gerador de entradas de caixa
que sao, em grande parte, independentes de entradas geradas por
outros alivos ou grupos de ativos.

L% J

Valor atual
Valor de reposigao por novo depreciado em fungéo do estado fisico
emque se encontra o bem,

Valor contabhil
Valor em que um ativo ou passivo é reconhecido no balango
patrimonial.

Valor da perpetuidade
Valor ao final do periodo projetivo a ser adicionado no fluxo de caixa.

Valor de dano elétrico

Estimativa do custo do reparo ou reposigéo de pegas, quando ocorre
um dano elétrico no bem. Os valores sao tabelados em percentuais
do Valor de Reposigao e foram calculados alravés de estudos dos
manuais dos equipamentos e da experiéncia em manutengéo
corretiva dos técnicos da Apsis.

Valor de investimento

Valor para um investidor em particular, baseado em intefesses

particulares no bem em analise. No caso de avaliagdo de negécios,

¢ste valor pode ser analisado por diferentes situagdes, tais como

sinergia com demais empresas de um investidor, percepgoes de
sto, desempenhos futuros e planejamentos tributarios.

Valor de liquidagao forgada

Valor de um bem colocado a venda no mercado fora do processo
normal, ou seja, aquele que se apuraria caso o bem fosse colocado
a venda separadamente, levando-se em consideragao os custos
envolvidos e o desconto necessério para uma venda em um prazo
reduzido.

Valor de liquidagao imediata
lqual ao Valor de Liquidagao Forgada, mas com percentual de
" idagdo mais agressivo,

Valor depreciavel
Custo do ativo, ou outra quantia substituta do custo (nas
demonsiragdes contabeis), menos o seu valor residual.

Valor de reposigao por novo
Valor baseado no que o bem custaria (geralmente em relagéo
a pregos correntes de mercado) para ser reposto ou
substituido por outro novo, igual ou similar.
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v Valor de seguro
Valor pelo qual uma companhia de sequrcs assume 0s riseos e néo se
aplica ao terreno e as fundacBes, excete em casos especiais.

Valor de sucata

Valor de mercado dos materiais reaproveitaveis de um bem. na
condigao de desativagdo. sem que estes sejam utilizados para fins
produtivos.

Valoremrisco
Valor representativo da parcela do bem que: se deseja sequrare qu:
pode cormesponder ao valor maximo sequravel

Valorem uso

Valor de um bem em condigdes de operagin no estado atual, como
uma parte integrante Otil de uma indlistria, incluidas, quando
pertinentes. as despesas de projeto, embalagem. impostos, fretes e
montagem.

Valor (justo) de mercado

Vdor pelo qual um afivo pode sertrocado de proprice =ria entre
potencial vendedor e um patencial comprador, quarido ambas as
pares tém conhecimento razoavel dos fatos relevantes e nenhuma esta
sob pressao de fazélo

Valor justo menos despesa para vender

Vaor que pode ser obtido com a venda de ativo ou unidade geradora
de caixa menos as despesas da venda, em uma transac3oentre  partes
conhecedoras, dispostas atal e isentas de interesse

Valor maximo de seguro

Velor maximo do bem pelo qual & recomendével qus seja sequrado
Este critério estabelece que 0 bem com deprediagae maior aue A7/
deverater o Valor Maximo de Sequroigual a duas vezeso Valor Al ¢
aquele com depreciacao menor que 50% devera ter o Valor Maximo de
Seguro igual ao Valor de Reposigao.

Valor presente
Estimativa do valor presente descontado de fluxos de caixa liqui- dos
no curso normal dos negocios.

Valor recuperavel
Valor justo mais alto de ativo (ou unidade geradora 3o caxa) menr a5
despesas de venda comparado com seu valar em uss

Valor residual

Valor do bem novo ou usado projetado para uma cata, limitada aquela
EM que 0 mesmo 2 toma suceta, considerando estar em operagso
durante o periodo.

Valor residual de ativo

Valor estimado que aentidade obleria no presente com a alienagéo do
ativo, apos deduzir as despesas estimadas desta, se o ativo ja eslivesse
com aidade e condicao esperadasno fim de sua vida itil

Varidveis-chave
Variaveis que, a priori e fradicionalmente, s30 impartantes para =
formagao do valor do imovel.

anaveis indepefdentes
Variaveis que’dao conteldo l6gico a formagao do valor do

imovel, objeto da avaliagéo.

Variaveis qualitativas

Variaveis que ndo podem ser medidas ou contadas, apenas
ordenadas ou hierarquizadas, de acordo com atributos inerentes ao
bem (por exemplo, padréo construtivo, estado de conservagéo e
tualidade do solo).

Variaveis quantitativas
Variaveis que podem ser medidas ou contadas (por exemplo, area
privativa, nimero de quartes e vagas de garagem).

Variavel dependente
Variavel que se pretende explicar pelas independentes.

Varidvel dicotomica
Variavel que assume apenas dois valores.

Vida remanescente
i (il que resta a um bem.

Vida util econémica
Periodo no qual se espera que um ativo esteja disponivel para uso,
ou o numero de unidades de produgéo ou similares que se espera

obter do ativo pela entidade.

Vistoria

Constatagaoc local de fatos, mediante observagdes criteriosas
emum bem e nos elementos e condigdes que o constituem ou
o influenciam.

Vocagao do imovel .
Uso economicamente mais adequado de determinado imovel em
funcéo das caracteristicas proprias e do entorno, respeitadas as
limitacées legais

W

WACC (Weighted Average Cost of Capital)

Madelo no qual o custo de capital & determinado pela média

[ onderada do valor de mercado dos cemponentes da estrutura de
Lapital (proprio e de terceiros).

WARA (Weighted Average Return on Assets)

Taxa média ponderada de retorno esperado para os ativos e
passivos que compdem a companhia objeto de analise, incluindo o
goodwill.
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SE sipicato bos ENGENHEIROS
ESP No EsTADO DE SA0 PAULO

RCNE A LH O
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[WUEROMISSO

EXMO. SR. DR. JUIZ DA 332 VARA DO TRABALHO DO FORO CENTRAL DA
COMARCA DE SAO PAULO

Processo n.° 1000826-20.2026.5.02.0033

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO
ESTADO DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 62.637.137/0001-09,
com sede a Rua Genebra, n.° 25, Sao Paulo/SP, CEP 01316-901, e-mail —
magnusfarkatt@uol.com.br, juridico@seesp.org.br, vem a presencga de V. Exa.,
por intermédio do seu advogado ao final assinado, nos autos da AGAO DE
CUMPRIMENTO proposta em face da COMPANHIA DE ENGENHARIA DE
TRAFEGO - CET, processo em epigrafe, requerer sua habilitacdo nos autos,
juntando, nessa oportunidade, procuragdo, substabelecimento, Certiddo de
Registro Sindical, estatuto e ata de posse da diretoria.

Pede deferimento.

Sao Paulo, 12 de junho de 2026.

MAGNUS HENRIQUE DE M. FARKATT
OAB/SP 82.368

Rua Genebra, 25 — CEP: 01316-901 — S3o Paulo — SP
Telefone: (11) 3113-2600 — E-mail: diretoria@seesp.org.br
www.seesp.org.br
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profissional de engenheiros no estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF n°
62.637.137/0001-09, Codigo de Entidade n° 557.029.86269-3, com sede em
Sao Paulo, Capital, & Rua Genebra, n°® 25, Bela Vista, CEP: 01316-901, neste
ato representado por seu Presidente, Eng. Murilo Celso de Campos Pinheiro.

OUTORGADO: JONAS DA COSTA MATOS, brasileiro, advogado, casado,

Pelo presente instrumento particular de procuracdo e na melhor forma de
direito, o OUTORGANTE nomeia e constitui seu bastante procurador o
advogado acima mencionado, ao qual confere amplos poderes para o foro em
geral, com a clausula ad judicia, para em qualquer Juizo, Instéancia ou Tribunal,
defender o outorgante, podendo propor contra quem de direito as agbes
competentes e defendé-lo nas contrarias, seguindo umas e outras até decisédo
final, usando os recursos legais e acompanhando-as, podendo requerer
faléncias e recuperagdes judiciais e usar das especiais mengoes para receber
citagcbes iniciais, reconhecer a procedéncia do pedido, confessar, transigir,
desistir, renunciar ao direito sobre que a ag&o se fundar, dar quitagéo, receber,
firmar compromisso, fazer acordos, levantamentos, substabelecer no todo ou
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os atos necessarios ao regular acompanhamento e defesa dos interesses
do outorgante.

M P . Aas . . _ . AAAA
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SUBSTABELECIMENTO

Substabeleco, com reservas de iguais, aos advogados ELOISA
BARBOSA SANTORO, inscrita na OAB/SP n°® 377.622, MAGNUS HENRIQUE

necessarios ao regular acompanhamento e defesa dos interesses do

outorgante.

Sdo Paulo, 8 de junho de 2026.

Rua Genebra, 25 - CEP: 01316-901 — Sdo Paulo — SP
Telefone: (11) 3113-2600 — E-mail: diretoria@seesp.org.br
www.seesp.org.br
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Dou f¢.

Secretario de Relagdes do Trabalho
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ESTATUTO DO SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO
SEDE: RUA GENEBRA, n° 25 - BELA VISTA — CAPITAL - SAO PAULO - CEP 01316-901
CNPJ 62.637.137/0001-09

CAPITULO | - DOS FINS DO SINDICATO

Art. 1° - O Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo é constituido para fins de estudo,
luta, reivindicacao, protegao e representacdo dos engenheiros, de todas as especialidades, na base
territorial do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico - Ao Sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais dos
membros da categoria.

Art. 2° - S0 prerrogativas do Sindicato:
I. A defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria que representa,
inclusive em guestces judiciais ou administrativas;
Il. Representar, substituir e defender, em qualquer insténcia, os interesses da categoria nas
negociagdes coletivas, bem como nas negociacdes individuais, conforme estabelecido no
artigo anterior, inclusive através de mandado de seguranga coletivo;
lll. Eleger e designar os representantes da respectiva categoria, inclusive representantes
sindicais nas empresas;
IV. Fixar, em assembleia, as contribuicdes da respectiva categoria;
V. Declarar greve total ou parcial, obedecidos os preceitos legais, ouvida a categoria em
Assembleia Geral, na primeira hipétese, ou em assembileia dos trabalhadores de empresa ou
grupo de empresas, na segunda hipétese;
V1. Criar Regides Administrativas e Subsedes Sindicais com objetivo de estender sua agéo a
toda a area de abrangéncia territorial. A regulamentagao da implantagao e funcionamento das
Regides Administrativas e Subsedes Sindicais devera ser estabelecida em Regimento Internc
a ser aprovado pela Diretoria Executiva;
VIL. Ouvir por plebiscito, a critério da Diretoria Executiva, através de via postal ou outros meios,
a opiniao da categoria a respeito de assuntos de seu interesse ou da sociedade;
VIIl. Fundar e participar de instituicdes de direito privado, e em especial institutos, fundagoes
e centros educacionais que visem ao interesse coletivo da categoria, & consolidagéo e ao
fortalecimentc do Sindicato. A fungcdo ou a forma de participacdo do Sindicato nessas
instituigbes deve ser aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria especificamente
convocada para esse fim;
IX. Imprimir, publicar e editar jornais, livros, periédicos e outras publicagées, bem como utilizar
as redes sociais como forma de comunicacéo;
X. Defender os interesses da sociedade, podendo propor acdo civil publica ou atuar como
litisconsorte nas que visem apurar responsabilidades por danos causados ao meio ambiente,
ao consumidor, ao patrimdnio publico, e a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico,
turistico e paisagistico;
XI. Defender os interesses da sociedade e da categoria, por agao civil piblica ou outro meio,
em qualquer questao envolvendo relagées de trabalho, previdéncia social, seguranca e salide
no trabalho, inclusive no que diga respeito a acidentes do trabalho;
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XIl. Firmar convénios e parcerias com entidades publicas, privadas e congéneres, visando
oferecer aos profissionais beneficios, aperfeicoamento, desenvolvimento, reciclagem e
valorizagao profissional.

Art. 3° - S3o deveres e objetivos do Sindicato:
|. Promover a unidade, a solidariedade e o fortalecimento da categoria profissional;
Il. Estimular sua integragdo com as categorias profissionais na luta pela emancipagao
econdmica, social e politica da populagao brasileira e na defesa da solidariedade social;
lll. Participar de entidades intersindicais estaduais, nacionais e internacionais na sua luta pela
solucdo dos grandes problemas da classe trabalhadora e em prol do interesse nacional;
IV, Colaborar com os orgaos de apoio sindical, a exemplo do Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioecondmicos (Dieese), Departamento Intersindical de Estudos e
Pesquisas de Saude e dos Ambientes de Trabalho (Diesat) e Departamento Intersindical de
Assessoria Parlamentar (Diap);
V. Manter servicos de assisténcia juridica para seus associados, visando a protecdo e
orientacao da categoria;
VI. Desenvolver e implantar cursos de especializacdo, requalificagao profissional e de
formagao de mao de obra para os trabalhadores de todas as categorias profissionais,
colaborando com a qualificagdo da mao de obra nacional;
VIl. Promover contratos coletivos de trabalho, convengdes coletivas e acordos coletivos de
trabalho e, na sua impossibilidade, propor dissidios coletivos e individuais e agbdes de
cumprimento;
VIIl. Representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses da
categoria, inclusive atuando como substituto processual da categoria ou de sua parte;
IX. Atuar na constante defesa do papel estratégico da ciéncia, tecnologia e inovacao, para o
desenvolvimento econdémico, social, cultural e a soberania do Pais;
X. Promover e proteger a tecnologia e a engenharia nacionais, principalmente a sua
competéncia nos campos essenciais a sociedade brasileira;
XI. Colaborar com a sociedade, como érgéo técnico e consultivo, no estudo e solugdo dos
problemas relacionados com a engenharia;
XIl. Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para concretizagao da paz e do
desenvolvimenio em todo o mundo;
XIIl. Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pela justica social e pelos direitos
fundamentais do homem;
XIV. Ser o Unico e legitimo representante da categoria profissional em todo o Estado.

Paragrafo tnico - Para alcancar seus objetivos e cumprir seus deveres, poderéo ser criadas
Comissodes de Estudo, de Trabalho, Departamentos e Conselhos, dentre outros, no sentido
de auxiliar o trabalho da diretoria.

Art. 4° - Sao condigbes de funcionamento do Sindicato:
I. Observancia da lei;
Il. Inexisténcia do exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o de trabalho remunerado
pelo Sindicato;
lll. © exercicio do cargo eletivo ndo sera remunerado;
IV. Abstencao de vinculagao politico-partidaria;

& Ug 12
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VII. Afinidade: E considerado associado afinidade quem comprovar vinculo de parentesco
com associados de quaisquer outras categorias apresentadas neste artigo, exceto a categoria
de associado estudante.

Paragrafo 1° - Admitir-se-a como relagao de parentesco o conjuge ou companheiro, os ascendentes
e os descendentes, conforme artigo 1.591 e seguintes do Caodigo Civil.

Paragrafo 2° - Na categoria associado pensionista ndo poderac ser admitidos beneficiarios de
associados que pertencam a qualquer outra categoria que nao a de engenheiros.

Paragrafo 3° - Dependera de aprovacao do Sindicato o reconhecimento do vinculo de parentesco
do associado afinidade, mediante apresentagao do documento comprobatério.

Art. 8° - Sao direitos dos associados:
I. Tomar parte, votar e ser votados nas eleicdes do Sindicato, desde que preenchidas as
condicOes exigidas no presente Estatuto e no Regimento Interno do Sindicato;
Il. Requerer, com um numero superior a 5% (cinco por cento) de associados em pleno gozo
de seus direitos, a convocagdo de Assembleia Extraordinaria, especificando a pauta e
justificando a convocacao;
II. Usufruir dos servigos do Sindicato.

Paragrafo 1° - Os direitos dos associados sd@o pessoais € intransferiveis.

Paragrafo 2° - Aos associados profissional técnico, pensionista, estudante, colaborador e afinidade
sao vedados os direitos previstos nos incisos | e Il deste artigo.

Paragrafo 3° - No caso de obito do associado que gerou vinculo de parentesco com o associado
da categoria afinidade, permanece o direito constante no inciso Ill deste artigo, mediante o
pagamento de 10% (dez por cento) do valor da contribuigdo associativa para cada associado
afinidade remanescente.

Art. 9° - Sao deveres dos associados:
I. Pagar pontualmente as contribuigbes legais, mensalidades ou contribuicdo associativa
fixadas para o exercicio nas Assembleias Gerais, com a devida atualizagao financeira;
Il. Pagar pontualmente as contribuicées fixadas em assembleias das negociagdes coletivas;
lll. Participar das Assembleias Gerais e acatar suas decisoes;
IV. Bem desempenhar o cargo para o qual for eleito e no qual tenha sido investido;
V. Prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance e trabalhar pela organizacéao e
promogao da sua categoria profissional;
VI. Manter comportamento social condizente com a ética profissional, a moral € os bans
costumes, especialmente dentro da entidade;
VII. Cumprir o presente Estatuto.

Paragrafo 1° - Aos associados aposentados e pensionistas é concedido desconto especial de 50%

do valor da contribuigdo associativa do Sindicato. Aos associados estudantes, o desconto sera de
10% do valor da contribuicao associativa do Sindicato.

qae 15~ __J—~
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Paragrafo 2° - Aos associados das categorias pleno e profissional técnico sera estendido o
beneficio do desconto especial de 50% do valor da contribuicdo associativa nos 6 (seis meses)
subsequentes a sua formatura, podendo ser este prazo prorrogado por mais 6 (seis meses), a
critério da Diretoria Executiva.

Paragrafo 3° - Aos associados afinidade ndo se aplicarao os incisos II, Ill, IV, V e VI, e ao associado
colaborador, além desses incisos, também nac se aplica o inciso |.

Art. 10 - Os associados estdo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensao e de exclusdo do
quadro social:
I. Serao advertidos, suspensos e/ou excluidos do quadro social pela Diretoria Executiva os
que, sem motivo justificado, deixarem de pagar sua contribuigdo associativa;
Il. Serao advertidos e/ou suspensos do quadro social pela Diretoria Executiva os associados
que, por sua ma conduta social ou profissional ou por falta cometida contra o patriménio moral
ou material do Sindicato, constituirem-se em elementos nocivos a entidade, sem prejuizo da
proposi¢cao de exclus@o do quadro social do Sindicato pela Diretoria Executiva da entidade,
garantido o direito de defesa;
lll. A penalidade de exclusdo do quadro social devera ser ratificada pela Diretoria Plena
Estadual, reunida com quérum minimo de 2/3 de seus membros.

Paragrafo 1° - Da penalidade de exclusdo do quadro social cabera recurso a Assembleia
Extraordinaria, que devera ser convocada pela Diretoria Executiva a requerimento do interessado.

Paragrafo 2° - A aplicacéo das penalidades, sob pena de nulidade, devera preceder a audiéncia do
associado, o qual podera aduzir por escrito a sua defesa, dentro do prazo de 10 (dez) dias a contar
da data do recebimento da notificagao.

Paragrafo 3° - No caso de suspensdo ou exclusio de associado, cessara o vinculo que possuir em
relagao ao associado afinidade, perdendo este o direito de usufruir dos servigos do Sindicato.

Art. 11 - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social serdo reintegrados ao
Sindicato, desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia Extraordinaria, ou que liquidem seus
debitos, quando se tratar de atraso de pagamento.

Paragrafo tnico - Na hipétese de readmissao de que trata este artigo, o associado recebera o
mesmo numero de matricula, sem prejuizo da contagem de tempo como associado.

CAPITULO Il - DAS ASSEMBLEIAS E PLEBISCITOS

Art. 12 - A Assembleia Geral é um drgao deliberativo e soberanc que expressa a vontade da
categoria dos engenheiros. Suas decisdes s6 podem ser modificadas através de outra Assembleia
Geral ou plebiscito especialmente convocado. Suas deliberagdes, inclusive para os fins de
decretagdo de greve, serao tomadas por maioria absoluta de votos de associados em plenc gozo
de seus direitos, em primeira convocagdo, e, em segunda convocagdo, por maioria simples
presente.
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Art. 13 - Serao convocadas Assembleias Gerais Ordinarias, Assembleias Gerais Extraordinarias e
plebiscitos:
I. Quando o presidente ou a maioria da Diretoria Executiva ou da Diretoria Plena julgarem
conveniente;
Il. A requerimento dos associados, em numero superior a 5% (cinco por cento) dos socios em
dia com as contribuigdes devidas ao Sindicato.

Art. 14 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria (AGO):
I. Aprovar a prestacao de contas da Diretoria Executiva;
Il. Aprovar o orgamento para o ano subsequente;
11. Definir o valor da Contribuigcdo Associativa;
IV. Aprovar as destinagdes especiais de recursos.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral Ordinaria (AGO) sera convocada através de edital publicado em
jornal de grande circulagdo, ou quaisquer outros meios que possibilitem a mais ampla divulgagao
junto a base da categoria, com antecedéncia minima de 48 horas.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral Ordinaria so podera deliberar scbre os temas pautados no edital.

Art. 15 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria (AGE):
I. Aprovar e deliberar o valor das contribuigbes sindicais, contribuicao
assistencial/confederativa e/ou contribuigdo negocial;
Il. Discutir e deliberar sobre assuntos de relevancia quando devidamente convocada;
lll. Discutir e deliberar sobre as reformas do Estatuto, caso em que devera ser convocada
Assembleia Geral Extraordinaria especificamente para este fim, e para a qual deverdo ser
convocados todos os associados.

Paragrafo 1°- A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) sera convocada através de edital publicado
em jornal de grande circulacao, ou quaisguer outros meios que possibilitem a mais ampla divulgagao
junto a base da categoria, com antecedéncia minima de 48 horas.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria sé6 podera deliberar sobre os temas pautados no
edital.

Art. 16 - Ao plebiscito compete, por maioria simples dos votantes, deliberar favoravel ou
contrariamente a matéria expressa no edital de convocagao.

Paragrafo dnico - O plebiscito sera convocado através de edital publicado em jornal de grande
circulagéo com antecedéncia minima de 48 horas.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA, DIREGAO E ADMINISTRAGAQ
Art. 17 - A base territorial do Sindicato abrange todo o Estado de Sao Paulo e sera subdividida,
para efeitos administrativos e organizacionais, em Regides Administrativas e Subsedes Sindicais

ou Nucleos Sindicais, de acordo com as necessidades das respectivas bases, conforme Regimento
Interno.

A
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l. A sede central do Sindicato localiza-se no municipio de Sao Paulo, capital do Estado;

Il. Poderao ser criados Nucleos Sindicais da categoria até que sejam criadas condi¢cbes para
a implantacao de futuras Subsedes Sindicais;

ll. A organizacgdo e o funcionamento das Subsedes Sindicais serdo definidos no Regimento
Internc aprovado pela Diretoria Executiva;

IV. A organizagao e o funcionamento das eleigdes de delegados sindicais nas empresas seréo
definidos no Regimento Interno aprovado pela Diretoria Executiva.

Art. 18 - O Sindicato possui ainda uma Diregao Coletiva, composta dos seguintes 6rgéos:
l. Diretoria Executiva;
Il. Diretoria Adjunta;
Ill. Representantes na Federagao Nacional dos Engenheiros (FNE);
IV. Representantes no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Sao Paulo (Crea-
SP);
V. Delegados sindicais;
VI. Conselho Consultivo;
VIl. Regides Administrativas;
VIl - Subsedes Sindicais.

Art. 19 - O plenario da Direcéo Coletiva, que é a reunido geral de todos os 6rgaos que a compdem,
constitui o érgao interno de deliberagao politica do Sindicato, nac podendo, contudo, deliberar sobre
materia de competéncia exclusiva de cada ¢rgao definido neste Estatuto.

Art. 20 - O plenario da Diregao Coletiva fara reunido em carater ordinario, anualmente, e em carater
extraordinario, a qualquer tempo.

Art. 21 - Convoca o plenario da Diregao Coletiva:
l. O presidente do Sindicato;
Il. A maioria da Diretoria Executiva;
lll. A maioria da Diretoria Plena Estadual.

Art. 22 - Constituem-se como Diretoria Plena Estadual do Sindicato os membros da Diretoria
Executiva, Diretoria Adjunta, representantes na Federagao Nacional dos Engenheiros (FNE),
coordenadores das Regides Administrativas e presidentes das Subsedes Sindicais.

Art. 23 - A Diretoria Plena Estadual tem como atribuicées e deveres a aplicagao, o controle e o
desenvolvimento do programa da diretoria eleita pela categoria.

Art. 24 - As reunides ordinarias da Diretoria Plena Estadual serao realizadas ao menos uma vez a
cada 2 (dois) meses, nao sendo necessario quérum minimo para sua instalacéao e deliberagao.

Art. 25 - O Sindicato sera administrado por uma Diretoria Executiva composta por 13 (treze)
membros efetivos, eleitos pelo voto secreto.

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva sera composta de um presidente, 1°, 2°, 3°, 4°, 5° e 6° vice-
presidentes, 1°, 2° e 3° secretarios, e 1°, 2° e 3° tesoureiros.
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Paragrafo 2° - O quérum minimo para instalacao e deliberagao da reuniao da Diretoria Executiva &
de 5 (cinco) membros.

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de empate em votagao de matéria submetida aguela reunido, cabera
ao presidente do Sindicato o voto de qualidade.

Art. 26 - O Sindicato tera 2 (dois) representantes na Federacéo Nacional dos Engenheiros, eleitos
juntamente com a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto, com
igual numero de suplentes.

Art. 27 - O Sindicato tera, no minimo, 17 (dezessete) e, no maximo, 25 (vinte e cinco) diretores
adjuntos, eleitos juntamente com a Diretoria Executiva, que deverao assessora-la, bem como propor
diretrizes de atuagcao em areas especificas.

Art. 28 - Cada Regiao Administrativa sera composta de um coordenador regional e um coordenador
regional adjunto.

Paragrafo 1° - A Regiao Administrativa terd como sede uma das Subsedes Sindicais de sua
abrangéncia, da qual derivara o nome da regiao.

Paragrafo 2° - Os coordenadores regionais titular e adjunto serdo indicados pelo presidente do
SEESP entre os diretores eleitos.

Paragrafo 3° - A gestao de cada Regiao Administrativa & subordinada ao presente Estatuto e ao
Regimento Interno do SEESP aprovado pela Diretoria Executiva.

Art. 29 - A direcao das Subsedes Sindicais sera de responsabilidade de uma diretoria local
composta do presidente, diretor operacional e de zero a 8 (oito) diretores adjuntos, que serio eleitos
pela categoria em processo eleitoral unico previsto neste Estatuto, de acordo com o Regimento
Interno.

Paragrafo unico - A administracdo de cada Subsede Sindical é subordinada ao presente Estatuto
e ao Regimento Interno do SEESP aprovado pela Diretoria Executiva.

Art. 30 - A Diretoria Executiva compete:
I - Dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio social e
promover a organizagao e as lutas da categoria;
Il - Fixar, em conjunto com os demais ¢rgaos da Diregao Coletiva, as diretrizes gerais da
politica sindical a ser desenvolvida e implementar as deliberagdes emanadas do plenario da
Direc@o Coletiva e da Diretoria Plena;
Il - Aprovar as alteracdes dos regimentos subordinados a este Estatuto;
IV - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, regimentos, resolugdes proprias e das Assembleias
Gerais;
V - Organizar o orcamento anual até 31 de dezembro de cada ano que, com o parecer do
Conselho Fiscal, sera submetido a aprovacao da Assembleia Geral:
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VI - Reunir-se em sessao ordindria uma vez por més e extraordinariamente, sempre que o
presidente ou a maioria da Diretoria Executiva requerer;

VIl - Acompanhar e manter apoio material e politico, de acordo com as reais possibilidades
da entidade, aos incentivos e aos eventos que visem a consolidagéo, desenvolvimento e
fortalecimento do Sindicato nas suas diversas frentes de atuagao;

VIIl - Selecionar membros dos demais érgaos da Direcdo Coletiva do Sindicato, exceto
Conselho Fiscal, para o desempenho de fungbes administrativas, desde que haja
concordancia do escolhido;

IX - Escolher, dentre os membros da Direcdo Coletiva, representantes junto a outras
entidades, para viabilizar sua politica de relagdes publicas e sindicais;

X - Convocar o plenario do Sindicato para sua reunido anual e demais ocasioes que se fizerem
necessarias;

Xl - Organizar um relatério de atividades levadas a efeito no ano anterior no qual constem
avaliagdes das acdes desenvolvidas, balango do exercicio financeiro do ano anterior com
parecer do Conselho Fiscal. Este relatério devera ser apresentado a Assembleia Geral
Ordinaria, a realizar-se até 30 (trinta) de abril para devida aprovagao;

XIl - Deliberar sobre quaisquer casos omissos deste Estatuto. Para tal, podera a seu critério
solicitar o assessoramento de quaisquer instancias do Sindicato (Diretoria Adjunta,
representantes na FNE etc.).

Paragrafo 1° - A reunido extraordinaria da Diretoria Executiva sera convocada através de
comunicag¢do a seus membros.

Paragrafo 2° - As deliberacdes da Diretoria Executiva deverac ser tomadas sempre pelo quérum
minimo de 5 (cinco) diretores.

Art. 31 - Ao presidente compete:
| - Representar o Sindicato perante a administragdo publica e em juizo, podendo delegar
poderes;
Il - Convocar as sessées da Diretoria Executiva, da Diretoria Plena Estadual, da Diretoria
Coletiva e das Assembleias Gerais, presidindo aguelas e instalando estas ultimas;
Il - Assinar as atas das sessoes, o0 orgamento anual e os documentos que dependam de sua
aprovagao, bem como rubricar os livros da secretaria e tesouraria;
IV - Ordenar as despesas autorizadas e assinar os cheques e contas a pagar em conjunto
com o tesoureiro;
V - Nomear os funcionarios e fixar os seus vencimentos, consoante as necessidades dos
servigos, com aprovagao da Diretoria Executiva;
VI - Designar a qualquer tempo ou quando necessitar de afastamento em licenga, qualquer
que seja, um dos vice-presidentes para as fungdes descritas no art. 31;
VIl - Convocar o Conselho Consultivo quando necessario.

Art. 32 - Sao atribuigGes dos vice-presidentes:
| - Coordenar e implementar as a¢des do Conselho Tecnoldgico;
Il - Promover cursos, seminarios e eventos de interesse da categoria;
Il - Coordenar e implementar campanhas salariais;
IV - Coordenar agdes politicas e sindicais de dmbito estadual, nacional e internacional:

'
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V - Cooperar em todas as atividades das Diretorias Executiva e Plena;

VI - Apresentar semestralmente a Diretoria Executiva relatério circunstanciado das atividades
realizadas pelo Conselho Tecnolégico no dltimo ano;

VIl - Apresentar semestralmente a Diretoria Executiva a programacéo das atividades previstas
para o proximo exercicio;

VIl - Substituir o presidente, a pedido deste, nos seus impedimentos ou quando em licenga;
IX - Quitras, a critério do presidente.

Art. 33 - Ao 1° Secretario compete:
| - Responsabilizar-se pela redagao e leitura das atas das reunides da Diretoria Executiva e
das assembleias;
Il - Organizar os trabalhos da Secretaria;
lll - Participar em todas as atividades das Diretorias Executiva e Plena Estadual.

Art. 34 - Ao 2° Secretario compete:
| - Participar nos servicos da Secretaria e substituir o 1° Secretario Executivo nos seus
impedimentos;
Il - Participar em todas as atividades das Diretorias Executiva e Plena Estadual.

Art. 35 - Ao 3° Secretario compete substituir o 2° Secretario nos seus impedimentos.

Art. 36 - Ao 1° Tesoureiro compete:
| - Responsabilizar-se pelas finangas e pelos valores do Sindicato;
Il - Assinar, com o presidente, os cheques e contas a pagar e efetuar os pagamentos e
recebimentos autorizados;
Il - Organizar os trabalhos da Tesouraria;
IV - Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais e um balango anual;
V - Recolher os recursos financeiros do Sindicato em instituices financeiras de reconhecida
idoneidade.

Art. 37 - Ao 2° Tesoureiro compete participar e colaborar nos servigos da Tesouraria e substituir o
1° Tesoureiro nos seus impedimentos.

Art. 38 - Ao 3° Tesoureiro compete participar nos servicos da Tesouraria e substituir o 2° Tesoureiro
nos seus impedimentos.

Art. 39 - O Conselho Consultivo sera integrado por todos os ex-presidentes do SEESP e atuara,
consultivamente, na assessoria da Presidéncia e da Diretoria Executiva, quando convocados os
seus membros.

Art. 40 - Os delegados sindicais sao eleitos pela base da categoria nas empresas dos setores da

administracao publica, direta e indireta (estatais), e privado com as quais detém vinculo
empregaticio.
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Paragrafo 1° - Os delegados sindicais desempenham a representagdo do Sindicato junto aos
engenheiros das empresas a que estdo vinculados, fazendo circular boletins e informativos do
Sindicato em suas bases, comparecendo e incentivando a participagdo em reuniées e assembleias
convocadas, e empenhando-se para a sindicalizag@o de seus representados.

Paragrafo 2° - As eleigdes de delegados sindicais nas empresas serdo regulamentadas pelo
Regimento Interno do Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo.

CAPITULO V - DO CONSELHO TECNOLOGICO

Art. 41 - O Sindicato terd um Conselho Tecnoldgico com o objetivo de indicar a Diretoria Executiva
politicas de atuag@o do Sindicato nas questdes tecnolégicas de interesse da categoria e da
sociedade.
| - A Diretoria Executiva devera propor a Assembleia Geral um modelo de regimento para
funcionamento deste conselho, quanto aos critérios de participacdo de seus membros,
periodicidade de reunides, formas de convocagd@o e outras questdes relativas ao seu
funcionamento;
Il - O Conselho Tecnolégico sera composto de profissionais de notério saber na area
tecnoldgica, nas diversas especialidades da engenharia;
Il - © Conselho Tecnoldgico assessorara a Diretoria Executiva no sentido de propiciar ao
Sindicato maior integragao com a comunidade tecnoldgica nacional e internacional;
IV - Poderao ser criados nucleos do Conselho Tecnolégico do SEESP em empresas ou
Subsedes Sindicais.

CAPITULO VI - DAS ELEIGOES

Art. 42 - As eleicdes para renovagao da Diretoria do Sindicato e do Conselho Fiscal serdo realizadas
quadrienalmente, em conformidade com o disposto no Regimento Interno, findando-se o mandato
no dia 31 de dezembro.

Paragrafo 1° - A diretoria adjunta, os presidentes e as respectivas diretorias das Subsedes
Sindicais, bem como os representantes juntc a Federagao Nacional dos Engenheiros serdo eleitos
juntamente com a Diretoria Executiva do Sindicato, em chapa completa da Diretoria Plena Estadual
do SEESP.

Paragrafo 2° - Os conselheiros representantes do SEESP junto ao Sistema Confea/Crea serao
eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

Art. 43 - SO poderao ser inscritas para concorrer as eleicdes do SEESP chapas completas, ou seja,
compostas de candidatos a Diretoria Plena Estadual, diretorias das Subsedes Sindicais e Conselho
Fiscal, sendo vetada inscricdo de chapas que ndo contenham candidatos para todos esses cargos.

Paragrafo 1° - Nao sera permitido o acimulo de cargos na composigao da chapa.

Paragrafo 2° - Nao sera admitida a participagao de um mesmo candidato em mais de uma chapa.
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CAPITULO VIl - DAS SUBSTITUICOES

Art. 50 - A designacao e a convocagao dos substitutos para a Diregdo Coletiva competem ao
presidente ou ao seu representante legal.

Art. 51 - Havendo renuncia, falecimento ou destituicao de qualquer membro da Diretoria Executiva,
assumira automaticamente o substituto designado por este Estatuto.

Paragrafo 1° - Quando nao houver substituto designado neste Estatuto, a substituicdo de que trata
este artigo se dara por eleicdo em Assembleia Extraordinaria convocada especialmente para este
fim.

Paragrafo 2° - As renuncias serao comunicadas, por escrito, ac presidente do Sindicato.

Art. 52 - Havendo renuncia, falecimento ou destituicéo do presidente do Sindicato, assumira o cargo
o 1° vice-presidente; em sua falta, o 2°, e assim sucessivamente.

Art. 53 - Em decorréncia de renuncia, falecimento ou destituicdo, o Conselho Fiscal podera ficar
com até trés membros, no minimo. Em caso de este conselho ficar com dois membros, a nomeagao
de novos membros dar-se-a por eleigdo em Assembleia Extraordinaria convocada especialmente
para este fim.

Art. 54 - Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, € nao houver adjuntos, o
presidente, ainda que resignatario, convocara Assembleia Extraordinaria em 15 (quinze) dias, a fim
de que esta constitua uma junta governativa proviséria composta de um presidente, um tesoureiro
e um secretario, que proceda em conformidade com este Estatuto.

Art. 55 - A junta governativa provisoéria, constituida nos termos do artigo anterior, procedera as
diligéncias necessarias a realizagao de novas elei¢des para a investidura dos cargos da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da sua posse.

Paragrafo unico - Os membros da junta séo inelegiveis para qualquer cargo nas eleigdes de que
trata este artigo.

Art. 56 - Em caso de abandono do cargo, proceder-se-4 na forma dos artigos anteriores, ndo
podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que houver abandonado o cargo
ser eleito para qualquer mandato de administragéo sindical ou de representacgao profissional durante
5 (cinco) anos.

Paragrafo unico - Considera-se abandono do cargo a auséncia nao justificada a 3 (trés) reunides
ordinarias sucessivas da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

CAPITULO IX — DO PATRIMONIO

Art. 57 - Constitui-se patrimonio do Sindicato:
| - As contribuigdes daqueles que participem da categoria representada;

LI U 12,7 \
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Il - As contribuicbes dos associados;

Il - As doagdes e legados;

IV - Os bens e valores adquiridos e as rendas provindas deles;
V - Aluguéis de imoéveis e juros de titulos e de depdsitos;

VI - As multas e outras rendas eventuais.

Paragrafo unico - A importancia da contribuigcao estipulada no artigo 99, inciso |, ndo podera sofrer
alteracao sem prévio pronunciamento da Assembleia Geral.

Art. 58 - A administracac do patriménio do Sindicato compete a Diretoria Executiva.

Art. 59 - Os bens imoveis sé poderao ser alienados mediante permissdo expressa de Assembleia
Geral Extraordinaria, convocada para este fim.

Art. 60 - Os atos que importem na malversagao ou dilapidagéo do patriménio do Sindicato sao
equiparados aos crimes contra a economia popular.

CAPITULO X - DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 61 - A Diretoria Executiva preparara até 31 de dezembro de cada ano o orgamento para o
exercicio seguinte, contendo a discriminacado da receita e da despesa, submetendo-a para
aprovacgao da Assembleia Geral Ordinaria.
| - As dotagGes orcamentarias que se apresentem insuficientes para o atendimento das
despesas, ou ndo incluidas nos orgamentos correntes, serdo ajustadas ao fluxo dos gastos,
mediante abertura de créditos adicionais;
Il - O balanco financeiro sera aprovado pela respectiva Assembleia Geral, com prévio parecer
do Conselho Fiscal;
Ill - O orgamento sera aprovado pela respectiva Assembleia Geral.

CAPITULO XI —- DO CONSELHO FISCAL
Art. 62 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto de 6 (seis) membros efetivos eleitos na
forma deste Estatuto, tendo por competéncia a fiscalizagao da gestao financeira, necessitando para

a sua instalagdo e deliberagéo da presenca de 3 (trés) membros.

Art. 63 - O Conselhe Fiscal se reunira anualmente e apresentara o parecer relativo as contas do
exercicio findo até o término do primeiro quadrimestre do ano subsequente.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal analisara todas as contas da Diretoria, devendo encaminha-
las e seu parecer para deliberagdo em Assembleia Geral.
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Art. 64 - NO caso de dissolu¢ao do Sindicato, esta se dara por deliberagao expressa da Assembleia
Geral Extraordinaria convocada especificamente para este fim, com a presenca minima de 2/3 (dois
tergos) dos associados em dia com as contribuicdes sociais devidas, em primeira convocacao, e
com qualquer numero, em segunda convocagao.

Art. 65 - As condigces de extingdo da pessoa juridica e o destino de seu patrimdnio reger-se-a na
forma do art. 61 do Cédigo Civil.

Art. 66 - Subsistira ainda, apos a dissolugao, a responsabilidade social pelas dividas contraidas
junto a terceiros pelo Sindicato do Engenheiros no Estado de Sao Paulo.

Art. 67 - Este Estatuto revoga e substitui os estatutos anteriores a partir do momento de sua
aprovacao.

Art. 68 - O presente Estatuto, aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 13 de
novembro de 2024, no auditério de sua sede, na Rua Genebra, n® 25, s6 podera ser modificado,
alterado ou suprimido por outra Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para
este fim.

Sao Paulo, 13 de novembro de 2024.

\__/ % ‘/_)
MURII.(')/CEI:{O DE CAMPQS PINHEIRO

Pracidanta

OABJ/SP n® 60.605

15de 15
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CNPJ 62.637.137/0001-09
ATA DE POSSE
GESTAO 2026/2029

Ao primeiro dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis,
as 11h, na sede do SEESP - Sindicato dos Engenheiros no Estado
de Sao Paulo, localizada na Rua Genebra, 25, Bela Vista, Séao
Paulo/SP, em consonancia com os artigos 42 e seguintes do Estatuto
do SEESP e com os artigos 6°, item “i" e 45 de seu Regimento
Interno, reuniu-se a Comissdo Eleitoral responsavel por todo o
processo eleitoral da entidade, devidamente eleita na eleicao pela
internet ocorrida de 7 a 9 de abril de 2025, em conformidade com os
ditames do Estatuto e Regimento Interno da entidade, a fim de dar
posse a nova diregao da entidade para o quadriénio com inicio em 1°
de janeiro de 2026 e término em 31 de dezembro de 2029.
Conforme a Ata de Eleicao e Apuragcéo de Votos, lavrada pela
mencionada Comissdo no dia 9 de abril de 2025, a Chapa
denominada “Trabalho, Integracao e Compromisso”, Unica
concorrente ao pleito, foi declarada vencedora da eleigéo realizada,
em urna eletronica, pela internet, no periodo de 7 a 9 de abril de 2025.
O Eng. Francisco Carlos Castro Rodrigues Netto, presidente da
Comissao Eleitoral, presidindo os trabalhos, convidou os eleitos a
assumirem solenemente os compromissos e encargos dispostos no
Estatuto do SEESP, bem como respeitarem o exercicio do mandato,
a Constituic@o, as leis vigentes, o Estatuto e o Regimento Interno do
SEESP. Em seguida, o presidente da Comissao Eleitoral declarou
os eleitos, a seguir relacionados com os seus respectivos cargos,
empossados e ressaltou que todos tém assegurado o direito do
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Consolidagdo das Leis do Trabalho: DIRETORIA EXECUTIVA:
Presidente: Murilo Celso de Campos Pinheiro (CPF: 95232281887,
CREA n° 600765352 e Matricula Sindical 15.317); 1° Vice
Presidente: Fernando Palmezan Neto (CPF: 70066493820, CREA
n® 162882 e Matricula Sindical 20.308); 2° Vice-Presidente: Celso
Atienza (CPF: 87393190834, CREA n° 060042763-1 e Matricula
Sindical 4.088); 3° Vice-Presidente: Carlos Alberto Guimardes
Garcez (CPF: 60201150891, CREA n°® 600427860 e Matricula
Sindical 11.709); 4° Vice-Presidente: Marcos Wanderley Ferreira
(CPF: 60378638815, CREA n° 600368547 e Matricula Sindical
14.427); 5° Vice-Presidente: Jodo Carlos Gongalves Bibbo (CPF:
74523155887, CREA n°® 600449989 e Matricula Sindical 11.922); 6°
Vice-Presidente: Marcellie Dessimoni Giratola (CPF: 1044620277,
CREA n° 5069931359 e Matricula Sindical 56.311); 1° Secretario:
Edilson Reis (CPF: 66224276820, CREA n°® 600681010 e Matricula
Sindical 18.364); 2° Secretario: José Manoel Teixeira (CPF:
84183969891, CREA n°® 601013025 e Matricula Sindical 22.319); 32
Secretaria: Silvana Guarnieri (CPF: 6942328820, CREA n°
601390378 e Matricula Sindical 13.601); 1° Tesoureiro: Esdras
Magalhdes dos Santos Filho (CPF: 40454657820, CREA n°
601331963 e Matricula Sindical 11.781); 2° Tesoureiro: Flavio José
Albergaria de Oliveira Brizida (CPF: 55059430715, CREA n°
500470135 e Matricula Sindical 10.685); 3° Tesoureiro: Henrique
Monteiro Alves (CPF: 61143774868, CREA n° 600724032 e
Matricula Sindical 18.404); DIRETORIA ADJUNTA: Diretor Adjunto:
Antonio Carlos Silva dos Santos (CPF: 00972149813, CREA n°
601847075 e Matricula Sindical 47.244); Diretor Adjunto: Artur
Rafael Dias de Souza (CPF: 02181331898, CREA n° 601623221 e
Matricula Sindical 57.089); Diretor Adjunto: Ayres Rodrigues
Gongalves (CPF: 87880890882, CREA n° 600525371 e Matricula
Sindical 30.783); Diretor Adjunto: Balmes Vega Garcia (CPF:
00166281875, CREA n° 600806287 e Matricula Sindical 18.407);
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Diretor Adjunto: Cesar Augusto Sabino Mariano (CPF: 06745317877
, CREA n° 5060241761 e Matricula Sindical 47.922); Diretor Adjunto:
Emerson Sampieri Burneiko (CPF: 60144050897, CREA n°
60019229 e Matricula Sindical 23.743); Diretor Adjunto: Ernesto
Gonzales (CPF: 63667363834, CREA n°® 601177583 e Matricula
Sindical 18.820); Diretor Adjunto: Feres Mohamad Amin (CPF:
00668894806, CREA n° 601001398 e Matricula Sindical 19.348);
Diretor Adjunto: Francisco de Assis Souza Ribeiro Dantas (CPF:
40350797820, CREA n° 600364672 e Matricula Sindical 28.246);
Diretor Adjunto: Francisco Juvéncio (CPF: 12490739875, CREA n°
5062129980 e Matricula Sindical 29.860); Diretor Adjunto: Leonidio
Francisco Ribeiro Filho (CPF: 09547711849, CREA n° 34101-D e
Matricula Sindical 5.057); Diretor Adjunto: Luciano Alberto Gibelli
David (CPF: 00750256800, CREA n° 600721744 e Matricula Sindical
22.756); Diretor Adjunto: Luis Guilherme Kolle (CPF: 16494761836,
CREA n° 5060683494 e Matricula Sindical 30.075); Diretor Adjunto:
Marco Aleksandravicius (CPF: 33734473802, CREA n° 5068996727
e Matricula Sindical 48.719); Diretor Adjunto: Mario Luiz Donato
(CPF: 86180177872, CREA n° 601098590 e Matricula Sindical
24.421); Diretor Adjunto: Matheus Veiga Mansano (CPF:
38399029831, CREA n° 5069702022 e Matricula Sindical 63.551);
Diretor Adjunto: Nelson Correa Granja (CPF: 06321616800, CREA n°
601455556 e Matricula Sindical 18.109); Diretor Adjunto: Paulo
Roberto Lavorini (CPF: 81514964872, CREA n° 600502807 e
Matricula Sindical 14.744); Diretor Adjunto: Renato Becker (CPF:
00490829813, CREA n° 600562776 e Matricula Sindical 19.890);
Diretor Adjunto: Ricardo Frade Mourino (CPF: 10655285822, CREA
n°® 5062312702 e Matricula Sindical 57.631); Diretor Adjunto: Rogerio
Magela de Arauljo Lopes (CPF: 40928612813, CREA n°® 5071319829
e Matricula Sindical 68.157); Diretora Adjunta: Rosali Aparecida
Quesada Rodrigues Mergulhdo (CPF: 12137102862, CREA n°
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36696995897, CREA n° 129150-MG e Matricula Sindical 70.437);
CONSELHO FISCAL: Conselheiro Fiscal: Carlos Costa Neto (CPF:
00761237828, CREA n° 601677644 e Matricula Sindical 65.797);
Conselheiro Fiscal: Dalton Edson Messa (CPF: 75492717804, CREA
n° 600864148 e Matricula Sindical 26.567); Conselheiro Fiscal: Gley
Rosa (CPF: 84026588815, CREA n° 600698241 e Matricula Sindical
3.649); Conselheiro Fiscal: Henrique Di Santoro Junior (CPF:
47078340868, CREA n° 600384873 e Matricula Sindical 26.671);
Conselheiro Fiscal: Nestor Soares Tupinamba (CPF: 02181401187,
CREA n° 600272116 e Matricula Sindical 4.326); Conselheiro Fiscal:
Osvaldo Passadore Junior (CPF: 94065721849, CREA n° 600634955
e Matricula Sindical 20.329) - REPRESENTANTES NA FNE:
Repres. FNE: Allen Habert (CPF: 66462711868, CREA n°
2607163250 e Matricula Sindical 5.236); Repres. FNE: Francisco
Carlos de Azevedo Oiring (CPF: 74110420806, CREA n°® 1725715 e
Matricula Sindical 30.207); Repres. FNE: Jessica Trindade Passos
(CPF: 41868955893, CREA n°® 5070600546 e Matricula Sindical
56.802); Repres. FNE: Ubirajara Tannuri Felix (CPF: 86415387804,
CREA n° 600477780 e Matricula Sindical 18.403); SUBSEDE
SINDICAL DA ALTA MOGIANA - Presidente: Nelson Martins da
Costa (CPF: 74766732804, CREA n° 601287392 e Matricula Sindical
28.847); Diretor Operacional: Antonio Sergio Ignacio (CPF:
03957934168, CREA n° 070431178-0 e Matricula Sindical 25.646);
SUBSEDE SINDICAL DO ALTO TIETE: Presidente: Mario Edison
Picchi Gallego (CPF: 55595022868, CREA n° 787853 e Matricula
Sindical 20.884); Diretor Operacional: Luiz Fernando Ussier (CPF:
07082578873, CREA n°® 601461086 e Matricula Sindical 15.712);
Diretor Adjunto: José Uilson Rodrigues (CPF: 76903133887, CREA
n°® 60151585 e Matricula Sindical 15.447); Diretor Adjunto: Edson
Santos (CPF: 48352322672 CREA n° 601661706 e Matricula
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SUBSEDE SINDICAL DE ARACATUBA: Presidente: Claudomiro
Mauricio da Rocha Filho (CPF: 83939741868, CREA n°® 601173056
e Matricula Sindical 18.067); Diretor Operacional: Marcos Queiroz
Marques (CPF: 17847001187, CREA n° 601249207 e Matricula
Sindical 20.571); SUBSEDE SINDICAL DA BAIXADA SANTISTA:
Presidente: Alvaro Luiz Dias de Oliveira (CPF: 50576291900, CREA
n® 601120228 e Matricula Sindical 13.894); Diretor Operacional:
Romulo Barroso Villaverde (CPF: 73106470844, CREA n°
060039250-4 e Matricula Sindical 13.637); Diretor Adjunto: Anténio
Fernandez Ozores (CPF: 04405695830, CREA n° 060140998-1 e
Matricula Sindical 19.781); Diretor Adjunto: Frederico Guilherme de
Moura Karaoglan (CPF: 02535923807, CREA n° 060153311-7 e
Matricula Sindical 16.666); Diretor Adjunto: Jodo Guedes Neto (CPF:
12124071807, CREA n°® 064174299-7 e Matricula Sindical 30.838);
Diretor Adjunto: Antonio Carlos da Mata Barreto (CPF: 50919202853,
CREA n°® 060030217-9 e Matricula Sindical 13.997); Diretor Adjunto:
Elizeu Gonzales Cacédo (CPF: 05825281860, CREA n° 60180382 e
Matricula Sindical 56.061); Diretora Adjunta: Maria Paula de Nicola
Arieta (CPF: 38318653882, CREA n° 507092434-6 e Matricula
Sindical 68.007); SUBSEDE SINDICAL DE BARRETOS:
Presidente: Luiz Antonio Moreira Salata (CPF: 82474281800, CREA
n°® 600721108 e Matricula Sindical 4.223); Diretora Operacional:
Maria Aparecida Moreira Kamla (CPF: 73558265815, CREA n°
400282105 e Matricula Sindical 15.546); SUBSEDE SINDICAL DE
BAURU: Presidente: Verissimo Fernandes Barbeiro Filho (CPF:
71182047815, CREA n° 600463212 e Matricula Sindical 16.075);
Diretor Operacional: Carlos Augusto Ramos Kirchner (CPF:
70800910800, CREA n° 600473326 e Matricula Sindical 11.698);
Diretor Adjunto: Luiz Antonio Battaglini (CPF: 53915577804, CREA
n°® 600639829 e Matricula Sindical 22.383); Diretor Adjunto: Alberto
Pereira Luz (CPF: 74726447815, CREA n°® 600536786 e Matricula
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CREA n° 5060659109 e Matricula Sindical 46.744); Diretor Adjunto:
Francisco Antonio Ramos de Oliveira (CPF: 01516430832, CREA n°
601086941 e Matricula Sindical 22.065); Diretor Adjunto: Luiz Carlos
da Silva Mendes (CPF: 04226933753, CREA n° 500175627 e
Matricula Sindical 24.505); Diretor Adjunto: Luiz Roberto Pagani
(CPF: 60385898800, CREA n° 600373450 e Matricula Sindical
11.240); Diretor Adjunto: Edson Gamba Ribeiro (CPF: 14128239860,
CREA n° 5060089886 e Matricula Sindical 54.437); SUBSEDE
SINDICAL DE BOTUCATU: Presidente: Nivaldo José Cruz (CPF:
57489165849, CREA n° 600346135 e Matfricula Sindical 24.393);
Diretor Operacional: Levon Baddini Apovian (CPF: 24589790840,
CREA n° 5061002312 e Matricula Sindical 55.225); Diretor Adjunto:
Almiro Cassiano Filho (CPF: 84399937815, CREA n°® 601079347 e
Matricula Sindical 7.802); Diretor Adjunto: Lourengo Juliani (CPF:
04317444836, CREA n° 601704175 e Matricula Sindical 18.789);
SUBSEDE SINDICAL DE CAMPINAS: Presidente: Geraldo
Passarini Junior (CPF: 10795244878, CREA n° 5060668418 e
Matricula Sindical 52.605); Diretor Operacional: Antdnio Augusto
Kalvan (CPF: 87026937804, CREA n° 600625190 e Matricula
Sindical 19.453); Diretor Adjunto: Antonio Areias Ferreira (CPF:
03584505860, CREA n° 600970945 e Matricula Sindical 27.275);
Diretor Adjunto: Antonio Carlos de Almeida Cannabrava (CPF:
34570667600, CREA n° 2603005014 e Matricula Sindical 22.138);
Diretor Adjunto: Caio Gongalves Compri Teixeira (CPF:
29273252869, CREA n°® 5063532478 e Matricula Sindical 70.362);
Diretora Adjunta: Clatidia Maria Coimbra (CPF: 80714706787, CREA
n® 851023909 e Matricula Sindical 51.648); Diretor Adjunto: Di
Stefano Mariano (CPF: 05385148849, CREA n° 600875005 e
Matricula Sindical 10.788); Diretor Adjunto: Lorenzo Campos Coiado
(CPF: 22436581860, CREA n° 2609305001 e Matricula Sindical
33.324), Diretor Adjunto: Moacir Penachim Neto (CPF:
05385148849, CREA n° 5063386691 e Matricula Sindical 52.369);
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SINDICAL DO GRANDE ABC: Presidente: Helton Alves da Costa
(CPF: 16165532861, CREA n°® MG0O000020823D e Matricula Sindical
48.417); Diretora Operacional: Luana Gomes Lima (CPF:
29694519802, CREA n° 507076101 e Matricula Sindical 68.772);
Diretor Adjunto: Herick Vicentin Guimaraes (CPF: 33907097890,
CREA n° 5063061825 e Matricula Sindical 52.684); Diretor Adjunto:
Sergio Scuotto (CPF: 50584898800, CREA n° 600758629 e Matricula
Sindical 2.305); Diretor Adjunto: Luis Alberto de Santana (CPF:
81694644804, CREA n° 60140278 e Matricula Sindical 30.513);
Diretor Adjunto: Claudio Maia Greggio (CPF: 21315426820, CREA n°
060058266-7 e Matricula Sindical 19.950); Diretora Adjunta: Luciana
Ivassich Gomes de Oliveira Costa (CPF: 29182062889, CREA n°
507071699 e Matricula Sindical 70.396); Diretor Adjunto: Claudio
Augusto da Costa Menezes (CPF: 35553271860, CREA n°
5070508851 e Matricula Sindical 69.790); Diretor Adjunto: Jo&do
Carlos Pasqualini (CPF: 43951198753, CREA n° 60073824-0 e
Matricula  Sindical 4.872) - SUBSEDE SINDICAL DE
GUARATINGUETA: Presidente: Gerson Prado Galhano (CPF:
83215514834, CREA n° 40030143 e Matricula Sindical 29.132);
Diretor Operacional: Jaci Dantas (CPF: 11539098800, CREA n°
5069159031 e Matricula Sindical 62.475); Diretor Adjunto: Josemar
José do Nascimento Nunes (CPF: 06143634890, CREA n°
641659347 e Matricula Sindical 57.547); Diretor Adjunto: Victor Di
Santis (CPF: 26872457805, CREA n° 5060619947 e Matricula
Sindical 30.593) - SUBSEDE SINDICAL DE JUNDIAI: Presidente:
Luiz Roberto de Oliveira (CPF: 03382078805, CREA n° 601353895 e
Matricula Sindical 22.447); Diretor Operacional: Elcio Kazuaki Niwa
(CPF: 35976248802, CREA n° 506337354 e Matricula Sindical
52.192); Diretor Adjunto: Carlos Roberto Bastelli (CPF:
01284511812. CREA n°® 06009238-5 e Matricula Sindical 29.878);
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Presidente: Erivelton Bortoli dos Santos (CPF: 06163717805, CREA
n® 6850167688 e Matricula Sindical 29.248); Diretor Operacional:
José Eduardo Horta Celso (CPF: 01567526896, CREA n° 601053702
e Matricula Sindical 22.446); Diretor Adjunto: Gilberto Chaccur (CPF:
75540827872, CREA n° 600522960 e Matricula Sindical 15.252);
Diretor Adjunto: Carlos Alberto de Toledo (CPF: 03472602848, CREA
n°® 5060119428 e Matricula Sindical 34.524); Diretor Adjunto: Flavio
Valadao de Freitas (CPF: 08899994811, CREA n° 601469232 e
Matricula Sindical 15.381); Diretor Adjunto: Edson de Almeida (CPF:
82794898868, CREA n° 685028675 e Matricula Sindical 30.103);
SUBSEDE SINDICAL DE MARILIA: Presidente: Edson Navarro
(CPF: 00472040871, CREA n° 060080853-6 e Matricula Sindical
45.914); Diretora Operacional: Rosemary Miguel (CPF:
01517471800, CREA n° 600777324 e Matricula Sindical 28.561);
Diretor Adjunto: Joaquim Rodrigues Mendonga Junior (CPF:
03990259873, CREA n° 060126390-0 e Matricula Sindical 29.790);
Dirertor Adjunto: Luiz Henrique Miguel (CPF: 38788159809, CREA n°
171160837 e Matricula Sindical 58.286); SUBSEDE SINDICAL DE
PINDAMONHANGABA: Presidente: Luiz Alberto Kobbaz Paim
(CPF: 02451733829, CREA n° 060088783-4 e Matricula Sindical
12.939); Diretor Operacional: André Couto (CPF: 08090471870,
CREA n° 5060586729 e Matricula Sindical 31.103); Diretor Adjunto:
Edargé Marcondes Filho (CPF: 04243049882, CREA n° 5060110795
e Matricula Sindical 67.820); Diretora Adjunta: Juliana Pereira
Barbosa Katayama (CPF: 19912980808, CREA n° 5060873008 e
Matricula Sindical 30.776); Diretor Adjunto: Marcelo Fernandes
Araujo (CPF: 03728542814, CREA n° 695880 e Matricula Sindical
27.435); Diretora Adjunta: Denise Maria Almeida Carvalho Ferraz
(CPF: 05012526813, CREA n°® 601109584 e Matricula Sindical
57.857): SUBSEDE SINDICAL DE PIRACICABA: Presidente:
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CREA n° 682382291 e Matricula Sindical 22.749); Diretor Adjunto:
Laércio Penteado Gil Filho (CPF: 11006964827, CREA n° 605005218
e Matricula Sindical 25.730); Diretora Adjunta: Fabiane Becari Ferraz
(CPF: 19176834808, CREA n° 5061031350 e Matricula Sindical
29.916); Diretora Adjunta: Neusa Maria Galvédo Candido (CPF:
96629053834, CREA n° 5060665798 e Matricula Sindical 28.593);
SUBSEDE SINDICAL DE PRESIDENTE PRUDENTE: Presidente:
Manuel Carlos de Moraes Guerra (CPF: 97987700800, CREA n°
60099225 e Matricula Sindical 22.691); Diretor Operacional: Gilmar
José Peixoto (CPF: 32267916649, CREA n° 685043056 e Matricula
Sindical 25.556); SUBSEDE SINDICAL DE RIO CLARO: Presidente:
Estevam José Godoy (CPF: 97956163820, CREA n° 060.102.645-4
e Matricula Sindical 22.159); Diretor Operacional: Mauro Lourenco
do Prado (CPF: 53970640849, CREA n° 068.501.511-4 e Matricula
Sindical 27.303); Diretor Adjunto: Carlos Alberto Cury (CPF:
05553442826, CREA n° 060.171.204-3 e Matricula Sindical 25.463);
Diretor Adjunto: Ernesto Alberto Mertens Junior (CPF: 02739927835,
CREA n° 060.125.383-9 e Matricula Sindical 20.488); Diretor
Adjunto: Luis Antonio de Sousa (CPF: 03529693855, CREA n°
506.019.123-4 e Matricula Sindical 16.925); Diretor Adjunto:
Laudemir Carita Junior (CPF: 25436114873, CREA n°® 506.104.680-
0 e Matricula Sindical 62.215); Diretor Adjunto: Julio Cesar Bellan
(CPF: 15486108877, CREA n° 506.044.186-3 e Matricula Sindical
32.057); SUBSEDE SINDICAL DE SAO CARLOS: Presidente:
Fabio de Santi (CPF: 01999771869, CREA n° 060075960 1 e
Matricula Sindical 27.637); Diretor Operacional: José Antonio
Zerbetto (CPF: 01620386828, CREA n° 060072605-7 e Matricula
Sindical 7.497); Diretor adjunto: José Roberto Gongalves Bibbo
(CPF: 06657972814, CREA n° 060138169-7 e Matricula Sindical
14.903); SUBSEDE SINDICAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO:
Presidente: Amaury Hernandes (CPF: 01883124808, CREA n°
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(CPF: 55074413672, CREA n° 5060222306 e Matricula Sindical
50.751); Diretor Adjunto: Oswaldo Gomes da Silva Junior (CPF:
91348803800, CREA n° 601486274 e Matricula Sindical 24.482);
SUBSEDE SINDICAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS: Presidente:
Odair Bucci (CPF: 03045935834, CREA n° 600569745 e Matricula
Sindical 14.629); Diretor Operacional: Celso Renato de Souza (CPF:
61083313800, CREA n° 68133169 e Matricula Sindical 31.386);
Diretor Adjunto: Roberto Bizon Garcia (CPF: 36438723991, CREA n°
601589562 e Matricula Sindical 17.241); Diretor Adjunto: Edmilson
Saes (CPF: 02599085845, CREA n° 601608298 e Matricula Sindical
27.345); Diretor Adjunto: Renato Augusto Carvalho de Andrade
(CPF: 90723848653, CREA n° MG 72.894D ou 5071212410 e
Matricula Sindical 62.607); Diretora Adjunta: Juliana da Silva Ferreira
(CPF: 25842559870, CREA n° 5061284221 e Matricula Sindical
57.542); Diretor Adjunto: Roberto Cesar Pedroso (CPF:
25760457829, CREA n° 5061521944 e Matricula Sindical 57.543);
Diretor Adjunto: Carlos Eduardo de Souza Pinho e Silva (CPF:
05482624625, CREA n° 5063301887 e Matricula Sindical 64.612);
SUBSEDE SINDICAL DE SOROCABA: Presidente: Fatima
Aparecida Blockwitz (CPF: 00554963850, CREA n°® 601187247 e
Matricula Sindical 27.486); Diretor Operacional: Francisco de Sales
Vieira de Carvalho (CPF: 30540836320, CREA n° 1300013660 e
Matricula Sindical 26.523); Diretor Adjunto: Sergio Granato (CPF:
05801158871, CREA n° 5060502476 e Matricula Sindical 31.112);
Diretor Adjunto: Osvaldo de Oliveira Vieira (CPF: 00082729808,
CREA n° 601379730 e Matricula Sindical 22.589) - SUBSEDE
SINDICAL DE TAUBATE : Presidente: Breno Botelho Ferraz do
Amaral Gurgel (CPF: 83217754891, CREA n° 600544026 e Matricula
Sindical 11.723); Diretor Operacional: Carlos Takeshi Azuma (CPF:
78996848891, CREA n° 060073504-8 e Matricula Sindical 11.772);
Diretor Adjunto: Sebastido Melin Aburjeli (CPF: 27660087800, CREA
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(CPF: 02620814820, CREA n°® 601458499 e Matricula Sindical
28.422). Nada mais havendo a tratar, o presidente da Comissao
Eleitoral determinou o registro da presente ata. Sdo Paulo, 01 de
janeiro de 2026.X.X.X. XX XX XXX XXX XXX XXXK XXX KKK XXX

PELA COMISSAO ELEITORAL

Presidente
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EXMO. SR. DR. JUIZ DA 332 VARA DO TRABALHO DO FORO CENTRAL DA
COMARCA DE SAO PAULO

Processo n.° 1000826-20.2026.5.02.0033

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO
ESTADO DE SAO PAULDO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 62.637.137/0001-09,
com sede a Rua Genebra, n.° 25, Sdo Paulo/SP, CEP 01316-901, e-mail —
magnusfarkatt@uol.com.br, juridico@seesp.org.br, vem a presenga de V. Exa.,
por intermédio do seu advogado ao final assinado, nos autos da AGAO DE
CUMPRIMENTO proposta em face da COMPANHIA DE ENGENHARIA DE
TRAFEGO - CET, processo em epigrafe, requerer sua integracdo a lide na
condicédo de litisconsorte ativo necessario, com base no que determina o art. 113
e seguintes do Cddigo de Processo Civil, pelas razbes de fato e de direito a
seguir aduzidas:

I - DOS FATOS

01. O requerente detém a representacao sindical da categoria profissional dos
engenheiros no Estado de Sédo Paulo, consoante fazem prova documentos em
anexo. Por conseguinte, é o legitimo representante dos engenheiros
empregados da requerida, que integram uma categoria profissional diferenciada.

Rua Genebra, 256 — CEP: 01316-901 — S&o Paulo — SP
Telefone: (11) 3113-2600 — E-mail: diretoria@seesp.org.br
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02. A 12. requerida(CET), por sua vez, é uma sociedade de economia mista sob
o controle acionario do Municipio de Sao Paulo, com sede e foro na capital, cuja
atividade fim consiste na administragdo do sistema viario da metrépole
paulistana.

03. A data-base da categoria profissional dos engenheiros que trabalham para a
12. requerida € 1.° de maio, a exemplo do que ocorre com a categoria profissional
preponderante da empresa, representada pelo Sindicato que é o autor da
presente A¢ao(SINDIVIARIOS).

04. Anualmente, por ocasido da data-base das categorias profissionais supra
citadas, sdo realizadas negociacdo coletivas de trabalho conjuntas, que
envolvem em uma mesma mesa de negociacao, o Sindicato dos Engenheiros, o
Sindicato que representa a categoria profissional preponderante (SINDVIARIOS)
e a empresa requerida (CET).

05. E certo que, os Acordos Coletivos celebrados com os sindicatos profissionais
séo praticamente idénticos, ressalvadas algumas pouquissimas especificidades
que se referem a cada uma das entidades sindicais dos trabalhadores.

06. Por conseguinte, no ano de 2022 vieram a ser celebrados Acordos Coletivos
de Trabalho com o Sindicato dos Engenheiros e com o SINDVIARIOS, que
possuem a mesma clausula que versa sobre o Plano de Saude, cuja redagao
transcreveremos a seguir:

CLAUSULA VIGESIMA NONA —ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA

a) Fica garantida a manutengao do Plano de Assisténcia Médica e Odontoldgica
— PAMO ofertado pela COMPANHIA, garantindo a cobertura e qualidade dos
servicos ofertados a seus empregados nos moldes de 30 de abril de 2008.
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b) A utilizagdo dos servigos médicos e odontoldgicos € condicionada a adesao
do empregado ao PAMO - PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E
ODONTOLOGICA, a aceitacido das regras especificas e autorizagéo para que a
Companhia efetue os descontos e/ou emita boletos de ressarcimento referentes
a coparticipagado do empregado nos custos decorrentes da respectiva utilizagao,
conforme tabela de participagcado anexa a este Acordo Coletivo.

c) Foi acordado entre as partes a possibilidade da Companhia contratar um
plano de saude privado em substituicao ao PAMO, com a apresentagao do
Termo de Referéncia aos Sindicatos para analise e participag¢ao da versao
final.

d) A partir da contratagdo do plano de saude privado, o Plano de Assisténcia a
Saude coletivo empresarial sera de adesao facultativa, com desembolso de
mensalidade no limite maximo de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento),
por beneficiario, do salario nominal do(a) empregado(a) e, coparticipagao
definida no Termo de Referéncia para contratagao do Plano.

d1) Fica mantido o limite maximo de 10% do desconto mensal referente a
coparticipacado em folha de pagamento.

e) A partir da contratacéo do plano odontoldgico privado, o plano odontoldgico
basico oferecido ndo tem custo ou coparticipagao para o(a) empregado(a).

07. E certo que, essa Clausula foi renovada em Acordo Coletivo de Trabalho
vigente no periodo de 01 de maio de 2024 a 30 de abril de 2026, consoante faz
prova documento anexo.

08. A exemplo do que ocorreu com o Sindicato que representa a categoria
profissional preponderante(SINDIVIARIOS), o Sindicato dos Engenheiros n&o foi
consultado para negociar o Termo de Referéncia do Plano de Saude que
substituiu o PAMO no ano de 2026. De outra parte, ndo foi assegurado ao
requerente, o direito de negociar as condi¢des de transicéo para o “novo” Plano
de Saude, com regras a serem estatuidas através de aditivo ao Acordo Coletivo
de Trabalho.
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09. De igual forma, nao foi assegurada aos engenheiros da 12. requerida, a
adesao facultativa ao novo Plano de Saude ofertado pela NOTREDAME, que foi
imposto compulsoriamente a todos os trabalhadores da Companhia de
Engenharia de Trafego — CET.

10. Isso significa dizer que, o Plano de Saude ofertado a todos os
empregados da 1°. requerida é idéntico, causando os mesmos problemas
a todas as categorias profissionais existentes na empresa, ja apontados na
peticao inicial desta A¢ao de Cumprimento.

Il - DO DIREITO

11. Dispde o art.113, do Cdodigo de Processo Civil, o seguinte:

Art.113 — Duas ou mais pessoas podem litigar, no mesmo processo, em
conjunto, ativa ou passivamente, quando:

| — entre elas houver comunhé&o de direitos ou de obrigagbes relativamente a lide;
Il — entre as causas houver conexao pelo pedido ou causa de pedir;

Il — ocorrer afinidade de questbées por ponto comum de fato ou de direito.

§ 1.° O juiz podera limitar o litisconsorcio facultativo quanto ao numero de
litigantes na fase de conhecimento, na liquidacdo de sentenga ou na execugéo,
quando este se comprometer a rapida solugao do litigio ou dificultar a defesa e

0 cumprimento da sentenca.

§ 2.° O requerimento de limitagdo interrompe o prazo para manifestagédo ou
resposta, que recomecgara da intimagéo da decisdo que o solucionar.
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13. Resta evidente que existe uma comunhao de direitos entre o autor da
presente A¢ao(SINDIVIARIOS) e o Sindicato dos Engenheiros. Afinal, ambos
representam categorias profissionais de empregados de uma mesma empresa,
as quais se aplicam as mesmas disposi¢cdes normativas relativas ao Plano de
Saude.

14. Ademais, tanto o SINDIVIARIOS quanto o Sindicato dos Engenheiros t&ém o
direito de decidir sobre o Termo de Referéncia do novo Plano de Saude a ser
ofertado aos seus representados, em face do que dispde a Clausula Vigésima
Nona dos Acordos Coletivos de Trabalho subscritos por estas entidades
sindicais.

15. Imperioso concluir, portanto, que, em havendo uma comunh&o de direitos
entre o Sindicato requerente e o Sindicato que representa a categoria
profissional preponderante da 12. requerida, resta plenamente caracterizado o
litisconsorcio ativo na hipétese dos autos.

Il - DO PEDIDO

16. Por todo exposto, o requerente subscreve, integralmente, os termos da
peticdo inicial, e requer sua integracao a lide na condi¢ao de litisconsorte ativo
necessario, mas, se este nao for o entendimento deste MM. Juizo, que a sua
integracéo a lide ocorra na condig¢ao de litisconsorte ativo facultativo ou terceiro
interessado.

17. Protesta provar suas alegacdes por intermédio de todos os meios de prova
em direito admitidos, sem excegao de nenhum, especialmente, o depoimento
pessoal da requerida, documentos, pericias técnicas, e quaisquer outros que se
facam necessarios a elucidacao do feito.
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18. Requer, por fim, que os efeitos da sentencga prolatada por este MM. Juizo
sejam estendidos a todos os engenheiros que mantenham vinculo empregaticio
com a requerida.

Pela procedéncia.

Sao Paulo, 12 de junho de 2026.

MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT
OAB/SP 82.368

Rua Genebra, 25 — CEP: 01316-901 — S3o Paulo — SP
Telefone: (11) 3113-2600 — E-mail: diretoria@seesp.org.br
www.seesp.org.br

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 3009048
https://pje.trt2.jus.br/pjekz/validacao/260612161332614000004668913967instancia=1

Ndmero do processo: 1000826-20.2026.5.02.0033

Numero do documento: 26061216133261400000466891396



Fls.: 501

_— - —~——

— R} IRI i = 1 - 1
Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 4a2cfle

P OAMIIL B 1Lk GWE ®m



Fls.: 502

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 4a2cfle



Fls.: 503

5d1drio nomindl a0 Smpregdauu, O LU0 e ddldnidinenlo saldrldl, Nd 1074 Ud 1CZI51atdal VIZTIIES,
néo efetuando descontos decorrentes de erros do processamento da folha de pagamento.

5.2 O adiantamento quinzenal de salario sera descontada, no final de cada més, do salario
mensal devido ao empregado.

6. Primeira Parcela do 13° Salirio

6.1 A primeira parcela do 13° (décimo terceiro) saldrio serd paga até o dia 30 de junho dos anos
abrangidos pelo presente Acordo.

6.2 Estdo excluidos deste pagamento os empregados que na referida data estiverem em periodo
de experiéncia.

6.3 Para os empregados que, no primeiro semestre, tenham afastamento previdencidrio ou
afastamento por licenga sem remuneragdo, o pagamento sera realizado proporcionalmente ao
periodo trabalhado.

7. Inicio de Férias/Periodo de Férias

7.1 As férias ndo poderdo iniciar-se aos sabados, domingos, dias de folgas, feriados ou em dias
ja compensados, ficando a critério do empregado a escolha da data do inicio das mesmas,
ressalvados os casos em que haja o comprometimento da continuidade dos servigos.

7.2 Sera garantido aos empregados o revezamento de férias nos meses de janeiro, fevereiro,
julho e dezembro, ressalvados os casos em que haja o comprometimento da continuidade dos
Servigos.

7.3 Nos casos excepcionais em que ocorra parcelamento de férias aplicam-se a ambos os
periodos as regras previstas no item 7.1.

7.4 Aos membros de uma mesma familia que trabalhem na COMPANHIA serd avaliada a
possibilidade de gozarem as férias no mesmo periodo, respeitadas as regras do item 7.1 € 7.2.

7.5 Quando o retorno das férias do empregado se der em final de semana, fica a companhia
proibida de escala-lo para trabalho em regime de horas extras neste especifico fim de semana.

7.6 Sera permitido, mediante autorizagdo expressa do empregado envolvido, o parcelamento de
férias, inclusive aos maiores de 50 anos, desde que cumprido os requisitos previstos na Norma
Interna Administrativa 033 “Programagio ¢ Concessdo de Férias”,

8. Adicional de Férias

¥ ONESER EFRRI WA MOEN TARRQIWOIN NUT ) YRR — C e e ———— ————
CEP 01042-000 4 www.cetap.com,br/w
8ao Paulo - 8P I >z /{'}gq 7
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3 (r€s) dias uieis de aniecedeéncia da data de inici1o das ienas,
9, Horas Extras

9.1 A COMPANHIA evitara ao maximo o trabalho em regime de horas extras e, quando houver
necessidade, fica acordada a prorrogagido da jornada de trabalho, respeitando-se os limites
legais, sendo as mesmas remuneradas, considerando-se o periodo entre o dia 11 do més anterior
e o dia 10 do més de competéncia para fins de pagamento de salarios, obedecendo aos seguintes
critérios:

a) 50% (cinquenta por cento) para as horas extras trabalhadas em dias uteis;

b) 100% (cem por cento) para as horas extras trabalhadas em dias ja4 compensados ou em dias
de folga do empregado, observado seu respectivo regime de trabalho;

¢) 100% (cem por cento) para as horas extras trabalhadas em dias tteis, que excederem a 44°
(quadragésima quarta) hora, apuradas no periodo de aferi¢do da frequéncia e desde que tenham
sido realizadas em dias fteis de trabalho.

9.2 Aos empregados que prestarem horas exiras fica assegurada a concessdo de auxilio-refeigio,
obedecendo-se os seguintes critérios:

a) Nos dias 0teis: 1 (um) vale refeicdo a partir da 10? (décima) hora trabalhada, em regime de
hora extra, computada a jornada normal de trabalho;

b) Nos dias de folga: 1 (um) vale refei¢fio, ap6s o término da jornada correspondente a do
empregado € outro adicional a partir da 10* (décima) hora trabalhada;

¢) A COMPANHIA disponibilizara o crédito correspondente aos vales refeicao conforme letras
"a" e "b" acima, em cartio magnético em razao das horas extras prestadas e apuradas no sistema
de apontamento eletrnico ou em cartio de ponto a ser creditado no 5° dia Gtil do més
subsequente ao da aferi¢o.

10. Adicional por Tempo de Servico
10.1 Aos empregados detentores do Adicional por Tempo de Servigo cessado em 22 de agosto

de 2008, os valores continuardo a ser pagos mensalmente pela COMPANHIA e serdo
corrigidos, anualmente, pelo mesmo indice e data em que os salérios forem reajustados.

11. Adicionais
11.1 Periculosidade e Insalubridade:
Aos empregados que desempenham atividades periculosas ou insalubres, assim enquadradas

nos termos da legislacdo vigente, serdo pagos os adicionais correspondentes previstos em
Normas legais especificas.

rs i i
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A LUNMEPANMALA pagara aaiclonal nommno no perioqo mabalnadao enmwe ££4nuu (VInie € auas

horas) de um dia ¢ 05h00 (cinco horas) do dia seguinte, nele ja incluido o adicional legal e/ou

constiticional. conforme tahela ahaixo:

Fls.:
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11.2.1 Para fins de pagamento, os eventos terdo como teto mensal: Adicional Noturno 210,00

horas e a Redugio da Hora Noturna 26,67 horas (vinte e seis horas e quarenta minutos).

11.3 Ativacio de campo:

A COWANHIA pagara adicional de ativacdo de campo no valor de R$ 323,76 (trezentos ¢

B B e
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0h05 | 0,11 0,08 2h05 | 283 0,42 4h05 | 555 0,76 6h05 | 827 1,10
0h10 | 023 0,08 2h10 | 2095 0,42 4n10 | 567 0,76 6h10| 8,39 1,10
0h15 | 034 0,08 2h15 | 3,06 0,42 4h15 | 578 0,76 6h15| 8,50 1,10
0h20 045 0,08 2h20 3,17 0,42 4120 5,89 0,76 6h20| 861 1,10
0h25 0,57 0,08 2h25 3,29 0,42 4125 6,01 0,76 6h25| 8,73 1,10
0h30 0,58 0,08 2h30 3,40 0,42 4h 30 6,12 0,76 6h30| 884 1,10
0h35 | 0480 0,17 2035 | 352 0,52 4h35 | 624 0,86 6h35 | 896 1,20
0040 | 0,91 0,17 2h40 | 3,63 0,52 4h40 | 635 0,86 6h40 | 9,07 1,20
0h4s | 1,02 0,17 2h45 | 374 0,52 4n4s | 646 0,86 6hd45 | 9,18 1,20
0hS0 1,14 0,17 [ 2hs0 | 386 0,52 4h50 | 638 0,86 6hs0| 9,30 1,20
0hSS | 125 0,17 2055 | 397 0,52 4055 | 6,69 0,86 6h55| 941 1,20
1hoo | 136 0,17 3n00 | 408 0,52 5h00 | 680 0,86 7h00 | 954 1,20
1h05 | 147 0,26 3h05 | 419 0,60 5h05 | 691 0,94

1h10 | 1,59 0,26 3h10 | 431 0,60 5h10 | 7,03 0,94

1h15 1,70 0,26 3n15 | 442 0,60 shis | 714 0,94

1h20 1,81 0,26 3h20 4,53 0,60 Sh20 7,25 094

1h25 1.93 0,26 3h 25 465 0,60 5h2s 737 0,94

10230 | 204 0.26 3h30 | 476 0,60 5h30 | 748 0,94 Adicsanal s Beducis
1035 2,16 0,34 3h35 4,38 0,68 5h35 7,60 1,02 demonstrados em horas
1h40 | 227 0,34 3h40 | 499 0,68 5h40 | 77 1,02

1h45 | 238 0,34 3h45 | 5,10 0,68 5h45 | 7,82 1,02

1h50 | 2,50 0,34 3h50 | 522 0,68 5h50 | 794 1,02
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d) Agentes de Pesquisa lotados na GPL, GED ou GES, quando trabalharem em campo pelo
menos 10 dias no periodo de aferi¢io;

e) Agentes de Manutencao de Sinalizagdo e Técnicos de Sinalizacdo de Transito da GSI ou
GHP, quando trabalharem em campo pelo menos 10 dias no periodo de aferigdo,

f) Agentes de Transporte nivel I e II, conduzindo viaturas, efetuando o Atendimento Inicial a
Ocorréncias na Via Piiblica, obedecendo aos seguintes critérios:

° A utilizacio pelos Agentes de Transporte de uniforme previsto para o cargo;

. A disponibilizacio dos seguintes EPIs/Materiais: 03 comes por viatura, telefone
corporativo e utilizagdo por parte do Agente de colete refletivo;

o O registro da atividade e das ocorréncias no Boletim de Acompanhamento de
Campo — BAC. Nio havendo disponibilidade de smartphones, dever4 ser preenchido
formulario especifico e posteriormente efetuada sua digitagio;

o A participacio dos envolvidos ne médule de treinamente “Atendimento inicial a
ocorréncias™;

® Sera efetuado o pagamento do adicional de ativacdo de campo aos Agentes de
Transporte, niveis I e II, quando devidamente capacitados (conclusido do modulo) e disponiveis
para o atendimento inicial as ocorréncias, por meio de registro no BAC, conforme estipulado
em Acordo Coletivo de Trabalho vigente, ou seja, no periodo de afericio da frequéncia e o
mesmo devera estar ativo pelo menos 10 dias;

° Caso o Agente de Transporte identifique algum motivo ou limitagdo que o impeca de
realizar o atendimento inicial a ocorréncias, deverd formalizar ao DPA-RH que adotard as
pravidéncias cabiveis;

° As atividades desempenhadas acima descritas sdo inerentes ao cargo de Agente de
Transporte.

11.3.1 Por for¢a do Artigo 114 do Caodigo Civil, apenas fardo jus a verba prevista no caput, os
empregados que preencherem os requisitos especificados.

11.4 Adicional de Periculosidade por Conducio de Motocicleta:

a) Somente poderdo participar da escala para desempenho de atividades operacionais com
a conducdo de motocicletas os Agentes de Transito dos niveis I, II e IIl, desde que
devidamente habilitado e treinado;

b) Poderdo participar, excepcionalmente, da escala para desempenho de atividades
operacionais com a condugfo de motocicleta os Agentes de Transito dos niveis IV e V,
da GPO, em razdo das atividades da FIZA;

¢) O periodo de aferi¢ao serd de- 11 do més anterior a 10 do més subsequente (igual ao
controle de frequéncia);

11.5 Os adicionais previstos neste capitulo ndo se incorporam ao salario,

Aua Barao de Ilapafinings, 16 I -~ Fone PABX 3396-8000
CEP 010424000 el ! a A1 www,cetsp.com.br -
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escala:

Semana Dias/Horas
Ped* 5 dias 6h40 (sendo 40 minutos de intervalo) e 1 dia 8h40 (sendo 1h00 de intervalo)
2e4? 5 dias 6h40 (semdo 40 minutos de intervalo)

a) assemanas 1* e 3%, bem como a 2" e 4* mencionadas nas escalas desta clausula ¢ seguinte
deverdo obedecer a ciclos (semanas 1%, 2¢, 3* e 4*) consecutivos, independente do més
calendario.

b) Os intervalos deverdo ser gozados em um finico periodo, de forma ininterrupta, apés o
decurso de pelo menos 50% da jornada de trabalho.

12.1.1 As equipes constantes do item 12.1, quando cumprirem jomada de trabalho de 6h00 de
trabalho efetivo, gozardo de 40 minutos para descanso e refeicdo, tempo este que ndo serd
computado na jornada do quadro existente no item 12.1, o que equivale a dizer que, a titulo de
exemplo “o turno que se inicia as 05h00 e se encerra as 11h40”, sendo que nos dias em que a
jornada de trabalho for superior a 6h00 de trabalho efetivo de trabalho os empregados gozario
de 1h00 para descanso e refeicdo “o turno se inicia as 05h00 e se encerra as 13h40”, servindo
0 exemplo para qualquer outro turno existente.

12.1.2 A ampliacio do intervalo legal de 00h15 para 00h40 ora convencionada, nos dias em
que a jornada de trabalho for de 06h00 de trabalho efetivo, se da no interesse dos empregados,
tratando-se de condigdo mais favoravel ao trabalhador, tendo em vista as peculiaridades das
atividades desempenhadas, especialmente por se tratar de atividade externa, que demanda mais
tempo para a frui¢do do descanso ¢ refei¢do, sendo insuficientes os 00h15 previstos em lei.

12.2 Nos casos de necessidade imperiosa para atender situagdes motivadas por for¢a maior, que
exijam a realizagio ou conclusio de servicos inadiaveis, fica acordado que a duracdo do
trabalho poderé exceder o limite legal ou convencionado.

13. Auséncias Legais

13.1 O empregado poderé deixar de comparecer ao servigo, sem prejuizo do saldrio e de outras
garantias legais:

a) Até 4 (quatro) dias consecutivos, a partir da data do obito, em virtude de falecimento do

conjuge/companheiro(a), ascendentes, descendentes, irmio ou pessoa que conviva,
comnravadamente. soh ana denendéncia econdmieca*
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CET companhia de Engenharia de Trifego

coniorme Previsto em norma iniema.

h) 2 folgas anuais, A implantac@o de concessao atitulo de descanso bonificado, considerando

0s seguintes critérios:

O empregado fara jus a 1 (um) descanso bonificado por semestre.

- O direito ao descanso bonificado podera ser usado no semestre posterior, desde que nao
possua faltas descontadas (justificadas ou injustificadas) no periodo de medicéo.

A concessdo de descanso bonificado ndo é cumulativo e néo possui cariter pecuniario,
devendo ser usufruido no periodo de vigéncia do presente acordo, mediante aviso escrito
do empregado com antecedéncia de 48 (quarenta e oito horas), desde que nio comprometa
o planejamento operacional/administrativo de cada area.

O periodo de medigdo inicia-se em 11/08/2022 ¢ encerra~-se em 10/08/2024, devendo ser
usufruido até 30/11/2024,

Estao excluidos de concessdo os empregados contratados para o exercicio de cargo em
comissdo, tidos como “DE CONFIANCA™

Estdo excluidos de concessdo os empregados que nos periodos de medigdo estiverem
afastados cm razfio de Auxilio Doenga Previdenciario, Auxilio Acidente de Trabalho,
Auxilio Matemidade, Licenga sem Vencimentos, cedidos a outros C)rgﬁos e cedidos
através de Acordo de Cooperagio.

13.2 Em situacdo comprovada de problemas de salde com conjuge/companheiro(a),
ascendente, descendente ou pessoa que conviva sob sua dependéncia econémica, que exija o
acompanhamento do empregado, poderio ser abonadas faltas, apos analise ¢ avaliagdo prévia
dos servigos social e/ou médico da COMPANHIA, amparado em Norma Interna vigente.

12?1 Ao Anans a Asra oo rafasa - eoludose smees a anssseishasmanta da snlicibanBa wara
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14. Empregado Estudante

14.1 Aos empregados estudantes, desde que matriculados em curso regular, em estabelecimento
de ensino autorizado ou reconhecido, sera permitida a saida antecipada de até 2 (duas) horas ao
final do expediente, visando assegurar o tempo necessario a sua locomogdo até o
estabelecimento escolar em dias de provas ou exames escolares, condicionada a prévia
comunicagdo a COMPANHIA e posterior comprovagio, que deveré conter a data da prova e
horario do curso, obedecendo o seguinte:

a) Desde que o intervalo de tempo entre o término da jornada de trabalho, regularmente
cumprida € o horario de inicio de curso, seja igual ou inferior a 2 (duas) horas;

b) O intervalo de tempo entre o término da jornada de trabalho e o horério de inicio do curso
podera ser ampliado para 3 (trés) horas, a critério da chefia, quando o empregado estudar
fora do municipio de Sao Paulo.

14.2 O Departamento de Planejamento e Controle Administrativo de Recursos Humanos —
DPA-RH conjuntamente com a irea do empregado estudante, avaliardo a possibilidade de troca
de turno nos casos em que houver um unico periodo de aula que conflite com sua jomada de
trabalho. Independente da decisdo havera uma devolutiva ao empregado solicitante,

15. Amamentacio

15.1 Durante o hordrio de trabalho, serdo concedidas 2 (duas) horas para a empregada lactante
que cumprir jornada diaria de oito horas e 1 (uma) hora para aquela que cumprir jornada digria
de seis horas, para que possam amamentar seus filhos, até a crianga atingir seis meses de idade.

16. Gestantes e Adotantes

16.1 A COMPANHIA concederé as empregadas, licenga maternidade de 120 (cento € vinte)
dias, conforme disposto no inciso XVIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

16.2 A COMPANHIA concederi licenga remunerada de 120 (cento e vinte) dias, conforme
disposto no inciso XVIII do artigo 7° da Constituigdo Federal, & empregada que adotar ou
obtiver a guarda judicial, mesmo que provisoria, para fins de adogio de crianga.

16.3 A licenga tera validade a partir da data de inicio da guarda da crianga, mesmo que
proviséria, mediante apresenta¢@o do Termo de Guarda oriundo do processo de adogéo.,

8aa Paulo - 8P L. B o LY. |
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adogdo de crianca, desde que requerida pela empregada junto 4 Geréncia de Recursos Humanos
- GRH, até o trigésimo dia apos a ado¢do ou guarda judicial.

16.6 Durante o periodo de prorrogagio previsto nos itens 16.4 ¢ 16.5 terd a empregada direito
4 sua remunera¢do nos mesmos moldes do salario maternidade paga pela Previdéncia Social.

16,7 Deferem-se garantia de salario e emprego a gestante, desde a concepgéo, e & adotante a
partir da data de expedi¢do do Termo Provisério de Guarda na forma que segue:

a) De 06 (seis) meses apds o parto para a trabalhadora que nao exercer o direito de op¢do pelo
periedo de 180 (cento ¢ oitenta) dias de licenga maternidade;

b) De 07 (sete) meses apds o parto para a trabalhadora que optar pela prorrogacao da licenca
maternidade;

¢) A adotante serfio garantidos emprego ¢ salério nas mesmas condigSes previstas nos itens
16.7.a € 16,7.b do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

16.8 Mediante laudo médico, a COMPANHIA concederd mais 30 (trinta) dias de licenca
remunerada a empregada gestante, bem como a adotante.

17. Licenca Paternidade

17.1 A COMPANHIA. concedera licenca paternidade de até 20 (vinte) dias, extensiva ao
empregado que adotar legalmente crianca com até 7 (sete) anos de idade, desde que obedecidos
08 critérios previstos na Legislagao vigente.

18. Garantia Proviséria de Emprego
18.1 A COMPANHIA assegurara garantia provisoria de emprego:

a) Ao empregado em idade de prestagéo de servigo militar obrigatério, desde o alistamento,
até 60 dias consecutivos apés a baixa, desligamento ou data de dispensa da incorporacao,
b) Ao empregado que, comprovadamente, estiver a 24 (vinte e quatro) meses da aquisicéo do
direito 4 aposentadoria, em seus prazos minimos, com o minimo de 5 (cinco) anos
continuos de servigo na COMPANHIA e desde que nfio seja beneficiario de qualquer outro
tipo de aposentadoria;
¢) A garantia contida na alinea "b” desta clausula, so serd concedida se o empregado
comprova-la por meio de documento oficial, emitido pela Previdéncia Social e
encaminhado 4 GRH pela Unidade Organica através de Correspondéncia Interna — CL
d) A garantia contida na alinea "b" n3o se aplica aos empregados ocupantes de cargos de livre
provimento previstos no Estatuto Social da Companhia;
€) As garantias previstas nas alineas “a” e “b" néo se aplicam na ocorréncia de falta grave por
parte do empregado.
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demonstrativo das rescisdes no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

19.2 O pagamento do saldo salarial do més vencido serd efetuado na data prevista para
pagamento normal dos salarios, na hipotese da data prevista para a liquidagdo das verbas
rescisérias serem posteriores aquela, exceto nos casos de falecimento ou demiss3o por justa
causa.

19.3 Na hipotese de falecimento do empregado, os débitos deste para com a COMPANHIA
referentes a utilizagdo do Plano de Assisténcia Médica e Odontologica serdo cancelados,
ficando vedado, em consequéncia, o respectivo desconto quando do pagamento dos direitos
devidos em razio da extingdo do contrato de trabalho.

20. Indenizacdo Peculiar

20.1 Sera paga ao empregado no caso de dispensa sem justa causa, extin¢do de contrato de
trabalho por motivo de aposentadoria ou falecimento, indenizacéo correspondente a um saldrio
nominal para cada (03) trés anos de trabalhos prestados 8 COMPANHIA:

a) A partirde 01 dc maio de 2005 fica estabelecido como limite para o célculo da indenizagéo
previsto no subitem 20.1, o saldrio nominal equivalente ao "step" 15 (quinze) da Tabela
Salarial aplicado aos cargos de nivel universitario;

b) A partir de 01 de maio de 2005 a Companhia acumulari as duas formas de célculo para
pagamento da indenizagdo prevista no item 20.1 e na sua respectiva letra "a".

¢) Sera assegurada a coniagem proporcional dos anos de trabalho para a percep¢ao da
indenizagdo, para os empregados que tiverem tempo de servigo superior a trés anos,
considerando-sc para esta finalidade os periodos de 12 (dozc) meses completos.

20.2 Ao empregado com mais de 40 (quarenta) anos de idade e com tempo de servico igual ou
superior a 36 (irinta e seis) meses, que vier a ser dispensado sem justa causa, extingdo de
contrato de trabalho por motivo de aposentadoria ou falecimento, serd paga uma indenizacao
correspondente ao seu saldrio nominal, na homologacdo da quitagdo final de salarios, sem
prejuizo das demais verbas rescisérias a que tenha direito.

20.3 As indenizagdes peculiares previstas nas cldusulas 20.1 e 20.2 somente serdo devidas aos
empregados de carreira da Companhia, sendo considerada nula a concessio deste beneficio aos
empregados estatutarios e aos contratados para o exercicio de cargo em comissdo, tidos como
“DE CONFIANCA”,

21. Plano de Previdéncia Complementar

21.1 COMPANHIA e Sindicatos efetuario estudos para uma possivel implantacdo de um Plano
de Previdéncia Complementar.

22. Movimentacio de Pessoal
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local, da mesma dependéncia, quando no local original de trabalho possa vir a estar exposta a
quaisquer condicdes insalubres ou perigosas, desde que previamente avaliadas pela equipe
social e de satide da empresa.

a) A empregada devera apresentar relatorio de seu médico ao Departamento de Satde e
Seguranca do Trabalho - DSS e submeter-se posteriormente a avaliagdo com o Médico do
Trabalho;

b) O DSS comunicard formalmente a area de atuacio da empregada a necessidade deste
remanejamento temporario.

22.3 A extingdo ou substitui¢ao de cargos de chefia significard a imediata suspensao da
remuneragdo de fungio, sendo esta remuneracdo concedida exclusivamente para empregados
em atividades na estrutura da COMPANHIA.

224 A COMPANHIA envidara esfor¢os para o reaproveitamento de seus recursos humanos
quando da extingdo de areas ou remanejamento de atividades, desde que os empregados néo
apresentem problemas disciplinares e tenham o perfil adequado para as novas fungoes.

22.5 Aos empregados estudantes serd avaliada a possibilidade de permanéncia em seu local €
horario de trabalho, desde que ndo haja o comprometimento da continuidade dos servigos.

23. Uniformes e Roupas Profissionais

23.1 A COMPANHIA formecera, gratuitamente uniformes ou roupas profissionais, quando a
atividade assim o exigir, ou quando forem por ela exigidos na prestacao de servigos.

23.2 O recebimento de novas pecas de uniformes, ndo mais fica condicionado a devolucdo dos
usados. No entanto, seus detentores deverdo remover tados os logotipos e identificagdes CET,
descaracterizando assim totalmente os mesmos, quando se apresentarem inserviveis para uso
no trabalho.

23.3 No caso de demissdo, independente do motivo, 0 empregado deverd devolver a
COMPANHIA todos os uniformes ¢ EPIs ndo descartdveis, sob pena de sofrer desconto e
demais medidas judiciais cabiveis.

23.4 Ficam isentos do disposto nos itens 23.2 ¢ 23.3, os empregados que sofrerem roubos ou

furtos, desde que devidamente comprovados através de Boletim de Ocorréncias.

23.5 Fica isento de punigao o empregado que, pela falta comprovada de uniforme e/ou Toupas
profissionais para troca, estiver realizando suas atividades laborativas sem os respectivos
uniformes ou roupas profissionais.

23.6 Enquanto o trabalhador no exercicio de suas atividades estiver exposto aos raios so]are{%;
a céu aberto, a COMPANHIA disponibilizard protetor solar “creme ou gel”, com fator
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24, Auxilio Refeicdo

24.1 A partir de 1° de maio de 2022, o valor total do auxilio refei¢do passaré a ser de R$ 1.007,38
(um mil e sete reais e trinta e oito centavos) correspondentes a 22 (vinte e dois) dias, ou seja, 0
valor diario de RS 45,79 (quarenta e cinco reais e setenta e nove centavos) que sera fornecido
a todos os empregados, em cartdo magnético, recarregado mensalmente.

24.2 Aos empregados que prestam servigos de natureza operacional, sujeitos a regime de escala,
que comprovadamente trabalharem mais de 22 (vinte e dois) dias do més em regime normal de
trabalho, a COMPANHIA fornecerd 01 (um) vale refeigdo no valor facial R$ 45,79 (quarenta
e cinco reais e setenta e nove centavos) adicional no més da ocorréneia, a ser creditado no 5°
dia ntil do més subsequente ao da aferi¢do da frequéncia.

24.3 Nos casos de horas extras e eventos em que seja fornecida a alimentacdo, ndo serd devida
a concessao de vale-refeigio.

24.4 Os valores retroativos a 1° de maio de 2022, a titulo de vale refeigio, serdo pagos em uma
finica parcela em 31 de outubro de 2022,

24.5 O auxilio refeigao sera pago no periodo de férias do empregado.

24.6 Estio excluidos do recebimento do vale-refei¢do os empregados afastados por auxilio
doenca, auxilio acidente, auxilio maternidade, bem como aos empregados afastados por licen¢a
ndo remunerada.

247 A Companhia se compromete a avaliar a possibilidade de alteragdo da data de credito para
o penultimo dia Gtil na data base de 2022.

25. Vale Alimentacdo

25.1 A partir de 1° de maio de 2022, o valor total do vale alimentagdo passaré a ser de R§ 785,37
(setecentos ¢ oitenta e cinco reais e trinta ¢ sete centavos) que sera fornecido a todos os
empregados por meio de crédito em cartdo magnético para compra em supermercados de
géneros alimenticios a fim de garantir a cesta bésica.

25.2 O 13° (décimo terceiro) Vale AlimentacZo sera creditado no dia 15 de dezembro durante
avigéncia do presente acordo, respeitando o valor estabelecido no item 25.1 do presente acordo;

25.3 Os valores retroativos a 1° de maio de 2022 a titulo de vale alimentag@o, scrdo pagos cm
uma Gnica parcela em 31 de outubro de 2022.

25.4 A COMPANHIA pagara o vale alimentagdo de que trataa clausula 25,1 deste, pelo periodo
de 12 meses para os afastados por auxilio doenca e por 24 meses para os afastados por acidente
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26. Auxilio Educagio

26,1 A COMPANHIA pagard mensalmente € exclusivamente as maes empregadas, Auxilio
Educag¢o Infantil apds o término da licenca maternidade até o final do ano letivo em que a
crianga completar 7 anos de idade, o valor informado valor de até R§ 1.024,59 (um mil, vinte e
guatro reais e cinquenta e nove centavos), por filho ou filha, incluindo os legalmente adotados,
mediante a apresentacio de comprovante até o dia 17 (dezessete) do més em curso, para serem
ressarcidos em folha de pagamento do més corrente.

26.2 No caso de parentes empregados, o beneficio serd concedido desde que haja a guarda legal
da crianga, emitida pelo Poder Judiciario, devendo esta ser renovada de acordo com o periodo
de vigéncia determinado pela Vara da Familia.

26.3 Para os empregados com guarda legal da crianga, somente serd concedido este beneficio
caso 0 empregado ndo conviva sob o mesmo teto com a mae bioldgica da crianga.

26.4 No caso de criangas com até 06 (seis) meses completos, as despesas com creches serdo
reembalsadas integralmente.

26.5 O reajuste do valor estabelecido nesta clausula serd negociado juntamente com as clausulas
de natureza econdmica.

26.6 A empresa podera realizar visitas técnicas nas escolas para verificacdo do ambiente escolar
e evolucdo dos alunos. Em havendo alguma divergéncia nas informacgoes prestadas, podera
diligenciar com o objetivo de apuracio de imregularidades e no caso de constatac¢do, serdo
adotadas medidas previstas em Norma Disciplinar interna.

27. Auxilio Ensino Especial

27.1 A COMPANHIA reembolsard mensalmente, o valor de até RS 2.049,18 (dois mil, quarenta
e nove reais e dezoito centavos), para as despesas com educacio de filhos(as) que necessitarem
de ensino especial, abrangendo deficiéncia visual, anditiva, mental, distirbios psiquidtricos ou
neurolégicos e deficiéncia fisica desde esteja acompanhada por comprometimento cognitivo,
sem limite de idade e mediante comprovagdo médica.

27.1.1 Respeitando o limite previsto na clausula 27.1, as despesas com auxilio ensino especial
contemplam matricula, mensalidade, apostilas, livros, material pedagogico individualizado,
atividades extra curriculares, cursos bilingue da grade educacional, e profissional pedagdgico
particular, -

27.2 Respeitado o limite contido na clausula 27.1 é condicionado a analise do Departamenio de
Saude e Seguranga do Trabalho - DSS poderZo ser reembolsadas as despesas com transporte
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de natureza econdmica.

27.5 A empresa podera realizar visitas técnicas nas escolas para verificagdo do ambiente escolar
e evolugio dos alunos. Em havendo alguma divergéncia nas informagdes prestadas, podera
diligenciar com o objetivo de apuragdo de irregularidades e no caso de constatagio, serdo
adotadas medidas previstas em Norma Disciplinar intema.

28. Auxilio Transporte

28.1 A COMPANHIA fornecera vale-transporte, aos empregados que residem na Capital e
Regido Metropolitana da Grande Sao Paulo, nos termos da norma interna em vigor que
disciplina o assunto.

28.1.1 A COMPANHIA fornecera a titulo de incentivo ao uso do transporte coletivo o Bilhete
Unico Mensal aos empregados optantes, nos termos da Norma Interna de coparticipagio vigente
que disciplina o assunto.

28.2 A COMPANHIA fornecera ajuda de custo limitada a R$ 553,49 (quinhentos e cinquenta
e trés reals e quarenta e nove centavos), através de reembolso em folha de pagamento aos
empregados que residem fora da Regido Metropolitana da Grande Sdo Paulo e se utilizam de
Fretado. A coparticipagZo sera efetuada nos moldes da Norma interna em vigor até o limite de
6% do salario base.

a-) A ajuda de custo serd paga mediante apresentagio de recibo que comprove sua utilizagio
habitual, emitida por Pessoa Juridica em papel timbrado, contendo o CNPJ da empresa,
carimbo, assinatura do responséavel pela emissio do documento, més de referéncia, nome
completo do usuario, Valor e Itinerario (Origem e Destino).

b-) Os valores serdo creditados na Folha de Pagamento do mesmo més, se os comprovantes
forem enviados através de CI até o dia 15 (quinze).

29. Assisténcia Médica e Odontolégica

29.1 Fica garantida a manutengdo do Plano de Assisténcia Médica e Odontoldgica - PAMO
ofertado pela COMPANHIA, garantindo a cobertura e qualidade dos servigos ofertados a seus
empregados nos moldes de 30 de abril de 2008.

29.2 A utilizagio dos servigos médicos e odontologicos é condicionada a adesao do empregado

ao PAMO - PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA, a aceitagio das

reorac penecificae & antarizacin nara mie a Camnanhia efetne ne decenntae e/nn emita hinletne
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29.4 A partir da contratacdo do plano de satde privado, o Plano de Assisténcia 4 Saude coletivo
empresarial sera de adesdo facultativa, com desembolso de mensalidade no limite maximo de
0,25% (vinte e cinco centésimos por cento), por beneficidrio, do salario nominal do(a)
empregado(a) e, coparticipacdo a ser definida no Termo de Referéncia para contratagéo do
Plano.

29.4.1 Fica mantido o limite de 10% do desconto mensal referente 4 coparticipagao em folha
de pagamento.

29.5 A partir da contratagio do plano odontoldgico privado, o plano odontoldgico bésico
oferecido ndo tem custo ou coparticipacio para o(a) empregado(a).

30. Complementacfio do Auxilio Previdenciario

30.1 Ao empregado afastado pela Previdéncia Social sera paga uma importancia equivalente a
diferenga entre o seu saldrio nominal € o valor do Auxilio Previdenciario, obedecidas as

seguintes regras:

a) Ao empregado que se afastar por Auxilio Doenga, o complemento sera devido pelo periodo
de 12 (doze meses), a contar da data do afastamento médico, mediante a comprovagéo do
valor do beneficio efetivamente pago pelo INSS;

b) Ao empregado que se afastar por auxilio doenca e que ndo tenha completado o periodo de
caréncia exigido pela Previdéncia Social, serd garantido o pagamento integral do salario
contratual, desde o 16° (décimo sexto) dia até o 6° (sexto) més consecutivo, a contar da
data do afastamento médico;

¢) Para as situagOes previstas nos itens "a" e "b", novos afastamentos no prazo inferior a 4
(quatro) meses trabalhados contados da alta do ultimo afastamento, serdo avaliados pelo
servigo social e pelo médico da COMPANHIA para a concessdo da complementacio;

d) Ao empregado que se afastar por doenga profissional ou em decorréncia de acidente de
trabalho, tipico ou de trajeto, o complemento sera devido pelo periodo de até 24 (vinte e
quatro) meses; transcorrido este prazo e dependendo da avaliagdo do caso,a COMPANHIA
podera prorrogar esta complementagfo por tempo a ser definido;

e¢) A COMPANHIA podera a qualquer momento, avaliar a situacio do empregado afastado.
Esta avaliacdo definira a concessdo/manutengio do beneficio, independente do prazo de
afastamento;

f) A complementacdo prevista nesta clausula e respectivos subitens, sera paga juntamente
com os saldrios dos demais empregados, inclusive o adiantamento quinzenal, estando
condicionada a apresentacéo, pelo empregado, do comprovante do beneficio previdencidrio
pago pelo INSS.

o) A complementacio atinge, inclusive, 0 13° (décimo terceiro) salario:
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falecimento de empregado, conjuge/companheiro(a) (inclusive de mesmo sexo), filhos(as) e
enteados(as) (com comprovagio de dependéncia econfmica), nos valores limite da categoria
Horténcia do Servigo Funerario do Municipio de Sdo Paulo, conforme Tabela de Contratagéo
de Servicos Funerais vigente, ou equivalente para outros municipios, relativos aos gastos com:
Urna, Carro enterro/remocdo (velério ou enterro — 01 carro); Enfeite Floral, Paramentos
(estrado, casticais, etc.); Mesa de condoléncia; Véu rendado; 03 jogos de velas % (04 unidades
cada jogo), Fundo impermeavel, Sala para o velério, Taxa de sepultamento, Aluguel da Quadra
Geral (terra) € no caso de cremagio acrescentado o transporte funerario do velério para o
crematorio.

31.2 O reembolso de servigos obrigatérios de sepultamentos realizados fora do Municipio de
Sido Paulo utilizara como base a tabela vigente do SFMSP devendo a nota fiscal a ser
apresentada ao GRH constar detalhadamente os servigos contratados.

31.3 Os parametros utilizados no item 31.1 serdo automaticamente reajustados e praticados de
acordo com 0s novos parametros utilizados pelo Servigo Funerario do Municipio de Sao Paulo.
Valores referenciais da tabela atual - (Maio/2016). Fonte: www.prefeitura.sp.gov.br

32. Seguro De Vida

32.1 A COMPANHIA manterda Seguro de Vida para seus empregados com as seguinies
indenizagoes:

a) Em caso de morte natural: 15 (quinze) salarios nominais;
b) Em caso de morte acidental: 30 (trinta) salarios nominais;
c) Em caso de invalidez permanente (parcial ou total) por acidente, conforme estabelecido

em apolice de seguro.
33. Vale Cultura

33.1 A COMPANHIA concedera a seus empregados, que percebem remuneracio mensal até o
limite de 05 (cinco) saldrios minimos nacionais, aqui compreendido o saldrio-base acrescido
das verbas fixas de natureza salarial, o Vale-Cultura instituido pelalein® 12.761, de 27/12/2012,
regulamentado do Decreto n® 8.084, de 26/08/2013, IN MINC n° 02/2013, de 06/09/2013 ¢
Portaria MINC n° 80, de 30/09/2013, no valor tinico mensal de RS 50,00 (cinquenta reais), sob
a forma de cartdo magnético.
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Acima de 2 até 3 sm. 6%
Acima de 3 até 4 sm. 8 %
Acima de 4 até 5 sm. 10 %

33.4 O salario minimo a ser considerado, para efeitos de desconto, € o valor correspondente ao
salario minimo nacional.

33.5 A COMPANHIA, nos termos da legislacao citada no caput, providenciara sua habilitagio
como “entidade beneficiaria” do vale-cultura, junto a Secretaria de Fomento e Incentivo &
Cultura (SEFIC) do Ministério da Cultura.

33.6 Ficam a critério do empregado, nos temos da legislagdo do Vale-Cultura, a forma e o
momento de utiliza¢io dos créditos efetivados pela empresa, decorrentes do cumprimento desta
clausula.

33.7 Esta clausula vigorara no periodo deste acordo coletivo, salvo se antes desse prazo o
incentivo fiscal previsto no artigo 10 da Lei 12.761/2012 e nos artigos 21 e 22 do Decreto
8.084/2013 for revogado, hipétese em que a concessdo do beneficio Vale-Cultura cessara
imediatamente.

34. Reabilitacdo Profissional

34.1 Aos empregados portadores de problemas de satde, fisica e/ou mental, que inviabilizem
de forma permanente a continuidade em suas atividades de origem, serd garantida a analise ¢
estudos sobre a possibilidade de reaproveitamento na COMPANHIA, desde que devidamente
reconhecido e certificado pelo INSS, através do Centro de Reabilitacdo Profissional — CRP.

35. Estimulo 2 Educacio

35.1 O empregado que estiver cursando especializacdo em nivel de pés-graduagio em é4rea
correlata & atividade exercida pelo mesmo na COMPANHIA, em horario coincidente com a
jornada de trabalho, podera, a critério desta e mediante prévia e expressa solicitacdo, ser
liberado do trabalho no horario da aula, conforme previsto em Norma especifica da
COMPANHIA.

36. Licenca Nio Remunerada
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A partir de 01/05/2022
Faixa Salarial % de participacio
Até RS 2.747,05 1%
De RS 2.747,06 até RS 5.494,10 3%
De R§$ 5.494,11 até R$ 8.241,16 5%
De RS 8.241,17 até R$ 10.98R8 36 10%
Acima de RS 10.988,36 15%

37.2 As faixas salariais da presente tabela serdo atualizadas mediante aplicagdo dos mesmos
indices aplicados aos salarios e na mesma data do reajuste salarial.

38. Suspensio de Beneficios

38.1 Nos casos de afastamento de empregado por motivo de licen¢a ndo remunerada sera
suspensa a concessdo e/ou utilizagdo do plano de Assisténcia Médica e Odontolbgica, Vale
Refeigao, Auxilio Alimentagao, Vale Transporte e demais beneficios previstos neste capitulo,
enquanto perdurar o afastamento.

39. Parceiro(a) do Mesmo Sexo

39.1 A COMPANHIA assegurara ao(a) parceiro(a) do mesmo sexo, considerando—o(2) para
todos os fins como companheiro(a), os beneficios constantes do presente instrumento, desde
que declarado pelo empregado(a) em escritura cartorial, que devera ser entregue nas areas da
Geréncia de Recursos Humanos - GRH.

V. DO DIREITO DE REPRESENTACAQ

40. Do SEESP

40.1 A COMPANHIA liberara para o SEESP um Diretor Sindical para cada 200 (duzentos)
empregados representados pelo SEESP, sem prejuizo de saldrios e demais vantagens ou
beneficios, em tempo integral.

40.2 A COMPANHIA demarcaré espago especifico para o uso dos Sindicatos nos seus atuais
quadros de aviso ou permitird que os dois sindicatos retro citados afixem quadros proprios,

sendo certo que o contetido e a afixagdo do material nos referidos quadros serd de exclusiva
responsabilidade dos sindicatos.

WL WO TR - 11 e / IJ’J I I ™L_T. . Am d. Ar I\
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eleicZo do SEESP, mediante solicitagdo prévia de cada um dos sindicatos retro mencionados,

40.5 As mensalidades descontadas em folha de pagamento, em favor do sindicatos, seréo
recolhidas em favor dos mesmos até o 5° (quinto) dia ap6s o pagamento.

40.6 A COMPANHIA liberara os Diretores do Sindicato ndo incluidos no item 40.1, para que
estes participem de Congressos, Seminarios, Elei¢oes, Cursos, Foruns de Debates, Encontros,
plenarias pertinentes a categoria profissional ou aqueles realizados pelos sindicatos, ressalvados
05 casos em que haja o comprometimento da continuidade dos servigos.

41, Acdo de Cumprimento

41.1 O Sindicato podera intentar agao de cumprimento das cl4usulas deste Acordo na forma da
legislagdo vigente.

42. Fundo de Sustentacio de Acoes Sindicais

42.1 Os empregados poderdo coniribuir, independente de filiagao ou nao, com o equivalente a
4% (quatro por cento) do salario nominal, dividida em 04 (quatro) parcelas iguais ¢ sucessivas
de 1 % (um por cento) cada ao més, limitado ao valor de R$ 60,00 (sessenta reais) por parcela,
nos meses subsequentes a data de afixacio do boletim informativo do desconto mediante
autorizacdo de forma clara e inequivoca, por meio de declaragao que expresse tal vontade.

42.2 O Sindicato podera realizar campanha para adesdo nas dependéncias da Companhia.

42.3 A COMPANHIA depositara o valor descontado até o dia 5 do més seguinte ao do desconto
em agéncia e conta bancaria designada pelos Sindicatos.

42.4 A COMPANHIA fornecerd ao Sindicato listagem dos empregados que sofreram o
desconto até 30 (trinta) dias da data do desconto.

42.5 Caso a COMPANHIA nio efetue este repasse nas datas acima aprazadas, arcard com uma
multa de 10% (dez por cento) sobre o montante devido.

43. ART’S

43.1 A COMPANHIA concorda com a emisséo das Anota¢des de Responsabilidade Técnica -
ART, de acordo com o estipulado pela Lei Federal n° 6.496, de 07 de dezembro de 1977, naquilo
que a ela for aplicavel. A COMPANHIA fornecerd o acervo técnico cujo escopo do trabalho
realizado serd apresentado pelo interessado em forma de minuta a ser validado junto ao corpo
técnico da CET.

ia wm ———— A
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suporte administrativo (mao-de-obra).

44.3 A COMPANHIA informara, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, os acidentes graves
e/ou fatais que ocorrerem. Serdo também encaminhadas as atas de reunido da CIPA, ap6s sua
aprovacao.

44.4 O mandato da CIPA sera de 02 (dois) anos, sendo o primeiro ano o presidente indicado
pela empresa e o segundo ano o presidente serd o mais votado entre os eleitos.

44.5 O mandato disposto no item 44.4 sera valido mediante autorizag@o formal da SERT-SP.
45. Da DR e do CRE

45.1 A COMPANHIA reconhece a legitimidade dos 6rgéos de representacdo dos empregados
- Diretoria de Representagao (DR) e Conselho de Representantes de Empregados (CRE).

46. Acesso 2 Companhia

46.1 Os oOrgaos de representagdo dos empregados terfo livre acesso as dependéncias da
COMPANHIA.

46.2 A COMPANHIA informara aos sindicatos as medidas de protecdo existentes no PGR,
PPA, PCA e PCMSO de cada dependéncia da CET, ao menos uma vez por ano de vigéncia do
presente Acordo Coletivo de Trabalho ou sempre que solicitado formalmente pelo Sindicato,
no prazo de 30 (irinta) dias da data do recebimento do pedido.

VI. DISPOSICOES FINAIS
47, Assisténcia Juridica

47.1 A COMPANHIA fornecer4 assisténcia juridica gratuita na esfera criminal aos empregados
que dela necessitarem, desde que ndo tenham agido contrariamente as normas da
COMPANHIA e que scjam em razdo de fatos ocorridos no exercicio das atividades
profissionais ou quando a servigo da COMPANHIA, inclusive dando acompanhamento a
inquéritos e processos decorrentes.

48. Habeas-Data
48.1 A COMPANHIA daré acesso ao conjunto de dados ¢ informagoes de sua ficha de registro

de empregados, assim como aos assentamentos funcionais e respectivas avaliacdes de
desempenho, contidos no registro, desde que formalmente solicitado pelo empregado.

Fls.: 521
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49.1 Fica assegurado ao empregado (a) da COMPANHIA o direito a0 anonimato em campanhas
publicitarias, sem que este fato seja considerado falta disciplinar.

50. Assédio Moral

50.1 A COMPANHIA, em parceria com os Sindicatos, CRE e CIPA, ufilizando também a
SIPAT em debates e/ou em datas especificas, vem divulgando campanhas de conscientizacio
aos empregados sobre Assédio Moral, em todas as areas da Companhia.

A érea de Recursos Humanos continuara aplicando os protocolos de acolhimento ¢
esclarecimentos quando houver conflitos de pessoas no ambiente de trabalho.

51. Trabalho de Pessoas com Deficiéncia

51.1 A COMPANHIA garantira ao empregado com deficiéncia, igualdade de condigdes na
participacdo em cursos, seminarios e congressos, utilizando-se, inclusive de traducéo em
LIBRAS ¢ Audiodescri¢do.

51.2 A COMPANHIA promovera adaptagdo fisica dos ambientes de trabalho, garantindo o
acesso pleno as edificagoes, ambientes, mobilidrio e equipamentos de trabalho.

51.3 A COMPANHIA garantira aos empregados com deficiéncia as ajudas técnicas necessarias
para o desempenho de suas atividades laborais, incluindo: intérprete de LIBRAS, softwares,
aparelhos para surdez, lupas, etc.

51.4 A COMPANHIA garantird em seus planos de contingéncias o atendimento prioritario aos
empregados com deficiéncia nas emergéncias e possiveis evacuacdes de edificages.

51.5 A COMPANHIA garantira aos empregados com deficiéncia a igualdade de condigdes e
oportunidades nas promogdes por antiguidade, merecimento, certificagées internas,
substituigGes € comissionamentos.

52. Incentive ao Cooperativismo

52.1 A COMPANHIA, a titulo de fortalecimento do cooperativismo, fica & disposigéo para
firmar parcerias com as Cooperativa interessadas.

52.2 As Cooperativas deverdo apresentar suas propostas para deliberagdo da Diretoria
Colegiada e, sc aprovadas, encaminhadas para cclebragdo de contratos com clusulas
especificas. g
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53.2 Fica mantida a2 Comissdo permanente de seguranga, sendo que o sindicato indicara, através
de assembleia, um empregado de cada drea operacional de campo para compor a mesma, apos
a assinatura do presente Acordo.

54. Clausula Penal

54.1 Em caso de descumprimento de qualquer clausula do presente Acordo, a COMPANHIA
pagaré, por infragdo, multa mensal de 5% (cinco por cento) do piso salarial v1gente a época da
infracdo, em favor do empregado prejudicado, ndo se aplicando o aqui o disposto s clausulas
que contiverem penalidade propria.

55. Vigéncia

55.1 O presente Acordo tera duragio de 24 (vinte e quatro) meses a partir de 1° de maio de
2022, prorrogando-se automaticamente até assinatura do préoximo Acordo Coletivo entre os ora
acordantes, ou até que haja sentenca transitada em julgado, em foro de dissidio coletivo,
excetuando-se as clausulas de natureza econdmica, bem como aquelas que sofrerem seus
reflexos, as quais vigorardo por 12 (doze) meses a partir de 1° de maio de 2022.

55.2 A COMPANHIA e o Sindicato, se provocados, nao poderfo eximir-se de discutir a
renegociacdo do presente Acordo.

E, por terem assim ajustado, perante as testemunhas abaixo, as partes assinam 0 presente
Acordo, em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma e o levam a deposito e registro junto 20 sistema
mediador da Subsecretaria das Relagdes de Trabalho.

Sao Paulo, () de S¢ :%mt'm-, de 2022

Eho Paulo - 5P 1l e £y —1 A
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APARTAMENTO e/ou 25% do procedimento | 10% do procedimento | 10% do procedimento
UTI vinculado a este ou até 50% do salario | ou até 30% do salario | ou até 20% do salario
ENFERMARIA e/ou UT1 |10% do procedimento | 5% do procedimenio | 5% do procedimento ou
vinculado a esta ou até 20% do saldrio | ou até 10% do salario |até 5% do saldrio
UTI —sem vinculo com 15% do procedimento 1.5% :j:n " @ 7,5% do procedimento
Apartamento ou Enfermaria |ou até 30% do salério e e i ou até 15% do salério
20% do salario
Acomodacio Até 30 dias De 31 a 60 dias De 61 até 90 dias
APARTAMENTO e/ou 40% do procedimento | 20% do procedimento | 20% do procedimento
UTI vinculado a este ou até 70% do saldrio |ou até 50% do salério | ou até 40% do salério
ENFERMARIA e/ou UTI |20% do procedimento | 15% do procedimento | 10% do procedimento
vinculado a esta ou até 40% do salario |ou até 15% do salario |ou até 10% do salério
UTI - sem vinculo com 25% do procedimento | 15% do procedimento | 15% do procedimento
Apartamento ou Enfermaria |ou até 50% do salério | ou até 30% do salario | ou até 20% do salario
LIVAD RSy ALY U 1vs0 uu PJ. UUCUILCIIW | 270 Uu lJl UUCUHLICIILY Q70 g pxuucmuu:ul.u uu
DEPENDENTE ou até 20% do salario | ou até 10% do salério |até 5% do salario
20% do procedimento | 15% do procedimento | 10% do procedimento
ARGENDENLE ou até 40% do salério | ou até 15% do salério |ou até 10% do salrio
DIALISE E HEMODIALISE 4% do procedimento ou até 7% do salario
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CET companhia de Engenharia de Trafego

TABELA DE CONSULTA

FAIXA SALARIAL PARTICIPACAO DO EMPREGADO
Até R$5.192,23 30%
De RS 5.192,24 RS 10.384,55 40%
= Acima de RS 10.384,55 50%

TABELA DE SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT E DE
TRATAMENTO ODONTOLOGICO E DEMAIS PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS
(percentual de participagio sobre o valor do procedimento)

FAIXA SALARIAL PARTICIPACAO DO EMPREGADO
Até RS 3.894,22 4%
De RS 3.894,23 RS$ 5.192,23 7%
De R$ 5.192,24 RS 7.788.43 15%
De RS 7.788,44 RS 10.384,55 22%
Acima de RS 10,384,55 30%

Aua Barao da liapatininga, 18

\ — Fone PABX 3396-8000%
CEP (1042-000 www.cetsp.com.br
846 Paulo - SP | / / 41 = =
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LI I Companhia de Engenharia de Trafego

ACORDO COLETIVOU DE TRABALHQO 2024/2026

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET, CNPJ 47.902.648/0001-17,
sociedade de economia mista, estabelecida nesta capital, na Rua Bardo de Itapetininga n® 18,
Centro, CEP 01042-000, neste ato representada por seu Dirctor Presidente, MILTON
ROBERTO PERSOLI e pelo seu Diretor Administrativo ¢ Financeiro, RAFAEL
RODRIGUES DE OLIVEIRA doravante designada COMPANHIA, o SINDICATO DOS
ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO — SEESP, CNPJ 62.637.137/0001-09,
entidade sindical de primeiro grau, estabelecida nesta Capital, na Rua Genebra, 25 — Bela Vista,
CEP 01316-901, representativo da categoria profissional dos engenheiros no Estado de Sdo
Paulo, neste ato representado por seu Presidente, Eng” MURILO CELSO DE CAMPOS
PINHEIRO. doravante designado SINDICATO, firmam entre si, com base nos artigos 611 e
seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho, o presente Acordo Coletivo de Trabalho
mediante as clausulas abaixo que reciprocamente estabelecem, aceitam e outorgam, a saber;

1. DOS PRINCIPIOS
1. Declarac¢ao de Principios

1.1 A relagdo empresa - empregados pautar-se-a pelos seguintes principios:

a) Respeito ¢ valorizagao das pessoas nas relagdes de trabalho.

b) Disciplina ¢ atendimento aos objetivos negociais.

€. Fn,aqc_bamca ¢ primordial ao interesse da populag@o no que tange a melhoria da qualidade
dewida (atuagdo significativa no andamento, fluidez, seguranga, fiscalizagio ¢ educacdo de
"[mnsﬂé‘j

d) Justa contrapartida (salarios, beneficios ¢ condigoes de trabalho) pelos resultados oferecidos
a Cidade.

1.2 Informagio e Cidadania

A COMPANHIA aplicard em suas politicas e agdes de integragdo, educagdo, treinamento e
lazer dos empregados, questdes relacionadas ao comportamento ético, desigualdades sociais e
de género, sexo, raga ¢ deficiéncia fisica ¢ mental. visando o fortalecimento de comportamentos
¢ condutas sociais solidarias e responsaveis.

11 - DO INDICE ECONOMICO

2. Reajuste Salarial

2.1 A COMPANIIIA concederi reajuste salarial de 3,23% (trés virgula vinte e trés por cento)
a ser aplicado sobre os valores de todos os saldrios vigentes em 30 de abril de 2024.

2.2 O indice constante na cldusula 2.1 serd aplicado a partir de 01/05/2024, servindo de base

Aua Bardo de ltapetininga, 18 Fone PABX 3396-8000
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para os valores na grade salarial constante do Plano de Cargos, Carreira e Saldrios.

2.3 O Piso Salarial serda o menor salario da tabela de salarios da COMPANHIA. com a aplicagao
dos indices previstos nas Clausulas 2.1 e 2.2 respectivamente.

2.4 Considerando-se o reconhecimento da data-base referente a maio de 2024, as diferengas de
valores devidas aos empregados serdo pagas apds a assinatura do presente Acordo.

2.5 Plano de Cargos, Carreira e Salirios - PCCS

2.5.1 A COMPANHIA aplicara anualmente, um percentual do valor de sua folha de pagamento
para viabilizagdo dos processos de evolugio por antiguidade ou por mérito, desde que tenha
disponibilidade orgamentéria.

2.5.2 Sera garantida a manutengdo e participagao do SEESP e da comissio de estudos do PCCS
que ora vem se reunindo para debater e deliberar sobre o tema.

2.5.3 A COMPANHIA implantard o novo modelo de PCCS. Tal implantagido ocorrerd apos a
aprovagdo da comissdo paritaria do PCCS, Diretoria Plena da Companhia, Conselho de
Administragdo e JOF.

3. Programa de Participag¢io nos Resultados - PPR

3.1 A COMPANHIA promovera a renovagao do Programa de Participagdo nos Resultados -
PPR para vigorar no ano de 2025, observados o0s seguintes pardmetros gerais:

a) A medi¢do do PPR deveri ser feita no periodo de fevereiro a novembro de 2025, com
pagamento final em dezembro de 2025;

b) Em julho de 2025, independentemente de apuragdo de metas, a COMPANHIA pagara aos

seus empregados 50% (cinquenta por cento) do valor contido na letra "c¢" desta clausula.

¢) O valor do PPR sera proporcional aos desempenhos apurados face as metas estabelecidas e

ndo excederd a R$ 6.951,50 (seis mil e novecentos e cinquenta ¢ um reais e cinquenta
centavos):

d) O PPR estard condicionado ao alcance de metas especificas para os indicadores que

compordo o Programa:

e) O pagamento do PPR serd processado no ano de 2025 de acordo com os critérios a serem

estabelecidos em Acordo Especifico do Programa de Participagdo nos Resultados.

f) Observados estes pardmetros, o acordo do PPR e os critérios que o regerdo serdo detalhados
* peyita Comissdo integrada por representantes da COMPANHIA, do SINDVIARIOS e
* SEESP.

g) O valor do PPR referente ao exercicio de 2026 sera discutido na data base de 2025.

111 — DAS VANTAGENS TRABALHISTAS
4. Data de Pagamento

4.1 Os salarios serdo pagos aos empregados até o tltimo dia util do més de competéncia.
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4.2 A companhia se compromete a avaliar a possibilidade de alteragdo da data de pagamento
para o penultimo dia ttil na data base de 2025.

5. Adiantamento Quinzenal

5.1 A COMPANHIA pagard, até o dia 15 (quinze) de cada més, 40% (quarenta por cento) do
salario nominal do empregado, o titulo de adiantamento salarial, na forma da legislagdo vigente,
ndo efetuando descontos decorrentes de erros do processamento da folha de pagamento.

5.2 O adiantamento quinzenal de salario sera descontado. no final de cada més, do saldrio
mensal devido ao empregado.

6. Primeira Parcela do 13° Salirio

6.1 A primeira parcela do 13° (décimo tercciro) salario sera paga até o dia 30 de junho dos anos
abrangidos pelo presente Acordo.

6.2 Estdo excluidos deste pagamento os empregados que na referida data estiverem em periodo
de experiéncia.

6.3 Para os empregados que. no primeiro semestre, tenham afastamento previdencidrio ou
afastamento por licenga sem remuneragdo, o pagamento sera realizado proporcionalmente ao
periodo trabalhado.

7. Inicio de Férias/Periodo de Férias

7.1 As férias ndo poderdo iniciar-se aos sdbados, domingos, dias de folgas, feriados ou em dias
ja compensados, ficando a critério do empregado a escolha da data do inicio das mesmas.
ressalvados os casos em que haja o comprometimento da continuidade dos servigos.

7.2 Seré garantido aos empregados o revezamento de férias nos meses de janeiro, fevereiro.
julho e dezembro, ressalvados os casos em que haja o comprometimento da continuidade dos
Servigos.

7.3 Nos casos excepcionais em que ocorra parcelamento de férias aplicam-se a ambos os
periodos as regras previstas no item 7.1.

7.4 Aos membros de uma mesma familia que trabalhem na COMPANHIA sera avaliada a
possibilidade de gozarem as férias no mesmo periodo, respeitadas as regras do item 7.1 € 7.2.

7.5 Quando o retorno das férias do empregado sc der em final de semana. fica a companhia
proibida de escala-lo para trabalho em regime de horas extras neste especifico fim de semana.

7.6 Sera permitido, mediante autorizagio expressa do empregado envolvido, o parcelamento de

férias, inclusive aos maiores de 50 anos, desde que cumprido os requisitos previstos na Norma
Interna Administrativa 033 “Programagdo e Concessdo de Férias™.

8. Adicional de Férias

Ps

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 4e38d8b

Fls.: 529



Fls.: 530

CET companhia de Engenharia de Trafego

8.1 Por ocasido do gozo de férias, ainda que coletivas, indenizadas ou proporcionais. em caso
de dispensa, serd devido o pagamento de adicional de férias em valor equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do valor devido ao empregado, a esse titulo ja incorporado o adicional de
{érias previsto no inciso XVII, do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

8.2 O pagamento das férias e adicional de que trata o item 8.1 desta cldusula, sera efetuado com
03 (irés) dias tuteis de antecedéncia da data de inicio das férias.

9. Horas Extras

9.1 A COMPANHIA evitara ao maximo o trabalho em regime de horas extras e, quando houver
necessidade, fica acordada a prorrogagio da jornada de trabalho, respeitando-se os limites
legais, sendo as mesmas remuneradas, considerando-se o periodo entre o dia 11 (onze) do més
anterior € o dia 10 (dez) do més de competéncia para fins de pagamento de salarios, obedecendo
aos seguintes critérios:

a) 50% (cinquenta por cento) para as horas extras trabalhadas em dias uteis.

b) 100% (cem por cento) para as horas extras trabalhadas em dias ja compensados ou em dias
de folga do empregado. observado seu respectivo regime de trabalho.

¢) 100% (cem por cento) para as horas extras trabalhadas em dias uteis, que excedercm a 44"
(quadragésima quarta) hora, apuradas no periodo de aferigéo da frequéncia e desde que
tenham sido realizadas em dias tteis de trabalho.

9.2 Aos empregados que prestarem horas extras fica assegurada a concessiio de auxilio-refei¢do.
obedecendo-se 0s seguintes critérios:

a) Nos dias tteis: 01 (um) vale refeigio a partir da 10 (décima) hora trabalhada, em regime de
hora extra, computada a jornada normal de trabalho.

b) Nos dias de folga: 01 (um) vale refei¢do, apos o término da jomada correspondente a do
empregado e outro adicional a partir da 10* (décima) hora trabalhada.

¢) A COMPANHIA disponibilizara o crédito correspondente aos vales refeigdo conforme letras
"a" ¢ "b" acima, em cartio magnético em razdo das horas extras prestadas e apuradas no
sistema de apontamento eletronico ou em cartdo de ponto a ser creditado no 5° dia util do
més subsequente ao da aferigdo.

10. Adicional por Tempo de Servigo

10.1 Aos empregados detentores do Adicional por Tempo de Servigo cessado em 22 de agosto
de 2008, os valores continuardo a ser pagos mensalmente pela COMPANHIA ¢ serdo
corrigidos, anualmente, pelo mesmo indice e data em que os saldrios forem reajustados.

11. Adicionais

11.1 Periculosidade ¢ Insalubridade

Aos empregados que desempenham atividades periculosas ou insalubres, assim enquadradas

nos termos da legislagdo vigente, serdo pagos os adicionais correspondentes previstos em
Normas legais especificas. | '
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11.2 Noturno

A COMPANHIA pagara adicional noturno no periodo trabalhado entre 22h00 (vinte e duas
horas) de um dia e 05h00 (cinco horas) do dia seguinte, nele ja incluido o adicional legal e/ou
constitucional. conforme tabela abaixo:

Horas | Adicional | Redugiio Horas | Adicional | Redugiio Horas | Adicional | Reducdio Horas | Adicional | Redugio
0h 03 0.11 0,08 2h035 2.83 (.42 4h05 5,55 0.76 6 h 035 8.27 1.10
0h10 0.23 0,08 2h10 295 0.42 4h10 5.67 0.76 6h10 8.39 1.10
0Oh15 0.34 0,08 2h13 3.06 0.42 4h15 5,78 0.76 6hl3 8.50 1.10
0h20 0.43 0.08 2h20 3.17 042 4h20 5.89 0.76 6 h20 8.61 1.10
0h25 0.57 0,08 2h25 329 042 4h25 6.01 0.76 6h25 8.73 1.10
(1 h30 0.68 0.08 2h30 3.40 042 4 h30 6.12 0.76 6h 30 8.84 1.10
0h35 0.80 0.17 2h35 3.52 (.52 4h35 6.24 0.86 6h3s 8.96 1.20
Oh40 0.91 0.17 2h40 3.63 0.52 4h40 6.35 0.86 6 h 40 9.07 1.20
0 h45 1.02 0.17 2h45 374 0.52 4h45 6.46 0.86 6hds 9.18 1.20
0h 350 1.14 0.17 2h 50 3.86 0.52 4 h 50 6.58 0.86 6h 50 9.30 1.20
0 h355 1.25 0.17 2h535 3.97 0.52 4h35 6,69 0.86 6h353 941 1.20
1h00 1,36 0,17 Jh00 4,08 0,52 5h00 6,80 0,86 . 7h00 9,54 1,20
1h05 1.47 0.26 3h05 4.19 0.60 5h05 6.91 0.94
1h10 1.59 0.26 3h10 4.31 0.60 5hi0 7.03 0.94
1hi5 1.70 0.26 3hi13 4.42 0.60 5hi13 7.14 (.94
1h20 1.81 0.26 3h20 4.53 0.60 5h20 7.25 0.94
1h23 1.93 0.26 3h25 4.65 0.60 5h25 7.37 0.94
1 h30 2.04 0.26 3h30 4.76 0.60 5h30 7.48 0.94 Adicinal i Redugio
1h35 | 216 0.34 3035 | 4.88 0.68 5h3s | 7.60 1,02 SRS ET IR
1 h40 227 0.34 3h40 4.99 0.68 5h40 7.71 1.02
[ h45 238 0,34 3hd3 5,10 0,68 5hds 7.82 1.02
1 h 30 2.50 0.34 3h30 522 (.68 5h30 7.94 1.02
| h 33 2.61 0.34 3h355 533 (.68 5h3s 8.05 1.02
2h00 2,72 0,34 4h00 544 0,68 6 h 00 8,16 1,02 J }
5 n Ny / -
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11.2.1 Para fins de pagamento, os eventos terdo como teto mensal: Adicional Noturno 210,00
horas e a Reducdo da Hora Noturna 26,67 horas (vinte e seis horas e quarenta minutos).

11.3 Ativacao de campo

A COMPANHIA pagara adicional de ativagio de campo no valor de R$ 349,32 (trezentos e
quarenta e nove reais e trinta e dois centavos), aos empregados que trabalharem em campo,
desde que sejam atendidos os seguintes critérios e condigdes:

a) Agentes de Transito dos niveis I a IV lotados na DO, quando trabalharem em campo pelo
menos 10 (dez) dias no periodo de aferigdo.

b) Agentes de Transito nivel V lotados na DO, quando trabalharem em campo pelo menos 06
(seis) dias no periodo de aferi¢ao.

¢) Gestores de Transito nivel I lotados na DO, GSI ou GHP, quando trabalharem em campo
pelo menos 10 (dez) dias no periodo de aferi¢do.

d) Agentes de Pesquisa lotados na GPL, GED ou GES, quando trabalharem em campo pelo
menos 10 (dez) dias no periodo de aferigao.

¢) Agentes de Manutengdo de Sinalizagdo e Técnicos de Sinalizagdo de Transito da GSI ou
GHP, quando trabalharem em campo pelo menos 10 (dez) dias no periodo de aferigao.

f) Agentes de Transporte nivel I e 11, conduzindo viaturas, efctuando o Atendimento Inicial a
Ocorréncias na Via Publica, obedecendo aos seguintes critérios:

» A utilizag@o pelos Agentes de Transporte de uniforme previsto para o cargo;

» A disponibilizagdo dos seguintes EPIs/Materiais: 03 (trés) cones por viatura, telefone
corporativo e utilizacdo por parte do Agente de colete refletivo;

e O registro da atividade e das ocorréncias no Boletim de Acompanhamento de Campo —
BAC. Nao havendo disponibilidade de smartphones, devera ser preenchido formuldrio
especifico e posteriormente efetuada sua digitagao:

e A participagao dos envolvidos no moédulo de treinamento “Atendimento inicial a
ocorréncias’™';

e Sera efetuado o pagamento do adicional de ativagdo de campo aos Agentes de Transporte,
niveis [ e I1, quando devidamente capacitados (conclusdio do modulo) e disponiveis para o
atendimento inicial as ocorréncias, por meio de registro no BAC, conforme estipulado em
Acordo Coletivo de Trabalho vigente, ou seja, no periodo de aferi¢ao da frequéncia e o
mesmo devera estar ativo pelo menos 10 (dez) dias;

e Caso o Agente de Transporte identifique algum motivo ou limitagdo que o impega de
realizar o atendimento inicial a ocorréncias, deverd formalizar ao DPA-RH que adotara as
providéncias cabiveis:

e As atividades desempenhadas acima descritas sdo inerentes ao cargo de Agente de
Transporte.

11.3.1 Por forga do Artigo 114 do Codigo Civil, apenas fardo jus a verba prevista no caput, os
empregados que preencherem os requisitos especificados.

11.4 Adicional de Periculosidade por Condugio de Motocicleta

I/
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a) Somente poderdo participar da escala para desempenho de atividades operacionais com a
condugdo de motocicletas os Agentes de Transito dos niveis 1, II e III. desde que
devidamente habilitado e treinado.

b) Poderdo participar, excepcionalmente, da escala para desempenho de atividades
operacionais com a condugido de motocicleta os Agentes de Transito dos niveis IV e V, da
GPO. em razdo das atividades da FIZA;

¢) O periodo de aferigao sera de 11 (onze) do més anterior a 10 (dez) do més subsequente
(igual ao controle de frequéncia).

11.5 Os adicionais previstos neste capitulo ndo se incorporam ao salario.
12. Jornada de Trabalho

12.1 As equipes de campo que atuam nas atividades de Operagdo. Fiscalizagio de Transito e de
Obras, compostos normalmente por ocupantes dos cargos de Agentes de Transito, Gestor de
Transito, Agente de Transporte ¢ Operador de Monitoramento e Informagdo de Transito nas
atividades do nivel I a IV desta carreira, respeitardo como jornada de trabalho mensal a seguinte
escala:

Semana Dias/Horas

1Ped? 5 dias 6h40 (sendo 40 minutos de intervalo) e 1 dia 8hd0 (sendo 1h00 de intervalo)

e d? 5 dias 6h40 (sendo 40 minutos de intervalo)

a) Assemanas 1" e 3%, bem como a 2° e 4° mencionadas nas escalas desta clausula e seguinte
deverdo obedccer a ciclos (semanas 17, 2%, 3" ¢ 4%) consecutivos, independente do més
calendério.

b) Os intervalos deverdo ser gozados em um unico periodo, de forma ininterrupta. apos o
decurso de pelo menos 50% (cinquenta por cento) da jornada de trabalho.

12.1.1 As equipes constantes do item 12.1, quando cumprirem jornada de trabalho de 06h00 de
trabalho efetivo, gozardo de 40 minutos para descanso e refei¢do, tempo este que ndo scrd
computado na jornada do quadro existente no item 12.1, o que equivale a dizer que, a titulo de
exemplo “o turno que se inicia as 05h00 ¢ se encerra as 11h40”, sendo que nos dias em que a
jornada de trabalho for superior a 06h00 de trabalho efetivo de trabalho os empregados gozariao
de 01h0O0 para descanso e refei¢io “o turno se inicia as 05h00 e se encerra as 13h40™, servindo
o exemplo para qualquer outro turno existente.

12.1.2 A ampliagdo do intervalo legal de 00h15 para 00h40 ora convencionada, nos dias em
que a jornada de trabalho for de 06h00 de trabalho efetivo, se da no interesse dos empregados,
tratando-se de condigdo mais favoravel ao trabalhador, tendo em vista as peculiaridades das
atividades desempenhadas, especialmente por se tratar de atividade externa. que demanda mais
tempo para a frui¢dao do descanso e refeigdo, sendo insuficientes os 00h15 previstos em lei.

12.2 Nos casos de necessidade imperiosa para atender situagdes motivadas por for¢a maior, que
exijam a realizagdo ou conclusdo de servigos inadidveis, fica acordado que a duragio do
trabalho podera exceder o limite legal ou convencionado.

~ ﬂ/"-r'
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13. Auséncias Legais

13.1 O empregado podera deixar de comparecer ao servigo, sem prejuizo do salério e de outras
garantias legais:

a) Até 04 (quatro) dias consecutivos, a partir da data do 6bito, em virtude de falecimento do
conjuge/companheiro(a), ascendentes, descendentes, irmdo ou pessoa que conviva,
comprovadamente, sob sua dependéncia econdmica.

b) Até 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data do dbito, em virtude de falecimento do
cOnjuge/companheiro(a), ascendentes. descendentes. irmdo ou pessoa que conviva,
comprovadamente, sob sua dependéncia econdmica, desde que a pessoa falecida tenho
residido, até a data do 6bito, fora da regido metropolitana.

¢) 02 (dois) dias, a partir da data do ¢bito, em virtude de falecimento de sogro(a).

d) Até 05 (cinco) dias uteis em virtude de casamento civil ou religioso, a partir do dia
imediatamente anterior ou do dia da celebragio da Gltima cerimdnia. a critério do
empregado.

¢) Até 05 (cinco) dias uteis em virtude de celebragao de unido estavel, regularmente registrado
em cartorio. Nota.: Caso seja utilizada a folga prevista nesta cldusula, ndo poderd ser
utilizada em data futura a folga em virtude de casamento, caso a cerimdnia seja com ofa)
mesmo(a) conjuge.

f) 01 (um) dia Gtil para acompanhar exumacdo de conjuge/companheiro(a), ascendentes,
descendentes, irmdo ou pessoa que lenha convivido, comprovadamente, sob sua
dependéncia econdmica.

g) Nos casos acima, a documentagdo exigida pela COMPANHIA, para comprovacdo da
auséncia do emprego, devera ser entregue pelo mesmo em até 48 horas apds o afastamento,
conforme previsto em norma interna.

h) 02 (duas) folgas anuais. A implantagio de concessdo a titulo de descanso bonificado,
considerando os seguintes critérios:

- O empregado fara jus a 01 (um) descanso bonificado por semestre.

O direito ao descanso bonificado podera ser usado no semestre posterior, desde que ndo
possua faltas descontadas (justificadas ou injustificadas) no periodo de medigdo.

- A concessdo de descanso bonificado ndo ¢ cumulativo e ndo possui cardter pecuniario,
devendo ser usufruido no periodo de vigéncia do presente acordo, mediante aviso escrito
do empregado com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, desde que ndo comprometa
o planejamento operacional/administrativo de cada area.

- O periodo de medigio inicia-se em 11/08/2024 ¢ encerra-se em 10/08/2026, devendo ser
usufruido até 30/11/2026.

- Estio excluidos de concessdo os empregados contratados para o exercicio de cargo em
comissio, tidos como “DE CONFIANCA™.

- Estdo excluidos de concessdo os empregados que nos periodos de medigdo estiverem n\lj
|
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afastados em razdo de Auxilio Doenga Previdencidrio, Auxilio Acidente de Trabalho.
Auxilio Maternidade, Licenga sem Vencimentos. cedidos a outros Orgdos e cedidos
através de Acordo de Cooperagédo.

13.2 Em situagdo comprovada de problemas de saude com cénjuge/companheiro(a),
ascendente, descendente ou pessoa que conviva sob sua dependéncia econémica, que exija o
acompanhamento do empregado, poderdo ser abonadas faltas, apos analise ¢ avaliagdo prévia
dos servigos social e/ou médico da COMPANHIA, amparado em Norma Interna vigente.

13.2.1 Nos casos a que se refere o subitem supra, o encaminhamento da solicitagdo para
avaliagdo devera ser efetuado no inicio do afastamento do empregado, sendo que qualquer
solicitagdo feita posteriormente implicara automaticamente na sua nao aceitagio.

13.3. Para deslocamento de consultas médicas e em acompanhamento de consultas a familiares
previstos no Aviso Geral 038/13 serd estendido para 1h30 para ida ¢ 1h30 retorno.

13.4. A empresa criard mecanismos que facilitem a entrega do atestado médico, como por
exemplo, um canal de e-mail tnico para recebimento de atestados digitalizados e posterior
envio do original em prazo a ser definido e aceitagdo dos atestados via protocolo geral.

14. Empregado Estudante

14.1 Aos empregados estudantes. desde que matriculados em curso regular, em estabelecimento
de ensino autorizado ou reconhecido, serd permitida a saida antecipada de até 02 (duas) horas
ao final do expediente, visando assegurar 0 tempo necessario a sua locomogdo até o
estabelecimento escolar em dias de provas ou exames escolares, condicionada a prévia
comunicagdo a COMPANHIA e posterior comprovagdo, que devera conter a data da prova e
horario do curso. obedecendo o seguinte:

a) Desde que o intervalo de tempo cntre o término da jornada de trabalho, regularmente
cumprida ¢ o horario de inicio de curso, seja igual ou inferior a 02 (duas) horas.

b) O intervalo de tempo entre o término da jornada de trabalho e o horédrio de inicio do curso
podera ser ampliado para 03 (trés) horas, a critério da chefia. quando o empregado estudar
fora do municipio de Sdo Paulo.

14.2 O Departamento de Planejamento ¢ Controle Administrativo de Recursos Humanos —
DPA-RH conjuntamente com a drea do empregado estudante, avaliarao a possibilidade de troca
de turno nos casos em que houver um unico periodo de aula que conflite com sua jornada de
trabalho. Independente da decisdo haverd uma devolutiva ao empregado solicitante.

15. Amamentacgio

15.1 Durante o hordrio de trabalho. serdo concedidas 02 (duas) horas para a empregada lactante
que cumprir jornada diaria de oito horas ¢ 01 (uma) hora para aquela que cumprir jornada didria

de seis horas, para que possam amamentar seus filhos, até a crianga atingir seis meses de idade.

16. Gestantes e Adotantes

= o I v
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16.1 A COMPANHIA concedera as empregadas, licen¢a maternidade de 120 (cento e vinte)
dias, conforme disposto no inciso XVIII do artigo 7° da Constituigido Federal.

16.2 A COMPANHIA concedera licenga remunerada de 120 (cento e vinte) dias, conforme
disposto no inciso XVIII do artigo 7° da Constituigdo Federal, a empregada que adotar ou
obtiver a guarda judicial, mesmo que proviséria, para fins de adog¢io de crianga.

16.3 A licenga tera validade a partir da data de inicio da guarda da crianga, mesmo que
provisoria, mediante apresentagio do Termo de Guarda oriundo do processo de adogdo.

16.4 Facultar-se-d a gestante solicitar a prorrogacio da licen¢a maternidade, por mais 60
(sessenta) dias, contados da data do término da licenga de que trata o item 16.1, desde que
requerida pela empregada junto a Geréncia de Recursos Humanos - GRH, até o trigésimo dia
apos o parto.

16.5 A prorrogagdo de que trata o item 16.4 da presente clausula serd igualmente garantida a
empregada que obtiver a adog¢do ou a guarda judicial. mesmo que provisoria, para fins de
adogdo de crianga, desde que requerida pela empregada junto a Geréncia de Recursos Humanos
— GRH, até o 30° (trigésimo) dia apos a adogdo ou guarda judicial.

16.6 Durante o periodo de prorrogagio previsto nos itens 16.4 ¢ 16.5 tera a empregada direito
a sua remunerag¢do nos mesmos moldes do salario maternidade paga pela Previdéncia Social.

16.7 Deferem-se garantia de saldrio e emprego a gestante, desde a concepgio, ¢ a adotante a
partir da data de expedig¢iio do Termo Provisorio de Guarda na forma que segue:

a) De 06 (seis) meses apos o parto para a trabalhadora que niio exercer o direito de opgdo pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias de licenga maternidade.

b) De 07 (scte) meses apds o parto para a trabalhadora que optar pela prorrogagio da licenga
maternidade.

¢) A adotante serdo garantidos emprego e saldrio nas mesmas condigdes previstas nos itens
16.7.a e 16.7.b do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

16.8 Mediante laudo médico, a COMPANHIA concedera mais 30 (trinta) dias dc licenga
remunerada a empregada gestante, bem como a adotante.

17. Licen¢a Paternidade

17.1 A COMPANHIA concedera licenga patcrnidade de até 20 (vinte) dias, extensiva ao
empregado que adotar legalmente crianga com até 07 (sete) anos de idade, desde que
obedecidos os critérios previstos na Legislagdo vigente.

18. Garantia Provisoria de Emprego

18.1 A COMPANHIA assegurara garantia provisoria de emprego:

a) Ao empregado em idade de prestagdo de servigo militar obrigatorio, desde o alistamento,

até 60 dias consecutivos apos a baixa. desligamento ou data de dispensa da incorporagdo. ;.l
!
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b) Ao empregado que, comprovadamente, estiver a 24 (vinte e quatro) meses da aquisig¢do do
direito a aposentadoria, em seus prazos minimos, com o minimo de 05 (cinco) anos
continuos de servico na COMPANHIA e desde que nao seja beneficiario de qualquer outro
tipo de aposentadoria.

c) A garantia contida na alinea "b” desta clausula, s6 sera concedida se o empregado
comprova-la por meio de documento oficial. emitido pela Previdéncia Social e
encaminhado a GRH pela Unidade Organica através de Correspondéncia Interna — CI.

d) A garantia contida na alinea "b" ndo se aplica aos empregados ocupantes de cargos de livre
provimento previstos no Estatuto Social da Companhia.

e) As garantias previstas nas alineas “a” e “b™ ndo se aplicam na ocorréncia de falta grave por
parte do empregado.

19. Rescisdes

19.1 As homologagdes de rescisdes contratuais serdo realizadas nas dependéncias do Sindicato
e comunicadas por escrito, com no minimo 03 (trés) dias de antecedéncia, remetendo copia do
demonstrativo das rescisdes no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

19.2 O pagamento do saldo salarial do més vencido sera efetuado na data prevista para
pagamento normal dos saldrios, na hipdtese de a data prevista para a liquidagao das verbas
rescisorias serem posteriores aquela, exceto nos casos de falecimento ou demissdo por justa
causa.

19.3 Na hipétese de falecimento do empregado, os débitos deste para com a COMPANHIA
referentes a utilizagdo do Plano de Assisténcia Médica e Odontologica serao cancelados.
ficando vedado, em consequéncia, o respectivo desconto quando do pagamento dos direitos
devidos em razdo da extingao do contrato de trabalho,

20. Indenizagio Peculiar

20.1 Sera paga ao empregado no caso de dispensa sem justa causa, extingdo de contrato de
trabalho por motivo de aposentadoria ou falecimento, indenizagéo correspondente a um saldrio
nominal para cada 03 (trés) anos de trabalhos prestados 8 COMPANHIA:

a) A partir de 01 de maio de 2005 fica estabelecido como limite para o calculo da indenizagdo
previsto no subitem 20.1, o saldrio nominal equivalente ao "step" 15 (quinze) da Tabela
Salarial aplicado aos cargos de nivel universitirio;

b) A partir de 01 de maio de 2005 a Companhia acumulara as duas formas de célculo para
pagamento da indenizagdo prevista no item 20.1 e na sua respectiva letra "a".

¢) Sera assegurada a contagem proporcional dos anos de trabalho para a percepgdo da
indenizagdo, para os empregados que tiverem tempo de servigo superior a 03 (trés) anos,
considerando-se para esta finalidade os periodos de 12 (doze) meses completos.

20.2 Ao empregado com mais de 40 (quarenta) anos de idade ¢ com tempo de servigo igual ou
superior a 36 (trinta e seis) meses, que vier a ser dispensado sem justa causa, extingdo de
contrato de trabalho por motivo de aposentadoria ou falecimento, serd paga uma indenizagdo
correspondente ao seu saldrio nominal. na homologagio da quitag:ﬁo/ﬁnal de saldrios, sem ! ]

/
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prejuizo das demais verbas rescisorias a que tenha direito.

20.3 As indenizacoes peculiares previstas nas clausulas 20.1 ¢ 20.2 somente serdo devidas aos
empregados de carreira da Companhia, sendo considerada nula a concessdo deste beneficio aos
empregados estatutarios e aos contratados para o exercicio de cargo em comissao, tidos como
“DE CONFIANCA”.

21. Plano de Previdéncia Complementar

21.1 COMPANHIA e Sindicatos efetuardo cstudos para uma possivel implantagdo de um Plano
de Previdéncia Complementar.

22. Movimentacio de Pessoal

22.1 A COMPANHIA informara ao empregado, com um prazo minimo de 03 (trés) dias tteis
de antecedéncia, quando o mesmo for ser transferido de drea em cardter permanente.

a) Lste procedimento ndo se aplica as situagdes emergencials ou temporarias.

22.2 A COMPANHIA assegurard a empregada gestante imediato remanejamento para outro
local, da mesma dependéncia, quando no local original de trabalho possa vir a estar exposta a
quaisquer condigdes insalubres ou perigosas. desde que previamente avaliadas pela equipe
social e de satide da empresa.

a) A empregada devera apresentar relatorio de seu médico ao Departamento de Satde e
Seguranga do Trabalho — DSS e submeter-se posteriormente a avaliagdo com o Médico do
Trabalho.

b) O DSS comunicara formalmente a area de atuagio da empregada a necessidade deste
remanejamento temporario.

22.3 A extingdo ou substitui¢do de cargos de chefia significara a imediata suspensdo da
remunera¢io de fungdo, sendo esta remuneragio concedida exclusivamente para empregados
em atividades na estrutura da COMPANHIA.

22.4 A COMPANHIA envidara esforgos para o reaproveitamento de seus recursos humanos
quando da extingdo de areas ou remanejamento de atividades, desde que os empregados nido

apresentem problemas disciplinares e tenham o perfil adequado para as novas fungdes.

22.5 Aos empregados estudantes sera avaliada a possibilidade de permanéncia em seu local ¢
horério de trabalho, desde que nio haja o comprometimento da continuidade dos servigos.

23. Uniformes ¢ Roupas Profissionais

23.1 A COMPANHIA fornecerd. gratuitamente uniformes ou roupas profissionais, quando a
atividade assim o exigir, ou quando forem por ela exigidos na prestagido de servigos.

23.2 O recebimento de novas pegas de uniformes, ndo mais fica condicionado a devolugio dos v
usados. No entanto, seus detentores deverdo remover todos os !ogc?tipos e identificagdes CET, iy
fa |
Aua Bardo de ltapetininga, 18 — Fone PABX 3396-8000
CEP 01042-05? b \ www.celsp.com.br
Sdo Paulo - -
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descaracterizando assim totalmente os mesmos. quando se apresentarem inserviveis para uso
no trabalho.

23.3 No caso de demissdo, independente do motivo, o empregado devera devolver a
COMPANHIA todos os uniformes e EPIs nido descartaveis, sob pena de sofrer desconto e
demais medidas judiciais cabivelis.

23.4 Ficam isentos do disposto nos itens 23.2 e 23.3, os empregados que sofrerem roubos ou
furtos, desde que devidamente comprovados através de Boletim de Ocorréncia.

23.5 Fica isento de punigdo o empregado que. pela falta comprovada de uniforme e/ou roupas
profissionais para troca, estiver realizando suas atividades laborativas sem os respectivos
uniformes ou roupas profissionais.

23.6 Enquanto o trabalhador no exercicio de suas atividades estiver exposto aos raios solares,
a céu aberto, a COMPANHIA disponibilizara protetor solar “creme ou gel”, com fator de
protecdo solar igual ou superior a 30 (trinta).

IV. DOS BENEFICIOS
24. Auxilio Refeigio

24.1 A partir de 1° de maio de 2024, o valor total do auxilio refei¢io passara a serde R$ 1.133.44
(um mil e cento e trinta e trés reais e quarenta e quatro centavos) correspondentes a 22 (vinte e
dois) dias, ou seja, o valor diario de R$ 51,52 (cinquenta e um reais e cinquenta ¢ dois centavos)
que sera fornecido a todos os empregados, em cartio magnélico, recarregado mensalmente.

24.2 Aos empregados que prestam servigos de natureza operacional, sujeitos a regime de escala,
que comprovadamente trabalharem mais de 22 (vinte e dois) dias do més em regime normal de
trabalho, a COMPANHIA fornecera 01 (um) vale refei¢do no valor facial R$ 51,52 (cinquenta
e um reais e cinquenta ¢ dois centavos) adicional no més da ocorréncia. a ser creditado no 5°
dia atil do més subsequente ao da aferi¢do da frequéncia.

24.3 Nos casos de horas extras ¢ eventos cm que seja fornecida a alimentagio, nio sera devida
a concessdo de vale-refeigdo.

24.4 Os valores retroativos a 1° de maio de 2024, a titulo de vale refei¢do, serdo pagos em tinica
parcela até 31/03/2025.

24.5 O auxilio refeigdo sera pago no periodo de férias do empregado.
24.6 Estdo excluidos do recebimento do vale-refei¢do os empregados afastados por auxilio
doenga, auxilio acidente, auxilio maternidade, bem como aos empregados afastados por licenga

ndo remunerada.

24.7 A Companhia se compromete a avaliar a possibilidade de alteragiio da data de crédito para
o penultimo dia (til na data base de 2025.

’ ; /
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25. Vale Alimentagio

25.1 A partir de 1° de maio de 2024, o valor total do vale alimentagdo passara a ser de RS 883,70
(oitocentos e oitenta e trés reais e setenta centavos) que sera fornecido a todos os empregados
por meio de crédito em cartdo magnético para compra em supermercados de géneros
alimenticios a fim de garantir a cesta basica.

25.2 O 13° (décimo terceiro) Vale Alimentag@o sera creditado no dia 15 de dezembro durante
a vigéncia do presente acordo, respeitando o valor estabelecido no item 25.1 do presente acordo.

25.3 Os valores retroativos a 1° de maio de 2024 a titulo de vale alimentagdo, serdo pagos em
unica parcela até 31/03/2025.

25.4 A COMPANHIA pagard o vale alimentagdo de que trata a clausula 25.1 deste, pelo periodo
de 12 (doze) meses para os afastados por auxilio doenga e por 24 (vinte e quatro) meses para
os afastados por acidente de trabalho, sendo considerada para esta contagem a data de inicio do
afastamento e os periodos constantes das clausulas 30.1 alineas "a" e "d" do presente acordo.

25.5 Nio sera fornecido o beneficio previsto nas clausulas 25.1 aos empregados afastados por
licen¢a sem remuneracdo.

26. Auxilio Educagio

26.1 A COMPANHIA pagara mensalmente e exclusivamente as maes empregadas. Auxilio
Educagiio Infantil apds o término da licenga maternidade até o final do ano letivo em que a
crianga completar 7 anos de idade, o valor informado valor de até R$ 1.105,49 (um mil e cento
¢ cinco reais e quarenta e nove centavos), por filho ou filha, incluindo os legalmente adotados,
mediante a apresentagdo de comprovante até o dia 17 (dezessete) do més em curso, para serem
ressarcidos em folha de pagamento do més corrente.

26.2 No caso de parentes empregados, o beneficio sera concedido desde que haja a guarda legal
da crianga, emitida pelo Poder Judicidrio, devendo esta ser renovada de acordo com o periodo
de vigéncia determinado pela Vara da Familia.

26.3 Para os empregados com guarda legal da crianga, somente serd concedido este beneficio
caso o empregado ndo conviva sob o mesmo teto com a mie biolégica da crianga.

26.4 No caso de criangas com até 06 (scis) meses completos, as despesas com creches serdo
reembolsadas integralmente.

26.5 O reajuste do valor estabelecido nesta cldusula serd negociado juntamente com as clausulas
de natureza econdmica.

26.6 A empresa poderd realizar visitas técnicas nas escolas para verificagdo do ambiente escolar
e evolugio dos alunos. Em havendo alguma divergéncia nas informagdes prestadas, podera
diligenciar com o objetivo de apuragdo de irregularidades ¢ no caso de constatagdo. serdo
adotadas medidas previstas em Norma Disciplinar interna.

y [
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27. Auxilio Ensino Especial

27.1 A COMPANHIA reembolsard mensalmente, o valor de até R$ 2.210.98 (dois mil e
duzentos e dez reais e noventa e oito centavos), para as despesas com educagdo de filhos(as)
que necessitarem de ensino especial, abrangendo deficiénceia visual. auditiva, mental, distarbios
psiquidtricos ou neurolégicos e deficiéncia fisica desde esteja acompanhada por
comprometimento cognitivo, sem limite de idade e mediante comprovagio médica.

27.1.1 Respeitando o limite previsto na cldusula 27.1, as despesas com auxilio ensino especial
contemplam matricula, mensalidade, apostilas. livros, material pedagogico individualizado.,
atividades extracurriculares, cursos bilingues da grade educacional. ¢ profissional pedagogico
particular.

27.2 Respeitado o limite contido na clausula 27.1 € condicionado a analise do Departamento de
Saude e Seguranga do Trabalho - DSS poderdo ser reembolsadas as despesas com transporte
escolar do filho(a) com necessidades especiais.

27.3 Os comprovantes de pagamentos deverdo ser entregues pelos beneficiarios até o dia 17
(dezessete) do més em curso, para serem ressarcidos em folha de pagamento do més corrente.

27.4 O reajuste do valor estabelecido nesta clausula sera negociado juntamente com as clausulas
de natureza econémica.

27.5 A empresa podera realizar visitas técnicas nas escolas para verificagdo do ambiente escolar
e evolugdo dos alunos. Em havendo alguma divergéncia nas informagdes prestadas, podera
diligenciar com o objetivo de apuragdo de irregularidades e no caso de constatagdo, serao
adotadas medidas previstas em Norma Disciplinar interna.

28. Auxilio Transporte

28.1 A COMPANHIA fornecera vale-transporte, aos empregados que residem na Capital e
Regido Metropolitana da Grande Sdo Paulo, nos termos da norma interna em vigor que
disciplina o assunto.

28.1.1 A COMPANHIA fornecera a titulo de incentivo ao uso do transporte coletivo o Bilhete
Unico Mensal aos empregados optantes, nos termos da Norma Interna de coparticipagio vigente
que disciplina o assunto.

28.2 A COMPANHIA fornecera ajuda de custo limitada a R§ 597,20 (quinhentos € noventa e
sete reais e vinte centavos), através de reembolso em folha de pagamento aos empregados que
residem fora da Regido Metropolitana da Grande Sdo Paulo e se utilizam de Fretado. A
coparticipagdo sera efetuada nos moldes da Norma interna em vigor até o limite de 6% do
salario base.

a) A ajuda de custo sera paga mediante apresentagdo de recibo que comprove sua utilizagio
habitual. emitida por Pessoa Juridica em papel timbrado, contendo o CNPJ da empresa.
carimbo, assinatura do responsdvel pela emissio do documento, més de referéncia, nome ]
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b) Os valores serdo creditados na Folha de Pagamento do mesmo més, se os comprovantes
forem enviados através de CI até o dia 15 (quinze).

29. Assisténcia Médica e Odontologica

29.1 Fica garantida a manutengdo do Plano de Assisténcia Médica e Odontolégica - PAMO
ofertado pela COMPANHIA, garantindo a cobertura e qualidade dos servigos ofertados a seus
empregados nos moldes de 30 de abril de 2008.

29.2 A utilizagdo dos servigos médicos ¢ odontolégicos € condicionada & adesdo do empregado
a0 PAMO - PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA, a aceitagio das
regras especificas ¢ autorizagdo para que a Companhia efetue os descontos e/ou emita boletos
de ressarcimento referentes a coparticipagdo do empregado nos custos decorrentes da respectiva
utiliza¢do. conforme tabela de participagio anexa a este Acordo Coletivo,

29.3 Foi acordado entre as partes a possibilidade da Companhia contratar um plano de saide
privado em substitui¢io ao PAMO, com apresentagio do Termo de Referéncia aos Sindicatos
para andlise e participagdo da versdo final.

29.4 A partir da contratagdo do plano de saude privado, o Plano de Assisténcia & Satde coletivo
empresarial sera de adesdo facultativa, com desembolso de mensalidade no limite méaximo de
0,25% (vinte e cinco centésimos por cento), por bencficiario, do saldrio nominal do(a)
empregado(a) e, coparticipagdo a ser definida no Termo de Referéncia para contratagdo do
Plano.

29.4.1 Fica mantido o limite de 10% (dez por cento) do desconto mensal referente a
coparticipagdo em folha de pagamento.

29.5 A partir da contratagdo do plano odontolégico privado, o plano odontolégico basico
oferecido nio tem custo ou coparticipagdo para o(a) empregado(a).

30. Complementacio do Auxilio Previdencidrio

30.1 Ao empregado afastado pela Previdéncia Social serd paga uma importancia equivalente a
diferenga entre o seu saldrio nominal e o valor do Auxilio Previdencidrio, obedecidas as
seguintes regras:

a) Ao empregado que se afastar por Auxilio Doenga, o complemento sera devido pelo periodo
de 12 (doze) meses, a contar da data do afastamento médico, mediante a comprovagdo do
valor do beneficio efetivamente pago pelo INSS.

b) Ao empregado que se afastar por auxilio doenga e que ndo tenha completado o periodo de
caréncia exigido pela Previdéncia Social, sera garantido o pagamento integral do salario
contratual, desde o 16° (décimo sexto) dia até o 6° (sexto) més consecutivo, a contar da
data do afastamento médico.

¢) Para as situacdes previstas nos itens "a" e "b", novos afastamentos no prazo inferior a 04
(quatro) meses trabalhados contados da alta do 1ltimo afastamento, serdo avaliados pelo
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servigo social e pelo médico da COMPANHIA para a concessdo da complementacio.

d) Ao empregado que se afastar por doenga profissional ou em decorréncia de acidente de
trabalho, tipico ou de trajeto, o complemento sera devido pelo periodo de até 24 (vinte ¢
quatro) meses; transcorrido este prazo e dependendo da avaliagido do caso, a COMPANHIA
podera prorrogar esta complementag@o por tempo a ser definido.

e) A COMPANHIA podera a qualquer momento, avaliar a situagdo do empregado afastado.
Esta avalia¢do definird a concessdo/manuten¢do do beneficio, independente do prazo de
afastamento.

f) A complementagdo prevista nesta clausula e respectivos subitens, serd paga juntamente
com os saldrios dos demais empregados. inclusive o adiantamento quinzenal, estando
condicionada a apresentagdo, pelo empregado, do comprovante do beneficio previdenciario
pago pelo INSS.

g) A complementagdo atinge, inclusive, o 13° (décimo terceiro) salario.

h) O pagamento cessara durante o aguardo das pericias de prorrogacdo, sendo retomado apos
a decisdio do médico perito, quando houver deferimento do pedido e o reconhecimento da
incapacidade para o trabalho.

31. Auxilio Funeririo

31.1 A COMPANHIA reembolsara as despesas com contratagio de funeral. referenie ao
falecimento de empregado, cénjuge/companheiro(a) (inclusive de mesmo sexo), filhos(as) e
enteados(as) (com comprovagéo de dependéncia ccondmica), nos valores limite do padrao luxo
da SP Regula, conforme Tabela de Contratagdo de Servigos Funerais vigente, ou equivalente
para outros municipios, relativos aos gastos com: Urna, Carro enterro/remogdo (veldrio ou
enterro — 01 carro): Enfeite Floral; Paramentos (estrado, castigais, etc.); Mesa de condoléncia:
Véu rendado; 03 jogos de velas % (04 unidades cada jogo), Fundo impermeavel, Sala para o
velorio, Taxa de sepultamento, Aluguel da Quadra Geral (terra) ¢ no caso de cremagio
acrescentado o transporte funerario do velorio para o crematério.

31.2 O reembolso de servigos obrigatorios de sepultamentos realizados fora do Municipio de
Sdo Paulo utilizard como base a tabela vigente da SP Regula devendo a nota fiscal a ser
apresentada ao GRH constar detalhadamente os scrvigos contratados.

31.3 Os pardmetros utilizados no item 31.1 serdo automaticamente reajustados e praticados de
acordo com os novos parametros utilizados pela SP Regula.

32. Seguro de Vida

32.1 A COMPANHIA mantera Seguro de Vida para seus empregados com as scguintes
indenizagdes:

a) Em caso de morte natural: 15 (quinze) saldrios nominais;
b) Em caso de morte acidental: 30 (trinta) salarios nominais:

¢) Em caso de invalidez permanente (parcial ou total) por acidente. conforme estabelecido em
apolice de seguro.

33. Vale Cultura Vi P Y| l

//
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33.1 A COMPANHIA concederd a seus empregados, que percebem remuneragdo mensal até o
limite de 05 (cinco) saldrios minimos nacionais, aqui compreendido o salario-base acrescido
das verbas fixas de natureza salarial, o Valc Cultura instituido pela lei n® 12.761, de 27/12/2012,
regulamentado do Decreto n° 8.084, de 26/08/2013, IN MINC n® 02/2013, de 06/09/2013 ¢
Portaria MINC n° 80. de 30/09/2013, no valor tinico mensal de R$ 50,00 (cinquenta reais), sob

a forma de cartdo magnético.

33.2 O fornecimento do Vale Cultura depende da prévia aceitagdo pelo empregado e nio tem
natureza remuneratoéria, nos termos do artigo 11 da Le1 12.761/2012.

33.3 O desconto de coparticipagdo do Vale Cultura, tera como base a sua remunera¢io mensal,
assim entendida como o salario-base acrescido das verbas fixas de natureza salarial, aplicando
os seguintes percentuais sobre o valor do Vale Cultura estabelecidos no artigo 15 do Decreto n®
8.804, de 26/08/2013, como segue:

Salarios Minimos Percentual
Até 01 salario minimo 2%
Acima de 01 até 02 salarios minimos 4%
Acima de 02 até 03 saldrios minimos 6%
Acima de 03 até 04 salarios minimos 8%
Acima de 04 até 05 saldrios minimos 10 %

33.4 O salario minimo a ser considerado. para efeitos de desconto, € o valor correspondente ao
saldrio minimo nacional.

33.5 A COMPANHIA, nos termos da legislagdo citada no caput, providenciara sua habilitagdo
como “entidade beneficiaria” do Vale Cultura, junto a Secretaria de Fomento e Incentivo a
Cultura (SEFIC) do Ministério da Cultura.

33.6 Ficam a critério do empregado, nos termos da legislagdo do Vale Cultura, a forma e o
momento de utilizagdo dos créditos efetivados pela empresa, decorrentes do cumprimento desta
clausula.

33.7 Esta cldusula vigorara no periodo deste acordo coletivo, salvo se antes desse prazo o

incentivo fiscal previsto no artigo 10 da Lei 12.761/2012 e nos artigos 21 e 22 do Decreto

8.084/2013 for revogado. hipotese em que a concessdo do beneficio Vale Cultura cessara

imediatamente,

34. Reabilitagio Profissional

34.1 Aos empregados portadores de problemas de saide, fisica e/ou mental, que inviabilizem rl P
l{ -

de forma permanente a continuidade em suas atividades de origem, serd garantida a andlise e
Rua Bardo de Itapetininga, Fone PABX 3396-8000

CEP 01042-000 www.celsp.com,br
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estudos sobre a possibilidade de reaproveitamento na COMPANHIA, desde que devidamente
reconhecido e certificado pelo INSS, através do Centro de Reabilitagdo Profissional — CRP.

35. Estimulo & Educagio

35.1 O empregado que estiver cursando especializagdo em nivel de pés-graduacio em drca
correlata a atividade exercida pelo mesmo na COMPANHIA, em horéario coincidente com a
jornada de trabalho, podera, a critério desta e mediante prévia e expressa solicitagdo, ser
liberado do trabalho no horario da aula, conforme previsto em Norma especifica da
COMPANHIA.

36. Licenga Nio Remunerada

36.1 A COMPANHIA compromete-se, sempre que solicitado, a analisar os pedidos de licenca
ndo remunerada. concedendo-a desde que haja a comprovagdo da necessidade e sem prejuizo
das atividades da COMPANHIA.

37. Participacio dos Empregados no Custeio dos Beneficios

37.1 A participagdo dos empregados no custcio dos beneficios de Vale Refeigio e Auxilio
Alimentagdo, obedecerd as seguintes tabelas, expressa em reais e vigentes conforme abaixo:

A partir de 01/05/2024
Faixa Salarial % de participagio
Até RS 2.985,34 1%
De RS 2.985.35 até RS 5.927.91 3%
De R$ 5.927,92 até R§ 8.891,88 5%
De RS 8.891.89 até R$ 11.856.00 10%
Acima de R$ 11.856,00 15%

37.2 As faixas salariais da presente tabela serdo atualizadas mediante aplicagdo dos mesmos
indices aplicados aos saldrios ¢ na mesma data do reajuste salarial.

38. Suspensio de Beneficios

38.1 Nos casos de afastamento de empregado por motivo de licenga ndo remunerada sera
suspensa a concessiio ¢/ou utilizagdo do plano de Assisténcia Médica e Odontolégica, Vale
Refei¢do, Auxilio Alimentagdo, Vale Transporte e demais bencficios previstos neste capitulo,

enquanto perdurar o afastamento.

|
39, Parceiro(a) do Mesmo Sexo / M

P
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39.1 A COMPANHIA assegurara ao(a) parceiro(a) do mesmo sexo, considerando-o(a) para
todos os fins como companheiro(a), os beneficios constantes do presente instrumento, desde
que declarado pelo empregado(a) em escritura cartorial, que devera ser entregue nas arcas da
Geréncia de Recursos Humanos — GRH.

V. DO DIREITO DE REPRESENTACAO
40. Do SEESP

40.1 A COMPANHIA liberara para o SEESP um Diretor Sindical para cada 200 (duzentos)
empregados representados pelo SEESP, sem prejuizo de salarios ¢ demais vantagens ou
beneficios. em tempo integral.

40.2 A COMPANHIA demarcara cspago especifico para o uso dos Sindicatos nos seus atuais
quadros de aviso ou permitira que o sindicato retro citado afixe quadros préprios, sendo certo
que o conteido e a afixagdo do material nos referidos quadros serd de exclusiva
responsabilidade do sindicato.

40.3 A promogéo de campanha de sindicalizagdo e/ou a realiza¢do de reunides em cada drea da
COMPANHIA pelo sindicato signatério do presente Acordo Coletivo de Trabalho, acontecera
mediante prévio acordo, através de comunica¢do a GRH, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis.

40.4 A COMPANHIA garantira espago fisico e mobilidrio necessarios para a realizagio da
cleigido do SEESP, mediante solicitagio prévia do sindicato retro mencionado.

40.5 As mensalidades descontadas em folha de pagamento, em favor do sindicato, serdo
recolhidas em favor do mesmo até o 5° (quinto) dia ap6s o pagamento.

40.6 A COMPANHIA liberar4 os Diretores do Sindicato ndo incluidos no item 40.1, para que
estes participem de Congressos, Semindrios. Elei¢des, Cursos, Foruns de Debates, Encontros.
plenarias pertinentes a categoria profissional ou aqueles realizados pelo sindicato, ressalvados
os casos em que haja o comprometimento da continuidade dos servigos.

41. Aciio de Cumprimento

41.1 O Sindicato poderd intentar agio de cumprimento das clausulas deste Acordo na forma da
legislagdio vigente.

42. Fundo de Sustentaciio de A¢des Sindicais

42.1 A COMPANHIA descontara de seus empregados, independente de filiagdo ou ndo, o
equivalente a 4% (quatro por cento) do salario nominal, divididos em 04 (quatro) parcelas iguais

¢ sucessivas de 1% (um por cento) cada, ao més, limitado ao valor de R$ 60,00 (sessenta reais)

por parcela, nos meses subsequentes a data de afixagdo do boletim informativo do desconto e ’,’\} \
do direito de oposigao.

. ‘ !
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42.2 O Sindicato efetuara a divulgagdo do desconto e do direito de oposi¢ao por meio de
publicag¢do oficial do sindicato.

42.3 Podera o empregado, de proprio punho, na sede social do Sindicato, se opor ao desconto.
de segunda a sexta-feira, das 10h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, durante o periodo de 20
(vinte) dias corridos a partir da data da assinatura do Acordo, dando o Sindicato, recibo da
oposi¢do manifestada.

42.4 A COMPANHIA depositara o valor descontado até o dia 05 (cinco) do més seguinte ao
do desconto em agéncia e conta bancéria designada pelo Sindicato.

42.5 A COMPANHIA fornecerda ao Sindicato listagem dos empregados que sofreram o
desconto até 30 (trinta) dias da data do desconto.

42.6 Caso a COMPANHIA nio efetue este repasse nas datas acima aprazadas, arcara com uma
multa de 10% (dez por cento) sobre o montante devido.

43. ART’S

43.1 A COMPANHIA concorda com a emissdo das Anotagdes de Responsabilidade Técnica -
ART, de acordo com o estipulado pela Lei Federal n°® 6.496. de 07 de dezembro de 1977, naquilo
que a ela for aplicavel. A COMPANHIA fornecerd o acervo técnico cujo escopo do trabalho
realizado serd apresentado pelo interessado em forma de minuta a ser validado junto ao corpo
técnico da CET.

44. Da CIPA

44.1 A COMPANHIA compromete-se a comunicar 0 SEESP no minimo com 45 (quarenta e
cinco) dias de antecedéncia, a data das eleig¢oes para a CIPA.

44.2 Para o pleno funcionamento da CIPA a empresa garantird espago fisico. infraestrutura ¢
suporte administrativo (mao-de-obra).

44.3 A COMPANHIA informara, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, os acidentes graves
e/ou fatais que ocorrerem. Serdo também encaminhadas as atas de reuniiio da CIPA, apds sua

aprovagao.

44.4 O mandato da CIPA sera de 02 (dois) anos, sendo o primeiro ano o presidente indicado
pela empresa e o segundo ano o presidente serd o mais votado entre os eleitos.

44.5 O mandato disposto no item 44.4 scra valido mediante autorizag¢do formal da SERT-SP.
45. Da DR e do CRE

45.1 A COMPANHIA reconhece a legitimidade dos 6rgdos de representagido dos empregados
- Diretoria de Representagio (DR) e Conselho de Representantes de Empregados (CRE).

46. Acesso a Companhia /

/ . [
= TR f _
Rua Bardo de itapet .18 : | Fone PABX 3396-8000
Cg mmozmoape ais / [,0, ! T3 /_//// \ J—["m / |J y / www.celsp.com.br
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46.1 Os orgios de representacdo dos empregados terdo livre acesso as dependéncias da
COMPANHIA.

46.2 A COMPANHIA informara aos sindicatos as medidas de protecio existentes no PGR,
PPA, PCA e PCMSO de cada dependéncia da CET, ao menos uma vez por ano de vigéncia do
presente Acordo Coletivo de Trabalho ou sempre que solicitado formalmente pelo Sindicato,
no prazo de 30 (trinta) dias da data do recebimento do pedido.

VI. DISPOSICOES FINAIS
47. Assisténcia Juridica

47.1 A COMPANHIA fornecera assisténcia juridica gratuita na esfera criminal aos empregados
que dela necessitarem, desde que ndo tenham agido contrariamente as normas da
COMPANHIA e que sejam em razio de fatos ocorridos no exercicio das atividades
profissionais ou quando a servigo da COMPANHIA, inclusive dando acompanhamento a
inquéritos ¢ processos decorrentes.

48. Habeas-Data

48.1 A COMPANHIA dara acesso ao conjunto de dados ¢ informagdes de sua ficha de registro
de empregados, assim como aos assentamentos funcionais e respectivas avaliages de
desempenho, contidos no registro. desde que formalmente solicitado pelo empregado.

48.2 Na areca médica estardo disponiveis ao empregado as informagdes de seu prontuario
médico. ficha médica ou similar, desde que formalmente solicitado.

49. Ancnimato em Publicidade

49.1 Fica assegurado ao empregado (a) da COMPANHIA o direito ao anonimato em campanhas
publicitdrias, sem que este fato seja considerado falta disciplinar.

50. Assédio Moral

50.1 A COMPANHIA. em parceria com os Sindicatos, CRE e CIPA, utilizando também a
SIPAT em debates e/ou em datas especificas, vem divulgando campanhas de conscientiza¢io
aos empregados sobre Assédio Moral, em todas as dreas da Companhia.

A drea de Recursos Humanos continuara aplicando os protocolos de acolhimento e
esclarecimentos quando houver conflitos de pessoas no ambiente de trabalho.

51. Trabalho de Pessoas com Deficiéncia
51.1 A COMPANHIA garantira ao empregado com deficiéncia, igualdade de condigdes na

participagdo em cursos, semindrios e congressos, utilizando-se, inclusive de tradugdio em
LIBRAS e Audiodescrigdo.
i")

C— -

51.2 A COMPANHIA promovera adaptagdo fisica dos ambientes de trabalho, garantindo o

/ |
Aua Bardo de Itapetininga, 18 fj./ ki \ Fone PABX 3396-8000
CEP 01042-000 e www.celsp.com.br
Sio Paulo - SP . l = / 7 Lf—f/ P.

Piyna 22 dc 26
"\
J

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 4e38d8b




e Fls.: 549

CET Companhia de Engenharia de Trafego

acesso pleno as edificagdes. ambientes, mobilidrio e equipamentos de trabalho.

51.3 A COMPANHIA garantird aos empregados com deficiéncia as ajudas técnicas necessarias
para o desempenho de suas atividades laborais, incluindo: intérprete de LIBRAS, softwares,
aparelhos para surdez, lupas, etc.

51.4 A COMPANHIA garantira em seus planos de contingéncias o atendimento prioritario aos
empregados com deficiéncia nas emergéncias e possiveis evacuagdes de edificagoes.

51.5 A COMPANHIA garantird aos empregados com deficiéncia a igualdade de condigoes e
oportunidades nas promogdes por antiguidade. merecimento, certificagbes internas.
substitui¢des e comissionamentos.

52. Incentivo ao Cooperativismo

52.1 A COMPANHIA, a titulo de fortalecimento do cooperativismo, fica a disposigdo para
firmar parcerias com as Cooperativa interessadas.

52.2 As Cooperativas deverdo apresentar suas propostas para deliberagdo da Dirctoria
Colegiada e, se aprovadas. encaminhadas para celebra¢do de contratos com cldusulas
especificas.

33.Comissoes

53.1 A Companhia e o Sindicato criara uma comissdo permanente apos a assinatura do presente
Acordo para discussdes de assuntos internos de interesse dos trabalhadores, como: calenddrio
de pontes ¢ feriados, atuagdo em eventos de médio e grande porte, adequacdo dos locais de
trabalho, BTE, horirio movel administrativo, procedimento para realizagdo de exame
periddicos, assédio moral e quaisquer outras pautas nccessarias.

53.2 Fica mantida a Comissdo permanente de seguranga, sendo que o sindicato indicard, através
de assembleia. um empregado de cada drca operacional de campo para compor a mesma, apds
a assinatura do presente Acordo.

54. Clausula Penal

54.1 Em caso de descumprimento de qualquer clausula do presente Acordo, a COMPANHIA
pagara, por infragdo. multa mensal de 5% (cinco por cento) do piso salarial vigente a época da
infragdo, em favor do empregado prejudicado, ndo se aplicando o aqui o disposto as clausulas
que contiverem penalidade prépria.

55. Vigéncia

55.1 O presente Acordo terd duragdo de 24 (vinte e quatro) meses a partir de 1° de maio de
2024, prorrogando-se automaticamente até assinatura do préximo Acordo Coletivo entre os ora
acordantes, ou até que haja sentenga transitada em julgado, em foro de dissidio coletivo,
excetuando-se as cldausulas de natureza econdmica, bem como aquelas que sofrerem seus

reflexos, as quais vigorardo por 12 (doze) meses a partir de 1° de m/aio de 2024. / ‘
A I 'r
i AR ~ PABX 3396-8000
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55.2 A COMPANHIA e o Sindicato, se provocados, ndo poderdo eximir-se de discutir a
renegociagio do presente Acordo.

E. por terem assim ajustado, perante as testemunhas abaixo, as partes assinam o presente
Acordo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma e o levam a deposito e registro junto ao sistema

mediador da Subsecretaria das Relag¢Ges de Trabalho.

Sao Paulo, 14 de margo de 2025

_COMPANIYA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO — CET

by, Y v ¥ a & ¥ i .
Diretor Prgsidente Diretor Administrativo e Financeiro

SINDICATO DQS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO — SEESP

MURILO C DE CAMPOS PINHEIRO
Presidente

I A /[//ﬁx)
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ANEXO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2024/2026

TABELAS DE PARTICIPACAO NA UTILIZACAO DO PAMO - PLANO DE
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA DA CET

Fls.: 551

INTERNAGCAO DE EMPREGADO OU DEPENDENTE

Acomodacgio

Até 30 dias

De 31 a 60 dias

De 61 até 90 dias

APARTAMENTO e/ou
UTI vinculado a este

25% do procedimento
ou até 50% do salario

10% do procedimento
ou até 30% do salario

10% do procedimento
ou até 20% do salario

ENFERMARIA e/ou UTI
vinculado a esta

10% do procedimento
ou até 20% do saldrio

5% do procedimento
ou até 10% do salario

5% do procedimento ou
até 5% do salario

UTI - sem vinculo com
Apartamento ou Enfermaria

15% do procedimento
ou até 30% do salario

7.5% do
procedimento ou até
20% do salario

7,5% do procedimento
ou até 15% do saldrio

INTERNACAO ASCENDENTE
Acomodagio Até 30 dias De 31 a 60 dias De 61 até 90 dias
APARTAMENTO e/ou 40% do procedimento |20% do procedimento |20% do procedimento

UTI vinculado a este

ou até 70% do salario

ou até 50% do salario

ou até 40% do salario

ENFERMARIA e/ou UTI

vinculado a esta

20% do procedimento
ou até 40% do salario

15% do procedimento
ou até 15% do salario

10% do procedimento
ou até 10% do salario

UTI —sem vinculo com
Apartamento ou Enfermaria

25% do procedimento
ou até 50% do salario

15% do procedimento
ou até 30% do salario

15% do procedimento
ou até 20% do salario

HOME CARE
Beneficiario Até 30 dias De3la60dias |  Partirde6l dias/
mensalmente
EMPREGADO OU 10% do procedimento | 5% do procedimento | 5% do procedimento ou
DEPENDENTE ou até 20% do salario |ou até 10% do salario |até 5% do salario
a0, H S0, H 0 1
ASCENDENTE 20% do procedimento | 15% do procedimento | 10% do procedimento

ou até 40% do saldrio

ou at¢ 15% do saldrio

ou até 10% do salario

7
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QUIMIOTERAPIA — RADIOTERAPIA - DIALISE — HEMODIALISE
EMPREGADO OU DEPENDENTE

TRATAMENTO ONCOLOGICO,

< - 4% do procedimento ou até 7% do salario
DIALISE E HEMODIALISE

QUIMIOTERAPIA - RADIOTERAPIA — DIALISE - HEMODIALISE
ASCENDENTE

TRATAMENTO ONCOLOGICO,

3 ¥ 5% do procedimento ou até 10% do saldrio
DIALISE E HEMODIALISE

A PARTIR DE 01/05/2024

TABELA DE CONSULTA
FAIXA SALARIAL PARTICIPACAO DO EMPREGADO
Até RS 5.602.31 30%
De R$ 5.602,32 até RS 11.204,51 40%
Acima de R$ 11.204,51 50%

TABELA DE SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT E DE
TRATAMENTO ODONTOLOGICO E DEMAIS PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS

(percentual de participagdo sobre o valor do procedimento)

FAIXA SALARIAL PARTICIPACAO DO EMPREGADO
Até R§ 4.201,71 4%
De R$ 4.201,72 até RS 5.602.21 7%
De RS 5.602,22 até RS 8.403,41 15%
De R$ 8.403.42 até¢ R$ 11.204.51 22%
Acima de RS 11.204.51 30%
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DATA : 2246812024
HORARIO : 14h00

LOCAL : Rua Bardo de Itapetininga, 18 — Térreo

Participantes:

SRH - Marcelo dos Santos, Andréa Syropulo Vizzoni, Izilda Celeste Batista, Rafael Volnei
Carrido

GRH - Lucélia Lodi Lopes
SAJ — Sabrina Ribeiro Carvalho

Sindvidrios — Reno Ale, Alfredo Coletti Bocci, Michel Vinicius da Silva Costa, Rafael
Mandatte

Sindicato dos Engenheiros — SEESP - Luis Felipe Bonadio de Faria, Luis Antonio de Sousa,
Magnus Henrique de Medeiros Farkatt

DR - Johnson Souza Nascimento, Marcelo Moraes Isiama

CRE - Luana Moraes M dos Santos

ASSUNTOS ABORDADOS

O Superintendente de Recursos Humanos - SRH, Marcelo dos Santos, efetuou a abertura da
reunido, informando que foi recebida notificagdo assinada em conjunto pelos Sindicatos,
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Os Sindicatos consignaram que na primeira reunido a CET apresentou as seguintes propostas:

“Manuten¢ido das atuais clausulas do Acordo Coletivo de Trabalho, com ajustes que foram
apresentados a seguir.

e A aplicagdo do reajuste de 2,77% linear nas clausulas econémicas do presente Acordo
Coletivo.

e PCCS - Este assunto esta sendo tratado pela comissdo que foi constituida por Ato do
Presidente especifico, sendo que sera agendada reunido para a proxima semana.

e PPR - Apés discussdo sobre o assunto com os presentes ficou acordado que em fungdo da
necessidade de regularizagdo do registro do Aditivo do PPR 2023 depositado no sistema
mediador, sera agendada reunido no Ministério do Trabalho com a participagdo dos
Sindicatos para avaliar as alternativas para prosseguimento nesse assunto.

Para o PPR 2025 seréd avaliada a necessidade de ajustes na cldusula 3 do Acordo Coletivo.

e Retirar o item 4.2 do Acordo Coletivo — “A Companhia s¢ compromete a avaliar a
possibilidade de alteragdo da data de pagamento para o pentltimo dia 1til na data base de
2023.

e (Clausua 11.3 - Ativagdo de Campo - propde-sc a inclusdo da scguinte cldusula - 11.3.2
“Este adicional sera revisado quando ocorrer a Normatizagao do Adicional de
Periculosidade ao Agente de Transito — NR 16.”

e Auxilio Funeral - propde-se o valor de R$ 6.000,00, com base na média de valores pagos.

e Clausula 50 - Assédio Moral — Sera elaborado texto incluindo Assedio Sexual.

e Vigéncia de 12 meses para o Acordo Coletivo, conforme diretriz da JOF.

e Clausula 20.1 a) — Adequagdo do texto para: “a partir de 01 de maio de 2005 fica
estabelecido como limite para o cilculo da indenizagdo previsto no subitem 20.1, o salario
nominal de R$ 11.911,24, atualizado mediante aplicagdo dos mesmos indices aplicados aos
salarios.

e Em atendimento ao solicitado pelo Sindviarios a adequagéo da clausula 42.1 com relagao
ao valor de contribuigdo que passara a ser de “4% (quatro por cento) do salario nominal,
dividida em 04 (quatro) parcelas iguais e sucessivas de 1 % (um por cento) cada ao més
limitado a parcela de R$ 120,00”.
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GRH observou que o objetivo € que as atividades reembolsadas ocorram até o Ensino Medio e
que contribuam para o desenvolvimento e que o intuito néio € prejudicar, mas regulamentar para
que se fortalega € se mantenha o previsto em Acordo Coletivo, para que o valor previsto scja
utilizado da melhor forma.

SRH ressalta que o objetivo era receber o retorno por parte dos Sindicatos referente as propostas
encaminhadas.

Sindviarios questiona a leniéncia da revisdo do Plano de Carreira, informando que existem
grupos propondo que as negociagdes do Acordo Coletivo somente sejam finalizadas apés a
conclusdo dos estudos do PCCS.

Sindviarios informa que, em fung@o da lei eleitoral e da lei de responsabilidade fiscal, ndo pode
ocorrer a supressdo de beneficios. Ressalta que estamos em um momento delicado em fungédo
do periodo eleitoral.

Os Sindicatos propde a manutengdo de todas as clausulas do Acordo Coletivo e 0 mesmo
reajuste negociado em outras cidades de 3,69% (IPCA) nas clausulas econdmicas e 12,89% no

Vale Alimentagdo, Vale Refei¢do e Programa de Participacio nos Resultados.

SRH encerrou a reuniio e diante do que foi colocado serfio avaliadas as propostas dos
Sindicatos.

L v

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 75¢5656

Fls.: 565



Fls.: 566

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 75¢5656
https://pje.trt2.jus.br/pjekz/validacao/260612162403436000004668970207instancia=1

Ndmero do processo: 1000826-20.2026.5.02.0033

Numero do documento: 26061216240343600000466897020



Fls.: 567

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Fls.: 568

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Fls.: 569

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Fls.: 570

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Fls.: 571

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Fls.: 572

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Fls.: 574

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, s 16:24:30 - 672bbe4



Fls.: 575

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 672bbed.

jus 12162408 =1
Ntmero do processo: 1000826-20.2026.5.02.0033
Ndmero do documento: 26061216240871000000466897066



Fls.: 576

DATA - 07/02/2025
HORARIO : 15h45

LOCAL : Rua Bardo de Itapetininga, 18 — Térreo

Participantes:

SRH - Marcelo dos Santos, Andréa Syrépulo Vizzoni, Izilda Celeste Batista, Rafael Volnei
Carrido

GRH - Lucélia Lodi Lopes
SAJ — Sabrina Ribeiro Carvalho, Rodrigo do Carmo Molina

SAD - Ednor Correia de Melo Junior

Sindviarios — Reno Ale, Alfredo Coletti Bocci, Michel Vinicius da Silva Costa, Rafael

CRE - Sergio Eduardo A de Oliveira

ASSUNTOS ABORDADOS
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Pagamento de marg¢o/2025 e pagas em 31/03/2025. As diferencas dos beneficios VA e VR serdo
pagas 03 dias tteis apos a aprovagao da JOF.

Reno (Sindviarios) informou que na proxima quarta-feira, 12/02/2025, ocorrera a reuniéo de
mediagdo no Tribunal Regional do Trabalho - TRT. Destacou que a proposta da Companhia
envolve a renovacdo de todas as clausulas sociais com excegdo do periodo de duragdo do
Acordo de Coletivo de 02 anos para 01 ano e que para o indice econdmico foi mantida a
proposta de aplicagdo do rejuste de 2,77%, com a apresentagdo das datas de pagamento.
Informou, também, que ird aguardar a reunido de mediagdo para a realizagdo de nova
assembleia dos trabalhadores. Questionou se a Companhia pode assumir o compromisso de em
caso de dissidio sera aceito o resultado sem recurso.

Dra Sabrina (SAJ) esclarece que as decisdes judiciais serdo obedecidas, porém ndo € possivel
abrir méio de eventuais recursos.

Dr Benedito (Sindvidrios) chama a aten¢do para o prazo em que estdo ocorrendo as
negociagdes, pois estd muito demorado, sendo que a Companhia poderia ter feito um esforgo
maior nesse sentido, tendo em vista que a demora nas negociagdes acarreta em prejuizo ao

nido prosseguir com as negociagdes e informou que foi encaminhada a proposta de
implementagdo em Folha dc Pagamento do indice proposto de 2,77%, sendo eventuais
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Marcelo (SRH) e Dra Sabrina (SAJ) informam que ja foi feita essa consulta e que o Acordo
Coletivo deve ser formalizado de forma integral.

Sindvidrios nio tem obje¢do a participagdo do Sindicato dos Engenheiros na reunido de
mediacdo somente destaca a praticidade dessa medida, visando manter a data de 12/02/2025.

Sindicato dos Engenheiros ira formalizar requerimento na proxima segunda-feira, solicitando
a habilitagdo para integrar a reunido de mediag@o. Sindviarios e a CET concordardo com essa
participacéo.

Marcelo (SRH) encerrou a reunido informando que aguardard a reuniio de mediagdo que

ocorrerd em 12/02/2025. Os sindicatos, ap0s essa reunido agendardo arealizagdo de assembleia
dos trabalhadores.
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

Reclamacao Pré-processual
1001299-42.2025.5.02.0000

Relator: FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO

Segredo de Justica

Processo Judicial Eletronico

Data da Autuagao: 05/02/2025
Valor da causa: R$ 3.000,00

Partes:
REQUERENTE: SIND.TRAB SIST.OPER.SINAL.FISC.MAN.PLAN.
ADVOGADO: LUCIANO RIBEIRO NOTOLINI
REQUERENTE: SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO
ADVOGADO: MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT
ADVOGADO: JONAS DA COSTA MATOS
REQUERIDO: COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
ADVOGADO: MARCELO FRANCO LEITE
CUSTOS LEGIS: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Vice Presidéncia Judicial

RPP 1001299-42.2025.5.02.0000

REQUERENTE: SIND.TRAB SIST.OPER.SINAL.FISC.MAN.PLAN.
REQUERIDO(A): COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO

TERMO DE REUNIAO PRE-PROCESSUAL N° 018/25

RPP n°®1001299-42.2025.5.02.0000

Aos doze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14 horas, na
sala de audiéncias “Francisco Pugliese”, localizada no 1° andar do Edificio-Sede deste
Tribunal, sob a Presidéncia do Exmo. Desembargador Vice-Presidente Judicial,
FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO, com a presenca da Exm?. Sr?. Juiza Auxiliar da Vice-
Presidéncia Judicial, LUCIANA BEZERRA DE OLIVEIRA, perante o Centro Judiciario de
Métodos Consensuais de Solu¢do de Conflitos Coletivos - CEJUSC -JT -CC, apregoadas
as partes, foi aberta a reunido de tentativa de conciliacdo pré-processual, nos termos
do Ato GP/VP) n°. 01, de 26 de abril de 2022, entre as partes abaixo identificadas:

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SISTEMA DE OPERACAO, SINALIZAGAO,
FISCALIZACAO, MANUTENCAO E PLANEJAMENTO VIARIO E URBANO DO ESTADO DE
SAO PAULO - SINDVIARIO; Requerente.

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO DE SAO PAULO - CET/SP; Requerida.

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO; Terceiro Interessado.

Esta presente a Exm?. Sr?. Procuradora Regional do Trabalho, Dr2. Débora Scattolini.
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Estdo presentes o Secretario da Vice-Presidéncia Judicial, Sr. Sténio Alvarez Ferreira, e,
telepresencialmente, a Assessora de Desembargador, Sr2. Leticia Wenzel.

O sindicato requerente, SINDVIARIO, comparece representado pelo
Presidente, Sr. Reno Ale, pelo Diretor de Financas, Sr. Michel Vinicius da Silva Costa,
acompanhados pelos advogados, Dr. Benedito Silva, OAB/SP n° 189.757, e Dr. Luciano
Ribeiro Notolini, OAB/SP 113.433.

A empresa requerida, CET, comparece representada pelos Prepostos, Srs. Marcelo dos
Santos e Rafael Rodrigues de Oliveira, acompanhados pelo advogado, Dr. Marcelo
Franco Leite, OAB/SP n° 162.049.

O Terceiro Interessado, SINDICATO DOS ENGENHEIROS, comparece representado pelo
Diretor, Sr. Gley Rosa, acompanhado pelo advogado, Dr. Magnus Henrique de M.
Farkatt, OAB/SP n° 82.368.

Inicialmente, por determinacao do Exmo. Sr. Desembargador Vice-Presidente Judicial,
Dr. FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO, ficam as partes cientes de que: "Assegure-se a
Serventia de que todos os atos das partes, como documentos, imagens e
manifestacdes de qualquer conteddo, sem excecdo, sejam mantidos, POR REGRA, em
sigilo, até ordem em contrario, aplicando-se também aos atos de secretaria. Alerto as
partes sobre o dever da confidencialidade da mediacdo, ndo lhes sendo permitido
fazer uso externo das informac¢8es que obtiverem dentro da media¢cdo, nem mesmo
em processo judicial.”

Ouvidas as partes, foi dito que:

a- Os pontos dissonantes sdo: 1°- o percentual de reajuste; 2°- a vigéncia das clausulas
sociais;

b- Os requerentes informam percentual de 3,69% (IPCA), com vigéncia de 01/05/2024
a 30/04/2026, sendo que em 01/05/2025 havera o reajuste, quanto as clausulas
econdmicas. O requerido informa percentual de 2,77% e vigéncia de 01/05/2024 a 30
/04/2025. O requerido esclarece que observa o normativo da Administracdo Publica,
sendo que os requerentes informam que a requerida é uma sociedade de economia
mista e tem plena autonomia financeira.

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO, em 12/02/2025, as 18:33:23 - 41adcef

Documento assinado eletronicamente por MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT, em 12/06/2026, as 16:24:30 - 1f64c07



FlsFls.: 583

As partes concordam que a VPJ indique uma proposta de Mediacdo. A proposta seria
manter a estrutura do acordo coletivo anterior, inclusive com os critérios de vigéncia e
com o reajuste de 3,23% (variagao do INPC), que é o indicativo adotado pela SDC como
critério valorativo, na forma do artigo 13 da Lei n° 10.192/2001.

Com a concordancia das partes, o SINDICATO DOS ENGENHEIROS passa a ser
considerado Requerente. Os Engenheiros ratificam o teor da inicial.

Devera a Secretaria da VP retificar a autuacao.

Fica a presente audiéncia redesignada para o dia 27/02/2025, quinta-feira, as 13h.

A titulo excepcional, a presente ata sera disponibilizada as partes.

O Ministério Publico do Trabalho ndo se opde ao encaminhamento ora adotado.

Dé-se ciéncia ao Ministério Publico do Trabalho quanto a remarcag¢do, para fins de
indicagdo do Procurador que participara da préxima reunido.

Cientes as partes, os advogados e o MPT.
Nada mais.

Reunido encerrada as 14h21min.

FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO
Desembargador do Trabalho
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

Reclamacao Pré-processual
1001299-42.2025.5.02.0000

Relator: FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO

Segredo de Justica

Processo Judicial Eletronico

Data da Autuagao: 05/02/2025
Valor da causa: R$ 3.000,00

Partes:
REQUERENTE: SIND.TRAB SIST.OPER.SINAL.FISC.MAN.PLAN.
ADVOGADO: LUCIANO RIBEIRO NOTOLINI
REQUERENTE: SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO
ADVOGADO: MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT
ADVOGADO: JONAS DA COSTA MATOS
REQUERIDO: COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
ADVOGADO: MARCELO FRANCO LEITE
CUSTOS LEGIS: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Vice Presidéncia Judicial
RPP 1001299-42.2025.5.02.0000
REQUERENTE: SIND.TRAB SIST.OPER.SINAL.FISC.MAN.PLAN. E
OUTROS (2)
REQUERIDO(A): COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO

TERMO DE REUNIAO PRE-PROCESSUAL N° 035/25

RPP n° 1001299-42.2025.5.02.0000

Aos seis dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco, as 13 horas, na sala
de audiéncias “Francisco Pugliese”, localizada no 1° andar do Edificio-Sede deste
Tribunal, sob a Presidéncia do Exmo. Sr. Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Judicial,
GUSTAVO GHIRELLO BROCCHI, perante o Centro Judiciario de Métodos Consensuais
de Solugdo de Conflitos Coletivos - CEJUSC —JT -CC, apregoadas as partes, foi aberta a
reunido de tentativa de conciliacdo pré-processual, nos termos do Ato GP/VPJ n°. 01,
de 26 de abril de 2022, entre as partes abaixo identificadas:

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SISTEMA DE OPERACAO, SINALIZACAO,
FISCALIZACAO, MANUTENGCAO E PLANEJAMENTO VIARIO E URBANO DO ESTADO DE
SAO PAULO - SINDVIARIO (1) E SINDICATO DOS ENGENHEIROS nO ESTADO DE SAO
PAULO (2); Requerentes.

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO DE SAO PAULO - CET/SP; Requerida.

Esta presente o Exm®. Sr. Procurador Regional do Trabalho, Dr. José Valdir Machado
(telepresencialmente).

Estdo presentes a Assistente da Vice-Presidéncia Judicial, Sr®. Ana Clara de Araujo
Teixeira, e, telepresencialmente, a Assessora de Desembargador, Sr?. Leticia Wenzel.
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O requerente SINDVIARIO comparece representado pelo Presidente,
Sr. Reno Ale, pelo Diretor de Financas, Sr. Michel Vinicius da Silva Costa,
acompanhados pelos advogados, Dr. Benedito Silva, OAB/SP n°® 189.757, e Dr. Luciano
Ribeiro Notolini, OAB/SP 113.433.

O requerente SINDICATO DOS ENGENHEIROS comparece representado pelo Diretor,
Sr. Gley Rosa, acompanhado pelo advogado, Dr. Magnus Henrique de M. Farkatt, OAB
/SP n° 82.368.

A requerida CET comparece representada pelo Preposto, Sr. Marcelo dos Santos,
acompanhado pelo advogado, Dr. Marcelo Franco Leite, OAB/SP n°162.049.

Inicialmente, por determinacdo do Exmo. Sr. Desembargador Vice-Presidente Judicial,
Dr. FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO, ficam as partes cientes de que: "Assegure-se a
Serventia de que todos os atos das partes, como documentos, imagens e
manifestacdes de qualquer conteudo, sem exce¢ao, sejam mantidos, POR REGRA, em
sigilo, até ordem em contrario, aplicando-se também aos atos de secretaria. Alerto as
partes sobre o dever da confidencialidade da media¢do, ndo lhes sendo permitido
fazer uso externo das informacdes que obtiverem dentro da mediacdao, nem mesmo
em processo judicial.”

As partes informam que houve concordancia quanto a proposta do Exm?°. Vice-
Presidente Judicial constante da ata de fls. 326/328 (ID 41adcef), de modo que serdo
firmados dois Acordos Coletivos em virtude de cada um dos sindicatos requerentes.
Serdao mantidas todas as clausulas preexistentes do Acordo Coletivo anterior, bem
como sua estrutura, além da incidéncia de reajuste de 3,23% sobre todas as clausulas
econémicas.

Os acordos terdo vigéncia de 24 meses, iniciando-se em 01/05/2024 a 30/04/2026. Os
valores vencidos serdo pagos em unica parcela na folha relativa ao més de marco
/2025.

O percentual de 3,23% incidira sobre:

1. Os salarios e pisos devidos em abril/2024, sendo certo que sdo devidos a partir
de maio/2024;

b- Vales-alimentacao e refeicao;
c- Auxilios educagao e educagdo especial;

d- PPR (participagao nos resultados);
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e- Adicionais por tempo de servico e ativagao em campo;
f- Vale-transporte e reembolso de fretado;
g- Tabela de descontos de coparticipagao nos beneficios de VR/VA e plano de saude.

A requerida informa que concorda com todas as clausulas preexistentes, salvo quanto
ao auxilio-funerario, vez que ndo é possivel mais utilizar os parametros do servico
funerario municipal, em virtude da terceiriza¢do. O teor da cldusula sera mantido,
somente se alterando “nos valores limite da categoria horténcia do servico funerario
do Municipio de Sdo Paulo” por “nos valores limite do padrao luxo da SP REGULA".

As partes concordam com a majora¢do do valor previsto na cldusula do fundo de
sustentacao de a¢des sindicais para R$ 120,00.

Os dois Acordos Coletivos serdo firmados até 14/03/2025, devendo ser juntados aos
presentes autos, com o comprovante de protocolo no Sistema Mediador até 19/03
/2025.

O Ministério Publico do Trabalho concorda com o encaminhamento ora adotado.
Apés os prazos acima, arquivem-se sem custas ao Estado.

Ndo obstante o sigilo e o dever de confidencialidade que regem a mediacdo pré-
processual, considerando que as partes, na reunido realizada nesta data, requereram
de comum acordo a disponibilizacdo do Termo de Reunido, para que pudessem
divulga-lo aos seus representados, DEFIRO o pedido em carater excepcional.

Cientes as partes, os advogados e o MPT.
Nada mais.

Reunido encerrada as 14 horas.

GUSTAVO GHIRELLO BROCCHI
Juiz do Trabalho
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SUBSTABELECIMENTO

Substabeleco, SEM RESERVAS, RODRIGO SEIZO TAKANO, brasileiro, casado,
advogado, OAB/SP 162.343, CAROLINE MARCHI, brasileira, casada, advogada,
OAB/SP 224.534, , ANDREA GIAMONDO MASSEI ROSSI, brasileira, casada,
advogada, OAB/SP 133.129, CLAUDIO GIOVANNI PIERONI, brasileiro, casado,
advogado, OAB/SP 267.094, LUIZ ANTONIO FRANCO NUNES DE VIVEIROS
FILHO, brasileiro, casado, advogado, OAB/SP 306.072, MARCOS GUILHERME
CICCARINO FANTINATO, brasileiro, casado, advogado, OAB/SP n° 238.862,
GABRIEL RAMOS DOS SANTOS GOMES, brasileiro, solteiro, advogado, OAB/SP
344.010, MARCELA ORTEGA TAVARES, brasileira, solteira, advogada, OAB/SP
232.529, todos integrantes do escritério MACHADO, MEYER, SENDACZ E OPICE
ADVOGADOS, com sede Ed. Seculum Il, Rua José Gongalves de Oliveira, n° 116, 5°
andar, bairro Itaim Bibi, na cidade de Sao Paulo/SP, CEP 01453-050, telefone +55 (11)
3150-7000 e e-mail intimacao.trabalhista@machadomeyer.com.br os poderes a mim
outorgados por NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A, para atuagao nos autos
do processo n° 1000826-20.2026.5.02.0033 em tramite na 33* VARA DO
TRABALHO DE SAO PAULOI/SP, pelo que assino o presente substabelecimento.

Fortaleza, 15 de junho de 2026.

Daniel Cidrao Frota

OABICE 19.976

Valenca & Associados Advocacia e Consultoria S/S
Fortaleza « S3o Paulo +S3o Luis « Belém » Salvador « Recife
Fone : +55 (85) 3458.1562 / 3458.1908 | www.valenca.adv.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

P TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2° REGIAO
a ‘ 332 VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO
W ACum 1000826-20.2026.5.02.0033

AUTOR: SIND.TRAB SIST.OPER.SINAL.FISC.MAN.PLAN.
REU: COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO E OUTROS (1)

Vistos.

ID n. 30b9048: Considerando que o
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO é representante de
categoria profissional diferenciada no ambito da primeira ré COMPANHIA DE
ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET, os efeitos da decisdo a ser proferida nos presentes
autos nao recaem sobre os empregados representados pelo peticionante.

Nao ha que se falar em sua condicao de litisconsorte ativo
necessario.

Com efeito, o Sindicato peticionante confunde os institutos
juridicos, invocando o artigo 113 do Cddigo de Processo Civil, o qual trata do
litisconsorte ativo e passivo facultativo.

O litisconsorcio necessario estad disciplinado no artigo 114 do
Cédigo de Processo Civil, o qual dispde que “O litisconsorcio sera necessario por
disposicdo de lei ou quando, pela natureza da rela¢do juridica controvertida, a eficacia
da sentenca depender da citacdo de todos que devam ser litisconsortes”, 0 que nao é o
caso dos autos, vez que a eficacia da sentenca a ser proferida no presente feito nao
depende da citacdo do Sindicato peticionante, na medida em que, reafirma-se, os
efeitos da decisdo a ser proferida nos presentes autos ndo recaem sobre os
empregados representados pelo peticionante, pois tutela interesse de categoria
profissional diferenciada.

Por todo o exposto, indefiro a participagdo do
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO na condi¢cdo de
litisconsorte ativo.

Intimem-se.

RENATO ORNELLAS BALDINI

Juiz do Trabalho
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SAO PAULO/SP, 19 de junho de 2026.

RENATO ORNELLAS BALDINI
Juiz do Trabalho Substituto
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

P TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2° REGIAO
a ‘ 332 VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO
W ACum 1000826-20.2026.5.02.0033

AUTOR: SIND.TRAB SIST.OPER.SINAL.FISC.MAN.PLAN.
REU: COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO E OUTROS (1)

INTIMACAO
Fica V. Sa. intimado para tomar ciéncia do Despacho ID 9198a81 proferido nos autos.
Vistos.

ID n. 30b9048: Considerando que 0
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO é representante de
categoria profissional diferenciada no ambito da primeira ré COMPANHIA DE
ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET, os efeitos da decisdo a ser proferida nos presentes
autos ndo recaem sobre os empregados representados pelo peticionante.

Nao ha que se falar em sua condicdao de litisconsorte ativo
necessario.

Com efeito, o Sindicato peticionante confunde os institutos
juridicos, invocando o artigo 113 do Cdodigo de Processo Civil, o qual trata do
litisconsorte ativo e passivo facultativo.

O litisconsoércio necessario esta disciplinado no artigo 114 do
Cédigo de Processo Civil, o qual dispde que “O litisconsdrcio sera necessario por
disposicdo de lei ou quando, pela natureza da relacdo juridica controvertida, a eficacia
da sentenca depender da citacdo de todos que devam ser litisconsortes”, o que nao é o
caso dos autos, vez que a eficacia da sentenca a ser proferida no presente feito nao
depende da citacdo do Sindicato peticionante, na medida em que, reafirma-se, os
efeitos da decisdo a ser proferida nos presentes autos ndo recaem sobre o0s
empregados representados pelo peticionante, pois tutela interesse de categoria
profissional diferenciada.

Por todo o exposto, indefiro a participagdo do
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO na condicdo de
litisconsorte ativo.

Intimem-se.
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RENATO ORNELLAS BALDINI
Juiz do Trabalho
SAO PAULO/SP, 19 de junho de 2026.

RENATO ORNELLAS BALDINI
Juiz do Trabalho Substituto
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SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DO TRABALHO DA 332 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO.

Processo n.° ACum1000826-20.2026.5.02.0033

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET, ja devidamente qualificada nos autos
do processo em epigrafe, que move em face do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
SISTEMAS OPERACIONAIS, SINALIZACAO, FISCALIZACAO, MANUTENCAO E
PLANEJAMENTO E OUTROS, vem com fundamento nos arts. 334, §4°, inciso Il, 356 e 357 do
Cddigo de Processo Civil, aplicados subsidiariamente ao Processo do Trabalho por forca do art.
769 da CLT, apresentar REQUERIMENTO DE EXCLUSAO DO PROCESSO DA PAUTA DE
AUDIENCIA UNA E DESIGNAGAO DE AUDIENCIA DE JULGAMENTO, pelas seguintes razdes:

| - DOS FATOS E DO CABIMENTO

A presente demanda versa exclusivamente sobre matéria de direito e prova documental,
nao havendo qualquer controvérsia fatica que demande a producao de prova oral ou pericial.

Com efeito, os pedidos formulados na exordial encontram-se ancorados inteiramente
em documentos ja colacionados aos autos e em questdes de ordem juridica que prescindem
de dilacdo probatdria em audiéncia, razdo pela qual a realizacdo de audiéncia una, cuja
finalidade precipua é a tentativa de conciliacdo, instrucao e julgamento simultaneos, revela-se
desnecessaria e incompativel com a natureza do presente feito.

Nesse contexto, a manutencao do processo na pauta de audiéncia una implicaria
desnecessario dispéndio de tempo e recursos, em flagrante descompasso com os principios
da celeridade, da economia processual e da efetividade da prestacao jurisdicional, insculpidos
nos arts. 4° e 8° do CPC e no art. 765 da CLT.

Documento assinado eletronicamente por MARCELO FRANCO LEITE, em 19/06/2026, as 17:40:59 - ccb27dd
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Il - DO DIREITO

O art. 334, § 4°, inciso 1, do CPC, aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho,
autoriza a dispensa da audiéncia de mediacdo/conciliacdio quando ndo se admitir
autocomposicdo, bem como quando a causa versar exclusivamente sobre questdes juridicas
ou probatérias documentais, tornando prescindivel o ato instrutorio.

Ademais, o art. 356 do CPC autoriza o julgamento antecipado parcial ou integral do
mérito quando nao houver necessidade de producao de outras provas, hipdtese que se amolda
perfeitamente ao caso em apreco, dado o carater eminentemente documental e juridico das
questdes controvertidas.

111 - DOS REQUERIMENTOS

Diante do exposto, a COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET requer que
Vossa Exceléncia se digne a:

a) Excluir o presente processo da pauta de audiéncia una designada, por tratar-se
de causa que envolve exclusivamente matéria de direito e prova documental, dispensando-se
a realizacdo de audiéncia instrutéria;

b) Designar audiéncia de julgamento em data a ser fixada por Vossa Exceléncia,
apo6s o encerramento da fase postulatdria e o regular processamento dos autos;

) Conceder a Requerente e a co-ré o prazo até o dia 23 de junho de 2026 (data
designada para a realizagdo da audiéncia) para juntada da defesa (contestacdo) aos presentes
autos, garantindo-se o pleno exercicio do contraditorio e da ampla defesa, nos termos do art.
59, LV, da Constituicdo Federal.

Termos em que, pede deferimento.

Sao Paulo, 19 de junho de 2026.

MARCELO FRANCO LEITE
OAB/SP 162.049
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA 332 VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO
-SP

Processo n2 1000826-20.2026.5.02.0033

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SISTEMA DE
OPERACAO, SINALIZACAO, FISCALIZACAO, MANUTENCAO E PLANEJAMENTO VIARIO E URBANO
DO ESTADO DE SAO PAULO - SINDVIARIOS, j& qualificado nos autos da A¢do de Cumprimento que
move em face da COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO — CET e NOTRE DAME INTERMEDICA
SAUDE S.A., por sua advogada que esta subscreve, vem, respeitosamente, & presenca de Vossa
Exceléncia, manifestar-se sobre o requerimento da Primeira Requerida de julgamento antecipado

da lide e exclusao da audiéncia designada, pelos fatos e fundamentos a seguir expostos.

| — DA IMPRESCINDIBILIDADE DA INSTRUGAO PROCESSUAL

A Primeira Requerida sustenta que a controvérsia seria
exclusivamente de direito e documental, pretendendo o julgamento antecipado da demanda.
Todavia, tal premissa ndo corresponde a realidade dos fatos discutidos nos autos, que vdao muito

além da simples interpretacdo de cldusulas normativas.

SEDE SAO PAULO SUBSEDE SANTOS SUBSEDE CAMPINAS
Parque Domingos Luis, 506 Av. Senador Pinheiro Machado, n® 22-24A, Rua Dr. Salles de Oliveira, 1087
Jd. Séo Paulo - Sao Paulo Centro Empresarial Real, Conj. 52 — V. Matias Vila Industrial - Campinas
CEP 02043-080 Santos - CEP 11075-000 CEP 13035-270
Fone: (11) 3333-8363 Fone: (13) 3394-9121 Fone: (19) 3273-8438
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A Primeira Requerida confunde a existéncia de
documentos nos autos com a inexisténcia de fatos controvertidos. O que se discute na presente
demanda n3o é apenas o teor formal dos documentos, mas a efetiva observancia das garantias
convencionais e os impactos concretos da alteracdao do plano de assisténcia médica na vida dos

trabalhadores substituidos, circunstancias que demandam necessaria dilagao probatédria.

Existem relevantes fatos controvertidos que dependem da
producdo de provas, especialmente a testemunhal, sendo esta indispensdvel para o correto e justo

julgamento da causa.

Il - DA NECESSIDADE DE PRODUGAO DE PROVA ORAL

A prova oral mostra-se essencial para demonstrar
circunstancias faticas que ndo podem ser plenamente aferidas apenas por documentos. O Sindicato

Autor pretende provar os seguintes pontos:

a) Descontinuidade e Precarizagao dos Tratamentos de Satde

A prova testemunhal, com a oitiva dos préprios
trabalhadores afetados, é crucial para comprovar as situa¢gées concretas de interrupg¢dao de
tratamentos em curso (oncoldgicos, neuroldgicos, TEA, entre outros), cancelamento de
atendimentos, dificuldades de autorizacdo de procedimentos e a perda de acesso a profissionais e
estabelecimentos anteriormente credenciados. Tais fatos, eminentemente faticos, demonstram o

dano e o perigo que a migra¢do do plano de saude representou.

SEDE SAO PAULO SUBSEDE SANTOS SUBSEDE CAMPINAS
Parque Domingos Luis, 506 Av. Senador Pinheiro Machado, n® 22-24A, Rua Dr. Salles de Oliveira, 1087
Jd. Séo Paulo - Sao Paulo Centro Empresarial Real, Conj. 52 — V. Matias Vila Industrial - Campinas
CEP 02043-080 Santos - CEP 11075-000 CEP 13035-270
Fone: (11) 3333-8363 Fone: (13) 3394-9121 Fone: (19) 3273-8438
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b) Inexisténcia de Aprovagao Sindical do Termo de Referéncia (Descumprimento da Clausula

29.3 do ACT)

Um dos pilares da presente acdo é o descumprimento da
cldusula 29.3 do Acordo Coletivo de Trabalho. A prova oral, comprovard que a versao final do Termo
de Referéncia que embasou a licitagdo jamais foi submetida a andlise e validagao formal desta
entidade sindical, como exigia a norma coletiva. E preciso demonstrar que as poucas interacdes com

a Ré ndo configuraram a "participagao" e "validagao" exigidas pelo ACT.

A prova sobre a auséncia de consulta, participacdo ou
aprovacgao do Termo de Referéncia somente pode ser adequadamente esclarecida mediante a oitiva

das pessoas que participaram das tratativas.

II1 - DOS PRINCIPIOS DO CONTRADITORIO, AMPLA DEFESA E BUSCA DA VERDADE REAL

O indeferimento da producdo da prova testemunhal
implicaria evidente cerceamento do direito de prova do Autor. No Processo do Trabalho, prevalece
o principio da busca da verdade real, devendo ser oportunizada as partes a produc¢do das provas

necessarias ao esclarecimento dos fatos controvertidos.

O julgamento antecipado somente se justifica quando a
matéria for unicamente de direito ou quando a prova requerida se mostrar manifestamente inutil
ou protelatdria, hipdtese que nao se verifica no presente caso, onde a prova é pertinente, util e

diretamente relacionada aos fatos constitutivos do direito invocado.

SEDE SAO PAULO SUBSEDE SANTOS SUBSEDE CAMPINAS
Parque Domingos Luis, 506 Av. Senador Pinheiro Machado, n® 22-24A, Rua Dr. Salles de Oliveira, 1087
Jd. Séo Paulo - Sao Paulo Centro Empresarial Real, Conj. 52 — V. Matias Vila Industrial - Campinas
CEP 02043-080 Santos - CEP 11075-000 CEP 13035-270
Fone: (11) 3333-8363 Fone: (13) 3394-9121 Fone: (19) 3273-8438
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IV - DOS PEDIDOS

Diante do exposto, sendo a prova dos fatos acima essencial

para o deslinde da controvérsia, o Sindicato Autor requer:

a) O indeferimento do pedido formulado pelas Requeridas de julgamento antecipado da lide;

b) A manutencdo da audiéncia ja designada, com o regular prosseguimento da fase instrutoria;

c) O deferimento da producdo de todas as provas em direito admitidas, em especial o depoimento
pessoal dos prepostos das Rés, sob pena de confissdo, e a oitiva de testemunhas, incluindo
trabalhadores substituidos e diretores do sindicato.

Protesta, assim, pela designa¢do e manutencdo de audiéncia de instrucao, por ser medida de rigor

e de justica para a completa apuracdo da verdade dos fatos.
Termos em que,
Pede deferimento.

Sao Paulo, 22 de junho de 2026.

Fatima Satiko Abé

OAB/SP 115.751
SEDE SAO PAULO SUBSEDE SANTOS SUBSEDE CAMPINAS
Parque Domingos Luis, 506 Av. Senador Pinheiro Machado, n® 22-24A, Rua Dr. Salles de Oliveira, 1087
Jd. Sao Paulo - Sao Paulo Centro Empresarial Real, Conj. 52 — V. Matias Vila Industrial - Campinas
CEP 02043-080 Santos - CEP |1075-000 CEP 13035-270
Fone: (11) 3333-8363 Fone: (13) 3394-912| Fone: (19) 3273-8438
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07c6ecd | 15/05/2026 17:58 |doc. 16- e-mail relato do caso da filha com microcefalia e tumor | Documento Diverso
85132a9 | 15/05/2026 17:58 |doc. 17 -e-mail Soraia filhos com TEA Documento Diverso
9194e7d | 15/05/2026 17:58 |doc.18-VIA 820 Documento Diverso
79becd9 | 15/05/2026 17:58 |doc.19-Via 830 Documento Diverso
cd1f32b | 15/05/2026 17:58 | doc.20-oficio 245-22 Documento Diverso

1f77ff 15/05/2026 17:58 |[doc.21-oficio 017-23 Documento Diverso
418f8b0 | 15/05/2026 17:58 |doc.22-Lista dedpresenaca reunio 13.10.2025 Documento Diverso
4f8fc56 15/05/2026 17:58 | doc.23- declaracao Moises Documento Diverso
07ef71c | 15/05/2026 17:58 |doc.24- Declaracao Denise CRE Documento Diverso
ba3f3cd | 15/05/2026 17:58 |doc.25-relatrio preliminar TCM Documento Diverso
aea8e44 | 15/05/2026 17:58 |doc.26-suposta determinao COGEAI Documento Diverso

doc. 27-Oficio Sindviarios 323-
895ca14 | 15/05/2026 17:58 |25 Privatizacao_ PAMO_p_Presidente_da_CamaraMunic_Ricar| Documento Diverso
doteixeira

ca1dff3 15/05/2026 17:58 |doc. 28 - despacho de multa da CET contra a NotreDame Documento Diverso
6ecd906 | 15/05/2026 17:58 |Certiddo de Distribuicido Certidao
€82236d | 19/05/2026 22:27 |indefere tutela de urgéncia Decis&o
0e293e4 | 19/05/2026 22:28 |Intimacgao Intimagéo




d58dbdf | 19/05/2026 22:28 |Intimacgao Intimacao
edee3c | 20/05/2026 18:03 | Habilitagso Sﬁ';"tifiﬁt%i%ge
78ff4a9 | 20/05/2026 18:12 |Habilitacdo no PJe Manifestagdo
d68f2a9 | 20/05/2026 18:12 |[1] Procuracao - SAJ - Milton Roberto Persoli Procuragéo
fd92d3c | 20/05/2026 18:12 |[2] ATA 804 - JUCESP Regisiro na Junta
3f0e263 | 20/05/2026 18:12 |[3] Lei 8394 76 Criacao CET Estatuto
ba576c3 | 20/05/2026 18:12 Lﬂg&gfég 3228?598 Atribuiges de SMT e designa DSV p Estatuto
34fe6d1 | 20/05/2026 18:12 |[5] Ata 122_18 AGE DCI. Estatuto Social Estatuto
e97c18e | 20/05/2026 18:12 |[6] Relagao de Prepostos Carta de Preposigéo
7bf9e9a | 20/05/2026 18:12 |[7] Procura¢do RH Procuragéo
5e861af | 20/05/2026 19:28 | Inicial - Rito Ordinario - Juizo 100% Digital Despacho
59837ec | 20/05/2026 19:29 |Intimacao Intimagao
90b56b6 | 21/05/2026 00:00 |Certidao de Publicacdo no DJEN Certidao
bba497f | 21/05/2026 13:30 |Intimacgao Intimagéo
3cf5630 | 21/05/2026 13:30 | Notificagédo Notificagcao
38fdad7 | 21/05/2026 13:30 |Intimacao Intimagao
227f3d1 | 22/05/2026 00:28 | Certiddo de Publicagédo no DJEN Certidao
c4033c4 | 22/05/2026 11:51 |Procuracdes e Carta de Preposicao atualizadas Manifestagéo
fac8da6 | 22/05/2026 11:51 |Carta de Preposigdo - RELAGAO DE PREPOSTOS Carta de Preposic&o
31b58dc | 22/05/2026 11:51 |Procuragéo - RH Procuragéo
2dd1a02 | 22/05/2026 11:56 |Ciéncia do Despacho Inicial de ID. 5e861af Manifestagéo
6175a24 | 25/05/2026 01:44 | Certiddo de Publicagdo no DJEN Certid&o
8593cda | 25/05/2026 14:03 |Habilitacio b’
b28a9%e | 25/05/2026 14:03 |1. PROCURAGAO - 2024 Procuragéo
Substabelecimento
1b445e8 | 25/05/2026 14:03 | 2. Substabelecimento Geral - Juridico Interno - 29.05.2024 comP%(cejse?;Vsa de
Substabelecimento
e8c1375 | 25/05/2026 14:03 | 3. Substabelecimento Geral - Escritério Valenga - Assinado complj)zsé?en/sa de
05e83a2 | 25/05/2026 14:03 (4. 2023 08 16 NDIS - AGE - Renun_José Carlos Contrato
f7e0alc | 25/05/2026 14:03 %ozrg?rg_olirgoil\éggo-eéGE - Renun_Joel_Marcelo Contrato
00ac9ea | 25/05/2026 14:03 |5 2023 02 07 NDIS - AGE - Renun_Irlau_Joao Alceu _ Contrato
9af1c39 | 25/05/2026 14:03 |7. 2023 06 13 NDIS - AGE - Destituicao_Teresa Frei Contrato
bafacf3 | 25/05/2026 14:03 (8. 2024 03 28 NDIS - AGE - incorporacao BCBF _ cons Contrato
2bb90fa | 12/06/2026 16:08 | Peticionamento Avulso Manifestagao
228888a | 12/06/2026 16:08 | PROCURAGCAO Procuragao




Substabelecimento

d57f7ae | 12/06/2026 16:08 | SUBSTABELECIMENTO com Reserva de
Poderes
52c8afb | 12/06/2026 16:08 | CERTIDAO DE REGISTRO SINDICAL Documento Diverso
14a1d08 | 12/06/2026 16:08 |ESTATUTO - comprimido Estatuto
710602 | 12/06/2026 16:08 | ATA DE POSSE - 2026 - 2029 - comprimido Documento Diverso
30b9048 | 12/06/2026 16:24 | Peticionamento Avulso Manifestagao
4a2cfle | 12/06/2026 16:24 |ACT - 2022 - 2024 A albg (ACT)
4e38d8b | 12/06/2026 16:24 |ACT - 2024 - 2026 - Comprimido Documento Diverso
19bf340 | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE NEGOCIAGAO 1 Documento Diverso
3a8157f | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE NEGOCIACAO 1.1 Documento Diverso
410973 | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE NEGOCIACAO 2 Documento Diverso
75c5656 | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE NEGOCIACAO 3 Documento Diverso
672bbe4 | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE NEGOCIAGCAO 4 Documento Diverso
bc56399 | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE NEGOCIACAO 5 Documento Diverso
1f64c07 | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE MEDIAGAO 1 Documento Diverso
6934cbf | 12/06/2026 16:24 | ATA DE REUNIAO DE MEDIAGAOQ 2 Documento Diverso
d5db875 | 15/06/2026 14:59 | Manifestacdo Manifestacdo
9198a81 | 19/06/2026 09:18 |indefere Sindicatos dos Engenheiros como litisconsorte ativo Despacho
165¢184 | 19/06/2026 09:19 |Intimagéo Intimagéo
ccb27dd | 19/06/2026 17:40 L%RP%E{\;;T dEe] %‘é‘:;i%f'oa Pauta de Audiéncia UNA e Inclusao Manifestagso
b1d7b4c | 22/06/2026 00:21 | Manifestagao Manifestagéo




