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RETIFICAGAO DE ATA DE NEGOCIAGAO AO ACORDO COLETIVO DAS
DATAS-BASES DE OUTUBRO/19, OUTUBRO/20 E OUTUBRO/21 A PEDIDO
DA EMPRESA.

SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 24.144.040/0016-51, com sede e foro na Cidade
de S&o Paulo, na Rua Guaranésia, 1445 - Vila Mana Sao Paulo - SP, 02112-
002, SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURAN(}A URBANA
(SAO JOSE DOS CAMPOS) LTDA., inscrita no CNPJ/MF sot o n.°
24.144.040/0010-66, SERTTEL SOLU(}(")ES EM MOBILIDADE E
SEGURANGCA URBANA (CARAGUATATUBA) LTDA., inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n.° 24.144.040/0027-04, SERTELL SOLUCOES EM MOBILIDADE E
SEGURANGCA URBANA LTDA.(SANTOS), inscrita no CNPJMF sob n°
24.144.040/0023-80, representadas pelo Sr. CAIO CESAR NOGUEIRA LOPES,
negocia com Sindicato dos Trabalhadores no Sistema de Operagio,
Sinalizacdo, Fiscalizagdo, Manutencao e Planejamento Viario e Urbano do
Estado de Séo Paulo, entidade sindical de primeiro grau, inscrito no CNPJ sob
n.? 66.662.297/0001-69, com sede e foro na Cidade de Sao Paulo, na Rua
Jesuino Pascoal, 51 — Vila Buarque — Sao Paulo, CEP 01224-050, reste ato
representado por Michel Costa, diretor de financas e admlnlstragao e Edson
Franco, diretor de politicas sociais e previdéncia social, tendo se discutido na
data de hoje, 27 de julho de 2022 os seguintes itens:

1. Para garantir a subsisténcia e viabilidade financeira da empresa, visto que
desde 2019 a SERTTEL nao tem lucro (prejuizo em 2020 e 2021), a
empresa solicitou a retificagao do item 2 da ata da reunido ocorrida em 11
de julho de 2022, que passa a ter a seguinte redacao:

2. A empresa fez a proposta referente as datas-bases de outubro de 2019,
outubro de 2020 e a mudanga da data-base de outubro para maio de
2021, como segue: reajuste de 9,44% sobre todos os salarios,
descontado o reajuste ja concedido em janeiro de 2022; pagamento de
R$ 645,00, — sem incidéncia de imposto - a todos os funcionarios com
contratos ativos nesta data (27 de julho de 2022), divididos em trés
parcelas iguais de R$ 215,00 cada, a titulo de verba indenizatéria, por ndo
haver retroatividade do periodo, sendo a primeira parcela a ser paga junto
com o salario de agosto de 2022, a ser pago em setembro, excluindo para
os contratados apds maio de 2021, pois a empresa reconhece que havera
nova negociac¢éo de acordo coletivo referente a maio de 2022, devido a
mudanca da data-base; reajuste do VR para R$ 2500 para os
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funcionarios da escala administrativa e, para R$ 35,00, para os
funcionarios cuja escala de trabalho seja 12x36; manutengéo do VA no
valor de R$ 122,00 por més; pagamento do PPR no valor de R$ 600,00,
dividido em duas vezes; e, alteragdo da data-base para o més de maio de
cada ano:

3. A empresa alega ser esta a sua Gltima proposta:;

4. Cabe ressaltar que, em razao de erro de digitacdo, o cabecalho da ata
anterior passa a ser:
ATA DE NEGOCIAGAO AO ACORDO COLETIVO DAS DATAS-BASES DE
OUTUBRO/19, OUTUBRO/20 E OUTUBRO/21

5. Por ser a dltima proposta da empresa, o sindicato convocara os
trabalhadores para decidirem em assembleia, em data futura, a ser
divulgada pelo sindicato.

Empresaéy:\ -
CAIO CESAR NOGUEIRA LOPES - CPF 230.029.028-61
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SINDVIARIOS:

Michel Costa Ed'son Franco
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