€' EMDEC

Oficio DFH n° 001/2022
Campinas, 25 de janeiro de 2022.

Ao

Sindicato dos Trabalhadores no Sistema de Operacgao, Sinalizagdo, Fiscalizagao,
Manutencio, Planejamento Viario e Urbano do Estado de Sdo Paulo - SINDVIARIOS

Ref.: Oficio 033/2021 - Protocolo EMDEC 3429/1/2021 — Pauta Acordo Coletivo de
Trabalho 2021/2023

Em atencdo a Pauta de Reivindicacdes do Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2023,
protocolada em 20/12/2021, e considerando a reunido realizada entre a comissao de
negociacdo da EMDEC e do SINDVIARIOS, em 21/01/2022, apresentamos a seguinte contra-
proposta:

v' A partir de 1° de janeiro de 2022, reajustar em 9,32% (nove virgula trinta e dois por
cento) os padrdes salariais, percentual este correspondente a reposicao inflacionaria
com base no IPCA-IBGE apurado no periodo de maio de 2019 a abril de 2021;

v A partir de 1° de janeiro de 2022, reajustar em 9,32% (nove virgula trinta e dois por
cento) o auxilio alimentacdo e auxilio refeicdo, percentual este correspondente a
reposicao inflacionaria com base no IPCA-IBGE apurado no periodo de maio de 2019
a abril de 2021;

v Antecipar, no més de dezembro, o crédito de auxilio alimentagdo e auxilio refeicdo
para uso no dia 20 do més corrente.

v' Para os demais meses, antecipar o crédito mensal de auxilio alimentacdo e auxilio
refeicéo para 3 dias antes da data do pagamento dos salarios;

v' Estender o pagamento da Gratificacdo por Atividade Externa aos Inspetores de

Manutencéo de Veiculos do Departamento de Inspecao Veicular que trabalham fora, ; .)

M

das dependéncias da EMDEC, a saber: aqueles que realizam inspe¢des nas garagens \' Vf
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do Sistema de Transporte Publico, desde que tenham trabalhado no minimo 15

(quinze) dias externamente no més de afericio;

v' Custear o convénio médico, integralmente, por até 3 (trés) meses, para os
empregados e dependentes em caso de afastamento previdenciario por auxilio-
doenca, acidente de trabalho ou doenca profissional, sendo considerado para custeio
os meses em que o afastamento do empregado perdurar durante a totalidade dos dias

do respectivo més;

v Estabelecer o valor de R$ 404,48 para o Convénio Papelaria;

v' Estabelecer o valor de R$ 470,08 para o Convénio Farmacia;

v Estabelecer o valor total de R$ 900,00 (novecentos reais) para o Programa de
Participacado de Resultados — PPR, referente ao ciclo janeiro/2022 a dezembro/2022,
a ser pago em 2 (duas) parcelas, a saber, em julho/2022 e em janeiro/2023, desde que

atingidas as metas estabelecidas no referido normativo;

v" Revisar os Comunicados do Presidente que disciplinam os itens propostos nas

clausulas 6.2.2 e 8.1.2 da Pauta de Reivindicacdes;

v Constituir comiss&o bipartite entre EMDEC e SINDVIARIOS para revisar o atual Plano

de Cargos, Carreiras e Salarios.

Ademais, conforme minuta da ata da primeira reunido de negociacdo realizada em
14/01/2022, ratificamos a manutencao da redacao atual das seguintes clausulas constantes
na pauta do Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2023:

e1.1;
e 231,241;251;25.2;25.3;

©3.2.1;3.2.2;3.3.2;3.3.3,3.34;,3.4.2;35.1;3.6.1; 3.8.1; 3.8.2;

e 415,422, 423,424, 425, 426; 4.3.2; 43.3; 4.3.4; 4.3.5, 441, 451, 45.3, 4.5.4;
455,456;46.1;,46.2,46.3;46.4,46.5,482;48.3;4.11.2; 4.11.3;
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e 51;51.1; 521, 5.2.2; 563.1; 5.3.2, 5.3.3; 54.1, 5.4.2; 5.5.1; 5.7.1; 5.8.3; 5.10.1; 5.10.2;
5.10.3; 5.11.1; 5.11.2; 5.12.1; 5.12.2; 5.12.3; 5.13.1; 5.13.2; 5.13.4; 5.14.1; 5.14.2; 5.14 4;
5.15.1; 5.16.1; 5.18.1; 5.19.1; 5.19.2; 5.19.3; 5.22.1,

© 6.14;6.2.1,6.4.1,6.5.1,6.5.2;6.5.3;

e 7.11,71.2;,71.3;,71.4;,7.2.2,7.2.3; 7.3.1 subitem b; 7.3.4; 7.4.1; 7.5.1 subitens a, b, c e
e,

e 821a824

e 91.1a 94.1;

*10.1.1; 10.3.1; 10.4.1; 10.5.1.

Por fim, elencamos abaixo as clausulas da Pauta do Acordo Coletivo nas quais serdo
sugeridas adequacbes de redacdo para melhor interpretacdo, que serdo encaminhadas

posteriormente:

e 3.3.1; 3.7.1;

© 471,47.2,481;4.9.1;4.9.2,

¢ 543;56.1,58.1,5.8.2;5.9.1;5.13.3; 5.14.3; 5.17.1; 5.20.1,
e 6.1.2;

e 7.3.1 subitem a; 7.5.1 subitem d;

©10.2.1.

Sendo esta a contra-proposta da empresa, apréveitamos para renovar nossos votos

de elevada estima e consideracao.

Cordialmente, !

Vinicius Iséa Lima Riverete.
Diretor-Presidente/
|/
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