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. | Companhia de Engenharia da Irafego

Jata: 13 de julho de 2017
.ocal: Complexo Marginal / Sal: 4 de Treinamento

Horario: das 10h40 3s 12h20

’articipantes: Coordenadori Andréa Syrépuo Vizzon -- GRH;
Vlembros: Ana Rita Santos 5ouza e Elisabeth Pachaco d2 Sousa —
JSS; Newton Cesar Silva Pinto AJU; Marcos Rocriguas da 5ilve — DR;
Ricardo de Souza Tibério — G*; Jodo Aparecido Wisniewsk: _unior —
-RE; Michel Vinicius da Silva C: 5ta — SINDVIARIOS3,

COMISSAO DE AVALIACAO DA CONDICOES DE TRABALHO EM CANIPO
ATA d: reunido n2 01

A Coordenadora iniciou & presente reurido apresantando os
ydsitos.

Apds, os membros fazem as szguintes colocagdes e sugestBe;:

Michel:

- que a Comissdo seja permar erte;

- ouvir, na préxima reunido, = depoimento de alguns dos empregados
agredidos, por entender que esta acao pode auxilicr no entandimento
das agressdes de modo mais : mpliado;

- mapear locais e horarios da: agressoes;

- trabalho em duplas.

Dr. Newton

- fez menc¢do que nz AJU é o responsave. por defender oc
empregados agredidos; cit>. ricos examplos d= algurnac das suas
atuagdes, criando expectativ: junto aos membros ca Coriiscio face ac
trabalho da area Juridica sckre este probiema. - g.e a CET faca forte
campanha na midia mostrando o trabalho do Agente de Trens'to:

- que se reforce o atendimento padrdo junto aons municipes
{assertividade e gentileza).

Marcos
- reitera as sugestdes apreseriadas pela AJU e Sindvidrios:
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- carta aberta a popul::3o sobre a importancia do Agente de
Transito da CET.
e Jodo
- reitera as sugestdes apresertadas pelo Sindicato, 'R e AllJ.
necessidade de treinamento para que o Agsnte possa prever
situacBes de risco, berm como de seus direitos e procedim=nics 3 serem
seguidos.
- estruturar agles em a-: as de risco, a exerpio do que faz a Policia
Militar.,
« Tibério - fala do quadro deficitirio que impede o trabalho em duplas e
0 trabalho em hora extra ¢ da imporzancia dos supervisores e dos
gestores de campo interagir com suas ecuipes.

¢« Ana Rita
= concorda com as sugestiss e coloca¢des faz mencio das acoes
sugeridas pela CIPA sobre = tema em estudo, , guandc da vinda de
Marcos, cipeiro, ao DSS.
- reitera que a Comiss3o devs apresentar proposta ao final de 50 dias
da sua criacdo-dos membros
- publicar, no VIA, as agoes efetivas do Aterdimsanto a2la AJU e o
acolhimento do DSS aos Azcntes de Transito foram agradidos, para
depoimento na segunda me*:de da proxima reunizc.

Encarramento: A Coordenadora ac slheu as colocagd=s e sugesties e propde
ao Dr. Newton gravar depoimeito a ser transmitido aos Agentes em
evintual treinamento ministrado r2lo DPD.

_ A cordenadora compromete-se¢ cpresentar minuta e actes a serem
co sideradas pela Comiss3o.

1 Prc: tima reunido: 27 de julho de <J1.7, 3as 10h30, sa'a “£” de “re namento -
Pré dio Sumidouro.
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