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ASSEMBLEIA GERAL PARA DISCUSSAO
E APROVACAO DA PAUTA DO ACT 2015

Sindicato dos Trabalhadores no Sistema de Operagao, Sinalizacao,
Fiscalizagso, Manut=ncso = Plansjamento Visric = Urbano g
Estado de Sso Paulo

QUINTA-FEIRA, SO e
1 9 de | EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMELEIA GERAL EXTRACRDINARIA

FEVEREIRO

de 20 1 5 2 Sindicato dos Trabalhadores no Sistema de Operagdo, Sinalizagdo, Fiscalizagdo,
y Manutengio e Planejamento Wiario & Urbano do Estado de 530 Paulo -
SINDVIARIOS, por seu representante legal, na forma do vigente Estatuto Social, convoca
\ tﬁt}ﬁ.nﬁ tral:-alr?:.lnrﬁ Mo 5Etemadenpera:;?n, sinalizacio, f.lscallzag:a?, manutencio e
plansjamento visrio & urbano do Estado de 530 Paule, associados ou ndo, empregados
aS dz Empresa de Transito & Transporte Urbano de Ribeirdo Preto 5.A. - TRAN SERF
para Ccomparscersm & participsrem ds Assembleia Geral Extraordinaria que sera

instalads & reslizada nodiz 19 de fevereiro de 2013, no Sindicato dos Professores 2
n O S | N PAAE Auxiliares de Administrag3o Escolar de Ribeirdo Preto — SINPAAE, lecalizade na Rua

Bilveira Martins, 1684 — Campos Eliseos — Ribeirdo Prete, 4s 19.00 horas em primeira

chamada e as 19.30 horas em segunda e ultima convocagido, esta com guskgusr

|Oca| izad a n a mirnem:_ie presentes, pars .dis_::uti[E vutarasegu.inte ordem do d_ia: &) discussioe

aprovacao da pawta de reivindicacdes da categoria para renovagso das normas coletivas
R SI LVEI RA de trabalho & aprovagso da campanha salarial — Data-Base 2015, b) concessio de

poderss para a diretoria do Sindicato para manter negociagdes coletivas, cONVoCar mesas

redondas, celebrar scordo coletivo de trabalho, bem comao instawrar & defendar-se am

MARTI N S 1 684 = diss idio coletivo de trabalho; ©) ficagio dos valores & autorzagso para efetivagao de
) ’ desconto assistencial, retribytiva ou taxa negpoial para custeio da organizacio sindical,
CAM POS ELISEOS - seu aparslhaments para futuras negociaghes, fiscalizagso do cumprimento das normas
que forem estabelecidas e defesa dos interssses coletives 2 individusis da Campsnha
A Salarizl; dj declarar, s=foro caso, o carster permanente da assemblsis, prosseguindo-se
RIBEIRAO PRETO - SP os trabalhos, apos formalizagao das propostas pertinentes, na sede, sub-sedes, locais da

trabalho & imediagies. 330 Paule, 12 de feversiro de 2015. — Reno Ale - Presidente.

VAMOS JUNTOS DECIDIR O RUMO DA NOSSA
NEGOCIACAO SALARIAL PARA 2015.

TRABALHADORES UNIDOS, SINDICATO FORTE!!!




