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ACT 2016 - PEQUENOS AVANÇOS E NOVA AGENDA.
AVANÇAMOS POUCO, MAS AVANÇAMOS.

Em nova reunião(11/05) com a Direção 
d o  S i n d v i á r i o s ,  C R E ,  D R  e  
representantes da Empresa, deu-se 
continuidade às negociações do ACT 
2016/2018, onde pudemos perceber 
que, embora os avanços obtidos nesta 
rodada de negociação não sejam 
significativos, saímos da mesa com 
nova reunião agendada para a próxima 
semana. O que já constitui um 
diferencial em relação a outros anos, 
quando saíamos sem saber se a 
discussão continuaria ou seríamos 
o b r i g a d o s  a  t o m a r  m e d i d a s  
alternativas.

Pelo contrário, foi sinalizado que o 
Relatório Econômico seria finalizado a 
tempo da próxima reunião, dando-nos 
a esperança de que finalmente a 
discussão se estenda para as 
cláusulas econômicas.

Assim, de concreto, o que temos a 
apresentar para a categoria é que, fica 
garantida a continuidade das cláusulas 
que não envolvem valor econômico, o 
aumento da licença paternidade foi 
aceito pela empresa e passará a vigorar 
tão logo o Congresso promulgue a 
rubrica fiscal que legaliza este benefício.

Também foi discutida a questão da 
jornada de trabalho que continua 
pendente até que a empresa apresente 
nova proposta. O Sindviários defende a 
forma atual.

Esperamos que, na próxima reunião, 
tenhamos um andamento mais 
dinâmico, para que possamos avaliar os 
rumos desta negociação do ACT 
2016/2018.
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